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EDITAL Nº 001/2026

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DE GUAPIMIRIM

CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE
SOCIAL DO FUNDEB - CAC´S FUNDEB

PROCESSO ELEITORAL PARA COMPOSIÇÃO DO CONSELHO DE
ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB (CACS-FUNDEB) –
QUADRIÊNIO -2027/2030

O Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB (CAC´s- FUNDEB), no uso de suas
atribuições legais e em conformidade com a Lei Federal nº 14.113, de 25 de dezembro de 2020, Portaria
nº 808 de 29 de dezembro de 2022, Ofício Circular nº186/2026/Diapo/ChefiaGabin/Gabin-FNDE e Lei
Municipal 1249 de 04 de maio de 2021. TORNA PÚBLICA o Edital de Convocação para o processo eletivo
dos representantes que integrarão o Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundeb
(CACS-Fundeb) para o mandato 2027 a 2030.

1. DO OBJETIVO
O presente edital visa tornar público o processo eleitoral para a composição das vagas de membros
titulares e seus respectivos suplentes para o CACS-Fundeb, órgão colegiado indispensável para o
acompanhamento, fiscalização e controle social sobre a distribuição, transferência e aplicação dos
recursos do Fundo no âmbito deste ente federativo. O processo de escolha será organizado e conduzido
pelo CACS-FUNDEB, por meio de Comissão Eleitoral especialmente constituída para essa finalidade.

2. DAS ATRIBUIÇÕES DOS CONSELHEIROS (CACS-FUNDEB)

O Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundeb (CAC´S FUNDEB) possui atribuições de
interesse público, incluindo o acompanhamento e o controle social da repartição, transferência e
aplicação dos recursos do Fundeb junto às redes públicas de ensino do município; a supervisão do
Censo Escolar anual e da elaboração da proposta orçamentária anual do Poder Executivo municipal,
visando assegurar o correto direcionamento e a proporcionalidade do atendimento aos alunos, inclusive
nas modalidades de Educação de Jovens e Adultos (EJA) e Educação Especial; o exame dos registros
contábeis e dos demonstrativos gerenciais bimestrais relativos ao Fundo, disponibilizados de forma
permanente pelo Poder Executivo; a emissão de parecer conclusivo sobre as contas dos recursos do
FUNDEB aplicados no respectivo exercício financeiro, a ser apresentado junto à prestação de contas do
Poder Executivo perante o Tribunal de Contas; a verificação da regularidade da transmissão e validação
dos dados contábeis, orçamentários e fiscais no Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em
Educação (SIOPE); bem como a comunicação aos órgãos de fiscalização e controle, tais como o
Tribunal de Contas, o Ministério Público e demais órgãos competentes, sempre que constatadas
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irregularidades na gestão ou na aplicação dos recursos públicos vinculados ao FUNDEB, além do dever
de responder às solicitações formuladas pelos respectivos órgãos de controle.

3.DA COMPOSIÇÃO DO CONSELHO

A composição do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundeb (CAC´S FUNDEB) como
base na Portaria 808 de 29 de dezembro de 2022 determina a seguinte composição:

a) Dois representantes do Poder Executivo municipal, dos quais pelo menos um da Secretaria
Municipal de Educação ou órgão educacional equivalente;

b) Um representante dos professores da educação básica pública;
c) Um representante dos diretores das escolas básicas públicas;
d) Um representante dos servidores técnico- administrativos das escolas básicas públicas;
e) Dois representantes dos pais de alunos da educação básica pública;
f) Dois representantes dos estudantes da educação básica pública, dos quais um indicado pela

entidade de estudantes secundaristas.
g) Um representante do respectivo Conselho Municipal de Educação (CME);
h) Dois representantes de organizações da sociedade civil;
i) Um representante das escolas do campo;
j) Um representante do Conselho Tutelar;

Para cada membro titular, deve ser nomeado um suplente representante da mesma categoria ou
segmento social. A função do suplente é a de substituir o titular na hipótese de impedimentos
temporários, provisórios, e em seus afastamentos definitivos, ocorridos antes do fim do mandato.

4. DA ESCOLHA DOS MEMBROS

A escolha e indicação dos membros do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB –
CACS-FUNDEB respeitará a representação de cada segmento, da seguinte forma:

a) Os representantes do Poder Executivo Municipal,serão indicados pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal e Secretaria Municipal de Educação, observada a legislação vigente;

b) os representantes das entidades de classes organizadas serão indicados por seus respectivos
dirigentes, observadas as disposições específicas aplicáveis a cada segmento;

c) os representantes dos diretores, pais de alunos e estudantes serão escolhidos em processo eletivo
organizado para essa finalidade, pelos respectivos pares;

d) os representantes dos professores e dos servidores serão indicados pelas entidades sindicais das
respectivas categorias;

e) os representantes das organizações da sociedade civil serão escolhidos em processo eletivo dotado
de ampla publicidade, sendo vedada a participação de entidades que figurem como beneficiárias de
recursos fiscalizados pelo Conselho ou como contratadas da Administração Pública local a título oneroso,
sendo pesso jurídica de direito privado sem fins lucrativos que desenvolvem atividades relacionadas à
educação ou ao controle dos gastos públicos direcionadas à localidade do respectivo conselho, em pleno
funcionamento há pelo menos um ano da data de publicação do edital.

5.DOS IMPEDIMENTOS LEGAIS
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Nos termos do § 5º do art. 34 da Lei Federal nº 14.113, de 25 de dezembro de 2020, ficam impedidos de
integrar o Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB – CACS-FUNDEB:

a) os titulares dos cargos de Presidente e Vice-Presidente da República, Ministro de Estado, Governador
e Vice-Governador, Prefeito e Vice-Prefeito e Secretário Estadual, Distrital ou Municipal, bem como seus
cônjuges e parentes consanguíneos ou afins, até o terceiro grau;

b) os tesoureiros, contadores ou funcionários de empresas de assessoria ou consultoria que prestem
serviços relacionados à administração ou ao controle interno dos recursos do FUNDEB, bem como seus
cônjuges e parentes consanguíneos ou afins, até o terceiro grau;

c) os estudantes que não sejam emancipados;

d) os pais de alunos ou representantes da sociedade civil que:

d.1) exerçam cargos ou funções públicas de livre nomeação e exoneração no âmbito dos órgãos do
respectivo Poder Executivo gestor dos recursos; ou

d.2) prestem serviços terceirizados, no âmbito dos Poderes Executivos em que atuam os respectivos
Conselhos.

Os candidatos à composição do CACS-FUNDEB deverão declarar, no ato de sua inscrição ou indicação,
que não se encontram enquadrados em nenhuma das hipóteses de impedimento previstas na legislação
vigente.

6. DAS GARANTIAS E VALORIZAÇÃO DOS CONSELHEIROS

Nos termos do § 7º do art. 34 e demais disposições aplicáveis da Lei Federal nº 14.113, de 25 de
dezembro de 2020, a atuação dos membros do CACS-FUNDEB observará as seguintes garantias e
prerrogativas:

a) a atuação dos membros do CACS-FUNDEB não será remunerada e será considerada atividade de
relevante interesse social;

b) será assegurada aos conselheiros a isenção da obrigatoriedade de testemunhar sobre informações
recebidas ou prestadas em razão do exercício de suas atividades de conselheiro e sobre as pessoas que
lhes confiarem ou deles receberem informações, na forma da legislação aplicável;

c) quando os conselheiros forem representantes de professores, diretores ou servidores das escolas
públicas, fica vedada, durante o curso do mandato, a exoneração ou demissão do cargo ou emprego
sem justa causa ou a transferência involuntária do estabelecimento de ensino em que atuam;

d) fica vedada a atribuição de falta injustificada ao serviço e ou atividades escolares aos conselheiros
representantes de estudantes, professores, diretores ou servidores das escolas públicas em razão de
sua participação nas atividades do CACS-FUNDEB;

e) fica vedado o afastamento involuntário e injustificado do conselheiro antes do término do mandato
para o qual tenha sido designado;

g) o Poder Executivo deverá garantir a infraestrutura e as condições materiais adequadas ao pleno
funcionamento do CACS-FUNDEB e à execução de suas competências, nos termos da legislação
vigente;
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h) os membros do CACS-FUNDEB poderão participar de ações de formação, capacitação e
aperfeiçoamento destinadas ao fortalecimento do controle e da participação social, observadas as
iniciativas disponibilizadas pelos órgãos competentes e quando em representação fora do Município ou a
serviço dos órgãos colegiados, terão direito a diárias nos mesmos termos dos Servidores Públicos
Municipais, bom como o ressarcimento das respectivas passagens, mediante comprovação legal,
quando o deslocamento não for efetuado com veículo oficial;

7. DO PROCESSO ELEITORAL

7.1 DO CRONOGRAMA E DAS ETAPAS

a. O presente processo regulado por este Edital seguirá o Cronograma de Execução constante no
Anexo I, que estabelece as datas, prazos e horários das etapas de inscrição, avaliação, resultados e
recursos.

b. Os prazos estabelecidos no Cronograma correm a partir da data de publicação deste Edital e são
preclusivos, não sendo aceitas inscrições ou recursos fora dos períodos estipulados.

c. O Cronograma possui caráter estimativo, podendo sofrer alterações por conveniência ou
necessidade da comissão organizadora.

d. Eventuais modificações nas datas e prazos serão divulgadas oficialmente no site:
https://guapimirim.rj.gov.br/educacao, com antecedência mínima de 24 horas, sendo de total
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento.

7.2 DAS INSCRIÇÕES

Os candidatos representantes dos diretores, pais de alunos, estudantes e organizações da sociedade
civil interessados em participar do processo eletivo deverá protocolar a ficha de inscrição (anexo II)
junto a Sala dos Conselhos-localizada na Avenida Dedo de Deus nº 820 – das 10:00h às 16:00h, com
Aviso de Recebimento, até o dia 26/06/2026, a indicação dos candidatos titulares e seus respectivos
suplentes ou enviar através do endereço eletrônico: conselho.fundeb@guapimirim.rj.gov.br..

Os representantes descritos no 4.c e e serão escolhidos em assembleia realizada para esse fim, e
encaminhado por meio de ofício os nomes eleitos (Titular e Suplente) e a respectiva Ata.

Cada segmento deverá se organizar e eleger seu respectivo representante, escolhido em assembleia
específica para tal fim, devidamente registrada em Ata bem como os dados dos membros de cada
segmento eleitos.

Na ficha de inscrição a que se refere esse artigo deverão constar os seguintes dados cadastrais dos
indicados:
I- Nome;
II- Documento Oficial de Identificação
IV- Endereço completo;
V- Telefone para contato;
IV- Endereço eletrônico;

7.3 DA PRESIDÊNCIA E VICE PRESIDÊNCIA

Após a eleição, deve ocorrer uma reunião específica com a participação de todos componentes para a
posse do novo conselho e serão eleitos entre os pares os componentes da presidência e vice
presidência, sendo vedada a ocupação de representantes do Governo a função de presidência. A
reunião e o resultado da eleição serão registradas em Ata específica que será anexada aos demais
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documentos da eleição, para que a gestão proceda com o ato administrativo de posse dos novos
conselheiros.

7.4 DA POSSE

De posse das Atas de eleição, o CAC´S FUNDEB fará a posse dos novos membros, remetendo a
Secretaria Municipal de Educação o resultado final da eleição dos titulares e suplentes eleitos, para que
seja encaminhada ao Poder Executivo, solicitação de portaria de nomeação.

8. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
Os casos omissos neste certame serão resolvidos pela Comissão Organizadora instituída pela
portaria de nomeação. Este edital entra em vigor na data de sua publicação oficial.

Guapimirim, 05 de outubro de 2026.

Roberto Domingos
Presidente do CAC´S FUNDEB
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ANEXO I - CRONOGRAMA - CAC´S FUNDEB

GESTÃO: 2027/2030

CRONOGRAMA

DATA ETAPAS

09/10/26 Publicação do Edital

13/10/26 A
16/10/26

Inscrição dos candidatos para eleição

19/10/26 Análise do Pedido de Habilitação dos candidatos

20/10/26 Divulgação preliminar dos candidatos habilitados

21/10/26 A
23/10/26

Prazo para ingressar com recurso junto à comissão eleitoral

26/10/26
Julgamento de recursos e apreciação de manifestações contrárias
apresentadas.

27/10/26 Divulgação final dos candidatos habilitados

29/10/26 Assembleia para eleição dos diretores

04/11/26 Assembleia para eleição dos alunos e pais de alunos

09/11/26 Posse dos novos conselheiros

09/11/26 Eleição da Presidência e Vice-presidência

10/11/26 Publicação da portaria de nomeação do colegiado para gestão 2027/2030
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ANEXO II

FICHA DE INSCRIÇÃO DE CANDIDATURA

FICHA DE INSCRIÇÃO DE CANDIDATURA

PROCESSO ELEITORAL – GESTÃO 2027/2030

1. IDENTIFICAÇÃO DO CANDIDATO

Nome completo: ______________________________________________________________

Data de nascimento: ____/____/________ CPF: _________________________________

RG: ______________________________ Telefone: ______________________________

E-mail: _____________________________________________________________________

Endereço residencial: _________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

2. SEGMENTO DE REPRESENTAÇÃO

Assinale o segmento para o qual deseja concorrer:

( ) Diretores das Unidades Escolares da Rede Pública Municipal

( ) Pais ou Responsáveis por Alunos da Rede Pública Municipal

( ) Estudantes da Educação Básica Pública

( ) Sociedade Civil

3. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES DO SEGMENTO

Para candidatos ao segmento de Diretores:

Nome da unidade escolar: ______________________________________________________

Cargo ou função: _____________________________________________________________

Para candidatos ao segmento de Pais ou Responsáveis por Alunos:

Nome do aluno: ______________________________________________________________

Unidade escolar em que o aluno está matriculado: _________________________________

Grau de parentesco ou vínculo com o aluno: _______________________________________

Para candidatos ao segmento de Estudantes:

Nome da unidade escolar: ______________________________________________________

Ano ou etapa de escolaridade: __________________________ Idade: ______________

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DE GUAPIMIRIM
CAC´S FUNDEB - GUAPIMIRIM/RJ
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Para candidatos ao segmento da Sociedade Civil:

Nome da entidade ou organização, se houver: _____________________________________

Área de atuação: ______________________________________________________________

Tempo de atuação da entidade ou organização: ____________________________________

4. DECLARAÇÃO DO CANDIDATO

Declaro, para os devidos fins, que as informações prestadas nesta ficha são verdadeiras e que tenho conhecimento das
disposições estabelecidas no edital do processo eleitoral do CACS/FUNDEB.

Declaro, ainda, estar ciente das atribuições e responsabilidades inerentes à representação no Conselho, comprometendo-me a
cumprir as normas legais e regulamentares aplicáveis, caso seja eleito(a).

Autorizo o uso dos dados informados para fins exclusivos de inscrição, organização e realização do processo eleitoral,
observadas as disposições legais relativas à proteção de dados pessoais.

5. ASSINATURA

Local: ______________________________ Data: ______/______/____________

____________________________________________________________________________

Assinatura do(a) candidato(a):
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EDITAL
EDITAL N.º 29/2026

Em cumprimento ao que determina o Artigo 2º da Lei Federal n.º 9.452/97, vimos 
apresentar aos partidos políticos, os sindicatos dos trabalhadores e as entidades 
empresariais, a liberação de recursos financeiros para esta Prefeitura Municipal de 
Guapimirim, abaixo:

Conta Data Conta Corrente Valor

BRASIL  S/A  SNA 05/10 a 09/10 27.122-5 R$        23.964,18

BRASIL  S/A  ROYALTIES 05/10/2026 70421-0 R$       133.464,41

BRASIL  S/A  FUNDEB 06/10/2026 142854-3 R$       469.056,81

C.E.F   CUSTEIO 06/10/2026 575829287-3 R$       538.248,32

BRASIL  S/A  FUNDEB 09/10/2026 142854-3 R$       292.168,58

BRASIL  S/A  CIDE 09/10/2026 21124-9 R$         84.848,67

BRASIL  S/A  FPM 09/10/2026 70422-9 R$       1.371.329,47

BRASIL  S/A  ITR 09/10/2026 70506-3 R$         38.718,68

Guapimirim,  09 de outubro de 2026.

Uelington de Oliveira Quirino
Secretário Municipal de Fazenda

Mat. 110027/22

DECRETO
DECRETO Nº 3282 DE 09 DE OUTUBRO DE 2026.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE GUAPIMIRIM, Estado do Rio de Janeiro, no uso de 
suas atribuições legais, de acordo com a Lei Orgânica do Município;
Considerando o que dispõe a Lei federal nº 4.320/64;	
Considerando o que dispõe a Lei Municipal nº 1823/2025 – LOA/2026;
Considerando a necessidade de viabilizar o cumprimento de obrigações assumidas 
pelo Município.

DECRETA:
Art. 1° - Fica autorizada a abertura de crédito suplementar, por transferência de recur-
sos, para restabelecer as seguintes dotações do orçamento vigente:

SUPLEMENTAR
ÓRGÃO PROGRAMA DE 

TRABALHO
REDUZIDO ELEMENTO 

DESPESA
FONTE  VALOR 

02.09 10.302.0058.1.013 257 44.90.51 1.704.99 600.000,00

02.01 04.122.0010.2.249 45 33.90.39 1.704.99 608.288,00

TOTAL 1.208.288,00

Art. 2º - Servirá de recursos para cobertura da transferência autorizada no artigo an-
terior a seguinte redução orçamentária: 

REDUZIR
ÓRGÃO PROGRAMA DE 

TRABALHO
REDUZIDO ELEMENTO 

DESPESA
FONTE  VALOR 

02.99 99.999.9999.9.999 846 99.99.99 1.704.99 1.208.288,00

TOTAL 1.208.288,00

Art. 3º - Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Guapimirim, 09 de outubro de 2026. 

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
PREFEITA

Ementa: Dispõe sobre a Abertura de Crédito Suplementar por 
transferência de recursos.

CONVOCAÇÃO
Convocação para 11ª Reunião Ordinária do Conselho Municipal de Turismo de 

Guapimirim - Biênio 2025-2027

O Conselho Municipal de Turismo, no uso de suas atribuições, convoca novamen-
te seus membros para comparecerem a 11ª Reunião Ordinária, que será realizada 
no dia 13 de outubro de 2026, terça-feira, às 15:00 horas em primeira chamada e 
às 15:30, em segunda chamada, com a presença mínima de 5 (cinco) conselheiros, 
na sede da Secretaria Municipal de Turismo, localizada na Rodovia Santos Dumont, 
km 105, loja 2 – Monte Olivetti – Praça Inês Betini Liboredo, Guapimirim/RJ, com a 
seguinte pauta:

- Lei nº 979 de 10 de julho de 2017;
- Política Municipal de Turismo;
-  Assuntos Gerais.

PORTARIA Nº 509 DE 09 DE OUTUBRO DE 2026.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM, no uso de suas atribuições legais, em con-
sonância com a Lei Orgânica Municipal,
CONSIDERANDO a Lei Federal nº 14.113 de 25 de dezembro de 2020, a Portaria nº 
808 de 29 de dezembro de 2022 e demais normas aplicáveis, 
CONSIDERANDO a necessidade de promover o processo eleitoral para renovação 
da composição do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB 
(CAC’s-FUNDEB), 
CONSIDERANDO os princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicida-
de, eficiência, transparência e participação democrática que regem a Administração 
Pública,

RESOLVE:
Art.1º- Constituir a Comissão Eleitoral responsável pela organização, coordenação, 
acompanhamento, fiscalização e execução do processo eleitoral destinado ao Con-
selho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB (CAC’s-FUNDEB) de Guapi-
mirim para o próximo mandato.

Art.2º- A Comissão Eleitoral será composta pelos seguintes membros:

I – Elisa Aparecida da Silva, Matrícula nº 00469.11;
II – Maria das Graça de Souza Sampaio, Matrícula nº 7323.11;
III – Gecica Berude Chaves, Sociedade Civil;

Art.3º- Compete à Comissão Eleitoral:

I – Coordenar e supervisionar todas as etapas do processo eleitoral;
II – Elaborar e divulgar atos, comunicados e orientações complementares necessários 
à realização do pleito;
III – Receber, analisar e homologar as inscrições dos candidatos e representantes dos 
segmentos previstos em lei;
IV – Organizar e acompanhar os procedimentos de votação;
V – Realizar a apuração dos resultados e as respectivas atas;
VI –Analisar e decidir recursos representados durante o processo eleitoral;
VII – Proclamar e encaminhar o resultado final do pleito para homologação;
VIII – Praticar os demais atos necessários ao fiel cumprimento de suas atribuições;

Art. 4º- Os membros da Comissão Eleitoral exercerão suas funções, sem prejuízo de 
suas atribuições regulares, não fazendo jus a qualquer remuneração adicional.

Art. 5º- A Comissão Eleitoral extinguir-se-á, automaticamente, após a conclusão de 
todos os procedimentos relativos ao processo eleitoral e a homologação do resul-
tado final.

Art. 6º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Guapimirim, 09 de outubro de 2026. 

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
PREFEITA

PORTARIAS

EMENTA: Dispõe sobre a Constituição da Comissão Eleitoral res-
ponsável pela condução do processo eleitoral para criação do 
Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB 
(CAC’s-FUNDEB) e dá outras providências
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PORTARIA Nº 510 DE 09 DE OUTUBRO DE 2026.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM, no uso de suas atribuições legais, em con-
sonância com a Lei Orgânica Municipal,
CONSIDERANDO o Termo de Ciência de Licença-Prêmio às fls. 16 do processo admi-
nistrativo n° 10031/2021,

RESOLVE:
Fica concedido a Licença Prêmio, em descanso, ao Sr. EZEQUIAS DIAS DE AZEVEDO, 
servidor público efetivo, sob a matrícula nº 8290-11, ocupante do cargo de Auxiliar 
de Serviços de Obras da Secretaria Municipal de Serviços Públicos e Obras de Con-
servação, no período de 15 de setembro de 2026 a 15 de outubro de 2026 (Decênio 
2012-2022).
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo os seus efeitos a 
partir de 15 de setembro de 2026.

Guapimirim, 09 de outubro de 2026. 

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
PREFEITA

PORTARIA Nº 514 DE 09 DE OUTUBRO DE 2026.
A PREFEITA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM, no uso de suas atribuições legais em con-
sonância com a Lei Orgânica Municipal, 

RESOLVE: 
Art. 1° – Designar, em cumprimento ao disposto no art. 117 da Lei nº 14.133/2021, 
representantes da Administração Pública na forma estabelecida no art. 7º da mes-
ma Lei,   os servidores relacionados no quadro abaixo, sem prejuízo de suas atribui-
ções, para receber o objeto contratado, acompanhar e fiscalizar a execução da Ata 
nº 33/2026 e Aditivos conteúdo do Processo Administrativo nº 4858/2025, que tem 
como objeto a locação de serviços e fornecimento de equipamentos, software de 
gestão e apoio técnico, manutaenção e liberação de aplicativo, ambos para o acio-
namento de alerta em casos de risco eminente para mulheres vítimas de violência 
doméstica, contrato celebrado no âmbito da Prefeitura Municipal de Guapimirim, 
através da Secretaria Municipal de Segurança e Trânsito. 

SERVIDORES MATRÍCULA CARGO FUNÇÃO

Isayra França de Souza 1371893-12 Chefe da Ouvidoria Fiscal de Contrato

Lucas dos Santos Fuly  1370138-12 Assessor de Diretoria Fiscal de Contrato

Paula da F Baptista Mafra 128260-22 Assessor de Diretoria Gestor deContrato

Art. 2º Os servidores ora designados exercerão a fiscalização e gestão do aludido con-
trato desempenhando as funções estabelecidas no artigo 18 ao art. 20 do Decreto nº 
2535 de 28 de dezembro de 2023, observados os requisitos estabelecidos no art. 9º, 
no que couber.

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, revogando as dispo-
sições contrárias.

Guapimirim, 09 de outubro de 2026. 

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
PREFEITA

PORTARIA Nº 511 DE 09 DE OUTUBRO DE 2026.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM, no uso de suas atribuições legais, em con-
sonância com a Lei Orgânica Municipal,
CONSIDERANDO a Declaração de Ciência às fls. 15 do processo administrativo nº 
806/2025,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder a Sr.ª JULIENE VIEIRA SIRINO, servidora pública municipal, matrícu-
la nº 112658-11, ocupante do cargo efetivo de Supervisor Educacional da Secretaria 
Municipal de Educação, a sua Licença Prêmio (Decênio 2015-2025), em descanso, no 
período de 01 de outubro de 2026 a 30 de outubro de 2026.

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo os seus 
efeitos a partir de 01 de outubro de 2026.

Guapimirim, 09 de outubro de 2026. 

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
PREFEITA

PORTARIA Nº 512 DE 09 DE OUTUBRO DE 2026.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM, no uso de suas atribuições legais, em con-
sonância com a Lei Orgânica Municipal,
CONSIDERANDO a Declaração de Ciência às fls. 13 do processo administrativo nº 
4762/2026,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder a Sr.ª AMANDA RODRIGUES DE ANDRADE MELLO, servidora pú-
blica municipal, matrícula nº 1385910-11, ocupante do cargo efetivo de Professor II da 
Secretaria Municipal de Educação, a Licença sem Vencimentos, no período de 01 de 
outubro de 2026 a 30 de setembro de 2028.

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo os seus 
efeitos a partir de 01 de outubro de 2026.

Guapimirim, 09 de outubro de 2026. 

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
PREFEITA

Autoriza a Licença Prêmio, em descanso, de Servidor 
Municipal de Guapimirim/RJ.

Autoriza a Licença Prêmio, em descanso, de Servidora 
Municipal de Guapimirim/RJ.

Autoriza a Licença sem Vencimentos de Servidora Municipal 
de Guapimirim/RJ.

PORTARIA Nº 513 DE 09 DE OUTUBRO DE 2026.
A PREFEITA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM, no uso de suas atribuições legais, em con-
sonância com a Lei Orgânica Municipal, 

RESOLVE: 
Art. 1° – Designar, em cumprimento ao disposto no art. 117 da Lei nº 14.133/2021, 
representantes da Administração Pública,  na forma estabelecida no art. 7º da mes-
ma Lei,  os servidores relacionados no quadro abaixo, sem prejuízo de suas atribui-
ções, para receber o objeto contratado, acompanhar e fiscalizar a execução da Ata 
nº 23/2026 e Aditivos conteúdo do  Processo Administrativo nº 5939/2026 que tem 
como objeto a contratação de empresa especializada para a prestação de serviços 
técnicos continuados de manutenção preventiva e corretiva de veículos e forne-
cimento de peças para atendimento da frota de veículos utilizados,  celebrado no 
âmbito da Prefeitura Municipal de Guapimirim, através da Secretaria Municipal de 
Segurança e Trânsito.

SERVIDORES MATRÍCULA CARGO FUNÇÃO

Isayra França de Souza 1371893-12 Chefe da Ouvidoria Fiscal de Contrato

Jose Ricardo da Silva 1367476-12 Gerente de Abast e Logística Fiscal de Contrato

Lucas dos Santos Fuly 1370138-12 Assessor de diretoria Gestor de Contrato

Art. 2º Os servidores designados no quadro acima exercerão a fiscalização e gestão 
do aludido contrato desempenhando as funções estabelecidas no artigo 18 ao art. 20 
do Decreto nº 2535 de 28 de dezembro de 2023, observados os requisitos estabele-
cidos no art. 9º, no que couber.

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, revogando as dispo-
sições contrárias.

Guapimirim, 09 de outubro de 2026. 

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
PREFEITA
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EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 

PROCEDIMENTO N° 3090/2022 

INSTRUMENTO: ARP N° 217/2022 

PARTES: Município de Guapimirim, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA 

SOCIAL E DIREITOS HUMANOS, e a empresa HOSANA ENGENHARIA DE MÁQUINAS E 

APARELHOS EIRELI. 

 OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS CONTINUADOS DE MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA 
DE APARELHOS DE AR CONDICIONADO 

DATA DA ASSINATURA: 02/09/2022 

VIGÊNCIA: 12 (doze) meses 

GESTOR DA ATA: TELMA COUTO ALVES 

FUNDAMENTO: Leis 8.666/1993, 10.520/2002 e Decretos 1.301/2018 e 1.949/2021. 

VALOR TOTAL DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS: R$ 103.900,00 (cento e três mil e novecentos 
reais). 

ITEM CÓDIGO DESCRIÇÃO UND QTD VLR UNIT VLR. TOTAL 

1 12924 

MANUTENÇÃO PREVENTIVA E 
CORRETIVA DE 64 (SESSENTA E 
QUATRO) APARELHOS DE AR 
CONDICIONADO, INCLUINDO OS 
MATERIAIS E EQUIPAMENTOS 
NECESSÁRIOS PARA A EXECUÇÃO DOS 
SERVIÇOS. 

MÊS 12 R$ 8.658,33 R$ 103.900,00 
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