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PORTARIAS

PORTARIA N2 219 DE 10 DE ABRIL DE 2026.
APREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des legais, em consonancia coma Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear a Sr.2 AMANDA REIS MARTINS para o cargo comissionado de Assessor de
Coordenadoria, simbolo CC.2, da Secretaria Municipal de Saide do Municipio de
Guapimirim-RJ, em conformidade com a Lei n2 1.754 de 06 de junho de 2025.

O nomeado deverd, no ato da posse, cumprir com o disposto no art. 83 da Lei Orga-
nica Municipal.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo os seus efeitos a
partir de 01 de abril de 2026.

Guapimirim, 10 de abril de 2026.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA N2 220 DE 10 DE ABRIL DE 2026.
APREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuigdes legais, em consonancia coma Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear a Sr.2 LAURA BEATRIZ GAMA LIMA para o cargo comissionado de Chefe
do Nucleo de Pintura, simbolo CC.2, da Secretaria Municipal de Cultura e Economia
Criativa do Municipio de Guapimirim-RJ, em conformidade com a Lei n2 1.754 de 06
de junho de 2025.

O nomeado devera, no ato da posse, cumprir com o disposto no art. 83 da Lei Orga-
nica Municipal.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo os seus efeitos a
partir de 01 de abril de 2026.

Guapimirim, 10 de abril de 2026.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA N2 221 DE 10 DE ABRIL DE 2026.
APREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des legais, em consonancia coma Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear o Sr. ICARO DOS SANTOS DE JESUS para o cargo comissionado de Diretor
Especial de Administragdo Regional, simbolo CC.5, do Gabinete da Prefeita do Muni-
cipio de Guapimirim-RJ, em conformidade coma Lei n2 1.754 de 06 de junho de 2025.
0O nomeado deverd, no ato da posse, cumprir com o disposto no art. 83 da Lei Orga-
nica Municipal.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo os seus efeitos a
partir de 01 de abril de 2026.

Guapimirim, 10 de abril de 2026.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA N2 222 DE 10 DE ABRIL DE 2026.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuigdes legais, em consonancia coma Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear a Sr.2 ERIN SOUZA DE QUEIROZ ZANCANARO para o cargo comissionado
de Gerente de Pés-Licenga, simbolo CC.4, da Secretaria Municipal do Ambiente e Sus-
tentabilidade do Municipio de Guapimirim-RJ, em conformidade com a Lei n2 1.754
de 06 de junho de 2025.

O nomeado devera, no ato da posse, cumprir com o disposto no art. 83 da Lei Orga-
nica Municipal.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, produzindo os seus efeitos a
partir de 01 de abril de 2026.

Guapimirim, 10 de abril de 2026.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA N2 223 DE 10 DE ABRIL DE 2026.

APREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuigdes legais, em consonancia coma Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear a Sr.2 ALESSANDRA DOS SANTOS RODRIGUES para o cargo comissionado
de Assessor de Nucleo, simbolo CC.1, da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer do
Municipio de Guapimirim-RJ, em conformidade com a Lei n2 1.754 de 06 de junho
de 2025.

0O nomeado deverd, no ato da posse, cumprir com o disposto no art. 83 da Lei Orga-
nica Municipal.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo os seus efeitos a
partir de 01 de abril de 2026.

Guapimirim, 10 de abril de 2026.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita

LEI N2 1.836 DE 10 DE ABRIL DE 2026.
Ementa: Institui o Programa Municipal de Gamificagao Esco-
lar e Fortalecimento das Salas de Informatica na Rede Publica

Municipal de Ensino de Guapimirim.

A CAMARA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM, por seus representantes, aprova e a Pre-
feita Municipal sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica instituido o Programa Municipal de Gamificagdo Escolar e Fortalecimen-
to das Salas de Informética na Rede Publica Municipal de Ensino.

Art. 22- O Programa tem como finalidade implementar metodologia complementar
baseada em gamificacdo e uso estruturado da tecnologia educacional.

Art. 32- O Programa regido por esta Lei tem como objetivos primordiais:

| - Implantar sistema estruturado de gamificagdo integrado ao uso pedagdgico das
salas de informdtica na Rede Publica Municipal de Ensino;

Il - Incentivar a participagdo ativa dos estudantes;

Il - Reduzir a evasdo e repeténcia;

IV - Melhorar os indices de aprendizagem;

V- Estimular cooperagao, disciplina e responsabilidade;
VI - Promover inclusdo digital;

VIl - Modernizar praticas pedagogicas.

Art. 42- Os alunos poderao acumular pontos mediante:
|- Participagdo emaula;

II- Entrega de atividades;

Il - Frequéncia regular;

IV - Projetos pedagdgicos;

V- Comportamento adequado;

VI-Uso responsavel da sala de informética.

Paragrafo Unico - A pontuacdo terd carater exclusivamente pedagdgico e motivacio-
nal, vedada qualquer forma de exposi¢do vexatoria.

Art. 52-Serdo promovidas progressdes como:

|- Sistema de Niveis (Sala de Informatica):
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a) Nivel 1 - Explorador Digital - Concedido ao aluno que demonstra participagdo inicial
nas atividades do laboratdrio, uso responsavel dos equipamentos e cumprimento
das tarefas propostas;

b) Nivel 2 - Colaborador Tecnoldgico - Concedido ao aluno que apresenta evolugdo
no uso das ferramentas digitais, realiza pesquisas orientadas, coopera com colegas e
mantém comportamento adequado no ambiente digital;

c) Nivel 3 - Protagonista Digital - Concedido ao aluno que demonstra autonomia na
execucdo das atividades digitais, organizagdo, responsabilidade no uso dos equipa-
mentos e destaque no cumprimento das propostas pedagdgicas.

Paragrafo Unico - A progressdo sera individual, baseada em critérios pedagdgicos
previamente definidos pela equipe escolar, registrada internamente e sem exposigdo
negativa.

Art. 62-Serdo implementadas recompensas educativas como:

| - Certificados;

Il- Medalhas simbdlicas;

Il - Destaques institucionais;

IV - Participagdo em atividades pedagdgicas especiais.

Paragrafo Unico - As recompensas terdo carater exclusivamente educativo e simboli-
o, ndo envolvendo premiagdo financeira.

Art. 72 - O Programa sera desenvolvido por meio de sistema de pontuagdo, niveis
pedagdgicos e recompensas educativas, integrados ao uso das salas de informatica.

Art. 82 - Compete ao Poder Executivo regulamentar a presente Lei no prazo de até
90 (noventa) dias.

Art. 92- A execugdo do Programa observard a disponibilidade orgamentaria e podera
ocorrer de forma gradual.

Art. 10 - O Poder Executivo podera firmar parcerias institucionais para a implemen-
tagdo do Programa.

Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Guapimirim, 10 de abril de 2026.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita
LEI N2 1.837 DE 10 DE ABRIL DE 2026.
Ementa: Institui o Programa Municipal de Educagao Socioemo-
cional e Satide Mental nas Escolas da Rede Publica Municipal

de Guapimirim.

A CAMARA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM, por seus representantes, aprova e a Pre-
feita Municipal sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica instituido o Programa Municipal de Educagdo Socioemocional e Satide
Mental nas Escolas da Rede Publica Municipal de Ensino.

Art. 22- O Programa tem como finalidade promover o desenvolvimento da inteligén-
cia emocional, prevengdo da ansiedade e combate a violéncia escolar.

Art. 32- O Programa regido por esta Lei tem como objetivos primordiais:
|-Promover o desenvolvimento socioemocional dos estudantes da Rede Publica Mu-
nicipal de Ensino, fortalecendo a satide mental e prevenindo situagoes de violéncia
escolar;

Il - Desenvolver inteligéncia emocional;

Il - Ensinar técnicas de controle da ansiedade;

IV - Combater o bullying e a violéncia escolar;

V- Promover cultura de respeito e empatia;

VI - Fortalecer o projeto "Escola sem Violéncia";

VII- Apoiar professores na mediagdo de conflitos.

Art. 42- O Programa sera desenvolvido por meio dos seguintes eixos:
|- Educagdo Socioemocional.

II- Aulas e atividades pedagdgicas voltadas ao desenvolvimento de:
a) Autoconhecimento;

b) Autocontrole;

¢) Empatia;

d) Resiliéncia;

e) Comunicagdo ndo violenta.

Paragrafo Unico - Poderdo ser realizadas de forma interdisciplinar, integradas as dis-
ciplinas ja existentes.

Art. 52-Serdo promovidas atividades como:

| - Técnicas basicas de respiracdo e relaxamento;
II- Rodas de conversa orientadas;

Il - Orientagdes sobre organizagdo emocional;
IV - Apoio pedagdgico em periodos de avaliagdo.

Paragrafo Unico - As atividades terdo carater educativo e preventivo, ndo substituin-
do atendimento psicoldgico clinico quando necessario.

Art. 62-Serdo implementadas agdes como:

| - Campanhas educativas permanentes;

II - Palestras e oficinas;

Il - Protocolos internos de mediagao de conflitos;

IV - Incentivo a cultura de dentincia segura e responsavel.
Art. 72- O Programa incluird agGes voltadas para:

|- Mediagdo de conflitos;

II- Cultura de paz;

III - Respeito as diferengas;

IV - Participagdo da familia na prevengdo da violéncia.

Art. 82 - O Programa podera ser desenvolvido por meio de atividades pedagdgicas,
campanhas educativas e agGes integradas com a comunidade escolar.

Art. 92 - Compete ao Poder Executivo regulamentar a presente Lei no prazo de até
90 dias.

Art. 10 - A execugdo observara a disponibilidade orgamentaria e poderda ocorrer de
forma gradual.

Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Guapimirim, 10 de abril de 2026.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita
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LEIN2 1.838 DE 10 DE ABRIL DE 2026.

Ementa: Institui o Programa Municipal "Escola Ativa” no ambito
da Rede Publica Municipal de Ensino de Guapimirim e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM, por seus representantes, aprova e a Pre-
feita Municipal sanciona a seguinte Lei:

Art. 12-Fica instituido o Programa Municipal "Escola Ativa", no dambito da Rede PUbli-
ca Municipal de Ensino.

Art. 22- O Programa tem como finalidade integrar agGes de esporte, satide e cidada-
nia visando ao desenvolvimento integral dos estudantes.

Art. 32- 0 Programa serd estruturado em trés eixos:

|-Esporte;

II-Saude;

ll- Cidadania.

Art. 42- O Programa regido por esta Lei tem como objetivos primordiais:

| - Promover o desenvolvimento integral dos estudantes da Rede Publica Municipal
de Ensino por meio da integracdo entre esporte, saude e cidadania.

II- Incentivar a pratica esportiva regular;

Il - Promover habitos saudaveis;

IV - Desenvolver valores de cidadania e convivéncia social;

V - Reduzir a evasdo escolar;

VI-Combater a violéncia e a indiscipling;

VIl - Fortalecer a integragdo entre escola, familia e comunidade.

Art. 52 - As agOes poderdo ser desenvolvidas no turno regular e no contraturno es-
colar.

Art. 62- O Poder Executivo podera firmar parcerias com entidades publicas e privadas
para a execugdo do Programa.

Art. 72 - Compete ao Poder Executivo regulamentar esta Lei no prazo de até 90 (no-
venta) dias.

Art. 82 - A execugdo observard a disponibilidade orgamentdria e podera ocorrer de
forma gradual.

Art. 92-Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Guapimirim, 10 de abril de 2026.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita

CIDADE DE

GUAPIMIRIM
Voo povs mais ff!

DECRETO
DECRETO N2 3136 DE 10 DE ABRIL DE 2026.

Ementa: Disp0e sobre a Abertura de Crédito Suplementar por
transferéncia de recursos.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE GUAPIMIRIM, Estado do Rio de Janeiro, no uso de
suas atribuigdes legais, de acordo com a Lei Organica do Municipio;

Considerando o que disp&e a Lei federal n2 4.320/64;

Considerando o que dispde a Lei Municipal n2 1823/2025 —L0A/2026;
Considerando a necessidade de viabilizar o cumprimento de obrigagdes assumidas
pelo Municipio.

DECRETA:
Art. 1°- Fica autorizada a abertura de crédito suplementar, por transferéncia de recur-
sos, para restabelecer as seguintes dotagdes do orgamento vigente:

SUPLEMENTAR
ORGAO PROGRAMA DE ELEMENTO FONTE REDUZ VALOR
TRABALHO DE DESPESA

02.06 15.451.0004.1.006 44,9051 1.704.99 126 1.500.000,00

02.07 10.122.0010.2.002 33.90.92 1.500.99 130 360.000,00

02.07 10.122.0010.2.010 31.90.16 1.605.00 137 100.000,00

02.24 04.124.0009.2.072 33.90.35 1.704.99 848 250.000,00

0252 15.452.0055.2.032 33.90.30 1.704.99 697 65.000,00

02.10 08.122.0010.2.003 33.90.14 1.660.19 271 43,000,00

02.34 17.512.0037.2.111 33.90.39 1.704.99 504 85.000,00
Total | 2.403.000,00

Art. 22 - Servird de recursos para cobertura da transferéncia autorizada no artigo an-
terior a seguinte redugdo orgamentaria:

REDUZIR
ORGAO PROGRAMA ELEMENTO FONTE REDUZ VALOR
DE DESPESA
02.02 04.122.0010.2.010 33.90.08 1.500.99 60 70.000,00
02.02 04.122.0010.2.010 33.9049 1.500.99 62 20.000,00
0214 04.122.0010.2.010 33.9049 1.500.99 335 40.000,00
0236 04.122.0010.2.010 33.9049 1.500.99 583 100.000,00
02.12 04.122.0010.2.003 339014 1.500.99 305 50.000,00
02.53 04.122.0010.2.010 33.9049 1.500.99 716 80.000,00
02.09 10.302.0058.2.010 31.9016 1.605.00 242 100.000,00
02.24 04.128.0009.2.072 33.90.39 1.704.99 455 250.000,00
02.52 04.122.0010.2.003 44.90.52 1.704.99 686 60.000,00
02.52 15.452.0055.2.198 33.90.30 1.704.99 699 5.000,00
02.21 08.244.0041.2.140 33.90.39 1.660.19 400 43.000,00
02.53 04.126.0086.2.269 33.90.40 1.704.99 726 1.500.000,00
02.34 04.122.0010.2.116 33.90.39 1.704.99 549 85.000,00
Total | 2.403.000,00

Art. 32- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Guapimirim, 10 de abril de 2026.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita
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EXTRATOS

EXTRATO DO 2¢ TERMO ADITIVO DEPRORROGACAQ CONTRATUAL C/C REAJUSTE DE PRECO

PROCESSO N2 1529/2024
PROCESSO PRINCIPAL N 10534/2022

PARTES: MUNICIPIO DE GUAPIMIRIM, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA, PECUARIA E PESCA, Orgo Piblico integrante do Poder Executivo Municipal,
e aempresa CONECTA CAR LOCADORA DE AUTOMOVEIS LTDA,

OBJETO: 0 presente instrumento tem por objeto o reajuste de prego, com base no IPCA-¢ de
5,267020% e a prorrogacdo da vigéncia do Contrato n® 17/2024, nos termos previstos em sua
clausula quinta

VALOR: 0 valor global do contrato originario importava em 136.967,55 (cento e trinta e seis
il e novecentos e Sessenta e sete reais e cinquenta e cinco centavos).

0 reajuste de prego no percentual 5,267020%, acrescenta o valor de RS 7.214,11 (sete mil,
uzentos e quatorze reais e onze centavos).

0 contrato passa a vigora com o valor total de RS 144.181,66 (cento e quarenta e quatro mil,
cento e oitenta e um reais e sessenta e seis centavos),

DOTACA0 ORGAMENTARIA:
PROGRAMA DE TRABALHO DOTACAO RED FONTE
DEL22001020 BN | 5 17099

VIGENCIA: 12 (doze) meses
DATA DA ASSINATURA: 26/02/2026
ORDENADOR DE DESPESAS: Rodrigo Freire Carlos

FUNDAMENTO: Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993, bem como as demais normativas
aplicadas a espéce.

Guapimirim, 26 de fevereiro de 2026.

RODRIGO FREIRE CARLOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E PESCA
PREFEITURA DE GUAPIMIRIM/R]

GUAPIMIRIM
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EXTRATO DO 4 TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO COM REAJUSTE DE PRECO E ACRESCIMO
DE QUANTITATIVO

PROCESSO N 10789/2021

PARTES: MUNICIPIO DE GUAPIMIRIM, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO, Orgao Piblico integrante do Poder Executivo Municipal, e a empresa
DADY ILHA SOLUGOES INTEGRADAS LTDA.

OBJETO: 0 presente instrumento tem por objeto a prorrogagdo da vigéncia do Contrato n®
05/2022 e reajuste de preco no percentual 4,264380% com base no IPCA e aumento no
quantitativo a partir do dia 14 de margo de 2026, nos termos previstos em sua cldusula quinta.

VALOR: 0 valor global anual do contrato, apds a aplicagdo o reajuste de 4,64380%, fica
estimado em RS 720.187,06 (setecentos e vinte mil e cento e oitenta e sete reais e seis
centavos).

Em razdo do acréscimo quantitativo, fica acrescido ao contrato o valor de RS 110.731,64 (cento
e dez mil e setecentos e trinta e um reas e Sessenta e quatro centavos).

Assim, o valor global estimado do presente Termo Aditivo passa a ser de RS 830.918,70
(oitocentos e trinta mil e novecentos e dezoito reais e setenta centavos).

DOTACAO ORGAMENTARIA:
Red. Programa de Trabalho Elemento de despesa Fonte
2 04.122.0010.2.003 3390.3900 170499

VIGENCIA: 12 (doze) meses.
DATA DA ASSINATURA: 13/03/2026
ORDENADOR DE DESPESAS: Carlos Alberto Guerra Martins

FUNDAMENTO: Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993, bem como as demais normativas
aplicadas a espécie.

Guapimirim, 13 de marco de 2026,

CARLOS ALBERTO GUERRA MARTINS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PREFEITURA DE GUAPIMIRIM/R]
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RESOLUCAO

& |
- REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
m ESTADO DO RIO DE JANEIRO CIDADE DE

GUAPIMIRIM

pREFEITURA MONICIRAL DE GUAPMIRN ~ GUAPIMIRIM

Conselho Municipal de Salide

cureiy CONSELHO MUNICIPAL DE SA(DE il

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE GUAPIMIRIM

RESOLUGAO N 0212026

Dispde sobre a composicAo da Mesa Diretora do Conselho Municipal de Salde de
Guapimirim para o biénio 2026-2027.

0 CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE GUAPIMIRIM, no uso de suas atrbuigdes
legais, conferidas pela Lei Municipal n° 1.778/2025 ¢ em conformidade com a Lei n°
8.14211990, bem como com seu Regimento Intemo,

CONSIDERANDO a deliberagdo ocorrida em reunido ordinria realizada em 28 de
janeiro de 2026, devidamente registrada em ata;

CONSIDERANDO a necessidade de organizagdo e funcionamento da Mesa Diretora
deste Conselho;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Mesa Diretora do Conselho Municipal de Saude de Guapimirim
para o biénio 2026-2027, composta pelos seguintes membros:

+ Presidente: Levi Rangel Alves - Sociedade Civil
+ Vice-Presidente: Cleiton Cardoso da Silva - Gesto Piblica Municipal
+ 1°Secretdrio(a): Vera Lucia Luiza - Sociedade Civil

+ 2°Secretdrio(a): Anne dos Santos Gongalves - Trabalhadora do SUS

Art. 2° O mandato da Mesa Diretora tera inicio em 2026 e término em 2027, conforme
previsto no Regimento Intemo.

Art, 3 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Guapimirim, 10 de abril de 2026.

LeviRangel Alves

Presidente do Conselho Municipal de Salide

10 de Abril de 2026

PARECER TECNICO

-
{} REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

W ESTADO DO RIO DE JANEIRO CDADEDE

PREFEITURA DE GUAPIMIRI GUAPIMIRIM

s EDUCAGHO [—

PARECER TECNICO ADMINISTRATIVO DA COMISSHO D CREDENCIAMENTO

A Comissdo de Credenciamento, insttuida por meio do Ato Adminitratvo ne 22/2026, presidida
pelo servidor Uermerson Luiz Cabral e Cabral e composta pelasservidoras Marianne Ribeiro de Souza
¢ Laura Domingos Batsta, no uso de suas atribuigGes legas & em conformidade com o rt, 3¢ inciso
IV, procedeu a andlise da documentado apresentada para fins de credenciamento. Apds a
verficagdo dos requisios estabelecidos no instrumento convocatdro, constatou-se que o stituto
Humanista de Psicanalise e Cultura, inscrito no CNP) n® 10.882.601/0001-85, atende integralmente
s exigenciasformals e materials previstas, ndo havendo impedimentos & sua habitagdo. Diante do
expost, eta Comisséo declara a HABILTACAO do referido Intitut, por cumprirtodos os critris
estabelecidos no processo de credenciamento.

Guapimirim, 10 de abril de 202,

Documento assinedo digtalmente

“b UEMERSONLLIZ CABRAL E CABRAL
Data:10/04/2025 1083311300
Verfigueen htps)valdart govbr

UEMERSON LUIZ CABRAL £ CABRAL
Presidente
Matricula 9476511

CIDADE DE

GUAPIMIRIM
/]oz’wfm/o W;M}/
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EDITAL

EDITALN.212/2026

Em cumprimento ao que determina o Artigo 22 da Lei Federal n.2 9.452/97, vimos
apresentar aos partidos politicos, os sindicatos dos trabalhadores e as entidades
empresariais, a liberagdo de recursos financeiros para esta Prefeitura Municipal de
Guapimirim, abaixo:

Conta Data Conta Corrente Valor
BRASIL S/A SNA 30/03a10/04 27.122-5 RS  25.437,09
BRASIL S/A FPM 30/03/2026 70422-9 RS 1513.996,33
BRASIL S/A ITR 30/03/2026 70506-3 RS 341,15
BRASIL S/A FUNDEB 30/03/2026 142854-3 RS  257.632,56
BRASIL S/A ADO 30/03/2026 283141-4 RS  12.705,88
BRASIL S/A GBF 30/03/2026 39102-6 RS  20.056,78
BRASIL S/A PSB 30/03/2026 39110-7 RS 2727984
BRASIL S/A MAC 30/03/2026 422177 RS 115112
BRASIL S/A FUNDEB 31/03/2026 142854-3 RS 636.760,68
BRASIL S/A ROYALTIES 06/04/2026 70421-0 RS 156.369,43
C.EF PISO DE ENFERMAGEM 06/04/2026 575985864-1 RS 605.698,63
C.EF CUSTEIO 06/04/2026 575829287-3 RS  83.564,07
C.EF CUSTEIO 07/04/2026 5758292873 RS 538.248,32
BRASIL S/A CIDE 10/04/2026 211249 RS  16.160,94
BRASIL S/A ITR 10/04/2026 70506-3 RS 946,67
BRASIL S/A FPM 10/04/2026 70422-9 RS 1.586.039,21

Guapimirim. 10 de abril de 2026.

Uelington de Oliveira Quirino
Secretario Municipal de Fazenda
Mat. 110027/22
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