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PORTARIAS
PORTARIA Nº 1284 DE 22 DE OUTUBRO DE 2025.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais, em consonância com a Lei 
Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Designar os servidores, abaixo relacionados, como Fiscais de Contrato que tem como 
objeto Obras de Requalificação dos Passeios do bairro SEGREDO da Secretaria Muni-
cipal de Infraestrutura de Guapimirim-RJ:

• Gabriel Estevão Netto Gama – matrícula nº 1372888-12;
• Jefferson Felipe dos Santos Paim – matrícula nº 1372282-12

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação.

Guapimirim, 22 de outubro de 2025.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita

AVISOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM

AVISO DE LICITAÇÃO
Proc. Adm. nº  10355/2025

CONCORRÊNCIA Nº 03/2025
INÍCIO REC. DE PROPOSTAS: 23/10/2025 - 00h00min.
INÍCIO DA DISPUTA: 04/12/2025 – 10h00min
PORTAL: http://comprasguapimirim.com.br/
OBJETO: Contratação de empresa especializada para execução da obra do Centro de
Especialidades 1 e 2, em atendimento às necessidades da Secretaria Municipal de
Infraestrutura. O Edital completo para apreciação e retirada encontra-se disponível no
Portal da Transparência no site www.guapimirim.rj.gov.br, no Portal de compras
http://comprasguapimirim.com.br/, ou na sede Prefeitura Municipal de Guapimirim -
localizada à Av. Dedo de Deus, 1161 - Cantagalo Guapimirim/RJ, mediante o fornecimento
de 1 resma de papel A4 e carimbo do CNPJ da empresa, das 09hs às 16hs, bem como no
Portal Nacional de Contratações Públicas.

Guapimirim/RJ, 22 de outubro de 2025.
Philipe Gomes Pereira
Agente de Contratação

PORTARIA Nº 1285 DE 22 DE OUTUBRO DE 2025.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais, em consonância com a Lei 
Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Nomear o Sr. DOUGLAS BERNARD MARTINS TEIXEIRA DA SILVA, para o cargo co-
missionado de Assessor de Subsecretaria, símbolo CC. 6, do Gabinete da Prefeita, do 
Município de Guapimirim-RJ, em conformidade com a Lei nº 1.754 de 06 de junho 
de 2025. 
O nomeado deverá, no ato da posse, cumprir com o disposto no art. 83 da Lei Orgâ-
nica Municipal.
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo os seus efeitos a 
partir de 01 de outubro de 2025.

Guapimirim, 22 de outubro de 2025.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM
AVISO DE LICITAÇÃO

Proc. Adm. nº  10361/2025
CONCORRÊNCIA Nº 04/2025

INÍCIO REC. DE PROPOSTAS: 23/10/2025 - 00h00min.
INÍCIO DA DISPUTA: 04/12/2025 – 14h00min
PORTAL: http://comprasguapimirim.com.br/
OBJETO: Contratação de empresa especializada para execução da obra do Centro de
Fisioterapia, em atendimento às necessidades da Secretaria Municipal de Infraestrutura. O
Edital completo para apreciação e retirada encontra-se disponível no Portal da
Transparência no site www.guapimirim.rj.gov.br, no Portal de compras
http://comprasguapimirim.com.br/, ou na sede Prefeitura Municipal de Guapimirim -
localizada à Av. Dedo de Deus, 1161 - Cantagalo Guapimirim/RJ, mediante o fornecimento
de 1 resma de papel A4 e carimbo do CNPJ da empresa, das 09hs às 16hs, bem como no
Portal Nacional de Contratações Públicas.

Guapimirim/RJ, 22 de outubro de 2025.
Philipe Gomes Pereira
Agente de Contratação

LEIS
LEI Nº1804 DE 22 DE OUTUBRO DE 2025.

A CÂMARA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM, por seus representantes, aprova e a Pre-
feita Municipal sanciona a seguinte Lei:

Art. 1º Ficam isentos do pagamento da taxa de inscrição em concursos públicos rea-
lizados pela Administração Pública Direta e Indireta do Município de Guapimirim os 
doadores regulares de sangue.

Art. 2º Considera-se doador regular de sangue aquele que comprovar, por meio de 
documento expedido por entidade oficial ou credenciada pela União, Estado ou Mu-
nicípio no mínimo duas doações nos últimos doze meses anteriores à data de inscri-
ção ne concurso público.

Art. 3º Fica assegurada aos doadores regulares de sangue preferência no atendimen-
to em todos os serviços públicos municipais, observadas as condições e limitações 
técnica dos serviços.

§ 1º A preferência referida no caput não se aplica aos atendimentos de emergência, 
pessoas com deficiência, aos idosos, gestantes, lactantes e às demais hipóteses pre-
vistas em legislações especificas.

§ 2º O reconhecimento da condição de doador regular para fins de atendimento prio-
ritário será feito mediante apresentação do comprovante previsto no art. 2°.

Art. 4º A Administração Pública poderá celebrar convênios com os hemocentros re-
gionais e instituições de saúde públicas ou privadas para viabilizar o controle e a emis-
são documentos comprobatórios.

Art. 5º Os editais de concursos públicos municipais deverão conter cláusula informa 
sobre o direito à isenção da taxa de inscrição previsto nesta Lei.

Art. 6º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Guapimirim, 22 de outubro de 2025.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
PREFEITA MUNICIPAL

Ementa: Dispõe sobre a concessão de isenção de taxa de inscrição 
em concursos públicos municipais e preferência em serviços pú-
blicos do Município de Guapimirim/RJ aos doadores regulares de 
sangue e dá outras providências.

CIDADE DE

Noo povo mais feliz!
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LEI Nº 1805 DE 22 DE OUTUBRO DE 2025. 
 

Ementa: Altera a Lei Municipal nº 1.754, de 
06 de junho de 2025, que dispõe sobre a 
Estrutura dos Órgãos da Administração 
Direta do Poder Executivo do Município de 
Guapimirim, cria cargos e dá outras 
providências. 

 
A PREFEITA DA CIDADE DE GUAPIMIRIM, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas 
atribuições legais, faz saber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: 
Art. 1º O inciso III do art. 6º da Lei Municipal nº 1.754, de 06 de junho de 2025, passa a 
vigorar com a seguinte redação: 
“Art. 6º ……………………………………………………………………………………. 
III - órgãos finalísticos: 
………………………….. 
Secretaria Municipal de Segurança e Trânsito (SETRAN); (NR) 
…....................” 
Art. 2º Os incisos III, IV, XI, XII, XIII e XIV do art. 51 da Lei Municipal nº 1.754, de 06 
de junho de 2025, passam a vigorar com a seguinte redação: 
“Art. 51. ……………………………………………………………………………………. 
.......................... 
III – orientar o controle e a centralização das atividades de acompanhamento, registro e 
monitoramento da execução de convênios celebrados pelo Município, bem como a revisão 
e consolidação das respectivas prestações de contas; (NR) 
IV – controlar a auditoria das demonstrações contábeis, orçamentárias, financeiras e de 
pessoal dos órgãos e entidades da Administração direta, bem como das suas prestações de 
contas; (NR) 
............................ 
XI – acompanhar o Plano Anual do controle de convênios do Poder Executivo Municipal, 
bem como fiscalizar o seu cumprimento; (NR) 
XII – orientar quando solicitado as operações descentralizadas de guarda de documentação, 
execução físico–financeira, cumprimento de prazos, exigências e prestações de contas de 
convênios; (NR) 
XIII – acompanhar informações aos órgãos de auditoria das entidades financiadoras de 
contratos e convênios com o Poder Executivo Municipal, em articulação com os órgãos que 
os gerenciam e executam; (NR) 
XIV – acompanhar a execução dos serviços de conciliação bancária das contas vinculadas 
aos convênios dentro da prestação de contas do governo; (NR) 
……………………………..” 
 
Art. 3º O art. 54 caput e art. 54. Parágrafo único da Lei Municipal nº 1.754, de 06 de junho 
de 2025, passam a vigorar com a seguinte redação: 
 
“Art. 54. Compete ao Diretor Geral da Ouvidoria Geral (NR):  
......................  
Parágrafo único. O cargo de Diretor Geral da Ouvidoria Geral está subordinado ao 
Controlador Geral do Município. (NR)” 

 

 

 
Art. 4º O art. 167 caput e art. 167 Parágrafo único da Lei Municipal nº 1.754, de 06 de junho 
de 2025, passam a vigorar com a seguinte redação: 
 
“Art. 167. Compete ao Diretor Geral Administrativo de Licitações: (NR) 
......................  
Parágrafo único. O cargo de Diretor Geral Administrativo de Licitações está subordinado 
diretamente ao Secretário Municipal de Gestão de Licitações e Contratos. (NR)” 
 
Art. 5º Fica acrescido o art. 175-A à Lei Municipal nº 1.754, de 06 de junho de 2025, com 
a seguinte redação: 
“Art. 175-A. Compete ao Diretor de Tecnologia da Informação: (AC) 
I – formular e propor a política municipal de tecnologia da informação, inovação e 
transformação digital, em alinhamento com o planejamento estratégico do Governo 
Municipal; 
II – dirigir o planejamento, a manutenção e a modernização da infraestrutura de tecnologia 
da informação da Prefeitura, incluindo redes, servidores, sistemas de armazenamento e 
conectividade; 
III – coordenar a gestão dos sistemas de informação corporativos, assegurando sua 
integração, segurança, disponibilidade e desempenho para o suporte às atividades 
administrativas e finalísticas; 
IV – estimular, desenvolver e pesquisar novas tecnologias da informação que possam 
otimizar os serviços públicos, aumentar a eficiência operacional e melhorar a relação com o 
cidadão; 
V – gerenciar os contratos de prestação de serviços de tecnologia, incluindo software, 
hardware, telecomunicações e suporte técnico, fiscalizando o cumprimento das obrigações 
contratuais; 
VI – garantir a segurança da informação, a integridade e a confidencialidade dos dados 
institucionais, implementando e mantendo políticas de segurança, sistemas de proteção e 
rotinas de cópias de segurança (backup); 
VII – prover os órgãos municipais de suporte técnico e soluções para as demandas 
relacionadas à tecnologia da informação, orientando as melhores práticas de uso dos recursos 
tecnológicos; 
VIII – articular-se com as demais Secretarias para identificar necessidades, propor soluções 
tecnológicas e apoiar a transformação digital dos processos de trabalho; 
IX – dirigir a elaboração de propostas para expansão ou atualização dos recursos de redes, 
hardware e software básicos para a Prefeitura, em consonância com as diretrizes 
orçamentárias e financeiras; 
X – desempenhar outras atividades afins, compatíveis com a natureza do cargo. 
Parágrafo único. O cargo de Diretor de Tecnologia da Informação está subordinado ao 
Diretor Geral de Tecnologia da Informação.” 
 
Art. 6º Fica acrescido o art. 376-A à Lei Municipal nº 1.754, de 06 de junho de 2025, com 
a seguinte redação: 
“Art. 376-A. Compete ao Subsecretário da Criança e do Adolescente, além das competências 
constantes do art. 9º desta lei, promover a atenção prioritária à infância e à adolescência em 
situação de risco social e substituir o Secretário Municipal em suas faltas e impedimentos, 
colaborar com este na coordenação e supervisão das atividades técnicas e administrativas da 
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Secretaria Municipal, bem como desempenhar as funções que lhe forem delegadas pelo 
titular. (AC) 
Parágrafo único. O cargo de Subsecretário da Criança e do Adolescente está subordinado ao 
Secretário Municipal de Assistência Social.” 
 
Art. 7º Fica acrescido o art. 437-A à Lei Municipal nº 1.754, de 06 de junho de 2025, com 
a seguinte redação: 
“Art. 437-A. Compete ao Coordenador da Coleta Seletiva: (AC) 
I – coordenar a execução das atividades de planejamento e monitoramento do programa de 
coleta seletiva no Município; 
II – supervisionar a operação dos pontos de coleta, as rotas de transporte e a destinação final 
dos materiais recicláveis, assegurando a eficiência do sistema; 
III – promover a articulação com cooperativas de catadores, empresas recicladoras e a 
comunidade para fortalecer a cadeia da reciclagem; 
IV – apoiar a realização de campanhas de educação ambiental para conscientizar a população 
sobre a importância da separação e descarte correto dos resíduos; 
V – elaborar relatórios de desempenho e indicadores sobre o volume de material coletado, 
taxas de adesão e impacto ambiental do programa; 
VI – desempenhar outras atividades afins, por delegação do Diretor de Licenciamento e 
Controle Ambiental. 
Parágrafo único. O cargo de Coordenador da Coleta Seletiva está subordinado ao Gerente 
de Coleta Seletiva.” 
 
Art. 8º O art. 451 da Lei Municipal nº 1.754, de 06 de junho de 2025, passa a vigorar com a 
seguinte redação: 
“Art. 451. Compete ao Coordenador de Comunicações e Eventos: (NR) 
I – Coordenar as ações de organização, promoção e apoio a eventos institucionais, culturais 
e ambientais realizados pela Secretaria Municipal de Ambiente e Sustentabilidade; 
II – coordenar a comunicação interna e externa da Secretaria, assegurando a difusão das 
informações sobre os projetos e ações da Secretaria junto à população; 
III – supervisionar a produção de materiais promocionais, impressos e digitais, para divulgar 
as iniciativas, campanhas e eventos realizados pela Secretaria; 
IV – articular-se com os setores de marketing, mídia e publicidade para promover a 
visibilidade das ações institucionais e fortalecer a imagem da Secretaria; 
V – coordenar a logística dos eventos, incluindo a definição de cronograma, locação de 
espaços, contratação de fornecedores, controle de orçamento e recursos materiais; 
VI – consolidar relatórios de avaliação de eventos, com análise de resultados, feedbacks e 
indicadores de impacto nas políticas públicas ambientais; 
VII – promover a capacitação de equipes e parceiros para garantir a execução adequada de 
eventos e ações de comunicação, conforme as normas e os objetivos da Secretaria; 
VIII – supervisionar as atividades de comunicação nas redes sociais da Secretaria, mantendo 
a presença digital atualizada e interativa; 
IX – coordenar as estratégias de mídia, assessoria de imprensa e relacionamento com 
jornalistas, influenciadores e veículos de comunicação, visando à disseminação de boas 
práticas ambientais; 
X – coordenar a atuação do Núcleo de Produção de Releases e Entrevistas, coordenando a 
criação de conteúdos, releases e a realização de entrevistas e assessorias de imprensa; 
XI – realizar o monitoramento da repercussão das ações da Secretaria na mídia e nas redes 
sociais, acompanhando as interações e sugerindo ajustes nas estratégias de comunicação; 

 

 

XII – atuar na organização e implementação de campanhas educativas e eventos de 
conscientização sobre questões ambientais e de sustentabilidade; 
XIII – atuar em sintonia, articulação e integração com a Secretaria Municipal de 
Comunicação; 
XIV – desempenhar outras atribuições afins. 
Parágrafo único. O cargo de Coordenador de Comunicações e Eventos está subordinado ao 
Diretor de Projetos e Planejamento.” 
 
Art. 9º O art. 622 caput e art. 622 Parágrafo único da Lei Municipal nº 1.754, de 06 de junho 
de 2025, passam a vigorar com a seguinte redação: 
 
Art. 622 “Compete ao Diretor Geral de Serviços Públicos: (NR) 
......................  
Parágrafo único. O cargo de Diretor Geral de Serviços Públicos está subordinado ao 
Secretário Municipal de Serviços Públicos e Obras de Conservação. (NR)” 
 
Art. 10º Os Anexos I, II e III da Lei Municipal nº 1.754, de 06 de junho de 2025, passam a 
vigorar com as alterações constantes dos Anexos I, II e III desta Lei. 
 
Art. 11 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, surtindo seus efeitos financeiros 
a contar de 01 de outubro de 2025.  

 
Guapimirim, 22 de outubro de 2025 

 
 
 

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ 
PREFEITA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CIDADE DE

Noo povo mais feliz!
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ANEXO I 
 
 

ORGANIZAÇÃO BÁSICA DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS E ÓRGÃOS DE 
IGUAL NÍVEL 

 
ANEXO I – ORGANIZAÇÃO BÁSICA DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS E 
ÓRGÃOS DE IGUAL NÍVEL. 
 
 

ÓRGÃO UNIDADES DA ESTRUTURA INTERNA 

Gabinete da Prefeita 
Municipal 

Gabinete do Secretário Chefe 
Assessoria 
Subsecretaria Especial de Administração Regional 
Gerência Geral de Administração Regional 
Diretoria Especial de Administração Regional 
Coordenadoria de Administração Regional 
Núcleo de Apoio Operacional 

Gabinete do Vice 
Prefeito Assessoria 

Procuradoria Geral do 
Município 

Gabinete do Procurador Geral do Município 
Subprocuradoria Geral do Município 
Assessoria 
Diretoria Geral de Gestão de Dívida Ativa 
Gerência de Gestão de Dívida Ativa 
Núcleo de Expediente da Dívida Ativa 
Diretoria de Apoio Administrativo Tributário 
Diretoria de Apoio Administrativo Cível 
Diretoria de Apoio Administrativo Trabalhista 
Diretoria de Apoio Administrativo e de Atos Oficiais 
Gerência de Protocolo da PGM 
Coordenadoria de Acompanhamento de Processos 

Controladoria Geral do 
Município 

Gabinete do Controlador Geral do Município 
Subcontroladoria Geral do Município 
Ouvidoria Geral 
Assessoria 
Diretoria Geral de Auditoria 
Núcleo de Auditoria e Conformidade 
Diretoria de Transparência e Integridade 
Gerência de Transparência e Integridade 
Diretoria de Apoio ao Controle Externo 
Diretoria de Análise Processual 
Núcleo de Indicadores e Métricas de Desempenho 

 

 

ÓRGÃO UNIDADES DA ESTRUTURA INTERNA 
Diretoria de Controle Interno 
Gerência de Elaboração de Normas e Procedimentos 
Núcleo de Mapeamento e Padronização de Processos 
Núcleo de Atualização Normativa 

Secretaria Municipal de 
Comunicação 

Gabinete do Secretário Municipal 
Subsecretaria de Comunicação 
Assessoria 
Diretoria Executiva 
Diretoria de Estratégia e Gestão da Comunicação 
Diretoria de Relações Institucionais 
Gerência de Comunicação Institucional 
Coordenadoria de Publicidade e Marketing Governamental 
Núcleo de Pesquisa e Análise de Comunicação 
Diretoria de Jornalismo e Mídias Sociais 
Gerência de Jornalismo e Conteúdo Editorial 
Coordenadoria de Mídias Digitais e Redes Sociais 
Coordenadoria de Produção Audiovisual e Conteúdo 
Núcleo de Produção de Releases e Entrevistas 
Núcleo de Produção Editorial e Revisão de Textos 
Núcleo de Reportagem e Cobertura Jornalística 
Núcleo de Gestão e Estratégia de Mídias Sociais 
Núcleo de Análise de Engajamento e Performance 
Diretoria de Comunicação e Publicidade 
Gerência de Marketing e Publicidade 
Coordenadoria de Publicidade e Marketing Governamental 
Núcleo de Identidade Visual e Padronização 
Diretoria de Relações Públicas e Cerimonial 
Diretoria de Produção de Eventos 
Gerência Geral de Eventos Oficiais 
Coordenadoria de Produção Audiovisual e Conteúdo 
Núcleo de Eventos Institucionais 
Núcleo de Marketing e Estratégias de Comunicação 
Diretoria de Infraestrutura e Logística de Comunicação 

Secretaria Municipal de 
Fazenda e Planejamento 

Gabinete do Secretário Municipal 
Assessoria 
Subsecretaria de Planejamento Institucional 
Diretoria de Planejamento 
Gerência Geral de Planejamento Estratégico, Informação e Avaliação 
Gerência do Plano Plurianual - PPA 
Gerência de Informação e Avaliação Institucional 
Coordenadoria de Dados, Estatísticas, Relatórios e Publicações 
Gerência de Convênios 
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ÓRGÃO UNIDADES DA ESTRUTURA INTERNA 
Subsecretaria de Receita e Fiscalização Tributária 
Gerência Geral de Gestão Tributária 
Gerência de Arrecadação e Fiscalização 
Núcleo de Modernização e Inovação Fazendária 
Núcleo de Fiscalização e Inteligência Tributária 
Gerência de Controle da Arrecadação e Dívida Ativa 
Núcleo de Gestão da Dívida Ativa 
Gerência de Atendimento ao Contribuinte 
Gerência de Cadastro Mobiliário e Imobiliário 
Gerência Geral de Fiscalização Tributária 
Gerência de Planejamento e Controle da Ação Fiscal 
Subsecretaria de Gestão Contábil e Financeira 
Assessoria de Subsecretaria 
Diretoria Contábil 
Diretoria de Orçamento 
Gerência Geral de Contabilidade e Orçamento 
Gerência de Controle Contábil 
Coordenadoria de Análise e Procedimentos Contábeis 
Núcleo de Análise e Procedimentos 
Coordenadoria de Programação e Execução Orçamentária 
Núcleo de Monitoramento e Acompanhamento Orçamentário 
Núcleo de Conformidade e Controle Orçamentário 
Diretoria Financeira 
Gerência de Programação e Movimentação Financeira 
Coordenadoria de Controle de Pagamentos 
Coordenadoria de Crédito de Contas a Receber 
Núcleo de Transparência e Controle Financeiro 
Gerência Administrativa da Fazenda e Planejamento 

Secretaria Municipal de 
Administração 

Gabinete do Secretário Municipal 
Subsecretaria de Administração 
Assessoria 
Diretoria Executiva 
Diretoria Administrativa 
Gerencia de Avaliação de Contratos e Processos 
Coordenadoria de Processos Administrativos 
Núcleo de Orientação e Atendimento 
Coordenadoria de Contratos Administrativos 
Coordenadoria de Análise de Protocolo 
Núcleo de Apoio ao Protocolo 
Coordenadoria de Protocolo Geral 
Núcleo de Registro de Protocolo 
Coordenadoria de Arquivo Geral 

 

 

ÓRGÃO UNIDADES DA ESTRUTURA INTERNA 
Diretoria de Gestão de Prédios Públicos 
Coordenadoria de Manutenção de Bens Imóveis 
Núcleo de Manutenção de Prédio Sede 
Núcleo de Serviços Gerais 
Diretoria de Gestão de Materiais e Patrimonio 
Gerencia Executiva de Apoio Logísticos e Serviços Auxiliares 
Gerencia de Apoio Logísticos 
Coordenadoria de Logística 
Coordenadoria de Registro de Bens Móveis 
Coordenadoria de Registro e Inventario de Bens Moveis e Imóveis 
Coordenadoria de Patrimonio 
Núcleo de Patrimonio 
Coordenadoria de Almoxarifado 
Núcleo de Almoxarifado 
Coordenadoria de Controle de Entrega de Fornecedores 
Núcleo de Materiais e Equipamentos 

Secretaria Municipal de 
Casa Civil 

Gabinete do Secretário Municipal 
Subsecretaria de Casa Civil 
Assessoria 
Diretoria Geral Executiva de Licitações e Contratos 
Diretoria de Planejamento, Processamento e Riscos de Licitações 
Gerência de Planejamento e Riscos de Licitações 
Coordenadoria de Planejamento de Licitações 
Coordenadoria de Gerenciamento de Riscos de Licitações 
Gerência de Processamento de Licitações 
Coordenadoria de Processamento de Licitações 
Gerência de Compras Diretas 
Coordenadoria de Compras Diretas 
Diretoria de Atas e Contratos 
Gerência de Controle de Contratos 
Coordenadoria de Atas, Contratos e Publicações 
Diretoria Geral Administrativa de Licitações   
Coordenadoria Administrativa de Licitações 

Secretaria Municipal de 
Gestão de Pessoas e 
Tecnologia 

Gabinete do Secretário Municipal 
Subsecretaria de Gestão de Pessoas e Tecnologia 
Assessoria 
Corregedoria Geral 
Coordenadoria de Sindicâncias Administrativas 
Diretoria Geral de Tecnologia da Informação 
Diretoria de Tecnologia da Informação 
Gerência de Infraestrutura de Redes e Sistemas 
Coordenadoria de Atendimento ao Usuário 
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ÓRGÃO UNIDADES DA ESTRUTURA INTERNA 
Núcleo de Inovação e Transformação Digital 
Diretoria Geral de Gestão de Pessoas 
Diretoria de Gestão de Pessoas 
Gerência Executiva de Gestão de Pessoas 
Gerencia de Administração de Pessoal - Geral 
Gerencia de Administração de Pessoal - área da Educação 
Gerencia de Administração de Pessoal - área Assistência Social 
Gerencia de Administração de Pessoal - área da Saúde 
Coordenadoria de Pessoal - área Atenção Básica da Saúde 
Núcleo de Supervisão Administração Pessoal da Saúde Mental 
Núcleo de Supervisão Administração Pessoal da Educação 
Coordenadoria de Atendimento Especializado aos Servidores 
Coordenadoria de Controle de Publicações Oficiais 
Gerencia de Pagamento de Pessoal 
Núcleo de Processamento de Folha de Pagamento 
Núcleo de Controle de Execução da folha 
Gerencia de Desempenho e Desenvolvimento 
Coordenadoria de Recrutamento, Seleção e Admissão 
Coordenadoria de Capacitação 
Coordenadoria de Saúde e Qualidade de Vida 
Coordenadoria de Assistência a Saúde do Trabalhador 
Coordenadoria de Segurança do Trabalho 

Secretaria Municipal de 
Educação 

Gabinete do Secretário Municipal 
Subsecretaria de Educação 
Assessoria 
Gerência de Suporte Pedagógico 
Coordenadoria de Educação Fundamental I 
Coordenadoria de Educação Fundamental II 
Coordenadoria de Jovens e Adultos 
Coordenadoria de Educação Digital e Tecnológica 
Coordenadoria de Educação Física e Esportes 
Coordenadoria de Educação Ambiental 
Gerência de Educação Inclusiva 
Coordenadoria de Políticas de Inclusão Educacional 
Coordenadoria de Mobilidade e Acessibilidade 
Coordenadoria de Educação Especial e Inclusiva 
Coordenadoria de Educação para Diversidade 
Coordenadoria de Acessibilidade e Tecnologia Assistiva 
Gerência de Programas, Projetos e Convênios 
Coordenadoria de Leitura, Cultura e Artes 
Coordenadoria de Mídias Sociais da Educação 
Coordenadoria de Comunicação e Divulgação Educacional 

 

 

ÓRGÃO UNIDADES DA ESTRUTURA INTERNA 
Coordenadoria de Busca Ativa 
Coordenadoria de Emergências e Ocorrências 
Coordenadoria de Preparatórios 
Coordenadoria de Parcerias Educacionais 
Coordenadoria de Projetos Interdisciplinares 
Gerência de Formação e Avaliação Institucional 
Coordenadoria de Planejamento e Expansão 
Coordenadoria de Formação Continuada 
Coordenadoria de Supervisão Educacional 
Coordenadoria de Fiscalização e Vistoria 
Coordenadoria de Gestão de Documentação e Licenciamento 
Coordenadoria de Atendimento a Escolas e Comunidade 
Coordenadoria de Documentação Escolar e Arquivo 
Coordenadoria de Relação Escola-Família 
Núcleo de Práticas Pedagógicas Inovadoras 
Núcleo de Apoio e Orientação Social da Educação 
Núcleo de Metodologias Ativas no Ensino Fundamental II 
Núcleo de Alfabetização e Letramento 
Núcleo de Mediação Escolar e Comunitária 
Núcleo de Aprendizagem e Desempenho Escolar 
Núcleo de Acessibilidade e Tecnologia Assistiva 
Núcleo de Projetos de Integração Curricular 
Núcleo de Formação e Sensibilização para a Inclusão 
Núcleo de Desenvolvimento Infantil 
Núcleo de Infraestrutura para Educação Antirracista 
Núcleo de Esporte Escolar e Qualidade de Vida 
Núcleo de Planejamento e Avaliação do Ensino 
Núcleo de Prevenção e Convivência Escolar 
Núcleo de Pesquisa e Desenvolvimento Pedagógico 
Núcleo de Gestão de Rotas e Mobilidade Escolar 
Núcleo de Sustentabilidade e Práticas Ambientais 
Núcleo de Implementação de Tecnologias Educacionais 
Diretoria Contábil, Orçamentária e Financeira 
Gerência de Contabilidade da Educação 
Coordenadoria de Execução Financeira da Educação 
Coordenadoria de Controle de Custos e Combustíveis 
Diretoria de Infraestrutura 
Gerência de Materiais e Infraestrutura da Educação 
Coordenadoria de Logística de Transporte de Materiais e Equipamentos 
Gerência de Alimentação Escolar 
Gerência de Transporte Escolar 
Coordenadoria de Transporte e Logística Escolar 
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ÓRGÃO UNIDADES DA ESTRUTURA INTERNA 
Coordenadoria de Transporte Escolar Rural 
Coordenadoria de Transporte Escolar Urbano 
Coordenadoria de Segurança Escolar e Bem-Estar 
Núcleo de Infraestrutura e Manutenção Escolar 
Núcleo de Gestão e Arquivamento Escolar 
Gerência de Gestão de Pessoas 
Coordenadoria de Treinamento e Qualificação 
Gerência de Tecnologia e Informação da Educação 
Coordenadoria de Monitoramento e Tecnologia 
Gerência de Serviços Gerais e Protocolo 
Gerência de Almoxarifado e Patrimônio 
Coordenadoria de Políticas Administrativas para Educação 
Núcleo de Planejamento Administrativo 
Núcleo de Monitoramento e Qualidade de Ensino 
Núcleo de Suporte Técnico e Sistemas 

Secretaria Municipal da 
Saúde 

Gabinete do Secretário Municipal 
Assessoria 
Auditoria da Saúde 
Ouvidoria da Saúde 
Subsecretaria de Gestão da Saúde 
Diretoria da Regulação da Saúde 
Núcleo de Apoio à Regulação 
Diretoria da Atenção Básica em Saúde 
Diretoria da Estratégia Saúde da Família (ESF) 
Coordenadoria da Estratégia Saúde da Família (ESF) 
Diretoria de Serviço de Atenção Domiciliar 
Diretoria de Programas de Saúde 
Coordenadoria de Articulação e Projetos Estratégicos 
Coordenadoria de Programas de Saúde 
Coordenadoria de Saúde na Escola 
Coordenadoria de Tabagismo 
Coordenadoria de Saúde do Homem 
Gerência de Saúde Bucal 
Gerência de Prevenção Contra as Drogas 
Diretoria Geral de Atenção Especializada em Saúde 
Diretoria Geral do Centro de Especialidades 
Diretoria Geral de Transporte ao Paciente 
Diretoria do Centro Pediátrico e Nutricional 
Diretoria do Centro Especializado em Reabilitação 
Gerência de Urgência e Emergência 
Gerência do Centro de Imagem 
Diretoria Geral de Assistência Farmacêutica 

 

 

ÓRGÃO UNIDADES DA ESTRUTURA INTERNA 
Diretoria de Abastecimento Farmacêutico 
Gerência de Farmácia Básica 
Diretoria de Saúde Mental 
Diretoria Administrativo da Saúde Mental 
Gerência Administrativo de Saúde Mental 
Gerência do Centro de Atendimento Psicossocial - CAPS 
Coordenadoria de Materiais e Suprimentos 
Coordenadoria da Administração das Residências Terapêuticas 
Coordenadoria de Leitos Psiquiátricos 
Diretoria de Vigilância em Saúde 
Coordenadoria de Vigilância da Saúde do Trabalhador 
Coordenadoria de Vigilância Epidemiológica 
Coordenadoria de Vigilância Nutricional 
Coordenadoria de Vigilância Sanitária 
Coordenadoria de Vigilância Ambiental 
Coordenadoria de Imunização 
Coordenadoria de Tuberculose 
Coordenadoria de Hanseníase 
Coordenadoria Controle Doenças Crônicas Sexualmente Transmissíveis 
Diretoria Técnica do Hospital Municipal 
Diretoria Geral do Hospital Municipal 
Diretoria de Assistência Farmacêutica Hospitalar 
Diretoria de Administração Hospitalar 
Diretoria de Enfermagem Hospitalar 
Gerência de Fisioterapia Hospitalar 
Gerência de Nutrição Dietética 
Gerência de Manutenção e Serviços Gerais Hospitalar 
Coordenadoria Administrativo Farmacêutica 
Coordenadoria de Serviço Social Hospitalar 
Coordenadoria de Processos de Serviços 
Diretoria de Análise e Avaliação 
Coordenadoria de Faturamento Hospitalar 
Diretoria da Saúde do Idoso 
Núcleo da Saúde da Pessoa com Deficiência 
Núcleo Serviços de Atendimento Domiciliar 
Núcleo de Saúde Bucal 
Núcleo da Saúde do Idoso  
Núcleo da Moradia Assistida 
Núcleo de Apoio a Saúde Mental 
Subsecretaria de Gestão Administrativa 
Diretoria Geral de Logística 
Diretoria de Logística 
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ÓRGÃO UNIDADES DA ESTRUTURA INTERNA 
Gerência de Planejamento, Controle e Avaliação 
Gerência de Materiais e Suprimentos 
Coordenadoria de Compras 
Coordenadoria de Almoxarifado e Patrimônio 
Gerência de Contabilidade da Saúde 
Gerência de Contratos e Convênios 
Gerência de Desenvolvimento de Pessoal 
Coordenadoria de Gestão de Pessoas 
Diretoria Orçamentária 
Coordenadoria de Orçamento e Finanças 
Coordenadoria de Execução Financeira da Saúde 
Coordenadoria de Prestação de Contas 
Coordenadoria de Faturamento do SUS 
Coordenadoria de Cartão SUS 
Diretoria Geral de Infraestrutura 
Coordenadoria de Processos de Locação 
Coordenadoria de Transporte Hospitalar 
Núcleo de Pagamentos 
Núcleo de Transporte 
Núcleo de Compras 
Núcleo de Faturamento 
Núcleo de Serviços de Engenharia 
Núcleo Logísticos 
Núcleo de Controle de Riscos 
Núcleo de Manutenção Elétrica e Iluminação 
Núcleo de Manutenção Hidráulica da Saúde 
Núcleo de Manutenção Predial da Saúde 
Núcleo de Humanização 

Secretaria Municipal de 
Assistência Social 

Gabinete da Secretária Municipal 
Subsecretaria de Assistência Social 
Subsecretaria da Criança e do Adolescente 
Assessoria 
Conselho Tutelar 
Diretoria de Proteção Social Básica 
Coordenadoria do Centro de Referência de Assistência Social - CRAS 
Gerência do Cadastro Único Programas de Transferência de Renda 
Diretoria de Proteção Social Especial 
Coordenadoria do Centro de Referência Especializado da Assistência 
Social- CREAS 
Gerência de Casa de Passagem , Acolhimento Institucional para Adultos e 
Famílias 
Núcleo de Atendimento a Pessoas em Situação de Rua 
Diretoria da Casa de Convivência 

 

 

ÓRGÃO UNIDADES DA ESTRUTURA INTERNA 
Gerência de Programa Família Acolhedora 
Gerência de Serviço de Abordagem Social 
Coordenadoria da Casa Lar- Acolhimento Institucional para Crianças e 
Adolescentes 
Núcleo de Apoio a Casa Lar 
Núcleo de Reintegração Social e Inclusão 
Núcleo de Acolhimento e Orientação Social 
Diretoria de Gestão Assistência Social 
Gerência do Centro de Apoio aos Conselhos Municipais 
Diretoria de Parcerias Institucionais e Projetos Sociais 
Diretoria Administrativa e Financeira 
Gerência de Orçamento e Finanças 
Coordenadoria de Execução Financeira da Assistência Social 
Gerência de Materiais e Infraestrutura da Assistência Social 
Coordenadoria de Apoio Logísticos 
Núcleo de Manutenção Elétrica 
Núcleo de Administração da Assistência Social 
Núcleo de Manutenção Predial da Assistência Social 
Núcleo de Logística da Assistência Social 
Núcleo de Manutenção Hidráulica da Assistência Social 
Núcleo de Obras e Reformas dos Equipamentos Sociais 
Núcleo de Informática 
Núcleo de Infraestrutura Assistência Social 
Núcleo de Controle de Estoque e Patrimônio 

Secretaria Municipal da 
Mulher, Igualdade 
Racial e Direitos 
Humanos 

Gabinete da Secretária Municipal 
Subsecretaria da Mulher, Igualdade Racial e Direitos Humanos 
Assessoria 
Diretoria de Políticas Públicas para as Mulheres 
Gerência do Centro de Referência de Atendimento à Mulher- CRAM 
Gerencia de Incentivo a Atividades Produtivas E Programas de 
Qualificação Profissional 
Coordenadoria de Autonomia Econômica da Mulher 
Diretoria de Direitos Humanos 
Diretoria de Igualdade Racial 
Gerência de Inclusão e Diversidade Étnico-Racial 
Coordenadoria de Políticas para Povos e Comunidades Tradicionais 

Secretaria Municipal da 
Pessoa com Deficiência, 
Envelhecimento 
Saudável e Qualidade de 
Vida 

Gabinete do Secretário Municipal 
Subsecretaria de Pessoa com Deficiência, Envelhecimento Saudável e 
Qualidade de Vida 
Assessoria 
Diretoria de Atenção e Cuidado da Pessoa Idosa 
Gerência de Acompanhamento da Saúde da Pessoa Idosa 
Gerência de Apoio a Psicologia 
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ÓRGÃO UNIDADES DA ESTRUTURA INTERNA 
Coordenadoria de Serviços Administrativos 
Núcleo de Apoio e Orientação Social 
Núcleo de Cuidados 
Diretoria de Políticas para o Envelhecimento Saudável e Qualidade de 
Vida 
Diretoria da Equoterapia 
Diretoria da Pessoa com Deficiência e Inclusão Social 
Gerência da Política de Apoio a Pessoas com Deficiência 
Coordenadoria de Serviços e Integração 
Gerência do Programa Ser Feliz 

Secretaria Municipal de 
Ambiente e 
Sustentabilidade 

Gabinete do Secretário Municipal 
Subsecretaria de Ambiente e Sustentabilidade 
Assessoria 
Diretoria Geral Executivo de Ambiente e Sustentabilidade 
Diretoria de Licenciamento e Controle Ambiental 
Gerência de Fiscalização e Monitoramento Ambiental 
Coordenadoria de Fiscalização 
Gerência de Controle Fitossanitário 
Gerência de Pós Licença 
Gerência de Atividades Industriais 
Gerência de Atividades Não Industriais 
Gerência da Coleta Seletiva 
Gerência de Projetos e Intervenções Hídricas 
Coordenadoria de Licenciamento Não Industrial e Urbano 
Diretoria de Recuperação, Preservação, Restauração e Conservação Amb. 
Gerência de Educação Ambiental 
Coordenadoria de Educação Ambiental e Sustentabilidade 
Gerência de Mudanças no Clima 
Gerência de Áreas Protegidas e Unidades de Conservação 
Gerência de Manejo da Fauna Silvestre 
Diretoria de Projetos e Planejamento 
Gerência de Planejamento, Avaliação e Projetos 
Diretoria Administrativo de Ambiente e Sustentabilidade 
Coordenadoria Administrativo de Ambiente e Sustentabilidade 
Núcleo de Processos Administrativas 
Núcleo de Frotas 
Coordenadoria de Comunicações e Eventos 
Coordenadoria da Coleta Seletiva 

Secretaria Municipal de 
Turismo 

Gabinete do Secretário Municipal 
Subsecretaria de Turismo 
Assessoria 
Diretoria Executiva 

 

 

ÓRGÃO UNIDADES DA ESTRUTURA INTERNA 
Diretoria de Desenvolvimento do Turismo 
Gerência de Planejamento Turístico 
Núcleo de Apoio Comunitário ao Turismo 
Diretoria de Divulgação e Eventos 
Gerência de Projetos e Eventos Turísticos 
Gerencia de Atividades e Atrações 
Coordenadoria de Apoio Operacional 
Coordenadoria de Mídias Socias 
Coordenadoria de Informações e Orientações Turísticas 
Diretoria de Processos Administrativos 
Coordenadoria Administrativo de Turismo 
Núcleo de Infraestrutura e Serviços Turísticos 
Núcleo Administrativo de Turismo 

Secretaria Municipal de 
Cultura e Economia 
Criativa 

Gabinete do Secretário Municipal 
Subsecretaria de Cultura e Economia Criativa 
Assessoria 
Diretoria Geral de Políticas Culturais 
Diretoria de Fomento a Produção Cultural 
Gerência de Eventos e Manifestações Populares 
Coordenadoria de Leis de Incentivo à Cultura 
Núcleo de Manifestação Populares 
Núcleo de Mídias Sociais 
Diretoria da Economia Criativa e Atividades Artesanais 
Gerência de Economia Criativa 
Coordenadoria de Desenvolvimento da Economia Criativa 
Núcleo da Economia Criativa 
Diretoria de Proteção ao Patrimonio Histórico Cultural 
Núcleo de Patrimonio e Memoria 
Diretoria dos Equipamentos Culturais 
Gerência da Biblioteca Municipal 
Coordenadoria dos Oficineiros 
Núcleo de Contação de história 
Núcleo de Ginastica Laboral 
Núcleo de Pintura 
Núcleo de Artesanato 
Núcleo de Ballet 
Núcleo de Desenho 
Núcleo de Dança 
Núcleo de Instrumentos de Corda 
Núcleo de Arte Bonecas 
Núcleo de Instrumento Musicais 
Núcleo de Teatro 
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ÓRGÃO UNIDADES DA ESTRUTURA INTERNA 
Núcleo de Trabalhos Manuais 
Núcleo de Teclado 
Diretoria Administrativa de Cultura e Economia Criativa 
Núcleo Administrativo de Cultura e Economia Criativa 
Núcleo de Manutenção de Cultura e Economia Criativa 

Secretaria Municipal de 
Urbanismo e 
Regularização Fundiária 

Gabinete do Secretário Municipal 
Subsecretaria de Urbanismo e Regularização Fundiária 
Assessoria 
Diretoria de Gestão Urbana 
Gerência de Planejamento Urbano 
Coordenadoria de Legislação Urbana 
Coordenadoria de Mobilidade Urbana 
Gerência de Controle de Edificações 
Coordenadoria de Análise e Avaliação 
Gerência de Licenciamento e Informações Urbanísticas 
Coordenadoria de Geoprocessamento 
Coordenadoria de Análise de Projetos Particulares 
Coordenadoria de Fiscalização de Obras Particulares 
Diretoria de Engenharia 
Gerencia Executiva de Projetos 
Gerencia Executiva de Orçamentos 
Diretoria de Fiscalização, Avaliação e Perícia 
Diretoria de Regularização Fundiária e Habitação 
Gerência de Regularização Fundiária 
Coordenadoria de Orientação e Apoio 
Gerência de Programas Habitacionais Sociais 
Coordenadoria de Habitação Popular e Engenharia Social 
Diretoria Administrativo de Urbanismo e Regularização Fundiária 
Núcleo de Apoio Logísticos do Urbanismo e Regularização Fundiária 

Secretaria Municipal de 
Esporte e Lazer 

Gabinete do Secretário Municipal 
Subsecretaria Municipal de Esporte e Lazer 
Assessoria 
Diretoria Executivo 
Diretoria de Esportes Social e Comunitário 
Gerência de Apoio à Formação e a Competições Esportivas 
Coordenadoria de Formação e Desenvolvimento Esportivo 
Coordenadoria de Assistência ao Atleta 
Gerência de Projetos Esportivos 
Coordenadoria de Apoio às Competições 
Núcleo de Incentivo e Financiamento Esportivo 
Diretoria dos Equipamentos Esportivos e de Lazer 
Gerência de Suporte e Acompanhamento 

 

 

ÓRGÃO UNIDADES DA ESTRUTURA INTERNA 
Gerência de Infraestrutura 
Núcleo de Apoio Operacional 
Diretoria de Apoio Logísticos 
Núcleo de Sinalização e Montagem de Estruturas 
Núcleo de Logística para Competições 
Núcleo de Transporte e Equipamentos 
Diretoria de Recreação e Entretenimento 
Gerência das Atividades Externas 
Coordenadoria de Programação Organização de Eventos Externos 
Gerência de Parcerias e Captação de Recursos 
Núcleo de Parcerias Públicas e Privadas: 
Núcleo Atividades Poliesportivo 
Núcleo de Escolinhas Esportivas 
Núcleo de Monitoramento e Avaliação Esportiva 
Núcleo de Integração com Associações e Clubes Locais: 
Núcleo Atividades Aquática 

Secretaria Municipal da 
Agricultura, Pecuária e 
Pesca 

Gabinete do Secretário Municipal 
Subsecretaria de Agricultura, Pecuária e Pesca 
Assessoria 
Diretoria de Desenvolvimento Rural, Pesca e Apoio à Agricultura Familiar 
Gerência de Atendimento aos Produtores Rurais 
Coordenadoria de Programas de Hortas 
Núcleo de Apoio as Hortas 
Coordenadoria de Assistência Tecnica e Insumos 
Coordenadoria da Inspeção Municipal 
Gerência de Feiras 
Núcleo de Feiras e Exposições 
Gerência de Assistência Tecnica aos Produtores 
Núcleo de Pesquisas e Inovação 
Núcleo de Controle da Apicultura 
Coordenadoria de Manutenção das Estradas Não Pavimentadas 
Núcleo de Operação e Manutenção de Máquinas Agrícolas 
Coordenadoria de Eventos Agrícolas 
Núcleo de Apoio Logísticos da Agricultura, Pecuária e Pesca 
Núcleo Administrativo da Agricultura, Pecuária e Pesca 
Núcleo de Infraestrutura de Agricultura, Pecuária e Pesca 

Secretaria Municipal do 
Desenvolvimento 
Econômico, Trabalho e 
Renda 

Gabinete do Secretário Municipal 
Subsecretaria de Desenvolvimento Econômico, Trabalho e Renda 
Assessoria 
Diretoria do Empreendedor 
Coordenadoria de Incentivo as Micro e Pequenas Empresas 
Coordenadoria de Atendimento e Orientação 
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Coordenadoria de Pronto Atendimento Virtual 
Diretoria de Inovação e Atração de Investimentos 
Coordenadoria de Projetos de Inovação 
Diretoria de Qualificação Profissional e Geração de Emprego e Renda 
Gerência de Qualificação para o Trabalho e Apoio a Juventude 
Gerência do Programa Operação Trabalho (POT) 
Coordenadoria de Educação - Parcerias 
Coordenadoria de Qualificação Social e Profissional 
Coordenadoria de SINE 
Núcleo de Fomento ao Empreendedorismo e a Educação Produtiva 
Núcleo de Atendimento e Suporte 
Núcleo de Programa Socioeducacionais 
Núcleo de Economia Solidaria e Artesanato 
Núcleo de Crédito, Microcrédito e Inclusão Criativa 
Núcleo de Educação - Parcerias 
Núcleo de Ambientes Inovadores e Indicadores 

Secretaria Municipal de 
Infraestrutura 

Gabinete do Secretário Municipal 
Subsecretaria de Infraestrutura 
Assessoria 
Diretoria de Projetos e Orçamentos de Infraestrutura 
Gerência de Elaboração de Projetos 
Coordenadoria de Controle de Projetos 
Diretoria de Fiscalização de Obras Públicas 
Coordenadoria de Fiscalização de Obras e Infraestrutura 
Coordenadoria de Supervisão e Controle de Obras 
Diretoria Administrativo de Obras e Infraestrutura 
Coordenadoria Administrativo de Obras e Infraestrutura 
Núcleo de Logística de Obras e Infraestrutura 

Secretaria Municipal de 
Serviços Públicos e 
Obras de Conservação 

Gabinete do Secretário Municipal 
Subsecretaria de Serviços Públicos e Obras de Conservação 
Assessoria 
Diretoria Geral Operação Regional 
Diretoria de Logística Regional 
Gerência de Administração Regional 
Diretoria Executivo 
Diretoria de Manutenção e Conservação 
Gerência de Manutenção de Vias Públicas 
Gerência de Acompanhamento de Manutenção de Edificações 
Coordenadoria de Gestão de Cemitérios 
Núcleo de Operação do Cemitério 
Gerência de Operações 
Diretoria Geral de Serviços Públicos 

 

 

ÓRGÃO UNIDADES DA ESTRUTURA INTERNA 
Gerência de Supervisão dos Serviços Públicos 
Coordenadoria de Acompanhamento de Contratos e Serviços 
Gerência de licitações 
Coordenadoria de Planejamento Logístico 
Coordenadoria de Gestão e Estratégia Logística 
Coordenadoria de Operações Logísticas 
Coordenadoria de Infraestrutura 
Gerência de Manejo de Trilhas e Cachoeiras 
Coordenadoria das Atividades de Trilha 
Núcleo de Preservação 
Núcleo de Recuperação e Prevenção 
Núcleo de Manutenção de Áreas Rurais 
Núcleo de Acompanhamento de Contratos 
Núcleo de Revitalização 
Núcleo de Obras publicas 
Núcleo de Infraestrutura 
Núcleo de Manutenção de Vias Publicas 
Núcleo de Limpeza Urbana 
Núcleo de Operação Viária 
Núcleo de Logística 
Núcleo Administrativo de Conservação e Serviços Públicos 
Núcleo de Manutenção de Equipamentos 
Núcleo de Acompanhamento de Serviços 
Núcleo de Fiscalização de Conservação e Serviços Públicos 

Secretaria Municipal de 
Segurança e Trânsito 

Gabinete do Secretário Municipal 
Subsecretaria de Segurança e Trânsito 
Assessoria 
Corregedoria da Secretaria Municipal de Segurança e Trânsito 
Ouvidoria da Secretaria Municipal de Segurança e Trânsito 
Diretoria Geral Executiva de Segurança e Trânsito 
Diretoria Geral do Departamento de Monitoramento 
Coordenadoria de Inteligência e Articulação em Segurança Publica 
Coordenadoria de Videomonitoramento 
Diretoria Geral do Departamento Municipal de Trânsito 
Gerência de Controle e Análise de Estatísticas de Trânsito 
Gerência de Fiscalização, Tráfego e Administração 
Gerência de Educação no Trânsito 
Gerência de Engenharia e Sinalização 
Gerência de Abastecimento e Logística 
Coordenadoria de Convênios 
Coordenadoria de Transporte 
Coordenadoria Administrativo de Segurança e Trânsito 
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ÓRGÃO UNIDADES DA ESTRUTURA INTERNA 
Coordenadoria de Projetos 
Núcleo Logísticos 
Núcleo de Sinalização Publica 
Núcleo de Segurança no Trânsito 
Núcleo de Atendimento à População 
Núcleo do Patrimonio 
Núcleo de Fiscalização de Segurança e Trânsito 
Núcleo de Apoio de Trânsito 
Núcleo de Mobilidade Urbana 
Núcleo da Central de Comunicação 
Núcleo de Análise de Trânsito 

Secretaria Municipal de 
Ordem Pública e Defesa 
Civil 

Gabinete do Secretário Municipal 
Subsecretaria de Ordem Pública e Defesa Civil 
Assessoria 
Diretoria de Ordem Publica 
Gerência de Fiscalização e Posturas 
Coordenadoria de Espaço Público e Ambulantes 
Diretoria de Gestão e Operações 
Gerência de Monitoramento Climático 
Coordenadoria de Planejamento e Ações Estratégicas 
Núcleo de Resposta e Recuperação Emergencial 
Núcleo de Apoio Administrativo 
Núcleo de Apoio Logísticos de Ordem Pública e Defesa Civil 
Núcleo de Prevenção e Redução de Riscos 

Secretaria Municipal de 
Proteção e Bem-estar 
Animal 

Gabinete do Secretário Municipal 
Subsecretaria de Bem-Estar e Proteção Animal 
Assessoria 
Gerência de Bem-Estar Animal 
Coordenadoria de Proteção, Bem-Estar e Defesa Animal 
Coordenadoria de Fiscalização, Proteção Animal, Resgate e Reabilitação 
Núcleo de Fiscalização de Maus-Tratos 
Núcleo de Resgate e Reabilitação 
Coordenadoria de Centros de Acolhimentos e Abrigos 
Núcleo de Adoção e Reintegração 
Núcleo de Castração e Controle Populacional 
Núcleo de Parcerias e Convênios 
Núcleo Jurídico e de Denúncias 
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ANEXO II – CARGOS DE DIREÇÃO, CHEFIA E ASSESSORAMENTO 
ORDENADOS POR ÓRGÃO 

 
 

ÓRGÃO CARGO QUANTIDADE CÓDIGO 

Gabinete da Prefeita 

Secretário Chefe de Gabinete e Assuntos 
Estratégicos 1 AP 

Subchefe do Gabinete da Prefeita 2 CC. 8 
Assessor de Subsecretaria  13 CC. 6 
Assessor de Gerência 5 CC. 3 
Assessor de Coordenadoria 2 CC. 2 
Subsecretario Especial de Administração 
Regional 6 CC. 8 

Diretor Geral de Administração Regional 7 CC. 7 
Diretor Especial de Administração Regional 6 CC. 5 
Coordenador de Administração Regional 12 CC. 3 
Chefe de Núcleo de Apoio Operacional  10 CC. 2 
Assessor Especial 4 CC. 7 
Assessor de Diretoria 14 CC. 4 

Gabinete do Vice Prefeito Assessor Técnico 2 CC3 
Assessor de Relações Institucionais 4 CC1 

Procuradoria Geral do 
Município 

Procurador Geral do Município 1 AP 
Subprocurador Geral do Município 2 CC. 8 
Assessor Especial 3 CC. 7 
Assessor de Coordenadoria 16 CC. 2 
Assessor de Núcleo 2 CC. 1 
Assessor de Diretoria 2 CC. 4 
Diretor Geral de Gestão de Dívida Ativa 1 CC. 7 
Gerente de Gestão de Dívida Ativa 1 CC. 4 
Chefe do Núcleo de Expediente da Dívida 
Ativa 1 CC. 2 

Diretor de Apoio Administrativo Tributário 1 CC. 6 
Diretor de Apoio Administrativo Cível 1 CC. 6 
Diretor de Apoio Administrativo Trabalhista 1 CC. 6 
Diretor de Apoio Administrativo e de Atos 
Oficiais 1 CC. 6 
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ÓRGÃO CARGO QUANTIDADE CÓDIGO 
Gerente de Protocolo da PGM 1 CC. 4 
Coordenador de Acompanhamento de 
Processos 1 CC. 3 

Controladoria Geral do 
Município 

Controlador Geral do Município 1 AP 
Subcontrolador 1 CC. 8 
Diretor Geral da Ouvidoria Geral 1 CC. 7 
Assessor de Diretoria 1 CC. 4 
Diretor Inspetor de Controle Interno 1 CC. 6 
Diretor Geral de Auditoria 1 CC. 7 
Chefe de Núcleo de Auditoria e 
Conformidade 1 CC. 2 

Diretor de Transparência e Integridade 1 CC. 6 
Gerente de Transparência e Integridade 1 CC. 4 
Diretor de Apoio ao Controle Externo 1 CC. 6 
Diretor de Análise Processual 1 CC. 6 
Chefe de Núcleo de Indicadores e Métricas de 
Desempenho 1 CC. 2 

Diretor de Controle Interno 1 CC. 6 
Gerente de Elaboração de Normas e 
Procedimentos 1 CC. 4 

Chefe de Núcleo de Mapeamento e 
Padronização de Processos 1 CC. 2 

Chefe de Núcleo de Atualização Normativa 1 CC. 2 

Secretaria Municipal de 
Comunicação 

Secretário Municipal de Comunicação 1 AP 
Subsecretário de Comunicação 1 CC. 8 
Assessor de Subsecretaria 2 CC. 6 
Assessor de Núcleo 8 CC. 1 
Assessor de Diretoria 2 CC. 4 
Diretor Executivo de Comunicação 1 CC. 7 
Diretor de Estratégia e Gestão da 
Comunicação 1 CC. 6 

Diretor de Relações Institucionais 1 CC. 6 
Gerente de Comunicação Institucional 1 CC. 4 
Coordenador de Publicidade e Marketing 
Governamental 1 CC. 3 

Chefe de Núcleo de Pesquisa e Análise de 
Comunicação 1 CC. 2 

Diretor de Jornalismo e Mídias Sociais 1 CC. 6 
Gerente de Jornalismo e Conteúdo Editorial 1 CC. 4 
Coordenador de Mídias Digitais e Redes 
Sociais 1 CC. 3 

Coordenador de Produção Audiovisual e 
Conteúdo 1 CC. 3 

 

 

ÓRGÃO CARGO QUANTIDADE CÓDIGO 
Chefe de Núcleo de Produção de Releases e 
Entrevistas 1 CC. 2 

Chefe de Núcleo de Produção Editorial e 
Revisão de Textos 1 CC. 2 

Chefe de Núcleo de Reportagem e Cobertura 
Jornalística 1 CC. 2 

Chefe de Núcleo de Gestão e Estratégia de 
Mídias Sociais 1 CC. 2 

Chefe de Núcleo de Análise de Engajamento e 
Performance 1 CC. 2 

Diretor de Comunicação e Publicidade 1 CC. 6 
Gerente de Marketing e Publicidade 1 CC. 4 
Chefe de Núcleo de Identidade Visual e 
Padronização 1 CC. 2 

Diretor de Relações Públicas e Cerimonial 1 CC. 6 
Diretor de Produção de Eventos 1 CC. 6 
Gerente Geral de Eventos Oficiais 1 CC. 6 
Chefe de Núcleo de Eventos Institucionais 1 CC. 2 
Chefe de Núcleo de Marketing e Estratégias 
de Comunicação 1 CC. 2 

Diretor de Infraestrutura e Logística de 
Comunicação 1 CC. 6 

Secretaria Municipal de 
Fazenda e Planejamento 

Secretário Municipal de Fazenda e 
Planejamento 1 AP 

Assessor de Subsecretaria 3 CC. 6 
Assessor de Diretoria 1 CC. 4 
Assessor de Coordenadoria 1 CC. 2 
Assessor de Núcleo 6 CC. 1 
Assessor Especial 2 CC. 7 
Subsecretário de Planejamento Institucional 1 CC. 8 
Diretor Geral de Planejamento 1 CC. 7 
Gerente Geral de Planejamento Estratégico, 
Informação e Avaliação 1 CC. 6 

Gerente do Plano Plurianual - PPA 1 CC. 4 
Gerente de Informação e Avaliação 
Institucional 1 CC. 4 

Coordenador de Dados, Estatísticas, 
Relatórios e Publicações 1 CC. 3 

Diretor Geral de Convênios 1 CC. 7 
Subsecretário de Receita  1 CC. 8 
Gerente de Arrecadação  1 CC. 4 
Chefe de Núcleo de Modernização e Inovação 
Fazendária 1 CC. 2 
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ÓRGÃO CARGO QUANTIDADE CÓDIGO 
Chefe de Núcleo de Fiscalização e 
Inteligência Tributária 1 CC. 2 

Gerente de Controle da Arrecadação e Dívida 
Ativa 1 CC. 4 

Chefe de Núcleo de Gestão da Dívida Ativa 1 CC. 2 
Gerente de Atendimento ao Contribuinte 1 CC. 4 
Gerente de Cadastro Mobiliário e Imobiliário 1 CC. 4 
Gerente Geral Fazendário 1 CC. 6 
Gerente de Planejamento e Controle da Ação 
Fiscal 1 CC. 4 

Subsecretário de Gestão Contábil e Financeira 1 CC. 8 
Diretor Contábil 1 CC. 6 
Diretor de Orçamento 1 CC. 6 
Diretor Geral de Contabilidade e Orçamento 1 CC. 7 
Gerente de Controle Contábil 1 CC. 4 
Coordenador de Análise e Procedimentos 
Contábeis 1 CC. 3 

Chefe de Núcleo de Análise e Procedimentos 1 CC. 2 
Coordenador de Programação e Execução 
Orçamentária 1 CC. 3 

Chefe de Núcleo de Monitoramento e 
Acompanhamento Orçamentário 1 CC. 2 

Chefe de Núcleo de Conformidade e Controle 
Orçamentário 1 CC. 2 

Diretor Geral Financeiro 1 CC. 7 
Gerente de Programação e Movimentação 
Financeira 1 CC. 4 

Coordenador de Controle de Pagamentos 1 CC. 3 
Coordenador de Crédito de Contas a Receber 1 CC. 3 
Chefe de Núcleo de Transparência e Controle 
Financeiro 1 CC. 2 

Gerente Administrativo da Fazenda e 
Planejamento 1 CC. 4 

Secretaria Municipal de 
Administração 

Secretário Municipal de Administração 1 AP 
Subsecretário de Administração 1 CC. 8 
Assessor de Subsecretaria 1 CC. 6 
Assessor de Diretoria 1 CC. 4 
Assessor de Gerência 1 CC. 3 
Assessor de Núcleo 11 CC. 1 
Diretor Executivo de Administração 1 CC. 7 
Diretor Administrativo 1 CC. 6 
Gerente de Avaliação de Contratos e 
Processos 1 CC. 4 

 

 

ÓRGÃO CARGO QUANTIDADE CÓDIGO 
Coordenador de Processos Administrativos 1 CC. 3 
Chefe do Núcleo de Orientação e 
Atendimento 1 CC. 2 

Coordenador de Contratos Administrativos 1 CC. 3 
Coordenador de Análise de Protocolo 1 CC. 3 
Chefe do Núcleo de Apoio ao Protocolo 1 CC. 2 
Coordenador de Protocolo Geral 1 CC. 3 
Chefe do Núcleo de Registro de Protocolo 1 CC. 2 
Coordenador de Arquivo Geral 1 CC. 3 
Diretor de Gestão de Prédios Públicos 1 CC. 6 
Chefe do Núcleo de Manutenção de Prédio 
Sede 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Serviços Gerais 1 CC. 2 
Diretor de Gestão de Materiais e Patrimônio 1 CC. 6 
Gerente Executivo de Apoio Logísticos e 
Serviços Auxiliares 1 CC. 5 

Gerente de Apoio Logísticos 1 CC. 4 
Coordenador de Logística 1 CC. 3 
Coordenador de Registro de Bens Móveis 1 CC. 3 
Coordenador de Manutenção de Bens Imóveis 1 CC. 3 
Coordenador de Registro e Inventario de Bens 
Moveis e Imóveis 1 CC. 3 

Coordenador de Patrimônio 1 CC. 3 
Chefe do Núcleo de Patrimônio 1 CC. 2 
Coordenador de Almoxarifado 1 CC. 3 
Chefe do núcleo de Almoxarifado 1 CC. 2 
Coordenador de Controle de Entrega de 
Fornecedores 1 CC. 3 

Chefe do Núcleo de Materiais e 
Equipamentos 1 CC. 2 

Secretaria Municipal Casa 
Civil 

Secretário Municipal de Casa Civil 1 AP 
Subsecretário de Casa Civil 1 CC. 8 
Assessor Especial 3 CC. 7 
Assessor de Subsecretaria 1 CC. 6 
Assessor de Diretoria 1 CC. 4 
Assessor de Coordenadoria 1 CC. 2 
Diretor Geral Executivo de Licitações e 
Contratos 1 CC. 7 

Diretor de Planejamento, Processamento e 
Riscos de Licitações 1 CC. 6 

Gerente de Planejamento e Riscos de 
Licitações 1 CC. 4 

Coordenador de Planejamento de Licitações 1 CC. 3 
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Coordenador de Gerenciamento de Riscos de 
Licitações 1 CC. 3 

Gerente de Processamento de Licitações 1 CC. 4 
Coordenador de Processamento de Licitações 1 CC. 3 
Gerente de Compras Diretas 1 CC. 4 
Coordenador de Compras Diretas 1 CC. 3 
Diretor de Atas e Contratos 1 CC. 6 
Gerente de Controle de Contratos 1 CC. 4 
Coordenador de Atas, Contratos e Publicações 1 CC. 3 
Diretor Geral Administrativo de Licitações 1   CC. 7 
Coordenador Administrativo de Licitações 1 CC. 3 

Secretaria Municipal de 
Gestão de Pessoas e 
Tecnologia 

Secretário Municipal de Gestão de Pessoas e 
Tecnologia 1 AP 

Subsecretário de Gestão de Pessoas e 
Tecnologia 1 CC. 8 

Assessor Especial 2 CC. 7 
Assessor de Subsecretaria 1 CC. 6 
Assessor de Diretoria 1 CC. 4 
Assessor de Gerência 2 CC. 3 
Assessor de Coordenadoria 4 CC. 2 
Assessor de Núcleo 1 CC. 1 
Corregedor da Secretaria Municipal de Gestão 
de Pessoas e Tecnologia 1 CC. 6 

Coordenador de Sindicâncias Administrativas 1 CC. 3 
Diretor Geral de Tecnologia da Informação 1 CC. 7 
Diretor de Tecnologia da Informação 1 CC. 6 
Gerente de Infraestrutura, Redes e Sistemas 1 CC. 4 
Coordenador de Atendimento ao Usuário 1 CC. 3 
Chefe do Núcleo de Inovação e 
Transformação Digital 1 CC. 2 

Diretor Geral de Gestão de Pessoas 1 CC. 7 
Diretor de Gestão de Pessoas 1 CC. 6 
Gerente Executivo de Gestão de Pessoas 1 CC. 5 
Gerente de Administração de Pessoal - 
Geral/Sede 1 CC. 4 

Gerente de Administração de Pessoal - área da 
Educação 1 CC. 4 

Gerente de Administração de Pessoal - área 
Assistência Social) 1 CC. 4 

Gerente de Administração de Pessoal - área da 
Saúde 1 CC. 4 

Coordenador de Pessoal da Atenção Básica da 
Saúde 1 CC. 3 

 

 

ÓRGÃO CARGO QUANTIDADE CÓDIGO 
Chefe do Núcleo de Supervisão 
Administração Pessoal da Saúde Mental 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Supervisão 
Administração Pessoal da Educação 1 CC. 2 

Coordenador de Atendimento Especializado 
aos Servidores 1 CC. 3 

Coordenador de Controle de Publicações 
Oficiais 1 CC. 3 

Gerente de Pagamento de Pessoal 1 CC. 4 
Chefe do Núcleo de Processamento de Folha 
de Pagamento 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Controle de Execução da 
folha 1 CC. 2 

Gerente de Desempenho e Desenvolvimento 1 CC. 4 
Coordenador de Recrutamento, Seleção e 
Admissão 1 CC. 3 

Coordenador de Capacitação 1 CC. 3 
Coordenador de Saúde e Qualidade de Vida 1 CC. 3 
Coordenador de Assistência à Saúde do 
Trabalhador 1 CC. 3 

Coordenador de Segurança do Trabalho 1 CC. 3 

Secretaria Municipal de 
Educação 

Secretário Municipal de Educação 1 AP 
Subsecretário de Educação 1 CC. 8 
Assessor Especial 4 CC. 7 
Assessor de Subsecretaria 2 CC. 6 
Assessor de Diretoria 2 CC. 4 
Assessor de Coordenadoria 1 CC. 2 
Assessor de Núcleo 4 CC. 1 
Gerente de Suporte Pedagógico 1 CC. 4 
Coordenador de Educação Fundamental I 1 CC. 3 
Coordenador de Educação Fundamental II 1 CC. 3 
Coordenador da Educação de Jovens e 
Adultos 1 CC. 3 

Coordenador de Educação Digital e 
Tecnológica 1 CC. 3 

Coordenador de Educação Física e Esportes 1 CC. 3 
Coordenador de Educação Ambiental e 
Sustentabilidade 1 CC. 3 

Gerente de Educação Inclusiva 1 CC. 4 
Coordenador de Políticas de Inclusão 
Educacional 1 CC. 3 

Coordenador de Mobilidade e Acessibilidade 1 CC. 3 
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Coordenador de Educação Especial e 
Inclusiva 1 CC. 3 

Coordenador de Educação para Diversidade 1 CC. 3 
Coordenador de Acessibilidade e Tecnologia 
Assistiva 1 CC. 3 

Gerente de Programas, Projetos e Convênios 1 CC. 4 
Coordenador de Leitura, Cultura e Artes 1 CC. 3 
Coordenador de Mídias Sociais da Educação 1 CC. 3 
Coordenador de Comunicação e Divulgação 
Educacional 1 CC. 3 

Coordenador de Busca Ativa 1 CC. 3 
Coordenador de Emergências e Ocorrências 2 CC. 3 
Coordenador de Preparatórios 1 CC. 3 
Coordenador de Parcerias Educacionais 1 CC. 3 
Coordenador de Projetos Interdisciplinares 1 CC. 3 
Gerente de Formação e Avaliação 
Institucional 1 CC. 4 

Coordenador de Planejamento e Expansão 2 CC. 3 
Coordenador de Formação Continuada 2 CC. 3 
Coordenador de Supervisão Educacional 1 CC. 3 
Coordenador de Fiscalização e Vistoria 2 CC. 3 
Coordenador de Gestão de Documentação e 
Licenciamento 2 CC. 3 

Coordenador de Atendimento a Escolas e 
Comunidade 2 CC. 3 

Coordenador de Documentação Escolar e 
Arquivo 1 CC. 3 

Coordenador de Relação Escola-Família 1 CC. 3 
Chefe do Núcleo de Práticas Pedagógicas 
Inovadoras 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Apoio e Orientação 
Social da Educação 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Metodologias Ativas no 
Ensino Fundamental II 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Alfabetização e 
Letramento 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Mediação Escolar e 
Comunitária 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Aprendizagem e 
Desempenho Escolar 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Acessibilidade e 
Tecnologia Assistiva 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Projetos de Integração 
Curricular 1 CC. 2 
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Chefe do Núcleo de Formação e 
Sensibilização para a Inclusão 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Desenvolvimento Infantil 1 CC. 2 
Chefe do Núcleo de Infraestrutura para 
Educação Antirracista 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Esporte Escolar e 
Qualidade de Vida 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Planejamento e 
Avaliação do Ensino 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Prevenção e Convivência 
Escolar 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Pesquisa e 
Desenvolvimento Pedagógico 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Gestão de Rotas e 
Mobilidade Escolar 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Sustentabilidade e 
Práticas Ambientais 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Implementação de 
Tecnologias Educacionais 1 CC. 2 

Diretor Contábil Orçamentário e Financeiro 1 CC. 6 
Gerente de Contabilidade da Educação 1 CC. 4 
Coordenador de Execução Financeira da 
Educação 1 CC. 3 

Coordenador de Controle de Custos e 
Combustíveis 2 CC. 3 

Diretor de Infraestrutura 1 CC. 6 
Gerente de Materiais e Infraestrutura da 
Educação 1 CC. 4 

Coordenador de Logística de Transporte de 
Materiais e Equipamentos 1 CC. 3 

Gerente de Alimentação Escolar 1 CC. 4 
Gerente de Transporte Escolar 1 CC. 4 
Coordenador de Transporte e Logística 
Escolar 1 CC. 3 

Coordenador de Transporte Escolar Rural 2 CC. 3 
Coordenador de Transporte Escolar Urbano 2 CC. 3 
Coordenador de Segurança Escolar e Bem-
Estar 1 CC. 3 

Chefe do Núcleo de Infraestrutura e 
Manutenção Escolar 1 CC. 2 

Chefe de Núcleo de Gestão e Arquivamento 
Escolar 1 CC. 2 

Gerente de Gestão de Pessoas 1 CC. 4 
Coordenador de Treinamento e Qualificação 2 CC. 3 
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Gerente de Tecnologia e Informação da 
Educação 1 CC. 4 

Coordenador de Monitoramento e Tecnologia 2 CC. 3 
Gerente de Serviços Gerais e Protocolo 1 CC. 4 
Gerente de Almoxarifado e Patrimônio 1 CC. 4 
Coordenador de Políticas Administrativas 
para Educação 1 CC. 3 

Chefe do Núcleo de Planejamento 
Administrativo em Educação 1 CC. 2 

Chefe de Núcleo de Monitoramento e 
Qualidade de Ensino 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Suporte Técnico e 
Sistemas 1 CC. 2 

Secretaria Municipal da 
Saúde 

Secretário Municipal de Saúde 1 AP 
Assessor Especial 3 CC. 7 
Assessor de Subsecretaria 3 CC. 6 
Assessor de Diretoria 4 CC. 4 
Assessor de Gerência 1 CC. 3 
Assessor de Coordenadoria 7 CC. 2 
Assessor de Núcleo 17 CC. 1 
Chefe da Auditoria da Saúde 1 CC. 6 
Chefe da Ouvidoria da Saúde 1 CC. 4 
Subsecretário de Gestão da Saúde 1 CC. 8 
Diretor da Regulação da Saúde 1 CC. 6 
Diretor Geral de Transporte ao Paciente 1 CC. 7 
Chefe do Núcleo de Apoio a Regulação 1 CC. 2 
Diretor da Atenção Básica em Saúde 1 CC. 6 
Diretor da Estratégia Saúde da Família (ESF) 5 CC. 6 
Coordenador da Estratégia Saúde da Família 
(ESF) 7 CC. 3 

Diretor de Serviço de Atenção Domiciliar 1 CC. 6 
Diretor dos Programas de Saúde 1 CC. 6 
Coordenador de Articulação e Projetos 
Estratégicos 1 CC. 3 

Coordenador de Programas de Saúde 1 CC. 3 
Coordenador de Saúde na Escola 1 CC. 3 
Coordenador de Saúde do Homem 1 CC. 3 
Coordenador de Tabagismo 1 CC. 3 
Gerente de Saúde Bucal 1 CC. 4 
Gerente de Prevenção Contra as Drogas 1 CC. 4 
Diretor Geral de Atenção Especializada em 
Saúde 1 CC. 7 

Diretor Geral do Centro de Especialidades 1 CC. 7 

 

 

ÓRGÃO CARGO QUANTIDADE CÓDIGO 
Diretor do Centro Pediátrico e Nutricional 1 CC. 6 
Diretor do Centro Especializado em 
Reabilitação 1 CC. 6 

Gerente da Urgência e Emergência 1 CC. 4 
Gerente do Centro de Imagem 1 CC. 4 
Diretor Geral de Assistência Farmacêutica 1 CC. 7 
Diretor de Abastecimento Farmacêutico 1 CC. 6 
Gerente de Farmácia Básica 1 CC. 4 
Diretor da Saúde  
Mental 1 CC. 6 

Diretor Administrativo da Saúde Mental 1 CC. 6 
Gerente Administrativo de Saúde Mental 1 CC. 4 
Gerente do Centro de Atendimento 
Psicossocial – CAPS 1 CC. 4 

Coordenador de Materiais e Suprimentos 1 CC. 3 
Coordenador da Administração das 
Residências Terapêuticas 1 CC. 3 

Coordenador de Leitos Psiquiátricos 1 CC. 3 
Diretor de Vigilância em Saúde 1 CC. 6 
Coordenador de Vigilância da Saúde do 
Trabalhador 1 CC. 3 

Coordenador de Vigilância Epidemiológica 1 CC. 3 
Coordenador de Vigilância Nutricional 1 CC. 3 
Coordenador de Vigilância Sanitária 1 CC. 3 
Coordenador de Vigilância Ambiental 1 CC. 3 
Coordenador de Imunização 1 CC. 3 
Coordenador de Tuberculose 1 CC. 3 
Coordenador de Hanseníase 1 CC. 3 
Coordenador de Controle de Doenças 
Crônicas Sexualmente Transmissíveis 1 CC. 3 

Diretor Técnico do Hospital Municipal 1 CC. 7 
Diretor Geral do Hospital Municipal 1 CC. 7 
Diretor de Assistência Farmacêutica 
Hospitalar 1 CC. 6 

Diretor de Administração Hospitalar 1 CC. 6 
Diretor de Enfermagem Hospitalar 1 CC. 6 
Gerente de Fisioterapia Hospitalar 1 CC. 4 
Gerente de Nutrição Dietética 1 CC. 4 
Gerente de Manutenção e Serviços Gerais 
Hospitalar 1 CC. 4 

Coordenador Administrativo Farmacêutico 1 CC. 3 
Coordenador de Serviço Social Hospitalar 1 CC. 3 
Coordenador de Processos de Serviços 1 CC. 3 

18 BIO Nº 1740 - GUAPIMIRIM 22 de Outubro de 2025CIDADE DE



 

 

ÓRGÃO CARGO QUANTIDADE CÓDIGO 
Diretor de Análise e Avaliação 1 CC. 6 
Coordenador de Faturamento Hospitalar 1 CC. 3 
Diretor da Saúde do Idoso  1 CC. 6 
Chefe do Núcleo da Saúde da Pessoa com 
Deficiência 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo Serviços de Atendimento 
Domiciliar 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Saúde Bucal 1 CC. 2 
Chefe do Núcleo da Saúde do Idoso  1 CC. 2 
Chefe do Núcleo da Moradia Assistida 1 CC. 2 
Chefe do Núcleo de Apoio a Saúde Mental 1 CC. 2 
Subsecretário de Gestão Administrativa 1 CC. 8 
Diretor Geral de Logística 1 CC. 7 
Diretor de Logística 1 CC. 6 
Gerente de Planejamento, Controle e 
Avaliação 1 CC. 4 

Gerente de Materiais e Suprimentos 1 CC. 4 
Coordenador de Compras 1 CC. 3 
Coordenador de Almoxarifado e Patrimônio 1 CC. 3 
Gerente de Contabilidade da Saúde 1 CC. 4 
Gerente de Contratos e Convênios 1 CC. 4 
Gerente de Desenvolvimento de Pessoal 1 CC. 4 
Coordenador de Gestão de Pessoas 1 CC. 3 
Diretor Orçamentário 1 CC. 6 
Coordenador de Orçamento e Finanças 1 CC. 3 
Coordenador de Execução Financeira da 
Saúde 1 CC. 3 

Coordenador de Prestação de Contas 1 CC. 3 
Coordenador de Faturamento do SUS 1 CC. 3 
Coordenador de Cartão SUS 1 CC. 3 
Diretor Geral de Infraestrutura 1 CC. 7 
Coordenador de Processos de Locação 1 CC. 3 
Coordenador de Transporte Hospitalar 1 CC. 3 
Chefe do Núcleo de Pagamentos 1 CC. 2 
Chefe do Núcleo de Transporte 1 CC. 2 
Chefe do Núcleo de Compras 1 CC. 2 
Chefe do Núcleo de Faturamento 1 CC. 2 
Chefe do Núcleo de Serviços de Engenharia 1 CC. 2 
Chefe do Núcleo Logísticos 1 CC. 2 
Chefe do Núcleo de Controle de Riscos 1 CC. 2 
Chefe do Núcleo de Manutenção Elétrica e 
Iluminação 1 CC. 2 

 

 

ÓRGÃO CARGO QUANTIDADE CÓDIGO 
Chefe do Núcleo de Manutenção Hidráulica 
da Saúde  1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Manutenção Predial da 
Saúde 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Humanização 1 CC. 2 
Chefe do Núcleo de Controle de Acesso 
Hospitalar 1 CC. 2 

Secretaria Municipal de 
Assistência Social 

Secretária Municipal de Assistência Social 1 AP 
Subsecretário de Assistência Social 1 CC. 8 
Subsecretário da Criança e do Adolescente 1 CC.8 
Assessor Especial 1 CC. 7 
Assessor de Subsecretaria 5 CC. 6 
Assessor de Diretoria 7 CC. 4 
Assessor de Núcleo 33 CC. 1 
Diretor de Proteção Social Básica 1 CC. 6 
Coordenador do Centro de Referência de 
Assistência Social - CRAS 3 CC. 3 

Gerente do Cadastro Único Programas de 
Transferência de Renda 1 CC. 4 

Diretor de Proteção Social Especial 1 CC. 6 
Coordenador do Centro de Referência 
Especializado da Assistência Social- CREAS 1 CC. 3 

Gerente de Casa de Passagem, Acolhimento 
Institucional para Adultos e Famílias 1 CC. 4 

Chefe do Núcleo de Atendimento a Pessoas 
em Situação de Rua 1 CC. 2 

Diretor da Casa de Convivência 1 CC. 6 
Gerente de Programa Família Acolhedora 1 CC. 4 
Gerente de Serviço de Abordagem Social 1 CC. 4 
Coordenador da Casa Lar- Acolhimento 
Institucional para Crianças e Adolescentes  1 CC. 3 

Chefe do Núcleo de Apoio a Casa Lar 1 CC. 2 
Chefe do Núcleo de Reintegração Social e 
Inclusão 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Acolhimento e 
Orientação Social 1 CC. 2 

Diretor da Gestão da Assistência Social 1 CC. 6 
Gerente do Centro de Apoio aos Conselhos 
Municipais 1 CC. 4 

Diretor de Parcerias Institucionais e Projetos 
Sociais 1 CC. 6 

Diretor Administrativo e Financeiro 1 CC. 6 
Gerente de Orçamento e Finanças 1 CC. 4 
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Coordenador de Execução Financeira da 
Assistência Social 1 CC. 3 

Gerente de Materiais e Infraestrutura da 
Assistência Social 1 CC. 4 

Coordenador de Apoio Logístico 1 CC. 3 
Chefe do Núcleo de Manutenção Elétrica 1 CC. 2 
Chefe do Núcleo de Administração 1 CC. 2 
Chefe do Núcleo de Manutenção Predial da 
Assistência Social 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Logística da Assistência 
Social 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Manutenção Hidráulica 
da Assistência Social 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Obras e Reformas dos 
Equipamentos Sociais 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Informática 1 CC. 2 
Chefe do Núcleo de Infraestrutura da 
Assistência Social 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Controle de Estoque e 
Patrimônio 1 CC. 2 

Gerente da Casa Lar 1 CC. 4 

Secretaria Municipal da 
Mulher, Igualdade Racial 
e Direitos Humanos 

Secretária Municipal da Mulher, Igualdade 
Racial e Direitos Humanos 1 AP 

Subsecretária Municipal da Mulher, Igualdade 
Racial e Direitos Humanos 1 CC. 8 

Assessor de Subsecretaria 2 CC. 6 
Assessor de Diretoria 3 CC. 4 
Assessor de Núcleo 8 CC. 1 
Diretora de Políticas Públicas para as 
Mulheres 1 CC. 6 

Gerente do Centro de Referência de 
Atendimento a Mulher- CRAM 1 CC. 4 

Gerente de Incentivo à Atividade Produtiva e 
Programas de Qualificação Profissional 1 CC. 4 

Coordenador de Autonomia Econômica da 
Mulher 1 CC. 3 

Diretor de Direitos Humanos 1 CC. 6 
Diretor de Igualdade Racial 1 CC. 6 
Gerente de Inclusão e Diversidade Étnico-
Racial 1 CC. 4 

Coordenador de Políticas para Povos e 
Comunidades Tradicionais 1 CC. 3 

 

 

ÓRGÃO CARGO QUANTIDADE CÓDIGO 

Secretaria Municipal da 
Pessoa com Deficiência, 
Envelhecimento Saudável 
e Qualidade de Vida 

Secretário Municipal da Pessoa com 
Deficiência, Envelhecimento Saudável e 
Qualidade de Vida 

1 AP 

Subsecretário da Pessoa com Deficiência, 
Envelhecimento Saudável e Qualidade de 
Vida 

1 CC. 8 

Assessor de Diretoria 2 CC. 4 
Assessor de Gerência 1 CC. 3 
Assessor de Núcleo 14 CC. 1 
Diretor de Atenção e Cuidado da Pessoa Idosa 1 CC. 6 
Gerente de Acompanhamento da Saúde da 
Pessoa Idosa 1 CC. 4 

Gerente de Apoio a Psicologia 1 CC. 4 
Coordenador de Serviços Administrativos 1 CC. 3 
Chefe do núcleo de Apoio e Orientação Social 1 CC. 2 
Chefe do núcleo de Cuidados 1 CC. 2 
Diretor de Políticas para o Envelhecimento 
Saudável e Qualidade de Vida 1 CC. 6 

Diretor da Equoterapia 1 CC. 6 
Diretor da Pessoa com Deficiência e Inclusão 
Social 1 CC. 6 

Gerente da Política de Apoio a Pessoas com 
Deficiência 1 CC. 4 

Coordenador de Serviços e Integração 1 CC. 3 
Gerente do Programa Ser Feliz 1 CC. 4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Secretário Municipal de Ambiente e 
Sustentabilidade 1 AP 

Subsecretário de Ambiente e Sustentabilidade 1 CC. 8 
Assessor de Subsecretaria 2 CC. 6 
Assessor de Diretoria 2 CC. 4 
Assessor de Núcleo 4 CC. 1 
Diretor Geral Executivo de Ambiente e 
Sustentabilidade 1 CC. 7 

Diretor de Licenciamento e Controle 
Ambiental 1 CC. 6 

Gerente de Fiscalização e Monitoramento 
Ambiental 1 CC. 4 

Coordenador de Fiscalização 1 CC. 3 
Gerente de Controle Fitossanitário 1 CC. 4 
Gerente de Pós Licença 1 CC. 4 
Gerente de Atividades Industriais 1 CC. 4 
Gerente de Atividades Não Industriais 1 CC. 4 
Gerente da Coleta Seletiva 1 CC. 4 
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Secretaria Municipal de 
Ambiente e 
Sustentabilidade 

Coordenador da Coleta Seletiva 1 CC.3 
Gerente de Projetos e Intervenções Hídricas 1 CC. 4 
Coordenador de Licenciamento Não Industrial 
e Urbano 1 CC. 3 

Diretor de Recuperação, Preservação, 
Restauração e Conservação Ambiental 1 CC. 6 

Gerente de Educação Ambiental 1 CC. 4 
Coordenador de Educação Ambiental e 
Sustentabilidade 1 CC. 3 

Gerente de Mudanças no Clima 1 CC. 4 
Gerente de Áreas Protegidas e Unidades de 
Conservação 1 CC. 4 

Gerente de Manejo da Fauna Silvestre 1 CC. 4 
Diretor de Projetos e Planejamento 1 CC. 6 
Gerente de Planejamento, Avaliação e 
Projetos 1 CC. 4 

Diretor Administrativo de Ambiente e 
Sustentabilidade 1 CC. 6 

Coordenador Administrativo da Secretaria 
Municipal de Ambiente e Sustentabilidade 1 CC. 3 

Chefe do Núcleo de Processos 
Administrativas 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Frota 1 CC. 2 
Coordenador de Comunicações e Eventos 1 CC. 3 
Coordenador da Guarda Ambiental 1 FGG. 5 
Subcoordenador da Guarda Ambiental 1 FGG. 4 
Supervisor Operacional da Guarda Ambiental 4 FGG. 3 
Chefe de Equipe da Guarda Ambiental 4 FGG. 2 
Chefe de Núcleo de Educação Ambiental 1 CC. 2 

Secretaria Municipal de 
Turismo 

Secretário Municipal de Turismo 1 AP 
Subsecretário de Turismo 1 CC. 8 
Assessor de Diretoria 1 CC. 4 
Assessor de Núcleo 6 CC. 1 
Diretor Executivo de Turismo 1 CC. 7 
Diretor de Desenvolvimento do Turismo 1 CC. 6 
Gerente de Planejamento Turístico 1 CC. 4 
Chefe do núcleo de Apoio Comunitário ao 
Turismo 1 CC. 2 

Diretor de Divulgação e Eventos Turísticos 1 CC. 6 
Gerente de Projetos e Eventos Turísticos 1 CC. 4 
Gerente de Atividades e Atrações 1 CC. 4 
Coordenador de Apoio Operacional 1 CC. 3 
Coordenador de Mídias Sociais 1 CC. 3 

 

 

ÓRGÃO CARGO QUANTIDADE CÓDIGO 
Coordenador de Informações e Orientações 
Turísticas 1 CC. 3 

Diretor de Processos Administrativos 1 CC. 6 
Coordenador Administrativo de Turismo 1 CC. 3 
Chefe do Núcleo de Infraestrutura e Serviços 
Turísticos 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo Administrativo de Turismo 1 CC. 2 

Secretaria Municipal de 
Cultura e Economia 
Criativa 

Secretário Municipal de Cultura e Economia 
Criativa 1 AP 

Subsecretário de Cultura e Economia Criativa 1 CC. 8 
Assessor de Núcleo 6 CC. 1 
Diretor Geral de Políticas Culturais 1 CC. 7 
Diretor de Fomento a Produção Cultural 1 CC. 6 
Gerente de Eventos e Manifestações 
Populares 1 CC. 4 

Coordenador de Leis de Incentivo à Cultura 1 CC. 3 
Chefe do Núcleo de Manifestação Populares 1 CC. 2 
Chefe de Núcleo de Mídias Sociais 1 CC. 2 
Diretor da Economia Criativa e Atividades 
Artesanais 1 CC. 6 

Gerente de Economia Criativa 1 CC. 4 
Coordenador de Desenvolvimento da 
Economia Criativa 1 CC. 3 

Chefe do Núcleo da Economia Criativa 1 CC. 2 
Diretor de Proteção ao Patrimônio Histórico 
Cultural 1 CC. 6 

Chefe do Núcleo de Patrimônio e Memória 1 CC. 2 
Diretor dos Equipamentos Culturais 1 CC. 6 
Gerente da Biblioteca Municipal 1 CC. 4 
Coordenador dos Oficineiros 1 CC. 3 
Chefe de Núcleo de Contação de história 1 CC. 2 
Chefe de Núcleo de Ginástica Laboral 1 CC. 2 
Chefe de Núcleo de Pintura 1 CC. 2 
Chefe de Núcleo de Artesanato 1 CC. 2 
Chefe de Núcleo de Ballet 1 CC. 2 
Chefe de Núcleo de Desenho 1 CC. 2 
Chefe de Núcleo de Dança 1 CC. 2 
Chefe de Núcleo de Instrumentos de Corda 1 CC. 2 
Chefe de Núcleo de Arte Bonecas 1 CC. 2 
Chefe de Núcleo de Instrumento Musicais 1 CC. 2 
Chefe de Núcleo de Teatro 1 CC. 2 
Chefe de Núcleo de Trabalhos Manuais 1 CC. 2 
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Chefe de Núcleo de Teclado 1 CC. 2 
Diretor Administrativo de Cultura e Economia 
Criativa  CC. 6 

Chefe de Núcleo Administrativo de Cultura e 
Economia Criativa 1 CC. 2 

Chefe de Núcleo de Manutenção   1 CC. 2 

Secretaria Municipal de 
Urbanismo e 
Regularização Fundiária 

Secretário Municipal de Urbanismo e 
Regularização Fundiária 1 AP 

Subsecretário de Urbanismo e Regularização 
Fundiária 1 CC. 8 

Assessor de Subsecretaria 2 CC. 6 
Assessor de Diretoria 6 CC. 4 
Assessor de Núcleo 2 CC. 1 
Diretor de Gestão Urbana 1 CC. 6 
Gerente de Planejamento Urbano 1 CC. 4 
Coordenador de Legislação Urbana 1 CC. 3 
Coordenador de Mobilidade Urbana 1 CC. 3 
Gerente de Controle de Edificações 1 CC. 4 
Coordenador de Análise e Avaliação 1 CC. 3 
Gerente de Licenciamento e Informações 
Urbanísticas 1 CC. 4 

Coordenador de Geoprocessamento 1 CC. 3 
Coordenador de Análise de Projetos  1 CC. 3 
Coordenador de Fiscalização de Obras  1 CC. 3 
Diretor de Engenharia 1 CC. 6 
Gerente Executivo de Projetos 1 CC. 5 
Gerente Executivo de Orçamentos 1 CC. 5 
Diretor de Fiscalização, Avaliação e Perícia 1 CC. 6 
Diretor de Regularização Fundiária e 
Habitação 1 CC. 6 

Gerente de Regularização Fundiária 1 CC. 4 
Coordenador de Orientação e Apoio 1 CC. 3 
Gerente de Programas Habitacionais Sociais 1 CC. 4 
Coordenador de Habitação Popular e 
Engenharia Social 1 CC. 3 

Diretor Administrativo de Urbanismo e 
Regularização Fundiária 1 CC. 6 

Chefe do Núcleo de Apoio Logísticos de 
Urbanismo e Regularização Fundiária 1 CC. 2 

Secretaria Municipal de 
Esporte e Lazer 

Secretário Municipal de Esporte e Lazer 1 AP 
Subsecretário Municipal de Esporte e Lazer 1 CC. 8 
Assessor de Núcleo 22 CC. 1 
Diretor Executivo de Esporte e Lazer 1 CC. 7 

 

 

ÓRGÃO CARGO QUANTIDADE CÓDIGO 
Diretor de Esportes Social e Comunitário 1 CC. 6 
Gerente de Apoio à Formação e a 
Competições Esportivas 1 CC. 4 

Coordenador de Formação e 
Desenvolvimento Esportivo 1 CC. 3 

Coordenador de Assistência ao Atleta 1 CC. 3 
Gerente de Projetos Esportivos 1 CC. 4 
Coordenador de Apoio às Competições 1 CC. 3 
Chefe do Núcleo de Incentivo e 
Financiamento Esportivo 1 CC. 2 

Diretor dos Equipamentos Esportivos e de 
Lazer 1 CC. 6 

Gerente de Suporte e Acompanhamento 1 CC. 4 
Gerente de Infraestrutura de Esporte e Lazer 1 CC. 4 
Chefe do Núcleo de Apoio Operacional 1 CC. 2 
Diretor de Apoio Logísticos 1 CC. 6 
Chefe de Núcleo de Sinalização e Montagem 
de Estruturas 1 CC. 2 

Chefe de Núcleo de Logística para 
Competições 1 CC. 2 

Chefe de Núcleo de Transporte e 
Equipamentos 1 CC. 2 

Diretor de Recreação e Entretenimento 1 CC. 6 
Gerente das Atividades Externas 1 CC. 4 
Coordenador de Programação Organização de 
Eventos Externos 1 CC. 3 

Gerente de Parcerias e Captação de Recursos 1 CC. 4 
Chefe de Núcleo de Parcerias Públicas e 
Privadas: 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo Atividades Poliesportivo 1 CC. 2 
Chefe de Núcleo de Escolinhas Esportivas 1 CC. 2 
Chefe do Núcleo de Monitoramento e 
Avaliação Esportiva 1 CC. 2 

Chefe de Núcleo de Integração com 
Associações e Clubes Locais: 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo Atividades Aquática 1 CC. 2 

Secretaria Municipal da 
Agricultura, Pecuária e 
Pesca 

Secretário Municipal de Agricultura, Pecuária 
e Pesca 1 AP 

Subsecretário de Agricultura, Pecuária e 
Pesca 1 CC. 8 

Assessor de Subsecretaria 1 CC. 6 
Assessor de Núcleo 5 CC. 1 
Diretor de Desenvolvimento Rural, Pesca e 
Apoio à Agricultura Familiar 1 CC. 6 
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Gerente de Atendimento aos Produtores 
Rurais 1 CC. 4 

Coordenador de Programas de Hortas 1 CC. 3 
Chefe do Núcleo de Apoio as Hortas 1 CC. 2 
Coordenador de Assistência Tecnica e 
Insumos 1 CC. 3 

Coordenador da Inspeção Municipal 1 CC. 3 
Gerente de Feiras 1 CC. 4 
Chefe do núcleo de Feiras e Exposições 1 CC. 2 
Gerente de Assistência Tecnica aos 
Produtores 1 CC. 4 

Chefe do Núcleo de Pesquisas e Inovação 1 CC. 2 
Chefe do Núcleo de Controle da Apicultura 1 CC. 2 
Coordenador de Manutenção das Estradas 
Não Pavimentadas 1 CC. 3 

Chefe do Núcleo de Operação e Manutenção 
de Máquinas Agrícolas 1 CC. 2 

Coordenador de Eventos Agrícolas 1 CC. 3 
Chefe do Núcleo de Apoio Logísticos de 
Agricultura, Pecuária e Pesca 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo Administrativo da 
Agricultura, Pecuária e Pesca 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Infraestrutura da 
Agricultura, Pecuária e Pesca 1 CC. 2 

Coordenador de Educação Alimentar 1 CC. 3 

Secretaria Municipal do 
Desenvolvimento 
Econômico, Trabalho e 
Renda 

Secretário Municipal de Desenvolvimento 
Econômico, Trabalho e Renda 1 AP 

Subsecretário de Desenvolvimento 
Econômico, Trabalho e Renda 1 CC. 8 

Assessor de Subsecretaria 2 CC. 6 
Assessor de Núcleo 17 CC. 1 
Diretor do Empreendedor 1 CC. 6 
Coordenador de Incentivo as Micro e 
Pequenas Empresas 1 CC. 3 

Coordenador de Atendimento e Orientação 1 CC. 3 
Coordenador de Pronto Atendimento Virtual 1 CC. 3 
Diretor de Inovação e Atração de 
Investimentos 1 CC. 6 

Coordenador de Projetos de Inovação 1 CC. 3 
Diretor de Qualificação Profissional e 
Geração de Emprego e Renda 1 CC. 6 

Gerente de Qualificação para o Trabalho e 
Apoio a Juventude 1 CC. 4 
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Gerente do Programa Operação Trabalho 
(POT) 1 CC. 4 

Coordenador Educacional - Parcerias 1 CC. 3 
Coordenador de Qualificação Social e 
Profissional 1 CC. 3 

Coordenador do Sistema Nacional de 
Emprego (SINE) 1 CC. 3 

Chefe do Núcleo de Fomento ao 
Empreendedorismo e a Educação Produtiva 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Atendimento e Suporte 1 CC. 2 
Chefe do Núcleo de Programa 
Socioeducacionais 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de economia solidaria e 
artesanato 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Crédito, Microcrédito e 
Inclusão Criativa 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Educação - Parcerias 1 CC. 2 
Chefe do Núcleo de Ambientes Inovadores e 
Indicadores 1 CC. 2 

Secretaria Municipal de 
Infraestrutura 

Secretário Municipal de Infraestrutura 1 AP 
Subsecretario de Infraestrutura 1 CC. 8 
Assessor de Diretoria 5 CC. 4 
Assessor de Núcleo 19 CC. 1 
Diretor de Projetos e Orçamentos de 
Infraestrutura 1 CC. 6 

Gerente de Elaboração de Projetos 1 CC. 4 
Coordenador de Controle de Projetos 1 CC. 3 
Diretor de Fiscalização de Obras Públicas 1 CC. 6 
Coordenador de Fiscalização de Obras  
Públicas 1 CC. 3 

Coordenador de Supervisão e Controle de 
Obras 1 CC. 3 

Diretor Administrativo de Obras e 
Infraestrutura 1 CC. 6 

Coordenador Administrativo de Obras e 
Infraestrutura 1 CC. 3 

Chefe do Núcleo de Logística de Obras e 
Infraestrutura 1 CC. 2 

Secretaria Municipal de 
Serviços Públicos e Obras 
de Conservação 

Secretário Municipal de Serviços Públicos e 
Obras de Conservação 1 AP 

Subsecretário de Serviços Públicos e Obras de 
Conservação 1 CC. 8 

Assessor de Diretoria 3 CC. 4 
Assessor de Gerência 2 CC. 3 
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Assessor de Coordenadoria 1 CC. 2 
Assessor de Núcleo 17 CC. 1 
Diretor Geral Operação Regional 1 CC. 7 
Diretor de Logística Regional 4 CC. 6 
Gerente de Administração Regional 4 CC. 4 
Diretor Executivo de Conservação e Serviços 
Públicos 1 CC. 7 

Diretor de Manutenção e Conservação 1 CC. 6 
Gerente de Manutenção de Vias Públicas 1 CC. 4 
Gerente de Acompanhamento de Manutenção 
de Edificações 1 CC. 4 

Coordenador de Gestão de Cemitérios 1 CC. 3 
Chefe do Núcleo de Operação do Cemitério 1 CC. 2 
Gerente de Operações 1 CC. 4 
Diretor Geral de Serviços Públicos 1 CC. 7 
Gerente de Supervisão dos Serviços Públicos 1 CC. 4 
Coordenador de Acompanhamento de 
Contratos e Serviços 1 CC. 3 

Gerente de licitações 1 CC. 4 
Coordenador de Planejamento Logístico 1 CC. 3 
Coordenador de Gestão e Estratégia Logística 1 CC. 3 
Coordenador de Operações Logísticas 1 CC. 3 
Coordenador de Infraestrutura 1 CC. 3 
Gerente de Manejo de Trilhas e Cachoeiras 1 CC. 4 
Coordenador das Atividades de Trilha 1 CC. 3 
Chefe do Núcleo de Preservação 1 CC. 2 
Chefe do Núcleo de Recuperação e Prevenção 1 CC. 2 
Chefe do Núcleo de Manutenção de Áreas 
Rurais 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Acompanhamento de 
Contratos 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Revitalização 1 CC. 2 
Chefe do Núcleo de Obras publicas 1 CC. 2 
Chefe do Núcleo de Infraestrutura 1 CC. 2 
Chefe do Núcleo de Manutenção de Vias 
Publicas 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Limpeza Urbana 1 CC. 2 
Chefe do Núcleo de Operação Viária 1 CC. 2 
Chefe do Núcleo de Logística 1 CC. 2 
Chefe do Núcleo Administrativo de 
Conservação e Serviços Públicos 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Manutenção de 
Equipamentos 1 CC. 2 
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Chefe do Núcleo de Acompanhamento de 
Serviços 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Fiscalização de 
Conservação e Serviços Públicos 1 CC. 2 

Secretaria Municipal de 
Segurança e Trânsito 

Secretário Municipal de Segurança e Trânsito 1 AP 
Subsecretário de Segurança e Trânsito 1 CC. 8 
Assessor de Diretoria 3 CC. 4 
Assessor de Gerência 2 CC. 3 
Assessor de Coordenadoria 6 CC. 2 
Assessor de Núcleo 37 CC. 1 
Corregedor da Secretaria Municipal de 
Segurança e Trânsito 1 CC. 6 

Chefe da Ouvidoria da Secretaria Municipal 
de Segurança e Trânsito 1 CC. 4 

Diretor Geral Executivo de Segurança e 
Trânsito 1 CC. 7 

Diretor Geral do Departamento de 
Monitoramento  1 CC. 7 

Coordenador de Inteligência e Articulação em 
Segurança Publica 1 CC. 3 

Coordenador de Videomonitoramento 1 CC. 3 
Diretor Geral do Departamento Municipal de 
Trânsito 1 CC. 7 

Gerente de Controle e Análise de Estatísticas 
de Trânsito 1 CC. 4 

Gerente de Fiscalização, Tráfego e 
Administração 1 CC. 4 

Gerente de Educação no Trânsito 1 CC. 4 
Gerente de Engenharia e Sinalização 1 CC. 4 
Gerente de Abastecimento e Logística 1 CC. 4 
Coordenador de Convênios 1 CC. 3 
Coordenador de Transporte 1 CC. 3 
Coordenador Administrativo de Segurança e 
Trânsito 1 CC. 3 

Coordenador de Projetos 1 CC. 3 
Chefe do Núcleo de Apoio Logístico  1 CC. 2 
Chefe do Núcleo de Sinalização Publica 1 CC. 2 
Chefe do Núcleo de Segurança no Trânsito 1 CC. 2 
Chefe do Núcleo de Atendimento à População 1 CC. 2 
Chefe do Núcleo do Patrimônio                       1 CC. 2 
Chefe do Núcleo de Fiscalização de 
Segurança e Trânsito 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Apoio de Trânsito 1 CC. 2 
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ÓRGÃO CARGO QUANTIDADE CÓDIGO 
Chefe do Núcleo de Mobilidade Urbana 1 CC. 2 
Chefe do Núcleo da Central de Comunicação 1 CC. 2 
Chefe do Núcleo de Análise de Trânsito 1 CC. 2 
Superintendente da Guarda Civil 1 FGG. 5 
Superintendente Adjunto da Guarda Civil 1 FGG. 4 
Corregedor Interno da Guarda Civil 1 FGG. 1 
Diretor de Ensino da Guarda Civil 1 FGG. 2 
Chefe de Unidade da Guarda Civil 4 FGG. 2 
Coordenador de Fiscalização de Transporte 1 FGG. 4 
Gerente Correcional 1 FGG. 4 
Supervisor Administrativo da Guarda Civil 1 FGG. 3 
Supervisor Operacional da Guarda Civil 5 FGG. 3 
Chefe de Equipe da Guarda Civil 1 FGG. 2 

Secretaria Municipal de 
Ordem Pública e Defesa 
Civil 

Secretário Municipal de Ordem Pública e 
Defesa Civil 1 AP 

Subsecretário de Ordem Pública e Defesa 
Civil 1 CC. 8 

Assessor de Diretoria 3 CC. 4 
Assessor de Núcleo 5 CC. 1 
Diretor de Ordem Publica 1 CC. 6 
Gerente de Fiscalização e Posturas 1 CC. 4 
Coordenador de Espaço Público e Ambulantes 1 CC. 3 
Diretor de Gestão e Operações 1 CC. 6 
Gerente de Monitoramento Climático 1 CC. 4 
Coordenador de Planejamento e Ações 
Estratégicas 1 CC. 3 

Chefe do Núcleo de Resposta e Recuperação 
Emergencial 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Apoio Administrativo de 
Ordem Pública e Defesa Civil 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Apoio Logísticos de 
Ordem Pública e Defesa Civil 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Prevenção e Redução de 
Riscos 1 CC. 2 

Coordenador da Defesa Civil 1 FGG. 5 
Subcoordenador da Defesa Civil 1 FGG. 4 
Supervisor Administrativo da Defesa Civil 1 FGG. 3 
Supervisor de Contingência da Defesa Civil 1 FGG. 3 
Supervisor Operacional da Defesa Civil 5 FGG. 3 

Secretaria Municipal de 
Proteção e Bem-estar 
Animal 

Secretário Municipal de Bem-Estar e Proteção 
Animal 1 AP 

Subsecretário de Bem-Estar e Proteção 
Animal 1 CC. 8 

 

 

ÓRGÃO CARGO QUANTIDADE CÓDIGO 
Assessor Especial 2 CC. 7 
Assessor de Núcleo 2 CC. 1 
Assessor de Subsecretaria 1 CC. 6 
Gerente de Bem-Estar Animal 1 CC. 4 
Coordenador de Proteção, Bem-Estar e 
Defesa Animal 1 CC. 3 

Coordenador de Fiscalização, Proteção 
Animal, Resgate e Reabilitação 1 CC. 3 

Chefe do Núcleo de Fiscalização de Maus-
Tratos 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Resgate e Reabilitação 1 CC. 2 
Coordenador de Centros de Acolhimentos e 
Abrigos 1 CC. 3 

Chefe do Núcleo de Adoção e Reintegração 1 CC. 2 
Chefe do Núcleo de Castração e Controle 
Populacional 1 CC. 2 

Chefe do Núcleo de Parcerias e Convênios 1 CC. 2 
Chefe do Núcleo Jurídico e de Denúncias 1 CC. 2 
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ANEXO III – TABELA DE REMUNERAÇÃO DOS CARGOS EM COMISSÃO E DAS 
FUNÇÕES GRATIFICADAS 
 

CÓDIGO VALOR 
(R$) DENOMINAÇÃO 

CC. 8 12.100,00 

Subsecretário 
Subchefe de Gabinete da Prefeita 
Subprocurador 
Subcontrolador 
Diretor Técnico do Hospital Municipal 

CC. 7 7.578,27 

Assessor Especial  
Diretor Geral 
Diretor Geral da Ouvidoria 
Diretor Geral Administrativo de Licitações  
Diretor Geral de Serviços Públicos 
Diretor Executivo 

CC. 6 5.491,50 

Diretor 
Assessor de Subsecretaria 
Chefe da Auditoria da Saúde 
Corregedor da Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas e 
Tecnologia 
Corregedor da Secretaria Municipal de Segurança e Trânsito 
Gerente Geral 

CC. 5 5.250,00 Gerente Executivo 
Diretor Especial de Administração Regional 

CC. 4 4.063,71 

Gerente 
Assessor de Diretoria 
Chefe da Ouvidoria da Segurança e Trânsito 
Chefe da Ouvidoria da Saúde 

CC. 3 3.239,99 Coordenador  
Assessor de Gerência 

CC. 2 2.635,50 Chefe de Núcleo 
Assessor de Coordenadoria 

CC. 1 2.100,00 Assessor de Núcleo 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
Tabela de Remuneração das Funções Gratificadas da Guarda Civil Municipal e Guarda 
Ambiental do Município de Guapimirim* e Defesa Civil** 
 

CÓDIGO VALOR 
(R$) DENOMINAÇÃO 

FGG. 5 
 
2.600,00 
 

Coordenador da Guarda Ambiental 
Superintendente da Guarda Civil 
Coordenador da Defesa Civil 

 
 
FGG. 4 

 
 
1.850,00 

Subcoordenador da Guarda Ambiental 
Superintendente Adjunto da Guarda Civil 
Coordenador de Fiscalização de Transporte 
Gerente Correcional 
Subcoordenador da Defesa Civil 

 
 
FGG. 3 

 
 
750,00 
 

Supervisor Operacional da Guarda Ambiental 
Supervisor de Contingência da Defesa Civil 
Supervisor Administrativo da Defesa Civil 
Supervisor Operacional da Guarda Civil 
Supervisor Operacional da Defesa Civil 
Supervisor Administrativo da Guarda Civil 

 
 
FGG. 2 
 

 
 
500,00 

Diretor de Ensino da Guarda Civil 
Chefe de Unidade da Guarda Civil 
Chefe de equipe da Guarda Civil 
Chefe de Equipe da Guarda Ambiental 

FGG. 1 200,00 Corregedor Interno da Guarda Civil 
*Leis Municipais Complementares nº 19/2017,nº 1.624/2023. 
** Lei Complementar Municipal n º 38/2020 
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EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 

PROCEDIMENTO N° 3090/2022 

INSTRUMENTO: ARP N° 217/2022 

PARTES: Município de Guapimirim, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA 

SOCIAL E DIREITOS HUMANOS, e a empresa HOSANA ENGENHARIA DE MÁQUINAS E 

APARELHOS EIRELI. 

 OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS CONTINUADOS DE MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA 
DE APARELHOS DE AR CONDICIONADO 

DATA DA ASSINATURA: 02/09/2022 

VIGÊNCIA: 12 (doze) meses 

GESTOR DA ATA: TELMA COUTO ALVES 

FUNDAMENTO: Leis 8.666/1993, 10.520/2002 e Decretos 1.301/2018 e 1.949/2021. 

VALOR TOTAL DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS: R$ 103.900,00 (cento e três mil e novecentos 
reais). 

ITEM CÓDIGO DESCRIÇÃO UND QTD VLR UNIT VLR. TOTAL 

1 12924 

MANUTENÇÃO PREVENTIVA E 
CORRETIVA DE 64 (SESSENTA E 
QUATRO) APARELHOS DE AR 
CONDICIONADO, INCLUINDO OS 
MATERIAIS E EQUIPAMENTOS 
NECESSÁRIOS PARA A EXECUÇÃO DOS 
SERVIÇOS. 

MÊS 12 R$ 8.658,33 R$ 103.900,00 
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