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ATA DE AUDIENCIA PUBLICA

NeDAATA:00001/2025
LOCAL: AUDITORIODAPREFEITURAMUNICIPALDEGUAPIMIRIM
CONVOCADOR: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, TRABALHO E RENDA.
DATAEHORARL0:29/05/2025- 0911AS 1211
PAUTA DA AUDIENCIA
L. Apresentagiio do Estudo Téenico Preliminar do Programa GuapiTech, incluindo scus
objetivos gerais, metas iniciais ¢ estratégias propostas, com o proposito de acolher
sugestdes ¢ contribuigdes da populagio para subsidiar a elaboragiio final do programa;
I1. Esclarecimentos téenicos ¢ juridicos sobre a Lei Federal n° 13.019/2014 (Marco
Regulatorio das Organizagdes da Sociedade Civil - MROSC); sobre o Decreto Federal
n®8.726, de 27 de abril de 2016, que a regulamenta em dmbito federal; e sobre o
Decreto Municipal n°2.920,de 25 de abril de 2025,que regulamenta especificamente no
municipio de Guapimirim;
111, Abertura da palavra para manifestagdes ¢ contribuigdes da sociedade civil
organizada, representantes dos conselhos municipais, organizagdes da sociedade civil
(OSCs) e representantes da administraglio ptiblica municipal, incluindo secretarias e
demais érgdios municipais compelentes,
RELATORIO DA AUDIENCIA PUBLICA:
GUAPI TECH
Aos vinte ¢ nove dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e cinco, das nove as
doze horas, realizou-se a Audiéncia Pablica convocada pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, Trabalho ¢ Renda, no Auditério da PrefeituraMunicipal
de Guapimirim, situada & Avenida Dedo de Deus, n® 1161, bairro Cantagalo,
Guapimirim-RJ.

DAS CONSIDERACOLS INICIAIS DA AUDIENCIA PUBLICA

O presente ato foi instaurado com a finalidade de promover adiscusséo e analise critica
do arcabougo normativo aplicdvel as parcerias entre Administragiio Publica e
Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs), especialmente & luz da Lei Federal n°
13.019/2014 (MROSC), que instituiu um regime juridico préprio para tais parcerias,em
substitui¢do ao modelo de convénios, ¢ do Decreto Federal n° 8.726, de 27 de abril de
2016, que regulamenta essa lei em ambito federal. Ademais, debateram-se as
disposi¢des do Decreto Municipal n°2.920,de 25 de abril de 2025 (publicado no Didrio
Oficial Eletronico n°® 1.617/2025, pagina 15), que adapta as diretrizes do MROSC ao
contexto local de Guapimirim, normatizagfio a partir da qual se concebeu o Programa
GuapiTech, com objetivos perais de fomentar a capacitagiio em tecnologia,
empreendedorismo e inovagdo social nos nicleos nos bairros Jardim Guapimirim e no
Vale das Pedrinhas. A audiéncia foi dirccionada a sociedade civil organizada, conselhos
municipais, OSCs, 6rgdos de controle e demais interessados, incluindo representantes
dos diversos setores da administragio puiblica municipal, com vistas a submeter 3
apreciagiio publica o Estudo Técnico Preliminar do Programa GuapiTech—documento
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elaborado em consonancia com os principios de planejamento, corresponsabilidade e
foco em resultados previstos pelo MROSC —, obtendo, assim, contribuigdes que
subsidiardo o aperfeigoamento dos objetivos, metas e estratégias do referido Programa.

DA ABERTURA E COMPOSICAO DA MESA

Os trabalhos foram iniciados com a saudagio realizada pelo especialista Hériton Phelipe
da Silva Dantas, responsavel pela apresentagio dos fundamentos juridico-normativos do
Programa GuapiTech. Em seguida, compés-se a mesa de honra com os seguintes
membros:

I —Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico,Trabalho ¢ Renda, Sr.Claudio
Vicente Vilar;

I — Subsecretario da Secretaria Municipal de Gestio de Pessoas ¢ Tecnologia, Sr.José
Augusto;

IIT =Vereador Sr.Pablo Lira;

IV —Vereador Sr.Horacio Fiuza;

V —Vereador Sr.Marlon Rocha, Presidente da Camara Municipal (com chegada
registrada com breve atraso);

VI — Presidente da Associagdo Comercial ¢ Empresarial de Guapimirim (ACEG), Sr.
Marcos Ramalho Nogueira;

VII -Representante da Casa Civil, Sr.Caio Cezar Leal.

Destaca-se que a composig¢do da mesa observou a representatividade dos diversos
segmentos da administragdo publica municipal e da sociedade organizada,reforgando a
transparéncia ¢ a legitimidade do processo.

Apds a composi¢ido da mesa, o Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Econdmico,
Trabalho e Renda, Sr.Claudio Vicente Vilar, proferiu palavras de agradecimento os
envolvidos na audiéncia, enaltecendo o éxito alcangado em termos de participagdo
social. Manifestou-se com entusiasmo, afirmando que é com imensa satisfagio que
apresenta as informagdes desse grande Programa, o qual promete gerar impactos
positivos e contribuir significativamente para a melhoria das condi¢es de vida de
inimeros cidaddos em Guapimirim.

DA APRESENTACAO TECNICA DO PROGRAMA GUAPITECH

A sessdo técnica foi inaugurada pela Assessora de Assuntos Especiais, Sra.Maria Clara
Castro, responsavel pelo desenvolvimento e estruturagdo da presente Audiéncia Publica.
Em sua exposi¢do, a Sra. Castro apresentou, de forma sistematica e fundamentada, os
detalhes do Programa GuapiTech, considerando:

1 — Objetivos gerais: fomentar a capacitagdo em tecnologia e empreendedorismo, com
vistas a inclusdo digital e ao fortalecimento da economia local;

II — Piiblicos-alvo: jovens e adultos residentes nos niicleos Vale das Pedrinhas e Jardim
Guapimirim, bem como nas 4reas adjacentes e, de forma ampla, toda a populagio de
Guapimirim, com prioridade aqueles em situacdo de vulnerabilidade social, interessados

em aperfeicoamento técnico-profi issional;
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[II — Modalidades ofertadas:

1. Robotica
a) Desenvolvimento de Projetos: capacitagfio para construgdo e programagdo de
robds, integrando conhecimentos de ciéncia, tecnologia, engenharia e matematica;
b) Pensamento Critico: resolugio de desafios de construgo e programagdo,
fomentando habilidades analiticas e de solugiio de problemas;
¢) Trabalho em Equipe: estimulo 4 colaboragdio, comunicagéio e cooperagdo em
projetos praticos;

2. Inglés com Imersiio Tecnolégica !
a) Aulas integradas a recursos digitais ¢ interativos, tornando o aprendizado mais
dindmico e alinhado a realidade tecnolégica; :
b) Desenvolvimento de Competéncias Globais, visando 4 apropriagdo do idioma
para acessar recursos educacionais e oportunidades internacionais de carreira;

3. Informatica
a) Habilidades Digitais: do basico ao avangado,incluindo nogdes de sistemas
operacionais, edi¢do de textos, planilhas ¢ navegagio segura;
b) Programagdo e Projetos Préticos: desenvolvimento de websites, aplicativos e
Jjogos, propiciando aplicaciio dos conhecimentos em atividades reais;

4. Xadrez Tecnologico
a) Estratégia e Logica: aprimoramento do raciocinio 1dgico, do planejamento
estratégico e da tomada de decisdo;
b) Ferramentas Digitais: uso de plataformas online e aplicativos de xadrez para
tornar o aprendizado interativo e acessivel;

5. Criaciio de Conteudo Digital em Estudio de Gravagio
a) Produgédo de Videos: planejamento, filmagem e edi¢fo de material audiovisual,
desenvolvendo aptiddes em midia digital,
b) Comunicagdo e Expressdo: técnicas de criagido de contetido para canais como
YouTube, estimulando criatividade e melhoria das habilidades comunicativas;
c¢) Conhecimento Técnico: acesso a estidio equipado com cdmeras, iluminagéo e
softwares de edigdo para experiéncia pratica em produg¢fo audiovisual.

Destacou-se que todas as modalidades foram concebidas a partir do Estudo Técnico
Preliminar, contemplando as orientagdes do MROSC e do Decreto Municipal regulador,
de modo a assegurar a devida transparéncia, monitoramento continuo e cumprimento
dos requisitos de participa¢do social previstos na legislagéo aplicavel.

DA FUNDAMENTACAO JURIDICA E INSTRUMENTOS JURIDICOS

Na sequéncia, o Pesquisador da Fundagdo Getulio Vargas Hériton Phelipe proferiu
exposigdo aprofundada sobre a base normativa que embasa o Programa GuapiTech,
iniciando pela Lei Federal n® 13.019/2014 (Marco Regulatério das Organizagdes da
Sociedade Civil — MROSC). Foram destacados os objetivos e principios centrais do
MROSC, especialmente a transparéncia, a responsabilidade na aplicagdo dos recursos, a
corresponsabilidade e a participaglio social, cujo escopo é substituir 0 modelo
tradicional de convénios por regime juridico pautado em resultados, Ademais,
explicitou-se a funcionalidade do Decreto Federal n° 8.726/2016, que detalha
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procedimentos de chamamento publico, composigdo de comissoes de selegdo e
monitoramento, e requisitos para prestagio de contas orientada a indicadores de
desempenho.

Explicou-se o alcance do Decreto Municipal n°2.920/2025, que ao adequar as diretrizes
do MROSC & realidade de Guapimirim, instituiu o Termo de Colaboragdo como
instrumento juridico principal para formalizagio de parcerias entre a Administragdo
Publica Municipal e as Organizacdes da Sociedade Civil (OSCs). Ressaltaram-se as
disposigdes legais relativas aos seguintes aspectos:

I — Instrumentos Juridicos: distingdo entre Termo de Colaboragdo e Termo dfe Forpento,
demonstrando que o Termo de Colaboragio serd adotado para operacionalizar o
Programa GuapiTech, nos termos do artigo 19 da Lei n° 13.019/2014;

Il — Critérios de Selegdo de OSCs: apresentagio dos dispositivos que exigem 0
chamamento publico (artigos 26 a 28 do MROSC) e a constituigio de comissdes
compostas por servidores piblicos efetivos, com vistas agarantir isonomia, capacidade
técnica e regularidade juridica das entidades selecionadas;

III — Exigéncias Documentais: detalhamento dos documentos indispensaveis a
habilitagdo das OSCs, tais como estatuto social, ultima ata de eleigdo da diretoria,
demonstragdes contabeis recentes, certiddes negativas de débitos, bem como o Plano de
Trabalho que demonstre compatibilidade entre objetivos institucionais da OSC e as
finalidades do Programa GuapiTech;

IV — Mecanismos de Controle e Prestagio de Contas: exposigdo dos critérios de
monitoramento continuo, indicadores minimos de desempenho(taxa de frequéncia, taxa
de conclusfo, impacto social e econdmico), instrumentos de controle interno e externo
(controle social, 6rgdos de controle municipal e Tribunal de Contas), além das san¢Ges
previstas em caso de descumprimento das obrigagdes contratuais e prestagdo de contas
sintese, conforme artigo 45 do MROSC e regulamentagdes correlatas.

Por fim, Phelipe enfatizou que a presente audiéncia publica, conforme previsto no
artigo 9°, inciso XIII, do Decreto Federal n° 8.726/2016 e nos artigos 22 a 24 do
MROSC, constitui etapa imprescindivel de transparéncia e de efetiva participagdo
social, permitindo que a populagio e as organizagdes locais exergam controle
democratico sobre a formulagdo e execugfo do Programa GuapiTech, assegurando sua
legalidade, eficiéncia e efetividade social.

DA PARTICIPACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Em ato continuo, procedeu-se a abertura para manifestagdes da sociedade civil, ocasifio
em que o Sr. Carlos C. Santos e a Sra. Carla Perrone sugeriram a inclusfio de cursos
voltados a area de meio ambiente. Indagou-se sobre a metodologia adotada para o
Jevantamento de necessidades que fundamentou a sele¢do das modalidades iniciais, em
especial a pesquisa de mercado de trabalho para identificar demanda de vagas em cada
eixo programético, bem como a pesquisa de desenvolvimento social por meio de
modalidades que promovam o desenvolvimento pessoal e profissional, a integracdo
social e a territorializagdo. Em resposta, esclareceu-se que a escolha das vagas
inaugurais baseou-se em diagndstico preliminar de demanda comunitiria em
Guapimirim, bem como em estudo de mercado de trabalho e pesquisa de
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desenvolvimento  social, realizados junto ao SINE Municipal, identificando
modalidades voltadas ao desenvolvimento pessoal ¢ profissional ¢ promovendo a
integragdo social e territorial. Destacou-se que, a medida que o Programa GuapiTech
avance em suas ctapas de implementagiio, novas dreas teméticas, inclusive as
ambientais, poderdo ser incorporadas ao plano de capacitagdo, em conformidade com
critrios téenicos ¢ prioridades municipais a serem definidos em ato futuro.

Esclareceu-se que o Sistema Nacional de Emprego (SINE) Municipal constitui 6rgdo
fundamental para viabilizar a transi¢iio dos beneficirios do Programa GuapiTech ao
mercado de trabalho. Em conformidade com a Lei n° 6.019/1974 ¢ demais normativos
que regem o SINE em ambito federal, o 6rgdo atua na captagdo de vagas junto a
empresas locais ¢ regionais, no encaminhamento de curriculos de candidatos
qualificados ¢ no acompanhamento dos processos seletivos, observando critérios de
compatibilidade entre as competéncias adquiridas e as demandas do setor produtivo.
Dessa forma, os participantes do programa poderio ter seus perfis cadastrados no baqco
de dados do SINE, que realiza triagem de curriculos para empresas, elabora relatorios
de compatibilidade de mdo de obra ¢ monitora indicadores de empregabilidade — tais
como taxa de colocagio, permanéncia no emprego e evolugdo salarial — em

consondncia com as exigéncias de transparéncia e prestagdo de contas previstas no
MROSC.

Por sua vez, a Sala do Empreendedor opera como unidade de apoio técnico-juridico e
administrativo para aqueles que optarem pelo empreendedorismo. Amparada pelo
Decreto Municipal n® 1.234/2018 e em conformidade com o Estatuto Nacional da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte (Lei Complementar n° 123/2006, com
alteragdes posteriores), a Sala oferece assessoria completa quanto aos procedimentos de
registro empresarial: instrugdes sobre o preenchimento do requerimento de inscrigdo
municipal, enquadramento no Simples Nacional, obtengdo de licengas sanitarias e
ambientais, e demais certiddes exigidas para o funcionamento regular de atividades
econdmicas.

O Sr. Daniel Peres, representante da sociedade civil, apresentou questionamentos acerca
das diferengas entre Termo de Fomento e Termo de Colaboragdo, bem como sobre os
procedimentos do chamamento publico, os quais foram prontamente esclarecidos pelo
Sr. Hériton Phelipe. Na mesma oportunidade,sugeriu a inclusdo do médulo de trancista
no Curso de Cabeleireiro, tendo em vista a demanda local e o potencial de geragdo de
renda para os beneficirios do Programa GuapiTech.

O Sr. Edson Paixdo indagou acerca da inclusdo do termo “Juventude” na designacio da
Secretaria, conforme registrado no Didrio Oficial, questionando se tal nomenclatura
seria a oficialmente adotada. Esclareceu-se que o uso da palavra “Juventude” decorreu
de lapso tipografico, uma vez que, desde 2021, a denominagfio correta do érgio ¢
“Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e Renda”.

Registrou-se, entretanto, que a gestdo municipal manterd relagio estreita com o
Conselho Municipal da Juventude. Tal compromisso fundamenta-se na necessidade de
assegurar a participacdo dos jovens na formulagdo,implementagio e monitoramento de
politicas publicas, em consonéncia com o principio da participagfio social consagrado
no artigo 4°, inciso VII, da Lei Federal n° 13.019/2014 (MROSC).
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O Sr. Frank Matos destacou a insuficiente regularizagio das Organizagdes da Sociedade
Civil (OSCs) em Guapimirim, observando que muitas entidades carecem de
documentagdio basica para participar de chamamentos piiblicos. Enfatizou que oDecreto
Mu“iCiPﬂl n® 2.920/2025 representa convocagio as OSCs locais, na medida em que
institui requisitos técnicos e juridicos para habilitagio em parcerias, exigindo a
apresentacio de estatuto social, demonstragdes contabeis e certiddes negativas de
débitos, conforme previsto nos artigos 26 a 28 do MROSC.

Ademais, o Sr. Matos parabenizou a administragfio piblica pela iniciativa de trazer um
pesquisador da Fundagdio Getulio Vargas, instituigio de renome nacional em estudos
sobre parcerias entre Estado ¢ sociedade civil. Ressaltou que o conhecimento
aprofundado dos procedimentos previstos na Lei n® 13.019/2014 ¢ fundamental para
todos os atores envolvidos, esclarecendo que essa legislagiio consagra a participagdo da
sociedade como principio administrativo e determina mecanismos de controle social
que fortalecem a transparéncia e a corresponsabilidade em cada etapa das parcerias.

O Presidente da Camara Municipal, Sr. Marlon Rocha, ressaltou a relevincia dos
principios de transparéncia e publicidade na condugdo do Programa GuapiTech,
parabenizando a administragdo pelo engajamento em promover uma gestio aberta e
participativa. Salientou que, ainda que desafios operacionais e administrativos possam
surgir durante a implementagdo, ¢ imperativo dar inicio ao processo de execugdo,
instaurando mecanismos de avaliacdo continua e atualizagio de procedimentos. Nesse
sentido, afirmou que eventuais ajustes deverdo ser formalizados por meio de termos
aditivos ou portarias internas, garantindo a corregdo de rumos sem comprometer a
regularidade juridica das parcerias previstas.

Por fim, o Ver. Marlon Rocha enfatizou que a Cimara Municipal estara vigilante a
tramitagdo dos atos administrativos relativos ao Programa GuapiTech e colocara a
disposigdo plataformas de divulgacdo parlamentar, como audiéncias publicas
extraordindrias, se necessario, para assegurar que a sociedade civil tenha acesso pleno
acesso as informagdes e possa exercer controle social em tempo real.

O Subsecretario da Secretaria Municipal de Gestfio de Pessoas e Tecnologia, Sr. José
Augusto,informou que a administragdo mantém interlocugdocontinua com empresas de
grande porte, notadamente a Belov, com o propésito de ajustar o escopo das
modalidades ofertadas pelo Programa GuapiTech as demandas especificas do mercado
de trabalho privado. Destacou que esse alinhamento se da por meio de reunides técnicas

periodicas.

A Sra. Aurea, em sua manifestagdo, indagou acercada composi¢do da comiss@o técnica
responsavel pelo Programa GuapiTech. Em resposta, o Senhor Hériton Phelipe
esclareceu que a designagdo formal dos membros ainda estd em fase de planejamento,
observando o disposto no artigo 27 da Lei Federal n® 13.019/2014 (MROSC), in verbis:

“Art. 27. As comissdes de selecio ¢ de monitoramento serio compostas por
servidores publicos, preferencialmente efetivos, com conhecimento técnico e
experiéncia comprovada, devendo atender aos principios da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade ¢ da eficiéncia.”
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Complementou que a propria Lei Federal n° 13.019/2014 garante a participagdo da
sociedade civil em instancias de controle social, conforme os artigos 22 e 23:

» Art. 22, § 1°. “As parcerias reger-se-do pelos principios do controle social, da
transparéncia e da corresponsabilizagio.assegurando-seaparticipagiodasociedadeem
todas as etapas.™

- Art. 23, § 3° “Compete aos érgdos de controle social promover a fiscalizagdo da
execu¢do dos instrumentos juridicos de parceria, podendo indicar representantes para
comissdes consultivas ou voluntarias, sem, contudo. integrar as comissoes de selegdo ou
de monitoramento.”

No ambito municipal. o Decreto n° 2.920/2025. em seu artigo 22, disciplina a
composi¢do da comissdo de selegdo. prevendo:

“Art. 22, O chamamento publico serd processado ¢ julgado por uma comissio de
selecio, instituida por portaria da autoridade méxima do érgio responsivel,
composta por 3 (trés) a 5 (cinco) membros, obrigatoriamente com pelo menos 1
(um) servidor efetivo.

§ 1° A comissio pode solicitar assessoramento técnico de especialista externo.

§ 2° O 6rgio pode constituir mais de uma comissio, observando o principio da
eficiéncia.

§ 3° Parcerias com recursos de fundo especifico podem ter selegiio feita por
comissio do respectivo consclho gestor.

§ 4° A maioria dos integrantes da comissiio deve pertencer a0 érgio responsivel
pela parceria.

§5° Cargo em comissiio de monitoramento ¢ avaliagiio niio serd remunerado.”

Em consondncia com esse dispositivo, explicou-se que a Comissdo de Monitoramento ¢
Avaliagio serd instituida nos termos do artigo 74 do mesmo Decreto, devendo ser
formada preferencialmente por servidores efetivos do orgdo responsavel, com
possibilidade de assessoramento técnico externo, e seu papel abrangerd a andlise
semestral dos relatérios de exccugdo fisica-financeira, avaliagdo de impactos e
recomendagdo de ajustes, nos termos do § 1° do artigo 74.

Por fim, o Senhor Hériton Phelipe reiterou que eventuais questionamentos sobre o
contetido programdtico dos cursos serdo dirimidos pela equipe técnica responsavel pela
elaborag¢io do Estudo Técnico Preliminar, em consondncia com o levantamento de
necessidades apresentado ao SINE Municipal e aos demais atores envolvidos, mantendo
o alinhamento com as demandas comunitdrias ¢ os requisitos técnicos previstos no
MROSC e em seu Decreto Regulamentador.

O Sr. Reinaldo realgou a relevancia do Programa GuapiTech para o fortalecimento das
Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs) locais, ressaltando a necessidade de que as
entidades se preparem e regularizem suas documentagdes, a fim de estar aptas a
participar das futuras chamadas publicas. Destacou, ainda, que a capacitagfio técnica e
gerencial proporcionada pelo programa € crucial para incrementar a capacidade de
execugdo de projetos voltados ao desenvolvimento social.
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Diversos demais participantes manifestaram interesse em contribuir com novas
proposi¢des, mas optaram por renunciar A intervengio verbal ao constatarem que suas
duvidas ja haviam sido atendidas ao longo da audiéncia.

A Sra. Hayane Rocha, representando a APAE Guapimirim, enfatizou a
imprescindibilidade de garantir acessibilidade fisica e pedagdgica nos nucleos
formativos, de acordo com o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal n°
13.146/2015) e com o Decreto Municipal n° 2.920/2025, que prevé adequagdes de
infraestrutura ¢ capacitagfio de equipe para atendimento a alunos com deficiéncia, afim
de assegurar igualdade de condigdes no acesso as oportunidades de ensino.

Para encerrar os trabalhos, o Pesquisador da Fundagdo Getulio Vargas, Sr. Hériton
Phelipe, agradeceu a presenga de todos os participantes, parabenizou a sociedade civil
pela qualidade das contribuigdes e reafirmou que cada sugestio apresentada seria
incorporada no aperfeigoamento do Estudo Técnico Preliminar. Em seguida, a
Assessora de Assuntos Especiais, Sra. Maria Clara Castro, reforgou o agradecimento e
informou que todas as proposi¢des coletadas serdo avaliadas e consideradas no plano
final do Programa. Por ultimo, o Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Econémico,
Trabalho e Renda, Sr. Claudio Vicente Vilar, encerrou a audiéncia, reiterando o
comprometimento da gestdo municipal com a transparéncia, o controle social e a
promogdo da inclusdo social por meio do Programa GuapiTech

E, para constar, eu, Maria Clara Vieira de Castro, Assessora de Assuntos Especiais da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e Renda, lavrei a
presente ata, a qual segue assinada.

Guapimirim, 29 de Maio de 2025.

\}Maﬁ,m/ Sorer (i & Sostrs

Maria Clara Vieira de Castro
Matricula: 127167.22
Assessora de Assuntos Especiais
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e Renda.

AVENIDADEDODEDEUS,N°1161-CANTAGALO-GUAPIMIRIM- RJ

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

