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DECRETOS

DECRETO N° 2756 DE 26 DE SETEMBRO DE 2024.

EMENTA: DispGe sobre a Abertura de Crédito Suplementar
por Suficiéncia Financeira

APREFEITA MUNICIPAL, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes legais.
Considerando o que dispde a Lei Federal n2 4.320/64;

Considerando o que disp&e a Lei Municipal n2 1.617 — LOA/2024;

Considerando o valor financeiro transportado para o exercicio de 2024 das contas
bancarias dos 6rgdos evidenciados pela demonstracdo de suficiéncia financeira
através do Saldo de banco em 31/12/2023;

Considerando a necessidade de viabilizar o cumprimento de obrigagdes assumidas
pelo Municipio;

DECRETA:

Art. 1° - Fica autorizada abertura de Crédito Adicional Suplementar no orgamento
dos orgdos relacionados abaixo, para o exercicio de 2024, resultante de Superavit
verificado em 31/12/2023, nas fontes de recursos conforme quadros demonstra-
dos em anexo, destinado a correr as despesas classificadas nas atividades e nos
elementos a seguir discriminados:

SUPLEMENTAGAO:
Orgdo Programa de Trabalho Reduzido | Categoria Fonte Valor
02.09 10.302.0058.2.010 317 31.90.13 2.500.99 550.000,00
02.09 10.301.0057.2.010 297 31.90.11 2.500.99 450.000,00
TOTAL | 1.000.000,00

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Guapimirim, 26 de setembro de 2024.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita
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DECRETO N¢ 2757 DE 26 DE SETEMBRO DE 2024 .

Ementa: DispGe sobre a Abertura de Crédito Suplementar
por transposigao de recursos.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE GUAPIMIRIM, Estado do Rio de Janeiro, no uso de
suas atribuicSes legais.

Considerando o que dispde a Lei federal n2 4.320/64;

Considerando o que disp&e a Lei Municipal n? 1.617/2023;

Considerando a necessidade de viabilizar o cumprimento de obrigagdes assumidas
pelo Municipio.

DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto crédito suplementar por transposi¢do de recursos, para resta-
belecer as seguintes dotagdes do orgamento vigente:

SUPLEMENTA:
Orgdo Programade Trabalho | Reduzido Categoria Fonte Valor
02.09 10.302.0059.1.020 335 44.90.51 1.635.00 462.000,00
02.07 10.122.0010.2.193 181 33.90.47 1.635.00 60.000,00
02.09 10.305.0038.2.010 346 31.90.13 2.500.99 3.000,00
02.09 10.305.0038.2.010 345 31.90.11 2.500.99 151.000,00
TOTAL | 676.000,00

Art. 22 - Servira de recursos para cobertura da transferéncia autorizada no artigo
anterior a seguinte redugdo orcamentaria:

REDUZ:
Orgdo | ProgramadeTrabalho | Reduzido Categoria Fonte Valor
02.09 10.301.0057.2.012 308 33.90.40 1.355.00 67.000,00
02.09 10.301.0057.2.012 874 33.90.92 1.635.00 23.000,00
02.09 10.302.0058.1.013 334 44.90.61 1.635.00 100.000,00
02.09 10.302.0058.2.013 327 33.90.40 1.635.00 182.000,00
02.09 10.302.0058.2.013 328 33.90.92 1.635.00 36.000,00
02.09 10.303.0060.1.002 340 44.90.52 1.635.00 100.000,00
02.09 10.303.0060.2.141 338 33.90.32 1.635.00 14.000,00
02.03 04.122.0010.2.010 77 31.90.11 2.500.99 62.000,00
02.06 04.122.0010.2.010 128 31.90.11 2.500.99 52.000,00
02.22 04.122.0010.2.010 570 31.90.11 2.500.99 40.000,00
TOTAL | 676.000,00

Art. 32 Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Guapimirim, 26 de setembro de 2024.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita




26 de Setembro de 2024
LEIS

LEIN.2 1697 DE 26 DE SETEMBRO DE 2024.

INSTITUI A CAMPANHA MUNICIPAL PERMANENTE DE
COSNCIENTIZACAO E DIVULGACAO DA CEI FEDERAL N2
13.146/2015, QUE “INSTITUI A LEI BRASILEIRA DE INCLUSAO
DA PESSOA COM DEFICIENCIA (ESTATUTO DA PESSOA COM
DEFICIENCIA)”,

A CAMARA MUNICIPAL DE GUAPIMIEIM, por seus representantes, aprova e a
Prefeita Municipal sanciona a seguinte Lei:

SANCIONA:

Art. 1° Fica instituida a campanha municipal permanente de cosncientizagdo e di-
vulgagdo da Lei Federal n2 13.146/2015, que “Institui a Lei Brasileira de Incluso da
Pessoa com Deficiéncia (estatuto da pessoa com deficiéncia)”.

Art. 2° Orgdo competente podera formular diretrizes e estratégias a fim de viabili-
zar a plena execugdo da campanha.

Art. 3° Ato do Poder Executivo regulamentara esta Lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Guapimirim, 26 de setembro de 2024.

LEIN.2 1698 DE 26 DE SETEMBRO DE 2024.

INSTITUI O SELO "ESCOLA AMIGA DA INCLUSAO", NA
REDE MUNICIPAL E PARTICULAR DE ENSINO, PARA IN-
CENTIVAR AS ESCOLAS A GARANTIR A ACESSIBILIDADE
NO AMBIENTE ESCOLAR COMO UM TODO E PRINCIPAL-

A CAMARA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM, por seus representantes, aprova e a
Prefeita Municipal sanciona a seguinte Lei:

SANCIONA:

Art.12 Fica instituido o Selo "Escola Amiga da Inclusdo" no ambito do municipio de
Guapimirim, com o objetivo de reconhecer as instituicGes de ensino que promo-
vam a acessibilidade e inclusdo de forma efetiva.

Art.22 O objetivo principal desta Lei é promover a acessibilidade e a inclusdo nas
escolas do municipio, garantindo que todos os estudantes, independentemente de
suas condigGes fisicas, sensoriais ou intelectuais, tenham igualdade de oportunida-
des de aprendizado e participagdo.

Art.32 As escolas que desejarem obter o Selo "Escola Amiga da Inclusdo" deverdo
comprovar o cumprimento de critérios estabelecidos pelo Poder Executivo.

Paragrafo tnico - Os critérios para a obtencdo do Selo serdo definidos por regula-
mento, levando em consideragdo a adequagdo das instalagdes fisicas, a disponibi-
lizagdo de recursos e materiais adaptados, a formagdo e capacitagdo dos profes-
sores e demais profissionais da educagdo, bem como a promogao de atividades e
praticas inclusivas junto aos alunos.

Art.42 As escolas que obtiverem o Selo "Escola Amiga da Inclusdo" serdo reconhe-
cidas publicamente e receberao um certificado valido por um periodo de dois anos.

Art.52 As escolas que ndo obtiverem o Selo "Escola Amiga da Inclusdo" serdo orien-
tadas para implementarem as melhorias necessdrias a fim de garantir a acessibili-
dade einclusdo.

Art.62 O Poder Executivo regulamentara esta Lei.

Art.72 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Guapimirim, 26 de setembro de 2024.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita
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ATA N° 006 - Reunido Ordindria

Dt 08204
Horério: 14:30 35
iPixta: Preconceito

No dia onze de Junho de dois mil ¢ vite & quatro fo realizada a Reunido Orinaria Ampliada no
Conselho Municipaldos Direftos da Mulher de Guapimirim - CMDMG na Rua Francisco Fagundes
Cardoso n° 138 - Bananal - Guapimirim/RJ. A reunido foiiniciada as 14:30h, com a presenca das
Conseheras: Marlene Maria Rodriques (Associagdo Onda Verde), Camem Helena Ferreira Leite
(AGIR), Maria Luiza Monteiro Marinho ¢ Kelle de Paula Ribeiro (COMUNIDADE), Munique Ferreira
Pires ¢ Eliane Torres (SMASDH), Marilene Santos de Oiiveira & Ana Claudia Corréa (SE), Alne
dos Santos Accioly (SMDTR), Siia Michele Bezerra Camargo (SMAPP) e Priscia Azevedo Sika
(SMSOPDC). A Presidents Sra. Marleng Maria Rodrigues deu as boas-vindas as conseheras,
agradecendo pela presenca de todas as partcipantes, & niiou areunido faando sobre adierenca
enfre preconceit e discriminacdo. Ela enfatizou que a discriminagdo € visivel mediatamente,
enguanto o preconceito & menos perceptivel, 50 quem vive sabe. A presidenta mencionou a Lel
do Preconceto, criada em 2019, destacando que o preconceito ainda ndo recebe a atencéo
necesséria. Esta foi a primeira vez que o conselho se reuniu para colocar esse tema em pata,
enfatizando que esse tema é de extrema importancia. Ela informou que desta reunido serd
encaminhada uma proposta a Secretaria de Assisténcia dos Direttos Humanos, com o objefivo de
promover um trabalho mais abrangents no combate ao preconceito, dentro dos direitos humanos.
A conseheira abordou que o preconceit & muito requente nas escolas, especialmente contra as
meninas. Ela destacou a necessidade de ntervencdes nos ambientes escolares, como palestas,
projetos pedagdgicos e campanhas. Essas iniciativas devem comegar desde a nféncia par
fortalecer os concetos de respeito & ensinar as criancas aimportancia de respetar o préximo. Ela
enfatzou que as criancas sofiem muito com 0 preconceito ¢, sem uma orientagdo adequada,
podem acabar praticando esses comportamentos. Portanto, é essencia que as escolas ensinem
sobre respeito & inclusdo desde cedo. Foi dada a fala & conselheira Ana Claudia, que abordou &
Questao do respeito & relgies, principalments s de matriz affcana. O preconceto rfigioso foi
um dos preconceitos mais abordados na reunido e que é essencial debater esse fema com
representantes de fodas as eligies para garantir o respeto mituo. Ana Claudla também colocou
& pauta o racismo, enfatizando qug o preconceito confra pessoas negras & eta. Histoicamente,
03 negros sofrem diariamente com o racismo, Atualmente, a populacao negra ¢ ndigena confinu
sendo marginaizada e frequentemente vifma de preconceio racal Foidestacado a importéncia
de discutr o preconcedto ¢ combater suas manifestacdes. £ a educagdo esté avangando nessa
diregao, mas ainda ha muto a ser feto. A conseheira também mencionou que as populagdes que
soffem preconceity s muitas vezes vistas como minoris. Ela esclareceu que a sociedade
cosfuma considerar minorias como Uma peguena parcela da papulagdo em temos numéricos
mas, na realidads, séo minorias em termos de diritos. Historcamente, negros, mulheres ¢
crancas fiveram seus diretos negados, & € porisso que sdo considerados a minoria. Foi proposto
nelo convidado Dias chefe da undade do Programa Muer Mals Seguras que sejam realizades
palestas sobre reconceftospara omar o ema acessivel atodos & alcangar uma parte maior da
sociedade naluta contra o preconceito. Ele alertou sobre aimportAncia de nos preocupaimos mais
com ssas questdes, pois parte da sociedade sofie simplesmente por carregar concetos pré-
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estabelecidos na mente ds pessoas, que acabam vitmizando as vitmas devido aos valores que
cartegam e impdem aos outros. A conseheira Priscil quarda municipal do Programa Muer Mais
Sequra abordou o preconceito como um ohar julgador, onde, s¢ algo nido esté de acordo com o
(e alguém pensa, essa pessoa uga o outro. Ela enfafizou que sso precisa ser rahalhado desde
a hase para que seja realmente combatido airaves de informagdes sobre respeto e dignidade.
Foralecer esses valores em criangs ¢ adolescentes & essencial para que eles entendam o que
ndo deve ser feto, eviando que cresgam aimentando um olhar preconcetuoso e julgando
pessoas por orientagdo sexual, raga, enire outros preconctos. Priscla ressaltou a necessidade
(& rabalhar esses conceios de respeito ao proximo desde cedo, diminuindo essa mentalidade
preconceitiosa. A conselheira agrénoma Sikia Michele: abordou o preconceto sofido pelas
Muheres no meio rurl. Ela destacou que, como profissionais da &rea, as muleres mulas vezes
$30 Oesencorajadas a Se arumar ou a se senfir merecedoras por estarem em um ambiente
predominantemente masculino. HA uma expectativa de que, para estar no poder, uma mulher néo
pode ser feminina e precisa Se masculinizar, Silvia relatou enfrentar mutas difculdades com o
preconceito no muniipio por ser uma agrinoma. Ela enfatizou & necessidade de discutr mais
£5¢s assuntos na cidade, pois, mutas agronomas, eviam mutas stuagdes devido ao olhar de
Julgamento das pessoas. A convidada Nogmi destaca uma realidade sobre o preconceito
enfrentado por mulheres acima de 45 anos na busca por emprego. Que o preconceito baseado na
dade & género, ainda & bastante prevalgnte no nosso municipio. Relatou que néo existe espago
no mercado de trabalho para pessoas mais vehas, mesmo sendo qualficadas. Enguanto jovens
D30 CONSeguem Um emprego por ndo tr expeiencia, o5 mais velhos ndo conseguem pela idade.
Merlene fializou a reunido dzendo que néo mporta a reliio, mas sim o amor, 0 respeito ¢ a
caridads. Ela solictou a Ana Clauda que prepare um relatdrio com fodas s falas da reunido,
incluindo a sua propria, para que esse documento seja encaminhado 4 secretaria e as escols,
para aprofundar a discussao sobre o tema. lara sugeriu que desta reunido surgisse  possibdade
de outra reunido, com o objefivo de criar uma comissdo para o desenvolvimento de um plano
municipal de tolerdncia refigiosa. Nesta roda de diélogo, haveria um representante de cada
reliiao, promovendo um debate incusivo ¢ abrangente. E solctou uma defberagdo & colocar o
rlattrio sobre fodos os tpos de preconceto & que hd necessidade de ser it um trabalho maior
e anexo.

Néo havendo mais nenhuma colocagdo ou comentério  se fefto,  Presidente Sra. Markene Maria
Rodrigues encerrou a reunido. Eu, Dominigue Alves da Siva Secretaria Execuiva do Conselho
da Muher redigi  assino a ata juntamente com a Presidente SRA. Marlene Maria Rodrigues, e
aprovada pelas conseheiras presentes na reunido, conforme list d presenca em anexo.

Guapimirim, 28 de junho de 2024,

Secretara E\Kutiva do CMDNG
Dominigue Alves da Sila

Marlenel\Aaf fiodrigues
Presidente do CMDMG
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LISTA D‘E PRESENGA CONSELHEIRAS RODA DE CONVERSA

sssocugho Marene Meria Rodigues

CULTURAL . .
ONDAVERDE Maria Julieta Rossi

ASSOCIAGRODE  Lucia Cammem Sacramento Costa

MORADORES DO

JEQUBA- Crising Dias das Dores
AMAVAJAD

Assoclgio  Camen Helena Fereira Lele
GUAPIENSE
RENOVADORA -

iele Rodrigues Peixato
1R Arigle Rodrigues Peivot

Maria Luiza Montgito Marinho

Andreia Bessa da Costa

~ COMUNIDADE Ediana Gomes Migue!

(isele Nascimento Nunes

Kelle de Paula Ribgiro

sechenap  Denele Gerudes Procdpio

MONCPALDE
saupE.ys  Joselide Qliveira Carvalho

SEC.MUN.OE  Wunigue Ferrira Pres
ASSIST. SOCIAL

EDREMOS  Fliang Torre
HUMANGS -
SHASDH

SECRETARI
NUNCIAL DE
EDUCAGRO-  Ana Claudia Cortéa

SHE

sec.mun.0e  Alne dos Santos Accioly
IND. TRABALHO
ERENDA-

SHDETR

SECRETARIA
NUNICIPAL DE
AGRICULTURAE
PESCA- SAPP

SEC.MUN. OE  Priscia Azevedo Sikva
SEGURANGA

PUBLICA- Al Caruso
SMSOPDC

Marileng Santos de Oliveira -

Fahiana dos Santos Ferreira *

Tainara de Carvatho Rocha

Sihia Michell Bszerra Camargo €

Realizagdo: 11 de junho de 2024, as 1éh

Local: Gasa dos Conselhos
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ﬁ Data:04/09/2024
' Horario: 14:00 4s 16:30
Pauta: nfolerdncia Reliosa

No i quatro de setembro de dois il vinto e Qualro foiealzada a Retniao Orcinéria Ampliada
10 Conseho Municipal dos Diritos da Mulher de Guapmirim - CMOMG ia Rua Francisco
Fagundes Cardoso n 138 - Bananal - GuapmirmRJ. A reuniao foiinicada 4 14:00h, com a
presenca das Conseleias: Maene Maria Rodrigues e Maria Juleta Rossi (Associacdo Onda
Verde), Anceia Bessa da Costae el e Paula Rieir (COMUNIDADE), Munique Fereia Pires
e Elane Tores (SMASDH) e Ana Claudia Coréa (SME). A Presidents Sra. Marene Mara
Rodrigues deu boas vindas as conseheiras e aos conidados agradecendo pela presenca de
todas as paricipantes & iniciou a reunido com uma breve infrodugéo, que enfatzou a importancia
do respefo miuo i as dferenes crengas teliosas. Em sua fala, a presidents destacou 2
necessidade urgene de acdes concretas para combater a nfoernga ¢ promover a convivéncia
hamoniosa enfe s diversos grupes reigosos, A presidente sugeru a criagdo de um conseho
especifico para idar com questdes de intolerancia teligiosa, que seria responsével por formlar
estateyias e mplementar agies edicativs ¢ de apolo Em seguid, a presidente cedeu a palavra
205 convidados presentes, permitndo ue cada um compartihasse suas perspectivas e sugestoes
sobte o tme. A astora Rose Rocha (e Nova Vi) nicou  euno aando sobre paz, amor
A0 proxino ¢ mportAnia de respefar ¢ acoher s pssoas, Independentements de sua rligo.
Destacou que a denominagdo, no qual faz prt, estd e portas abertas para todos. E dlsse que
¢ ieressante que o municio tenha um ambiene e e conta a niolernia telgiosa. Logo
apds, MerioThay-Shon (Casa de Axé Sao Jorge Guereio) destacou que gostaria que a fala e 0
acohimento que  denominagoda Pastora rose o4 foss areaidade e foda a sociedace. Qe
MUl D350as Qe Seguem elies de mattz aficana enfentam ndo apenas infolerdncia fisia,
mas ambéim uma1iokéncia velada, Ele compartihou sua experbnciam uma eXposicdo de matriz
afcana, onde observou e até as criangas apresentam comportamento preconceituoso, reflexos
te uma educagéo disciminatoria desde cedo. Mo enfazou a necessiade de discut o
preconceito  tabalhar esse ema nas escolas, pois a educagéo também desempenna um papel
cruial nesse processo. O Pai Femando Perof (1 Ogun Alagbede) acrescentou oue,
Independentementsde reuides  aqdis do govemo, & essencial (U cada um de nds promova 0
respeto e a caridade. Ele ressafiou que devemos ensinar nossos fihos e comunicar  fodes a
imparténcia de tespeitar a g do primo. 0 Pai Anderson Ardisson (Centro de Ubanda de
Trenca Rua das Amas), subinhou a imporéncia da caridade nas religdes, destacando que
devemos ser caridosos em nossas préicas. O Pastor Cél (Comunidade Evangglica) mencionou
(e, independentemente da refa, todos devemos pregar o amor ao proximo ¢ a foleranci,
respetando uns aos outos. O Pastor Euden Eden (lya Reia) destacou 2 necessidade de
ensinar a criangas desde cado a respeitar a reliiao do proimo ¢ reconhecey Que 3 religides
(e malriz afficana sao as que mais sofiem com a intolerancia Alisio, krdecista, apresentou um
documento que preparou sbre o tem, demonstrando a mporénciado combate & ntolerdncia
eliosa. Os convidados presentes, juntocom a presdente Marene, discutram ¢ propUSEram a
criagode um novo conseho para o combate & tolerniarelosa. Foisugerido ue a comissao
fosse formada  que  prdvima eunii osse agendada. A presidene Mt também mencionou
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(e, no muricpi, ha mutos eventos gospel e catdicos, e aue & necassario inclur eventos de
Mmafi ficana para promover uma verdadefia ncusdo. A retmiao foi conclida com um
comprorisso clfvo d tiabalher a crago do conseho proposto e na implementagio das
sugestoes discuias, rforgando o comromisso com a pomogdo da toleénciae do respeito a
derenas refgosas. Néo havendo meis nenhuma colocagdo ou comentéro a ser fel, a
Prsidets Sra. Marene Nara Rodrigues enceou a reuno. Eu, Dominiue Aves da Sve
SectetériaExecutva do Conselho da Mulher e  assino  atajntamente com  Presidene
Sra.Marene Meria Rodrgues, e aprovaca pela conseheiras presertes na reunizo, conforme
st de presenga em angio.

Cuapimirim, 19 de seembro de 2024,

Dominigue Afves da Sia
Secretéra Execufiva do CHIDNG

Warkne Matia Rodigues
Presidente do CHIDNG
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LISTA DE PRESENGA CONSELHEIRAS RODA DE CONVERSA

Realizagao: 04 de setembro de 2024, as 14

Local: Casa dos Consehos

Assob|AcAo Werkne Maria Rodrgues T \J '
CULTURAL
ONDAVeroe  Meria Jueta Rossi Sperel/
;SSOCMCAO 0E Lucia Carmem Sacramento Costa Tider
JORAD
JEQUITBA- Critna Dias das Dores Siplne
AMAVAJAD
ASS0CIGE0  Carmen Helena Ferraia Lete Thlr
GUAPIENSE
:E:fVADORA' iele Rocrigues Peivoto Superte
Maria Luiza Nonteiro Marinho Tilar

1“/" ’,
L—:—-_ fie.
Andia Bessa da Costa Tt / ﬁmﬁﬁc
ANy
\/

j i Tl
COMUNDADE Ediana Gomes Migue e
Gisele Nascinento Nunes S
Kell2 de Paula Rieio 2 Suplete
3 Suplente
SECRETAR  Daniele Gerrudes Proodio Tilr
MONCPALDE
shune-gug  Joselide Olveira Carvalho Supene
SECHUNDE  Munigue FereiaPres Tt
ASSIST. SOCIAL s
EDRETCS Fline Toes Sipete
HUMANOS -
SHASDH ‘
SECRETARI  Mariene Santos dg Oliveira Tr
HUNCPAL OE
EDVCACKO- g Claugi Cora S, a4
SIE s m&a%}m‘%
SECMUN.0 e dos Sanos Acio Tt ‘
IND. TRABALHO
ERENDA- - -
SHOETR Fabiana dos Santos Ferteia Suplete
SECRETARI Sivia Michel Bezerra Camergo Tir
MUNICIPAL DE
AGRCULTURAE .
I
PESCA.SHAPP Tainara dg Carvalho Rocha Suplere
SECMUN. DE Priscla Azevedo Siv Tl
SEGURANGA
PUBLICA- Aliene Caruso Suplene
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