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EDITAL DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL - SRP N2 90/2023

PREAMBULO
DIA: 22 DE JANEIRO DE 2024
HORA: 14:00 horas (Tolerancia de 5 minutos)
LOCAL: Sede da Prefeitura Municipal de Guapimirim/RJ
ENDERECO: Av. Dedo de Deus, n° 1161 — Bairro — Centro — Guapimirim-RJ

INFORMACOES: licitacao.casacivil@guapimirim.rj.gov.br
(Dias uteis, das 09:00 as 17:00 horas)

PROCESSO: N2 7139/2023

1. INTRODUCAO:
A Prefeitura Municipal de Guapimirim torna publico, para conhecimento dos

interessados, que sera realizada em sessdo publica Av. Dedo de Deus, n° 1161 — Centro
— Guapimirim-RJ, perante a Comissdo de Pregdo, instituida pela Portaria 037 de 20 de
janeiro de 2023, o PREGAO PRESENCIAL n2 90/2023, do tipo Menor Preco Global,
destinado a Contratacdo de empresa especializada para prestacdo dos servicos de

apoio operacional e atividades auxiliares nas areas de recepgao, vigilancia patrimonial
desarmada e portaria a serem executados nas dependéncias das Unidades de Saude
deste Municipio de Guapimirim, de acordo com as especificacdes e quantitativos
constantes no Termo de Referéncia, Anexo Il, conforme autorizacdo do Ordenador de
Despesas, contida no processo n? 7139/2023, observando-se o que preceituam a Lei n2
8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracdes, a Lei n2 10.520 de 17de julho de
2002, Decreto Municipal n? 1949/2021, bem como os demais dispositivos legais
vigentes que dispéem sobre as LicitacGes e Contratos da Administracdo Direta e
Autarquica, considerados integrantes deste Edital como se nele estivessem transcritos.

2. OBIJETO:

2.1. A presente licitacdo tem como objeto a Contratacdo de empresa especializada
para prestacao dos servigos de apoio operacional e atividades auxiliares nas areas
de recepcdo, vigilancia patrimonial desarmada e portaria a serem executados nas
dependéncias das Unidades de Saude deste Municipio de Guapimirim, destinados
através da Secretaria Municipal de Sadde.

3. TIPO:
3.1. Menor Preco global
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3.2. E facultado ao licitante a participagio em quantos itens forem de seu interesse,
conforme tabela constante no Termo de Referéncia.

4. INTERESSADO (S):
4.1.  Secretaria Municipal de Saude.

5. DATA DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS:
5.1. As propostas de pregos serao recebidas e analisadas pela Comissao de Pregao

instituida pela Portaria supracitada no dia 22 de janeiro de 2024.
5.2. Horario de Inicio as 14h00min.

6. CONTATO:

O Edital e seus anexos estardo a disposicao dos interessados, no hordrio de 08h00min

as 16h00min, na Av. Dedo de Deus, n° 1161 — Bairro — Centro — Guapimirim-RJ, na

Comissdo de Pregdo, e estardo disponiveis também para retirada no site oficial da

Prefeitura de www.guapimirim.rj.gov.br . A retirada dos Editais ocorrerda mediante

entrega voluntaria de 01 (uma) resma de folhas de papel.

6.1. Os interessados poderdao obter informagdes ou esclarecimentos referentes ao
processo licitatério até 03 (trés) dias uteis anteriores a data Fixada da sessdo
publica ou através do e-mail: licitacao.casacivil@guapimirim.rj.gov.br

7. LEGISLACAO PERTINENTE:

7.1. Lei Federal n2 10.520, de 17 de julho de 2002, com aplicacdo subsididria da Lei
Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993 e Lei Complementar n? 123, de 14 de
dezembro de 2006 e Decreto Municipal n2 1949/2021.

8. AVISO IMPORTANTE
8.1 Conforme Acdrddo TCU n? 754/2015 — Plenario, a Administracdo Publica esta
obrigada a autuar processo administrativo para apuracdo de falta e aplicacdo de

sancdes contra todas as empresas que pratiquem os atos tipificados no art. 72. Da Lei
10.520/2002.

Art. 72 Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua
proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou
apresentar documentacao falsa exigida para o certame, ensejar
o retardamento da execugdo de seu objeto, ndao mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execugao do contrato,
comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude fiscal,
ficard impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados,
Distrito Federal ou Municipios e, serd descredenciado, nos
sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o


mailto:licitacao.casacivil@guapimirim.rj.gov.br

ESTADO DO RIO DE JANEIRO CIDADE DE

i“; REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
W PREFEITURA DE GUAPIMIRIM GUAPIMIRIM

CASA CIVIL
| Processo:7139/2023 \ Pégina: | Rubrica: |

inciso XIV do art. 40 desta Lei, pelo prazo de até 5 (cinco) anos,
sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das
demais cominagdes legais.

8.2 Recomendamos que os interessados em participar do certame leiam

atentamente todas as exigéncias para habilitacdo contidas no Edital e seus anexos,
verificando se dispde dos documentos exigidos.

8.3 E, ainda, que sejam observadas todas as caracteristicas do objeto licitado para,
assim, evitar propostas com valores INEXEQUIVEIS, pois n3o serd aceito pedido de
desisténcia apds o inicio da sessdo do pregao.

9. DO PRAZO DE ASSINATURA E VIGENCIA E REAJUSTE
9.1. O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses, a partir da data da assinatura do

contrato.

9.2. O prazo do contrato podera ser prorrogado na forma do artigo 57, §12 e/ou
inciso Il da Lei n.2 8666/1993.

9.3. Ofs) licitante(s) vencedor (es) terd o prazo de 02 (dois) dias para a assinatura do
Contrato, contados da solicitacdo da prestacao de servico e ou aquisi¢cao, podendo
ser prorrogado, uma vez, por igual periodo, devidamente justificado, contado da
data de convocagao pelo solicitante.

9.4. DO REAJUSTE

Esclarecimentos acerca da matéria:

Reajuste: “O direito a manutengao do equilibrio econdmico-financeiro da contratagao
nao deriva de clausula contratual nem de previsdo no ato convocatério. Tem raiz
constitucional. “(Margal, 2002, p.505).

Essa recomposi¢cao pode se dar por meio de um reajuste, de uma repactuagao ou de
uma revisao, conforme a situagdo que provocar o desequilibrio econdmico-financeiro.
E bastante comum a confusdo entre esses 3 institutos e a ocasido para utilizagdo de
cada um deles.

O reajuste é utilizado para corrigir a desvalorizagdo da moeda em virtude da inflagao,
ou seja, € um reequilibrio em virtude de perdas inflacionarias diante do curso normal
da economia. Ele é devido a partir da proposta ou do orgcamento a que se referir,
devendo estar previsto no edital e no contrato, normalmente por indices especificos ou

setoriais pré-estabelecidos, como o IGPM, por exemplo.
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A repactuacdo é uma espécie de reajuste e, assim como ele, serve para corrigir a
desvalorizacdo da moeda em virtude da inflagdo. No entanto, a repactuacgéao ¢ utilizada
apenas quando se trata de servigos continuos com dedicagido exclusiva de mao-de-
obra (ex.: limpeza e conservacao, seguranga etc.). A repactuacao se da pela analise
das variagdes dos componentes na planilha de custos e formacao de pregos, como
acordos, convencgdes coletivas ou dissidios coletivos ao qual a proposta esteja
vinculada.

“A diferenca entre repactuacao e reajuste é que este é automatico e deve ser realizado
periodicamente, mediante a simples aplicacdo de um indice de prego, que deve,
dentro do possivel, refletir os custos setoriais. Naquela, embora haja periodicidade
anual, ndo ha automatismo, pois € necessario demonstrar a variagao dos custos do
servigo. “(Acordao 1105/2008 Plenario — Voto do Ministro Relator)

9.4.1 Os precgos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um

ano contado da data limite para a apresentacéo das propostas.

9.4.2 Apo6s o interregno de um ano, mediante solicitacdo da Contratada, os precos

iniciais poderao ser repactuados.

9.4.3 A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem

necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da

contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagao de

custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os

custos decorrentes da m&o de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios

a execugao do servigo.

9.4.4 A repactuagao para reajuste do contrato em razdo de novo Acordo, Convengao

ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da

mao de obra decorrente desses instrumentos.

9.4.5 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

I. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou
convencao coletiva de trabalho, vigente a época da apresentagdo da
proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;
Il. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacao de Pregos

que estejam diretamente vinculados ao valor de precgo publico (tarifa): data

do reajuste do precgo publico vigente a época da apresentacao da proposta;
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9.4.6 Para os demais custos, sujeitos a variagdo de pregcos do mercado (insumos
nao decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para apresentagdo das
propostas constante do Edital.

9.4.7 Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir
da data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuagao, independentemente
daquela em que celebrada ou apostilada.

9.4.8 As repactuagbes a que a Contratada fizer jus e que nao forem solicitadas
durante a vigéncia do contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da
prorrogacao contratual ou com o encerramento do contrato

9.4.9 Nessas condi¢cdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova
repactuacéo sé podera ser pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1
(um) ano, contado:

I. da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em
relagdo aos custos decorrentes de mao de obra;

Il. da data do ultimo reajuste do preco publico vigente, para os insumos
discriminados na planilha de custos e formacao de precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

lll. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da
proposta, em relagdo aos custos sujeitos a variagdo de pregos do
mercado;

9.4.10 Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o
novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda n&o tenha sido
possivel a Contratante ou a Contratada proceder aos calculos devidos, devera ser
inserida clausula no termo aditivo de prorrogacao para resguardar o direito futuro a
repactuacgao, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena
de preclusao.

9.4.11 Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas
base diferenciadas, a repactuagao devera ser dividida em tantas parcelas quantos
forem os acordos, dissidios ou convengbes coletivas das categorias envolvidas na
contratagao.

9.4.12 E vedada a inclus3o, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos
na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento
legal, sentenga normativa, Acordo, Convencéao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

9.4.13 A CONTRATANTE nao se vincula as disposi¢cdes contidas em Acordos,

Dissidios ou Convencgoes Coletivas que tratem do pagamento de participagdo dos



oty

p— .
BTl REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
st ESTADO DO RIO DE JANEIRO e BE
W PREFEITURA DE GUAPIMIRIM GUAPIMIRIM
o e CASA CIVIL
| Processo:7139/2023 \ Pégina: | Rubrica: |

trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao
trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administracao Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

9.4.14 Quando a repactuagao se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA
efetuara a comprovagao da variagao dos custos dos servigos por meio de Planilha de
Custos e Formacao de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo,
dissidio ou convencgao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.
9.4.15 Quando a repactuagéo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos
sujeitos a variagao dos pregos de mercado (insumos ndo decorrentes da mao de
obra), o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicagdo do indice de
reajustamento IPCA (indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo).

I.No caso de atraso ou n&o divulgacdo do indice de reajustamento, a
Contratante pagara a Contratada a importancia calculada pela ultima
variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja
divulgado o indice definitivo; fica a Contratada obrigada a apresentar
memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

Il. Nas aferi¢gdes finais, o indice utilizado para a repactuacao dos insumos sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

lll. Caso o indice estabelecido para a repactuacao de insumos venha a ser extinto
ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em
substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

IV. Na auséncia de previséo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao
novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente dos
insumos e materiais, por meio de termo aditivo.

V. Independentemente do requerimento de repactuagéo dos custos com insumos,
a Contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice
adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo,
em caso positivo, a redugdo dos valores correspondentes da planilha
contratual.

9.4.16 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas
vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

I. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;
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II. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessdo das proximas
repactuacoes futuras; ou

lll.  Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuagado envolver revisdao do custo de méo de obra em que o
préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengao
coletiva, ou sentengca normativa, contemplar data de vigéncia
retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacao
do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade
em repactuacoes futuras.

9.4.17 Os efeitos financeiros da repactuacéo ficarao restritos exclusivamente aos itens
que a motivaram, e apenas em relacao a diferenga porventura existente.

9.4.18 A decisao sobre o pedido de repactuacao deve ser feita no prazo maximo de
60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de
variagao dos custos.

9.4.19 O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a Contratada
nao cumprir os atos ou apresentar a documentacéao solicitada pela Contratante para a
comprovacgao da variagao dos custos.

9.4.20 As repactuacoes serao formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogagao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por

aditamento ao contrato.

10. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO DOS LICITANTES:
10.1. Poderdo participar da licitacdo as empresas com atividade especifica do ramo

pertinente ao objeto deste PREGAO, que atendam as exigéncias deste Edital e da
legislagdo em vigor, obrigada a parte declarar sob as penalidades cabiveis a
superveniéncia de fato impeditivo da habilitagdo (paragrafo 22 do artigo 32 da Lei
8666/93).
10.2. N3o serdo admitidas na licitacdo:
| — Pessoas juridicas que contenham no seu contrato social finalidade ou objetivo
incompativel com objeto deste certame;
Il — Pessoas juridicas que estejam sob faléncia, concurso de credores, concordata ou
insolvéncia, em processo de dissolucdo ou liquidacdo, em recuperacdo judicial ou
extrajudicial, exceto quando had comprovacdao que o plano de recuperacdo ja tenha
sido aprovado ou homologado pelo Juizo competente.



ESTADO DO RIO DE JANEIRO CIDADE DE

PREFEITURA DE GUAPIMIRIM GUAPIMIRIM

CASA CIVIL
| Processo:7139/2023 \ Pégina: | Rubrica: |

P— .
i“; REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
Iy

IIl — Pessoas fisicas e juridicas arroladas no artigo 92 da Lei n® 8.666/93.

IV — Pessoas juridicas que tenham entre sdcios quaisquer pessoas ligadas a integrantes
dos Poderes executivos ou Legislativos do Municipio de Guapimirim, por lago de
matrimonio ou parentesco, afim ou consanguineo até segundo grau, ou por adogao;

V - Prestarem informacdes falsas;

VI - N3o sera admitida a participacdo de licitantes suspensos temporariamente pela
Administragao Municipal Direta e Indireta de Guapimirim, nos termos do inciso Il do
art. 87 da Lei n2 8.666/93;

VIl - N3o sera admitida a participacdo de licitantes ja incursos na pena do inciso IV do
Art. 87 da Lei n2 8.666/93, seja qual for o érgdo ou entidade que tenha aplicado a
reprimenda, em qualquer esfera da Administracdo Publica;

VIl - Tenham gerente, acionista controlador, responsavel técnico, subcontratado ou
funcionario que seja servidor publico municipal de Guapimirim.

IX — 0S DOCUMENTOS FiSICOS ASSINADOS POR MEIOS DIGITAIS, SO SERAO ACEITOS
DESDE QUE SEJA POSSIVEL VERIFICAR INTEGRIDADE E CONFORMIDADE DA
ASSINATURA POR QUALQUER MEIO. CASO HAJA DUVIDA QUANTO A VERACIDADE
DAS INFORMACOES APRESENTADAS, O PREGOEIRO PROMOVERA DILIGENCIAS
NECESSARIAS PARA O ESCLARECIMENTO.

11. DO CREDENCIAMENTO:
11.1. As empresas participantes poderao ser representadas na sessao do Pregdo por

seu representante legal, munido da sua carteira de identidade, ou de outra
equivalente, e do documento de credenciamento conforme modelo em Anexo,
com firma reconhecida em cartério que lhe dé poderes para formular ofertas e
lances verbais, negociar pregos, declarar a inten¢do de interpor recursos, bem
como praticar todos os demais atos pertinentes ao certame. Estes documentos
deverdo ser entregues ao Pregoeiro (a) fora de qualquer envelope, antes do inicio
da sessao.

11.2. Constitui documento de credenciamento:

a - Estatuto/contrato social, quando a pessoa credenciada

for socia, proprietdria, dirigente ou assemelhada da
empresa licitante, no qual estejam expressos seus
poderes para exercer direitos e assumir obrigacbes em
decorréncia de tal investidura;

b - Procuracdo ou documento equivalente da licitante

com poderes para que a pessoa credenciada possa
manifestar-se em seu nome em qualquer fase deste
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Pregdo, juntamente com estatuto/contrato social,
identificando/qualificando a pessoa que assina o
documento, preferencialmente grifado, com indicativo
gue facilite a constatacao.

11.3. As sociedades an6nimas deverdao apresentar copia da ata da assembléia geral
ou da reunido do Conselho de Administracdo atinente a eleicdo e ao mandato dos
atuais administradores, que deverd evidenciar o devido registro na Junta Comercial
pertinente ou a publicagdo prevista na Lei n.2 6.404/76 e suas alteragdes.

11.4. As licitantes poderdo apresentar mais de um representante ou procurador,
ressalvada ao Pregoeiro (a) a faculdade de limitar esse nimero a um, se considerar
indispensavel ao bom andamento das sessGes publicas.

11.5. E vedado a um mesmo procurador ou representante legal ou credenciado
representar mais de uma licitante, sob pena de afastamento do procedimento
licitatorio das licitantes envolvidas.

11.6. Estes documentos deverdo ser entregues fora de qualquer envelope ao
Pregoeiro (a), junto com os envelopes “A” e “B”. As licitantes que ndo se fizerem
presentes pela forma estabelecida neste item, ficardo impedidas de se manifestar
durante os trabalhos.

11.7. Do instrumento procuratério mencionado no item acima deve constar a
outorga de poderes para a pratica de todos os atos inerentes a licitagdo, inclusive
para a desisténcia de interposicao de recursos administrativos.

11.8. Eventuais propostas enviadas pelo Correio ou entregues por portador sem
poderes para formular propostas e praticar atos durante a sessdo ndo serdo, a
despeito da falta de especifica representacdo, eliminadas de pronto do certame,
neste caso, valera para todos os efeitos os termos de sua proposta escrita, para
apuracdo da Proposta Mais Vantajosa, ficando assim, expressamente impedido de
formular lances ou manifestar inten¢ao de recurso.

11.9 Exclusivamente nos casos descritos no item 11.8, deverdo vir obrigatoriamente,
dentro de um terceiro envelope nomeado “Envelope de credenciamento”, sob pena de
desclassificacdo da proposta, os seguintes documentos:
eAnexo VI — Declaracdo de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo
eEstatuto/Contrato Social
*A declaragao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagao, a
conformidade da proposta ou ao enquadramento como microempresa ou empresa
de pequeno porte sujeitara o licitante as sancdes previstas neste Edital.

12. DOS PRECOS ESTIMADOS PELA ADMINISTRACAO:
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12.1. O preco global estimado pela Administracdo para a aquisicdo do objeto deste

Pregdo é de RS 7.878.093,60 (sete milhdes, oitocentos e setenta e oito mil,

noventa e trés reais e sessenta centavos) conforme os valores constantes do
PROPOSTA DE PRECOS — ANEXO | deste edital.

13. DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

13.1.  Os recursos necessarios a realizacdo do servico ora licitados correrdo a conta
da seguinte dotagdao orgamentaria
BLOCO PROGRAMA DE TRABALHO RED FONTE
ROY/ RP 10.122.0010.2.003 168 1.704.99 / 1.635.00/ 1.500.99
1.600.01/1.704.99/1.621.01/
ATB 10.301.0057.2.012 309 1.635.00/ 2.621.01
1.600.20 /1.704.99 /1.621.04 /
MAC 10.302.0058.2.013 326 1.635.00
VGS 10.305.0038.2.165 350 1.600.42 / 1.600.52 / 1.635.00

14. DO RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS E DA PROPOSTA

14.1. No local, dia e hora previstos neste edital, em sessdo publica, a Comissdo de

Pregdo prestara os esclarecimentos sobre a conducdo do certame, aos

interessados ou a seus representantes:

a)

b)

Apresentara, de forma avulsa, a declaracdo de que
cumprem plenamente os requisitos de habilitagdo e de
ndo estarem impedidos de participar de licitacbes e de
contratar com a Administracdo Publica em razdo de
penalidades, nem de fatos impeditivos de sua habilitacao,
na forma do ANEXO V, nos termos do art. 42, VII, da Lei
n.2 10.520, de 17.07.02, sem inseri-la em qualquer dos
dois envelopes mencionados abaixo, quando do
momento do credenciamento;

Entregardo, em envelopes opacos, distintos “A” e “B” e
devidamente lacrados, nos termos abaixo, os
documentos exigidos para a proposta e a habilitacdo,
respectivamente, constando na parte externa a razao
social e o endereco da proponente, conforme modelos
abaixo:

c)No envelope “B”, todos os documentos de habilitacdo
apresentados pelo licitante deverdo estar rubricados por
seu representante legal ou proposto e numerados em
sequéncia crescente e também devera constar indice
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relacionando os documentos e suas respectivas paginas.
Esta condicdao visa facilitar os procedimentos de
conferéncia da documentdo, dando maior celeridade ao

certame.
ENVELOPE N2 A — PROPOSTA DE PRECOS ENVELOPE N2 B — DOCUMENTOS PARA
HABILITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE| | PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUAPIMIRIM/RJ GUAPIMIRIM/RI.
PREGAO N2 xxx/2021 PREGAO N2 xxx/2021
Data e hora da abertura. Data e hora da abertura.
Razao Social e CNPJ. Razao Social e CNPJ.
Endereco completo do licitante. Enderego completo do licitante.
Emaill: Emaill:

d) Apods a hora estabelecida como limite para a entrega
dos envelopes contendo a documentagdo e a proposta
de precos das licitantes, nenhum outro envelope serd
recebido, tampouco serd permitida a sua troca.

e) Todos os documentos de habilitacdo apresentados
pelas licitantes deverdo estar rubricados por seu
representante legal ou preposto e numerados em
sequencia crescente e também devera constar indice
relacionando os documentos e suas respectivas
paginas. Esta condicdo visa agilizar os procedimentos
de conferéncia da documentacdo, cujo desatendimento
ndo acarretara a inabilitacdo da licitante.

f) Apds a fase de credenciamento das licitantes, o
Pregoeiro (a) procedera a abertura das propostas
comerciais, verificando, preliminarmente, a
conformidade das propostas com o0s requisitos
estabelecidos no instrumento convocatério e seus
anexos, com a consequente divulgacdo dos precos
ofertados pelas licitantes classificadas.

g) No caso excepcional da sessdo do pregdo vir a ser
suspensa antes de cumpridas todas as suas fases, os
envelopes ainda ndo abertos, devidamente rubricados
em local proprio, ficardo sob a guarda do Pregoeiro (a),
e serdo exibidos, ainda lacrados e com as rubricas, aos
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participantes, na sessao  marcada para o
prosseguimento dos trabalhos.

15. DA PROPOSTA DE PRECOS:
15.1. O envelope “A”, com o titulo “PROPOSTA DE PRECOS”, devera conter:

Q

A PROPOSTA DE PRECOS da licitante, NO IMPRESSO
PADRONIZADO fornecido pela Administracdo (ANEXO | e
ANEXOS “A”; “B”; “C” e “D"”) ou em documento idéntico
elaborado pela licitante, devidamente preenchida, sem
alternativas, opgdes, emendas, ressalvas, borrdes, rasuras
ou entrelinhas, e nela deverdo constar:

b. A apresentagdo da proposta juntamente com sua
composicao de custo nos termos da alina “a”, é
terminantemente obrigatoria, sob pena de ndo aceitacao
da proposta.

c. lIdentificacdo social, nimero do CNPJ, assinatura do
representante da proponente, referéncia a esta licitacao,
nimero de telefone, endereco e dados bancarios;

d. Descricdo clara e detalhada dos itens cotados, de acordo
com as especificacdes do Termo de Referéncia - Anexo Il
do Edital;

e. Indicagdo do prego unitario, por item e global, em moeda
nacional, em algarismo e, preferencialmente, por
extenso;

f. Indicacdo do prazo de validade da PROPOSTA DE PRECOS,
contado da data de sua entrega ao Pregoeiro (a);

g. Indicagao do prazo de fornecimento do produto, contado
do recebimento da solicitagdao da PREFEITURA MUNICIPAL
DE GUAPIMIRIM;

15.2. Se, por motivo de forca maior, a solicitacdo ndo ocorrer dentro do periodo de
validade da proposta e caso persista o interesse da PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUAPIMIRIM, este poderad solicitar a prorrogacao da validade da proposta por igual
prazo.

15.3. Os prazos poderdao ser prorrogados, mantidas as demais condi¢cdes desta
contratacdo e assegurada a manutencdo do seu equilibrio econémico-financeiro,
desde que ocorra algum dos motivos elencados no paragrafo primeiro do art. 57 da
Lei Federal n.2 8.666/93, devidamente autuado em processo.
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15.4. As propostas de pregos que atenderem aos requisitos deste Edital serdo
verificadas pelo Pregoeiro (a) quanto a erros aritméticos, que, caso seja necessario,
serao corrigidos da seguinte forma:

a) Se for constatada discrepancia entre valores grafados em
algarismos e por extenso, prevalecerda o valor por
extenso;

b) Caso a licitante ndo aceite as correcbes realizadas, sua
proposta de precos serd desclassificada.

16. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:
16.1. Para julgamento e classificacdo das propostas, sera adotado o critério menor

Prego, observados o valor dentro da estimativa do érgdo (tanto o valor final quanto
o valor de cada item) e o prazo maximo de fornecimento, as especificaces e
parametros de qualidade definidos neste Edital. E vedada a aceitacdo de proposta
final com preco superior (tanto global quanto por item) ao fixado no TERMO DE
REFERENCIA — ANEXO |l deste Edital. Tal aceitacdo feriria o principio da escolha
mais vantajosa para a Administracdo, vide Lei 8.666/93 Art. 39.

16.2. No curso da sessdo, a licitante que ofertar valor mais baixo e as de oferta com o
preco até 10% (dez por cento) superiores aquela poderdo fazer novos lances
verbais e sucessivos, até a proclamacdo do vencedor.

16.3. N3ao havendo pelo menos 03 (trés) ofertas nas condi¢gGes definidas no subitem
anterior, o Pregoeiro (a) proclamara a qualificacdo preliminar das licitantes com as
trés melhores propostas, além da licitante que tiver apresentado o menor preco
global na proposta escrita.

16.4. N3o caberd desisténcia de proposta ap6s a abertura do envelope, nem
retratacdo ou desisténcia de lances apds o registro pelo Pregoeiro (a).

16.5. Caso duas ou mais propostas escritas apresentem precos iguais, sera realizado
sorteio para determinacdo da ordem de oferta dos lances ou, conforme o caso,
adotados os procedimentos destinados as microempresas ou empresas de
pequeno porte.

16.6. O Pregoeiro (a) podera, motivadamente, estabelecer limite de tempo para
lances, bem como o valor ou percentual minimo para o aumento dos lances,
mediante prévia comunicagao as licitantes e expressa meng¢ao na ata da sessao.

16.7. O Pregoeiro (a) podera negociar diretamente com a licitante que apresentar a
proposta com menor preco global para torna-la mais vantajosa a Administracao,
devendo a negociacdo se dar em publico e formalizada em ata.

16.8. A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo Pregoeiro
(a), implicara a exclusdo da licitante da etapa de lances verbais e a manutengao do
ultimo prego apresentado pela licitante, para efeito de ordenagdo das propostas.
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16.9. Examinada a proposta classificada em primeiro lugar, quanto ao objeto e valor,
caberd ao Pregoeiro (a) decidir motivadamente a respeito de sua aceitabilidade,
vedada aceitacdo de proposta cujo preco global seja superior ao estimado.

16.10. Sendo aceitavel a proposta final classificada em primeiro lugar, sera aberto o
envelope contendo a documentacdo de habilitacdo da licitante que a tiver
formulado e, se for o caso, das que, arguidas pelo Pregoeiro (a), aceitarem registrar
seus precos ofertados pela primeira classificada, para confirmacdo das suas
condicbes de habilitagdo. Sera assegurado a licitante vencedora ja cadastrada o
direito de apresentar a documentacdo atualizada e regularizada na prépria sessao.

16.11. Caso a licitante vencedora desatenda as exigéncias de habilitacdo, o Pregoeiro
(a) examinard as ofertas subsequentes na ordem de classificacdo, verificando,
conforme o caso, a aceitabilidade da proposta ou o atendimento das exigéncias de
habilitacao, até que uma licitante cumpra as condigdes fixadas neste Edital, sendo
o objeto do certame a ela adjudicado quando constatado o desinteresse das
demais licitantes na interposi¢do de recursos.

16.12. Da reunido lavrar-se-a ata circunstanciada, em que serdo registradas as
ocorréncias relevantes, e ao final, serd assinada pelo Pregoeiro (a) e demais
membros da equipe de apoio, bem como pelas licitantes presentes. A recusa da
licitante em assinar a ata, bem como a existéncia de participante ausente naquele
momento, sera circunstanciada em ata. Os lances poderdo, a critério do Pregoeiro
(a), ser representados por documento anexo a Ata, que sera parte integrara da
mesma para todos os efeitos.

16.13. O (A) Pregoeiro (a) manterd em seu poder os envelopes de habilitacdo das
demais licitantes até a retirada do empenho pela adjudicataria, devendo as
referidas licitantes retird-los no prazo maximo de 60 (sessenta) dias corridos,
contados a partir dessa data. Expirado esse prazo, os envelopes serdo destruidos.

16.14. Nas fases de julgamento das propostas e de habilitacdo, o Pregoeiro (a) podera
sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos
e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficdcia para fins de habilitacdo e
classificacdo.

17. DAS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE:
17.1. As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da participagdo

em certames licitatérios, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para
efeito de comprovacdo de regularidade fiscal, mesmo que apresente alguma
restricdo, conforme Lei 123/06, art. 43.
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17.2. Havendo alguma restricao na regularidade fiscal da microempresa ou empresa
de pequeno porte, serd assegurado a esta, o prazo de 5 (cinco) dias uteis,
prorrogdvel por igual periodo, para a regularizacdo da documentacdo desde que a
mesma tenha sido declarada vencedora do certame, de acordo com a Lei 123/06
art. 43 § 19,

17.3. A ndo regularizagdo da documentagao no prazo previsto implicara em
decadéncia do direito a contratagdo sem prejuizo das sang¢des previstas no art. 81
da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a Administracdo convocar
os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura do
contrato, ou revogar a licitacdo, de acordo com Lei 123/06 art. 43 § 2°.

17.4. Nas licitagOes serd assegurada, como critério de desempate, a preferéncia de
contratacdo para as microempresas e empresas de pequeno porte, vide Lei 123/06
Art. 44,

17.5. Entende-se por empate as situacdes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por
cento) superior ao melhor prego, em conformidade com a Lei 123/06, Art. 44 § 22,

17.6. Ocorrendo o empate, a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem
classificada podera apresentar proposta de preco inferior aquela considerada
vencedora do certame, situacdo em que serd adjudicado em seu favor o objeto
licitado de acordo com Art. 45, inciso | da Lei 123/06.

17.7. O empate descrito no item anterior se aplicarda somente quando a melhor
oferta inicial ndo tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de
pequeno porte, na forma da Lei 123/06 Art. 45, § 22,

17.8. Nao ocorrendo a contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno porte
mais bem classificada, serdo convocadas e submetidas aos mesmos procedimentos
as empresas remanescentes que porventura se enquadrem como tais, de acordo
com Art. 45 inciso Il da Lei 123/06.

17.9. A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada sera
convocada para apresentar nova proposta no prazo maximo de 5 (cinco) minutos
apo6s o encerramento dos lances, sob pena de preclusdo prevista na Lei 123/06 Art.
45 § 39
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17.10. Na hipdtese da ndo-contratacdo nos termos acima estabelecidos, o objeto

licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do

certame, em concordancia com a Lei 123/06 Art. 45 § 19,

18. DA HABILITACAO:

18.1. Sob pena de inabilitacdo e consequente elimina¢do automatica desta licitacdo,

a licitante devera incluir os documentos previstos neste item no envelope “B”, com
o titulo ”DOCUMENTACAO DE HABILITACAO", devidamente FECHADO E
IDENTIFICADO, conforme indicado neste Edital.

18.2. OS DOCUMENTOS DEVERAO ESTAR EM PLENA VALIDADE e poderdo ser
apresentados em original, por qualquer processo de cdpia .

Os que forem de emissdo da prdpria proponente deverdo ser datilografados ou

impressos em papel timbrado da licitante, registrado o niumero desta licitacdo e

estar datados e assinados por seu representante legal ou preposto legalmente

estabelecido.

18.3 Como condigdo prévia ao exame da documentagao de habilitagdo do licitante

detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificard o

eventual descumprimento das condicGes de participacdao, especialmente quanto a

existéncia de sancdo que impeca a participacdo no certame ou a futura

contratagdao, mediante consulta consolidada de Pessoas Juridica do Tribunal de

Contas da Unido, através do seguinte link: https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/

19. DA HABILITACAO JURIDICA:

a)

b)

c)

Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, em
se tratando de empresdrio individual ou sociedade
empresaria;

Inscricdo no Registro Civil das Pessoas Juridicas, em se
tratando de sociedade simples;

Ato constitutivo, estatuto ou Contrato Social em vigor,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais, e, no caso de sociedades por acoes,
acompanhado de documento de eleicdo de seus
administradores;
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d) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis,

acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

Cdpia do Decreto de autorizacdo para que se estabelecam
no Pais e ato de registro ou autorizagdo para
funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, no caso
de empresas ou sociedades estrangeiras.

19.1 DA REGULARIDADE FISCAL:

a)

Comprovacao de inscricdo de contribuintes, referente a
regularidade fiscal dos licitantes, consoante o
estabelecido no art. 29, Il, da Lei 8666/93 c/c artigos 39, |
e 49, lll, da Lei 10.520/02; Prova de inscricdo no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda
(CNPJ/MF), Inscricdo Estadual e Inscricdo Municipal;

Prova de regularidade com a Fazenda Federal, através da
apresentacdo da certiddo (Ges) conjunta Negativa(s) de
Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido; ou apresentacdo da certiddo (6es) positiva(s), com
efeito, de negativa(s) de Débitos Relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido

Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, através da
apresentacdo de Certiddo de Regularidade de Tributos
Estaduais (ICMS) expedida pela Secretaria de Estado de
Fazenda e da Certiddo da Divida Ativa Estadual
comprovando a inexisténcia de débitos inscritos, ou
outra(s) equivalente(s), tal (ais) como certiddo (0es)
positiva(s), com efeito, de negativa(s), na forma da lei
(quando for o caso);

Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, através
da apresentagdo de Certiddao de Regularidade de Tributos
Municipais expedida pela Secretaria Municipal de
Fazenda do domicilio ou sede do proponente
comprovando a inexisténcia de débitos inscritos, ou
outra(s) equivalente(s), tal (ais) como certiddo (Oes)
positiva (s), com efeito de negativa(s), na forma da lei;
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e) Certificado de Regularidade de Situagdo perante o Fundo
de Garantia por Tempo de Servico — FGTS, expedido pela
Caixa Econbmica Federal — CEF;

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — C.N.D.T.,
expedida através do site do Tribunal Superior do Trabalho
— T.S.T. ou Certidao Positiva de Débitos Trabalhistas —
C.P.D.T., conforme artigo 642-A, §22 da CLT;

g) A falta de regularizagdo da documentagdo no prazo
previsto neste Edital implicard a decadéncia do direito a
contratagdo, sem prejuizo das sang¢des previstas no art.
81 da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo
facultado a Administracdo convocar as licitantes
remanescentes na ordem de classificacdo, ou revogar a
licitagao.

19.1.1 Por Certificado de Inscricdo, devidamente atualizado, entende-se aquele
gue se encontre em vigor na data estabelecida no predambulo deste
edital para a entrega dos envelopes contendo a PROPOSTA DE PRECOS;

19.1.2 Todos os documentos comprobatérios exigidos para a habilitacdo
deverdo ter validade na data estabelecida no preambulo deste Edital
para a entrega dos envelopes contendo a PROPOSTA DE PRECOS e os
documentos das licitantes;

19.1.3 As certidOes valerdo nos prazos que lhes sdo proprios ou, inexistindo
esse prazo, reputar-se-do vdlidas por 180 (cento e oitenta) dias,

contados de sua expedicao.

19.2 Documentos Relativos a Qualificacdo Econdmica Financeira:

19.2.1 Balango patrimonial e Demonstragdo Contabil do ultimo exercicio
(D.R.E), inclusive com termo de abertura e encerramento, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao
financeira da empresa, vedada a sua substituicio por balancetes ou
balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais
guando encerrados a mais de 03 (trés) meses anteriores {a data



ESTADO DO RIO DE JANEIRO CIDADE DE

PREFEITURA DE GUAPIMIRIM GUAPIMIRIM

CASA CIVIL
| Processo:7139/2023 \ Pégina: | Rubrica: |

P— .
i“; REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
Iy

estabelecida no preambulo deste Edital para a entrega dos envelopes
contendo os Documentos e a Proposta Comercial das licitantes

19.2.2 As empresas que adotam o SPED (Sistema Publico de Escrituragdo
Digital) deverdo apresentar balanco Patrimonial e Demonstracdo
Contabeis do ultimo exercicio social, extraidos do respectivos termos de
Abertura e Encerramento do mesmo e Termo de Autenticacdo ou
Recibo de entrega de escrituragdo contabil Digital ( conforme Decreto
Federal n2 8.686/16), preferencialmente vistados em todas as paginas
pelo representante Legal da Empresa.

a) As empresas constituidas no ano em curso poderdo substituir o balanco
anual e D.R.E por balango de abertura, devidamente autenticado pela junta
comercial.

b)Os indices contabeis, calculados pelo licitante para fins de atendimento do
dispositivo acima, deverdo ser confirmados pelo responsavel da contabilidade
do licitante, que devera apor sua assinatura no documento de calculo e indicar,
de forma destacada, seu nome e nimero de registro no Conselho Regional de
Contabilidade

c)Prova de capital integralizado ou de patrimonio liquido no minimo de 10%
(dez por cento) sobre o valor estimado da contratacdo, na forma prevista pelos
§ 22 e 32 do Artigo 31 da Lei Federal n? 8.666/93 e suas alteragdes. A
comprovagdo sera obrigatoriamente feita pelo Ato Constitutivo, Estatuto ou
Contrato em vigor e devidamente registrado ou pelo Balanco Patrimonial e
demonstragcGes Contdbeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados
na forma da lei.

d)Quando S.A, balango patrimonial devidamente registrado na Junta Comercial
e publicado em Diario Oficial e jornais de grande circulagdo (art. 289, caput e §
52 da Lei n? 6.404/76);

e)Quando outra forma societaria, independente de estar enquadrada como ME
ou EPP, balango patrimonial devidamente registrado pela Junta Comercial ou
outro érgdao competente do Registro do Comércio. No caso de uma empresa ter
registrado legalmente seu contrato social em cartério competente, devera
fazer o registro do balango patrimonial no mesmo cartdrio;
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f)Aguelas sociedades constituidas a menos de um ano deverdo apresentar o

balango de abertura, que devera conter as assinaturas do contabilista

regularmente habilitado e do sdcio gerente;

g)Nenhuma empresa estd dispensada das exigéncias do subitem anterior, na

forma da lei. O pequeno empresario, ou seja, o empresario INDIVIDUAL

caracterizado como microempresa na forma da Lei Complementar n?
123/2006, que aufira receita bruta anual de até RS 81.000,00 (art. 68, Lei
Complementar 123/2006), deverd fazer a comprova¢do desta situacdo

mediante apresentacdo da escrituracdo simplificada das receitas, onde

constem as assinaturas do contabilista regularmente habilitado e do

empresario. Neste caso a referida empresa ESTA OBRIGADA a apresentar

Balango Patrimonial tao somente para fins de verificagao dos indices contabeis,

contendo as mesmas assinaturas, quer seja, do contabilista regularmente

habilitado e do empresario;

h) O prazo para aprovacdao do balanco patrimonial e demais demonstracdes

contabeis para fins de cumprimento do art. 31 da Lei 8.666/1993 é o

estabelecido no art. 1.078 do Cddigo Civil, portanto, até o quarto més seguinte

ao término do exercicio social (30 de abril). Desse modo, ocorrendo a sessdo de

abertura de propostas em data posterior a este limite, torna-se exigivel, para

fins

de qualificacdo economico-financeira, a apresentacdao dos documentos

contabeis referentes ao exercicio imediatamente anterior." (Acérdao
1999/2014, Processo 015.817/2014-8, Plenario, Relator Ministro Aroldo
Cedraz, 30/07/2014).

19.2.3 CertidGes negativa de faléncia ou recuperacdo judicial expedida pelos

distribuidores da sede do licitante. Se o licitante ndo for sediado na Comarca
da sede, as certiddes deverdao vir acompanhadas de declaragdao oficial da
autoridade judicidria competente, relacionando os distribuidores que, na
Comarca de sua sede, tenham atribuicdo para expedir certidGes negativas de
faléncias ou recuperacdo judicial.

19.2.3.1 As certiddes valerdo nos prazos que lhes sdo préprios, inexistindo este
prazo, reputar-se-do validas por 90 (noventa) dias, contados de sua
expedigdo.

19.2.4 N3o sera causa de inabilitacdo de licitante a anotacdo de distribuicdo de

processo de recuperacao judicial ou pedido de homologacao extrajudicial,
caso haja comprovagdo de que o plano ja tenha sido aprovado ou
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homologado pelo juizo competente, quando da entrega da documentagdo de
habilitagao

19.2.5 Em caso do juizo local ndao expedir a certiddao unificada negativa de faléncia e
recuperacao judicial, devera ser apresentada declaragiao passada pelo foro
distribuidor que indique os cartdrios ou oficios de registro que controlam os
pedidos de faléncias e recuperacgao judicial.

19.2.6 No caso das certidGes apontarem a existéncia de algum fato ou processo
relativo a solicitacdo de faléncia ou concordata, a empresa devera apresentar
a certiddo emitida pelo férum competente informando em que fase se
encontra o feito em juizo

20. QUALIFICACAO TECNICA:

20.1. Comprovacdo de aptiddo por meio de ATESTADO (S) DE CAPACIDADE TECNICA,
fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, que
comprove(m) o fornecimento com as caracteristicas do objeto da licitacao;

20.2. Os atestados deverao referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

20.3. Poderd ser admitida, para fins de comprovagcdao de quantitativo minimo do
servico, a apresentacdo de diferentes atestados de servicos executados de forma
concomitante, pois essa situacdo se equivale, para fins de comprovacdao de
capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagao, nos termos do item
10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

20.4. O licitante disponibilizara todas as informacGes necessarias a comprovacao da
legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros
documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da
contratante e local em que foram fornecidos os bens/ servicos.

21. DA DECLARACAO RELATIVA A TRABALHO DE MENORES:
21.1. Declaracgdo firmada pela licitante nos termos do modelo que integra o ANEXO Il

deste Edital, expressando ndo empregar menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, bem como menores de dezesseis anos, salvo a
partir de quatorze anos, na condi¢ao de aprendiz, em cumprimento ao disposto no
inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicao Federal de 1988 e de acordo com o inciso V
do art. 27 da Lei Federal n® 8.666/93, acrescido pela Lei Federal n? 9.854/99,
regulamentada pelo Decreto n2 4.358/02.

22. DOS RECURSOS:
22.1. Declarada a vencedora, qualquer licitante podera manifestar imediata e

motivadamente a intencdo de recorrer, com registro em ata, desde que munido de
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carta de credenciamento ou procuracdo com poderes especificos para tal. As
licitantes poderdo interpor recurso no prazo de 03 (trés) dias uteis, ficando os
demais licitantes desde logo intimados para apresentar contra razdes por igual
prazo, que comecara a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos autos.

22.2. A falta de manifestagdo imediata e motivada importara a decadéncia do direito
de recorrer e a adjudicacdo do objeto da licitacdo ao vencedor.

22.3. 0O acolhimento do recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento.

22.4. Os recursos e as contrarrazbes interpostos pelas licitantes deverdo ser
entregues no Servico de Protocolo da PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM,
localizado Av. Dedo de Deus, n° 1161 — Bairro — Centro — Guapimirim-RJ, das
8h00min as 17h00min, diariamente, exceto aos sabados, domingos e feriados, bem
como, podera ser encaminhado por meio eletronico através do e-mail:
licitacao.casacivil@guapimirim.rj.gov.br .

22.5. Os itens para os quais ndao forem interpostos recursos serdo desde logo
adjudicados.

22.6. Os recursos e as contrarrazoes serdo dirigidos ao Pregoeiro (a) da PREFEITURA
MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM, que, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, decidird de
forma fundamentada.

23. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
23.1. Decididos os recursos ou em sua auséncia, constatada a regularidade dos atos

praticados, a Comissao Permanente de Licitagdo adjudicara o objeto e o Prefeito
(a) Municipal de Guapimirim, ou (a) responsavel pela contratacdo homologara a
licitacdo.

24. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
24.1 Comete infragao administrativa nos termos da Lei n2 8.666, de 1993 e da Lei n?
10.520, de 2002, a Contratada que:
24.1.1 Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em

decorréncia da contratacao;
24.1.2 Ensejar o retardamento da execuc¢do do objeto;
24.1.3 Fraudar na execucao do contrato;
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24.1.4 Comportar-se de modo inidéneo;
24.1.5 Cometer fraude fiscal;

24.2 No caso de descumprimento total ou parcial das condi¢cdes deste Termo de
Referéncia e do correspondente Edital para contratacdo do objeto, o Municipio de
Guapimirim através da Secretaria solicitante, sem prejuizo das perdas e danos e
das multas cabiveis, nos termos da lei civil, aplicara a Contratada, conforme o
caso, as penalidades previstas nos arts. 86 e 87 da Lei Federal n? 8.666/93 e
demais condigdes previstas no instrumento convocatdrio. Assim, pela inexecugao
total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sancoes:

24.2.1 Adverténcia, por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem
prejuizos significativos para a Contratante;

24.2.2 Multa de:

24.2.3 - 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre
o valor adjudicado em caso de atraso na execucdo dos servicos, limitada a
incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da
Administracdo, no caso de execucdo com atraso, poderd ocorrer a ndo-aceitacdo
do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecucdo total da obrigacdo
assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

24.2.4 - 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado,
em caso de atraso na execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no
subitem acima, ou de inexecucdo parcial da obrigacdo assumida;

24.2.5 - 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de inexecucgdo total da obrigacdo assumida;

24.2.6 - 1 % por dia sobre o valor mensal do contrato.

24.3 As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

24.4 Suspensado de licitar e impedimento de contratar com o érgdo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até dois anos;

24.5 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que
seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante
pelos prejuizos causados;

24.6 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n2 8.666, de
1993, as empresas ou profissionais que:

24.6.1 Tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
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24.6.2 Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

24.6.3 Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em
virtude de atos ilicitos praticados.

24.7 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa a Contratada,
observando-se o procedimento previsto na Lei n2 8.666, de 1993;

24.8 As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos
valores a serem pagos, ou recolhidos em favor do Municipio, ou deduzidos da
garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa do Municipio
e cobrados judicialmente.

24.9 Caso a Contratante determine, a multa deverd ser recolhida no prazo maximo
de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela
autoridade competente.

24.10 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, o Municipio poderd cobrar o valor remanescente
judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

24.11 A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levara em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administragao, observado o principio da proporcionalidade.

24.12 A disciplina das infracbes e sanc¢Bes administrativas aplicaveis também sdo
detalhadas no instrumento contratual.

25 DA FORMA DE EXECUCAO E CRITERIO DE RECEBIMENTO DO OBJETO:
25.1 Executado o contrato, o seu objeto serd recebido:

| - Em se tratando de obras e servicos:

a) provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizacao,
mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes em até 15 (quinze) dias da
comunicacao escrita do contratado;

b) definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes, apds o decurso
do prazo de observacdo que sera de 15 dias, ou vistoria que comprove a adequacdo do
objeto aos termos contratuais, observado o disposto no art. 69 desta Lei;

25.2 O objeto da licitacdo sera definido como prestacdo de servicos, sendo vedada a
caracterizacao exclusiva do objeto como fornecimento de mao de obra.
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25.3 A prestacdo de servigos de que trata a Instrugdo Normativa 5/2017 ndo gera
vinculo empregaticio entre os empregados da contratada e a Administragao,
vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacdo direta.

25.4 E vedado a Administracdo ou aos seus servidores praticar atos de ingeréncia na
administracdo da contratada, a exemplo de:

| - possibilitar ou dar causa a atos de subordinacdo, vinculacdo hierarquica,
prestacdo de contas, aplicacdo de sancdo e supervisdo direta sobre os
empregados da contratada;

Il - exercer o poder de mando sobre os empregados da contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados,
exceto quando o objeto da contratagdo previr a notificagao direta para a
execugdo das tarefas previamente descritas no contrato de prestagao de
servicos para a funcdo especifica, tais como nos servicos de recepgdo, apoio
administrativo ou ao usuario;

[ll - direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas
contratadas;

IV - promover ou aceitar o desvio de fung¢des dos trabalhadores da
contratada, mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas
previstas no objeto da contratacdo e em relacdo a fungdo especifica para a
gual o trabalhador foi contratado;

V - considerar os trabalhadores da contratada como colaboradores
eventuais do préprio 6rgao ou entidade responsdvel pela contratacao,
especialmente para efeito de concessao de diarias e passagens;

VI - definir o valor da remuneragdo dos trabalhadores da empresa
contratada para prestar os servigos, salvo nos casos especificos em que se
necessitam de profissionais com habilitacdo/experiéncia superior a
daqueles que, no mercado, sdo remunerados pelo piso salarial da categoria,
desde que justificadamente; e

VIl - conceder aos trabalhadores da contratada direitos tipicos de servidores
publicos, tais como recesso, ponto facultativo, dentre outros.

25.5 A Administracdo ndo se vincula as disposicGes contidas em Acordos,
Convencdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada,
de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais
como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem
como de precgos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.
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25.6 E vedado ao 6rgdo e entidade vincular-se as disposicdes previstas nos Acordos,
Convencdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de obrigacdes e direitos
gue somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica.

26 DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:
26.1 O pagamento serd realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados

a partir do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura.

26.2 A Nota Fiscal devera ser apresentada no Protocolo, localizada no Edificio Sede
da Prefeitura Municipal de Guapimirim, n? 1161, 12 andar, Cantagalo, Guapimirim,
RJ, no horario entre 8:30h e 16:30h

26.3 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite
de que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no
prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da apresenta¢do da Nota Fiscal,
nos termos do art. 59, § 39, da Lei n2 8.666, de 1993.

26.4 Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o érgao
contratante atestar a execug¢do do objeto do contrato.

26.5 A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacao da regularidade fiscal e demais condi¢des de habilitacao.

26.6 Constatando-se a situacdo de irregularidade da contratada, sera providenciada
sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

26.7 Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas legais
cabiveis nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

26.8 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo
regularize sua situagao.

26.9 Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributdria prevista na
legislacdo aplicavel, quando cabivel

26.10 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido deverd ser
acrescido de atualizacdo financeira, e sua apuracao se fara desde a data de seu
vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo
calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano,
mediante aplicacdo das seguintes férmulas.

26.11 Quando houver glosa parcial dos servicos, a contratante devera comunicar a
empresa para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.
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27 CONTROLE DE EXECUCAO DO OBJETO
27.1 A Gestao do Contrato decorrente deste Termo de Referéncia cabera a servidor

designado formalmente pela Secretaria Municipal solicitante, que determinara o
gue for necessario para regularizacdo de faltas ou defeitos, nos termos do art. 67
da Lei Federal n? 8.666/93, ficando o titular da referida Unidade como
corresponsavel.

27.2 A fiscalizagdo da contratagdao cabera aos servidores mencionados abaixo,
designados pela PORTARIA N2 491 DE 21 DE DEZEMBRO DE 2022, sendo
substituido, em caso de auséncia ou impedimento, por outro servidor lotado na
mesma Secretaria:

Sabrina Santana Ribeiro, Mat. 1479611;

Suiane Freire Peclat de Medeiros, Mat. 136902212;

Elisangela Silva Nascimento da Conceigdo, Mat. 136898412;

Eliel Ramos Silva, Mat. 32530-42;

Maryeli Silva Tavares Lugdo, Mat. 9128622;

Fernando Wallace Clemente da Silva, Mat. 137020912;

Eduardo de Almeida Pietrelli, Mat. 3365032;

Suiane Freire Peclat de Medeiros, Mat. 136902212.

27.3 A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicdes técnicas ou vicios redibitdrios, e, na ocorréncia desta,
nao implica em corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e
prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n? 8.666, de 1993.

27.4 O representante da Administracdo anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execu¢do do contrato, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o
que for necessario a regularizagdo das falhas ou defeitos observados e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias
cabiveis.

27.5 A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execuc¢do do servico, devera
comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacdo
contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de
alteracdo dos valores contratuais previstos no § 12 do artigo 65 da Lei n? 8.666, de
1993.

27.6 A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo
dos servicos deverd ser verificada juntamente com o documento da Contratada
gue contenha a relagao detalhada dos mesmos, de acordo com o estabelecido
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neste Termo de Referéncia, informando as respectivas quantidades e
especificacOes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

27.7 A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execug¢dao do
objeto.

27.8 Durante a execucdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracao,
devendo intervir para requerer a CONTRATADA a correcdo das faltas, falhas e
irregularidades constatadas, devendo, inclusive, submeté-las a Contratada para
ciéncia.

27.9 A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico
com menor nivel de conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal técnico,
desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

27.10 Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do
servico em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os
niveis minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores,
devem ser aplicadas as sangdes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas
neste Termo de Referéncia

28 DO ARREDONDAMENTO DE VALORES

28.1 N3o serdo aceitas propostas com valores acima de 2 (duas) casas decimais, tanto
no valor unitdrio, quanto no valor total.

28.2 Tribunal de Contas da Unido, através da 42 edicdo da Revista de licitacles e
contratos do Tribunal de Contas da Unido — Orientacdes e jurisprudéncia do TCU —
Pagina 509:

“Quando a adjudicagdo for por item ou equivalente, o cdlculo
dos Indices de Prego, Técnico e de Avaliagdo Final serd
efetuado item por item ou conforme dividir-se o objeto. Serdo
os valores numéricos calculados com duas casas decimais,
desprezada a fragdo remanescente”

29 DA VISTORIA PARA A LICITACAO
29.1 Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante

poderd realizar vistoria nas instalacdes do local de execucdo dos servicos,
acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das
09 horas as 16 horas.

29.2 O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicacdo do Edital,
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estendendo-se até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sessao publica.

29.2.1. Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, devera estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e
documento expedido pela empresa comprovando sua habilitacdo para a
realizacdo da vistoria.

29.2.2. A vistoria opcional devera ocorrer em todos os locais de prestacdo dos
servigos, tomando conhecimento detalhado de todo o servico objeto desta
licitagdo, avaliando in loco o grau de complexidade do mesmo para
funcionamento dos postos de trabalho e instalacdo do posto de acompanhamento
do encarregado, permitindo o adequado atendimento das exigéncias técnicas
desse documento e o conhecimento das condi¢des locais para cumprimento das
obrigacdes objeto da licitacdo, de forma a identificar eventual necessidade de
adaptacdes que se fizerem necessdrias para a devida prestacdo dos servigos.

29.2.3. Resguarda-se assim a Administracdo de futuras alegacbes da
CONTRATADA gquanto a existéncia de impedimentos para a perfeita execugdo do
objeto, que poderia ser amparada no desconhecimento das instalagdes onde
realizard os servicos. Trata-se, assim, a visita técnica de ferramenta util para se
analisar, avaliar e reconhecer os propdsitos que originardo os quantitativos
descritos para a prestacdo de servicos, conforme as dreas, como se devem
estruturar, manter, enfim, a realidade de sua existéncia e importancia no contexto
das unidades da Administracdo Publica Municipal.

29.3 A ndo realizacdo da vistoria, quando facultativa, ndo poderd embasar
posteriores alegacdes de desconhecimento das instalacdes, duvidas ou esquecimentos
de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servicos, devendo a licitante
vencedora assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

29.4 A licitante deverd declarar que tomou conhecimento de todas as informacdes e
das condicGes locais para o cumprimento das obrigacbes objeto da licitacao.

30 DA GARANTIA DA EXECUCAO
30.1 N3o havera exigéncia de garantia contratual da execucdo.

31 DA SUBCONTRATACAO

31.1 N3o serd admitida a subcontratacdo do objeto licitatério.

32. DA ALTERACAO SUBJETIVA

32.1 E admissivel a fus3o, cisdo ou incorpora¢do da contratada com/em outra pessoa
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juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e
condi¢cdes do contrato; ndao haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a
anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do contrato.

33 DOS ANEXOS QUE INTEGRAM ESTE EDITAL:
Anexo | — Modelo de Proposta de Precos;

Anexo Il — Termo de Referéncia;

Anexo Il — Modelo de Declaragdo referente ao Art. 72, XXXIII, CF/88

Anexo IV — Modelo de Carta de Credenciamento

Anexo V — Declaracdo de fatos impeditivos para habilitacdo

Anexo VI — Modelo de Declaracdo de que a proponente cumpre os requisitos da
habilitacao

Anexo VIl — Minuta do Contrato

Anexo VIl — Modelo de Declaracdo de ME/EPP;

34 DAS CONSIDERACOES GERAIS:
34.1 Os interessados poderao obter informagdes ou esclarecimentos referente ao

processo licitatorio até 03(trés) dias uteis anteriores a data fixada da sessdo publica
através do e-mail: licitacao.casacivil@guapimirim.rj.gov.br

34.2 As impugnagdes interpostas deverdo ser entregues no Servigo de Protocolo da
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM, localizado na Avenida Dedo de Deus -
Centro — Guapimirim-RJ, das 08h00min as 17h00min, diariamente, exceto aos sdbados,
domingos e feriados, e serdo dirigidas ao Pregoeiro (a), até 03 (trés) dias uteis
anteriores a data fixada neste edital para recebimento das propostas.

34.3 Caberda ao Pregoeiro (a) responder, antes da realizacdo da sessdo, as
impugnacdes interpostas pelas potenciais licitantes, com encaminhamento de cépia da
resposta para todos os interessados.

34.4 E facultada ao Pregoeiro (a) e a autoridade superior, em qualquer fase da
licitacdo, a promoc¢do de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a
instrucdo do processo, inclusive para verificar a compatibilidade das especificagGes do
objeto ofertado diante dos requisitos previstos neste Edital seus anexos, vedada a
inclusdo posterior de documento ou informacdo que deveria constar originariamente
da proposta ou da documentacao de habilitacdo.

34.5 A Administracdo poderd, a qualguer momento, revogar esta licitacdo por razdes
de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou
anular o certame se constatado vicio no seu processamento, mediante parecer escrito
e devidamente fundamentado.
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34.6 No julgamento da habilitagdo e das propostas, o Pregoeiro (a) poderad sanar
erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a
todos, atribuindo-lhes a eficacia para fins de habilitacdo e classificacado.

34.7 Ocorrendo a revogacdo ou anulag¢do do certame, a decisdo sera publicada no
mesmo veiculo em que se deu a publicacdo do aviso inicial e disponibilizado no sitio
eletrénico do Municipio.

34.8 A homologagdao do resultado desta licitagdo, ndo importarda direito a
contratacao.

34.9 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento.

34.10 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pregoeiro (a), com auxilio da equipe de
apoio.

35. FORO:

35.1 A PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM e as licitantes do certame elegem o
foro da Comarca de Guapimirim, para dirimir qualquer questdo controversa
relacionada com o presente Edital.

Guapimirim-RJ, 28 de dezembro de 2023.

Natalicio Corréa da Silva
Secretario Municipal de Saude
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ANEXO I- PROPOSTA DE PRECOS

PREGAO PRESENCIAL n® /2023
Processo n2 7139/2023

OBIJETO: .

ITEM | CODIGO DESCRICAO UNID. QTD. VLR UNIT. VLR. TOTAL

1 14398 POSTO DE SERVICO - PS 276,0000 5.749,7925 | 1.586.942,73
PORTARIA 44 HORAS

2 14394 POSTO DE SERVICO - PS 312,0000 5.270,6916 | 1.644.455,80
RECEPCAO - CARGA
HORARIA 44HS

3 14395 POSTO DE SERVICO - PS 192,0000 5.301,4300 | 1.017.874,56
RECEPCAO
(PLANTONISTA) 24X72
HORAS

4 14397 POSTO DE SERVICO - PS 48,0000 11.731,440 563.109,12
SUPERVISAO 12X36 0
HORAS

5 14396 POSTO DE SERVICO - PS 504,0000 6.082,7607 | 3.065.711,39

VIGIA NOTURNO

12X36 HORAS

Prazo de validade da proposta:

Prazo de pagamento:

Prazo de fornecimento:

OBS: A empresa declarada vencedora apresentard, no prazo de até 48 (quarenta e

oito) horas, a partir do resultado final da habilitacdo declarando a licitante vencedora,

nova planilha detalha respeitando o valor final da licitacao.
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ANEXO LA - POSTOS DE TRABALHO

UNIDADES DE

RECEP

VIGIA

ITEM SAUDE ENDERECO CIONISTA | NOTURNO | PORTARIA
CENTRO DE
1 |ATENDIMENTO  A| RUAPEDRORUFINO. 1 ) 1
SAUDE DO IDOSO :
CLINICA DE SAUDE| RUAESMERALDINO )
2 |DA FAMILIA DO| SALVINO (STATUS), 1 1
STATUS 121
CONSULTORIO
3 |ESPECIALIZADO EM RUA ITA, 160
HANSENIASE
: 1 2 1
CLINICA DE
4 |ASSISTENCIA RUA ITA, 160
ESPECIALIZADA
CLINICA DE SAUDE
5 |DA FAMILIA DA RUA RUA 11, 475 1 ) 1
11
CLINICA DE SAUDE
s |DA  FAMILIA  DO| RUAAFONSO PENA, 1 1
PARQUE  SANTA 1551 2
EUGENIA
| CENTRAL _ DE| RUAEDUARDO 1 . .
REGULACAO GARCIA, 220
CENTRO DE
8 |ESPECIALIDADES Rgﬁgg%;%o 04 o o
JOAO ARRUDA :
HOSPITAL ,
9 |MUNICIPAL  JOSE| RUA OSWALDO CRUZ 16 10 04
RABELLO DE MELLO
CENTRO DE
TRIAGEM AO| RUA OSVALDO CRUZ
10 | corRONAVIRUS  DE SIN 02 02 02
GUAPIMIRIM
., |CENTRO MUNICIPAL| AV. DEDO DE DEUS, 1 .
DE FISIOTERAPIA 820 0
CLINICA DE SAUDE|  ormaDARIO
12 |DA FAMILA DE| SISADRRID 1 ) 1
PARADA MODELO
13 g,l&”NI%/XI\ADiElASAUBi RUA PETRONIO 1 1
PACINTO, 959 2

QUINTA MARIANA
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CLINICA DE SAUDE
14 |DA FAMILIA DE RUA JORSC?,\EI MAURO 1 2 1
PARADA IDEAL
CENTRO RUA PASTOR
15 | PEDIATRICO E | FRANCISCO ANTONIO 1 1
NUTRICIONAL DA ROSA, 149 2
CLINICA DE SAUDE ]
16 |DA FAMILIA DO ES”?Dg&?RNSO’ 1 ) 1
ORINDI
CENTRO PEl " RUAROGERIO
17 | ATENCAO CORTEZ. 180 1 0 1
PSICOSOCIAL ’
CENTRO DE SAUDE RUA ROGERIO
18 | MENTAL DE CORTEZ 180 1 2 1
GUAPIMIRIM ’
CENTRO DE ,
19 |NEUROPSIQUIATRIA RCU(?RF%(ESE%'(? 2 , 1
INFANTIL ’
CLINICA DE SAUDE RUAANTONIO
20 |DA FAMILIA DO VALE | o aSoe0 TAVARES 1 1
DAS PEDRINHAS ’ 2
CLINICA DE SAUDE
21 |DA FAMILIA DE VILA|  AV. GALILEU, 100 1 2 1
OLIMPIA
CONSELHO
22 | MUNICIPAL DE|  panANAL ‘2a20 1 . 0
SAUDE ’
SAD — SERVICO DE ESTRADA DO
23 | ATENDIMENTO BANANAL. 2340 01 0 0
DOMICILIAR ’
ltem UNIDADES DE SAUDE ENDEREGO S“é’e”"“f de
] ecepcio
o4 HOSPITAL MUNICIPAL JOSE RUA OSWALDO 02
RABELLO DE MELLO CRUZ
- UNIDADES DE SAUDE NAO g Er?nﬂﬁ]regos i 02
HOSPITALARES scriminados ha
tabela acima

¢ Total de colaboradores por fun¢ao:

ANANENENEN

Recepcao 44h semanais: 26 (Vinte e seis);

Recepcéo plantonista 24/72h: 16 (Dezesseis);
Supervisao: 04 (Quatro);
Seguranga nao armada (Vigia): 42 (Quarenta e dois);
Portaria: 23 (Vinte e trés).

o Total geral de colaboradores: 111 (Cento e onze).
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ANEXO I.B — PLANILHA ESTIMATIVA

PLANILHA DE CUSTO

Quantid Preco
: ade unitario Preco global
Tipo do Posto de | Carga :
CBO . . Postos mensal | mensal por tipo
Servigo horaria :
(Colabor | por tipo de posto
adores) | de posto
44 horas
4221-10 Recepcéao ) 26
semanais
Recepcéao 24x72
4221-10 16
(plantonista) horas
12 x 36
4201-25 . 04
Supervisao horas
12 x 36
5174-20 | Seguranca ndo H 42
Armado (Vigia) oras
44 horas
5174-10 ) 23
Portaria semanais
VALOR GLOBAL MENSAL | R$

VALOR GLOBAL ANUAL

R$
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ANEXO I.C - COMPOSIGAO DO CUSTO

(Deve ser preenchido uma tabela para cada cargo/ fungao a ser contratada)

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS

INDICAR O TIPO DE POSTO:

Cargo/ fung¢ao:

XXXX
| - REMUNERAGAO MENSAL
SALARIOS E VERBAS CONEXAS DETALHAMENTO
. VALOR
DO CALCULO
Salario Base Convengao Coletiva XXXXXXX
TOTAL DA REMUNERAGAO

Il -ENCARGOS SOCIAIS

TOTAIS ENCARGOS

Vale Transporte

Fardamento

Exame Médico

Alimentacao

Assisténcia Médica

Assisténcia Odontoldgica

Seguro de Vida

TOTAIS INSUMOS

IV - TAXA DE ADMINISTRAGAO E LUCRO

Taxa de Administragéo
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Lucro

V -TOTAL ( I+ 11+ 11l +1V)

VI - TRIBUTOS
INDICAR O

INDICAR OS PERCENTUAIS: ISS (5%), (0,65%), COFINS (3%)| TOTALDOS

TRIBUTOS EM

PERCENTUAL

(8,65%)
VIl - PREGO MENSAL POR POSTO
VIIl - QUANTIDADE POR POSTO
IX - PREGO GLOBAL MENSAL
X - PREGO GLOBAL ANUAL
Total
Cargo/ fungao: XXXXXX Remuneracgéao
Il - ENCARGOS SOCIAIS
VALO
GRUPO - A % R

01 —-INSS

02 - SESI ou SESC

03 - SENAI ou SENAC

04 — INCRA

05 - SALARIO EDUCACAO
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06 - FGTS

07 - SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO/SAT/INSS

08 — SEBRAE

TOTAL DO GRUPO - "A"

GRUPO -B %

09 — FERIAS

10 - AUXILIO DOENCA

11 - LICENCA MATERNIDADE/PATERNIDADE

12 - FALTAS LEGAIS

13 - ACIDENTE DE TRABALHO

14 - AVISO PREVIO TRABALHADO

1/3 FERIAS CONSTITUCIONAL

15 - 13° SALARIO

TOTAL DO GRUPO - "B"

GRUPO -C %

16 - AVISO PREVIO INDENIZADO

17 - FGTS S/ AVISO PREVIO

18 - REFLEXOS NO AVISO PREVIO INDENIZADO

19 - MULTA DO FGTS SEM JUSTA CAUSA

20 - CONTRIBUICAO SOCIAL - ARTIGO 1°LC
110/2001

21 - INDENIZAGAO ADICIONAL
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TOTAL DO GRUPO -"C"

GRUPO-D %

INCIDENCIA DO GRUPO "A" SOBRE O GRUPO "B"

INCIDENCIAS SOBRE O SALARIO MATERNIDADE

TOTAL DO GRUPO - "D"

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS
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ANEXO I.D — CUSTO UNIFORMES

RECEPCAO
Uniforme Semestral VALOR ESTIMADO
- Valor
ITEM |DESCRICAO Quant Unit Valor Total
nit.
1 Calga Social UNID. | 2

2 Gravata/Acessorio de Cabelo UNID. 1

3 Camisa Social Manga Curta UNID. 3
Bordada

4 Blazer Bordado UNID. 2

5 | Cinto Com Fivela UNID. | 2

6 Sapato Social PAR 2

7 Meia Preta Algoddo PAR 3

VALOR TOTAL R$

VALOR TOTAL MENSAL R$
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PREFEITURA DE GUAPIMIRIM GUAPIMIRIM

SUPERVISAO DE RECEPCAO

SEGURANGA NAO ARMADO (VIGIA)

Uniforme Semestral VALOR ESTIMADO
ITEM |DESCRICAO Quant \L/Jer‘:ﬁr Valor Total
T | Boné Tactel Bordado UNID. | 1
2 Calga Operacional UNID. 2
3 Camisa de Malha Bordada UNID. 3
4 Gandola bordada UNID. 1
5 |Cantil, Preto UNID. | 1
6 Cinto Operacional Preto UNID. 1
Coturno Tatico UNID. 1
Japona UNID. 1
Lanterna Leds UNID. 1
7 |Pochete tatica UNID. | 1
8  |Porta Cantil UNID. | 1
9 Porta Treco Grande UNID. 1
10 | Meia Preta Algoddo UNID. | 3
VALOR TOTAL R$
VALOR TOTAL MENSAL R$
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Uniforme Semestral VALOR ESTIMADO
ITEM |DESCRICAO Quant \Ljf]'l?r Valor Total
1 Calca Jeans Bordada UNID. 2
2 Camisa de Malha Bordada UNID. 3
3 Colete Operacional Personalizado UNID. 2
4 Coturno Tatico PAR 1
5 Meia Preta Algodao PAR 3
VALOR TOTAL R$
VALOR TOTAL MENSAL R$
PORTARIA
Uniforme Semestral VALOR ESTIMADO
~ Valor
ITEM |DESCRICAO Quant Unit Valor Total
nit.
1 Calga social UNID. 2
2 Camisa Social Manga Curta UNID 3
Bordada '
3 | Cinto Com Fivela UNID. | 1
4
Coturno Tatico PAR 1
S Meia Preta Algodo PAR 3

VALOR TOTAL R$

VALOR TOTAL MENSAL R$
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ANEXO II-TERMO DE REFERENCIA

(PRESTAGAO DE SERVIGO CONTINUO COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO

1. DO OBJETO

DE OBRA)

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratagdo de empresa

especializada, através de licitagdo na modalidade de Pregao, para prestagao, de forma

continua, dos servigcos de apoio operacional e atividades auxiliares nas areas de

recep¢ao, vigilancia patrimonial desarmada e portaria a serem executados nas

dependéncias das Unidades de Saude deste Municipio de Guapimirim, conforme

condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos.

1.1.1. A contratagdo compreende além dos servigos o fornecimento de uniforme

completo e de todas as ferramentas e materiais/ equipamentos de protegéo

individual, quando necessario a sua execugao, observadas as especificagcbes e

quantidades minimas estabelecidas neste Termo de Referéncia.

5 QUANTIDADE QUANTIDADE
ITE | DESCRICA ESCALA/ DE POSTOS DE
M (@) CARGA HORARIA (UNIDADES DE | COLABORADORE
SAUDE) S
1 Recepgao 44 horas semanais 23 26
2 Recepcéo 24x72 horas 01 16
3 | Supervisao 12x36 horas 22 04
Seguranca
4 nao 12x36 horas 17 42
Armado
(Vigia)
5 Portaria 44 horas semanais 18 23

1.1.2 A estimativa total de empregados/ colaboradores € de 111 (cento e onze)

funcionarios para a execugdo dos servigos, a serem alocados conforme Anexo |

deste Termo de Referéncia.




ESTADO DO RIO DE JANEIRO CIDADE DE

PREFEITURA DE GUAPIMIRIM GUAPIMIRIM

CASA CIVIL
| Processo:7139/2023 \ Pégina: | Rubrica: |

P— .
i“; REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
Iy

1.1.3 Os quantitativos dos itens sao os discriminados na tabela acima. Caso haja
divergéncia entre as descricbes e especificacbes constantes do Edital e deste
Termo de Referéncia, prevalecem estas ultimas.

1.1.4 Por se tratar de uma estimativa poderao ser realizados acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessario, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial, atualizado, do contrato.

1.1.5 A ocasido de férias, afastamento, licenca ou falta ao servico dos
empregados ndo pode prejudicar a prestacdo dos servigcos, devendo assim a
Contratada possuir empregados reserva, qualificados e habilitados em seu
quadro de pessoal, a fim de substituir o empregado titular em situagdes

adversas.

1.1.6 Dentre as fungdes de trabalho deverao considerar:

1) Aos empregados que exergcam as fungbes de recepcionistas e
demais empregados administrativos operacionais serdo acrescidos
20% (vinte por cento) de adicional de insalubridade, Grau Médio,
para os quais exercam suas funcdes em hospitais, casas de saude
e ambulatérios insalubridade, calculado de acordo com o Piso
Salarial da Categoria Profissional, Segundo a Convengao Coletiva
De Trabalho vigente e o Laudo Técnico das Condigbes do Ambiente
de Trabalho de Guapimirim;

2) Aos empregados que exercem a atividade de seguranga patrimonial
ou pessoal em instalacbes e de bens publicos, contratados
diretamente pela administragdo publica direta ou indireta, fica
concedido 30% (trinta por cento) de adicional de periculosidade
Segundo a NR-16 Anexo Il e o Laudo Técnico das Condi¢des do
Ambiente de Trabalho de Guapimirim;

3) Aos empregados que exercem atividade noturnas as horas seréo
remuneradas no percentual de 20%, para os periodos laborados
entre 22:00h a 05:00h.

1.1.7 Faz jus ao adicional de insalubridade 20% (vinte por cento) os profissionais
que exercerao a funcao de recepcionista, supervisor de recepcao e porteiro e ao
adicional de periculosidade 30% (trinta por cento) os profissionais que exercerao
a fungao de seguranca desarmado (vigia).

1.1.8 Faz jus a remuneracgéo no percentual de 20%, para os periodos laborados
entre 22:00h a 05:00h os profissionais que exercerado a funcao de recepcionista
plantonista e de seguranca desarmado (vigia).
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1.2. A prestacao dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracao Contratante, vedando-se qualquer relacao entre estes

que caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

2 - CLASSIFICACAO DO OBJETO COMO COMUM

2.1 Trata-se de servigo comum de carater continuado com dedicacdo exclusiva de
mao de obra, enquadrando-se nos pressupostos do artigo 2° paragrafo 2° do Decreto
n°® 1949/2021 eis que seus padrdes de desempenho e qualidade permite a sua

definicao objetiva, por meio de especifica¢des praticadas no mercado.

3 -DESCRIGAO DA SOLUGAO

3.1 A descricdo da solucdo como um todo, encontra-se pormenorizada em Toépico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4 - DA JUSTIFICATIVA

4.1 Segundo a Constituicao Brasileira de 1988, cada municipio € auténomo, sendo
responsavel pela sua propria organizagcao, administracéo e arrecadagado de impostos
tal como previsto preponderantemente no art. 30 e complementado pelo art. 16 da Lei
Orgénica Municipal, cabendo ao chefe do Poder Executivo a administracdo dos
servigos publicos municipais nas areas da saude, educacgao, transporte, seguranga e

cultura.

4.2 Para o exercicio de tais competéncias, deve contar com o apoio da area meio que
dara o suporte administrativo. Assim, necessita para o pleno desenvolvimento da sua
atividade-fim, do funcionamento adequado e eficientede acbes em todas as areas de
competéncia dos Orgdos Municipais com objetivo de possibilitar a manutencéo dos

padrées adequados de desenvolvimento das atividades institucionais do Municipio.

4.3. O Municipio de Guapimirim possui em vigéncia a Lei Municipal 1215 de 26 de
fevereiro de 2021 que dispbe sobre a estrutura administrativa do Poder Executivo
Municipal ditando, inclusive, sobre o Quadro de Pessoal, seja efetivos ou

comissionados.
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4.4. Em verificacdo aos Anexos XXIlIl e XXIV da Lei Municipal n°® 1215 de 26 de
fevereiro de 2021 verificamos que INEXISTEM CARGOS EFETIVOS que se

vinculariam direta ou indiretamente aos servigos que se busca contratar.

4.5. Tal como apresentado nado existem cargos efetivos a atender a demanda dos
servigos que se busca contratar através de empresa especializada ou mesmo vagos

que fossem exigiveis de realizagao de concurso publico.

4.6. Fica reforgado que vista que nos quadros atuais da Secretaria Municipal de Saude
inexistem servidores com estas habilitagbes, além de nao possuir em seus quadros
recursos humanos necessarios ou suficientes para exercer as fungdes objeto da
contratacdo e, considerando ainda que estas atividades se relacionem ao apoio
logistico para o atendimento ao publico externo, a alternativa da contratagcéo traduz a
otimizacdo destes servicos. Os servigos continuados extremamente necessarios a
Administracdo para o bom desempenho de suas atribuigdes, sendo certo que a
interrupgao ira comprometer a continuidade de suas atividades, fazendo-se, portanto,

imprescindivel a contratacao.

4.7. Assim, com a realizagao da contratacdo almejada ndo havera sobreposicdo de
servicos, haja vista ndo estarem ligados as atividades inerentes as categorias
funcionais existentes na Estrutura Administrativa da Prefeitura, contudo ja

considerando os cargos efetivos ainda existentes, mas em extingéao.

4.8. Busca-se com a contratacdo uma maior eficiéncia e especializacdo das atividades
precipuas da Administragdo Publica, passando-se a prestadora de servicos o
desempenho de atividades nao essenciais, compreendidas como atividade meio,

liberando a maquina administrativa para desempenho de sua atividade fim.

4.9. Além do mais, deve ser salientado que se apresenta como uma tendéncia da
Administragcao Publica em reconhecer a importancia da realizacdo dessas atividades
por empresas especializadas, pois, com isso, desincumbem servidores, dirigentes e
autoridades do Municipio de Guapimirim de atribuicdbes que, apesar de relevantes,

podem ser desenvolvidas perfeitamente por meio de prestagao de servigos.

4.10. Os servicos de recepgdo, seguranga ndao armada (VIGIA) e portaria séo
necessidades continuadas, para o bom funcionamento da Administracdo Publica, e por

ser mais conveniente, possibilitando economia em comparacdo ao custo de quadro
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préoprio, tendo em vista ndo ser uma atividade finalistica, somando-se ao fato de a
Administracao Publica ndo possuir estrutura apropriada, foi identificada a necessidade

apontada no anexo | deste Termo de Referéncia.

4.11. Os servicos a serem contratados visam apoiar a execucdo das atividades
materiais acessorias, devendo ser prestados por empresa especializada, nas areas de
recepgao, seguranga ndo armada (vigia) e portaria cujos servigos sao necessarios.
4.12. Os resultados esperados poderao ser verificados na prestagdo dos servigos,
obtendo assim, condicdes de atendimento as demandas necessarias ao
desenvolvimento das atividades das diversas areas, visando contribuir para que a
Administracdo continue cumprindo com a sua missdo institucional com maior
dinamizagao, segurancga e confiabilidade.

4 .13. Os resultados serdo avaliados, mensalmente, através dos relatérios mensais de

acompanhamento e a fiscalizagdo do contrato.

5. REGIME DE EXECUGAO

5.1. O regime de execugdo indireta do objeto deste Termo de Referéncia sera
Empreitada por Preg¢o Unitario, conforme especificacdes constantes no presente

Termo de Referéncia.
6. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

6.1. A execugao do objeto devera ser realizada mediante alocagcao de empregados da
contratada para desenvolvimento dos servigos de recepg¢do, seguranga desarmada
(vigia) e portaria nas Unidades de Saude desta Municipalidade, cujas atribuigbes,

deveres e qualificagcdo minima estao individualmente abaixo indicadas.

6.2. A contratada devera manter preposto aceito pela Administragao durante o periodo
de vigéncia do contrato, para representa-la administrativamente, sempre que for
necessario, o qual devera ser indicado mediante declaracdo em que devera constar o
nome completo, n°® CPF e do documento de identidade, além dos dados relacionados

a sua qualificagao profissional.

6.3. O preposto, uma vez indicado pela empresa e aceito pela Administracao devera
apresentar-se aos Fiscais do Contrato no primeiro dia util apds assinatura do contrato,
para assinar, com o servidor designado para esse fim, o Termo de Abertura do Livro
de Ocorréncias, destinado a registrar as principais ocorréncias durante a execugao do

contrato, bem como para tratar dos demais assuntos pertinentes a implantagao de
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postos e a execugao do contrato, relativos a sua competéncia.

6.4. O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas
dos servicos prestados, assim com sera o elo entre a Administracdao Publica, a

empresa prestadora de servigo e a mao de obra fornecida.

6.5. A empresa orientara o seu preposto quanto a necessidade de acatar as
orientagdes da Administracao, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas

e de Seguranca e Medicina do Trabalho.

6.6. O preposto devera manter contato com o fiscal de contrato, com o objetivo de
sanar qualquer demanda, tanto na area de administracdo de pessoal, de fornecimento

de material, quanto da manuteng¢ao dos equipamentos, objetos desse contrato.
6.7. Responsabilizar-se pelo bom andamento dos servigos prestados pela equipe;

6.8. Zelar pela qualidade do servigo dos materiais usados na limpeza e conservagao

das edificacoes;

6.9. Reportar-se, quando houver necessidade, ao fiscal de contrato e tomar as

providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

6.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das

normas disciplinares determinadas pela Administracao;

6.11. Acompanhar, controlar, atualizar e fornecer a Administragéo todos os registros
necessarios ao bom andamento do contrato, tais como, folhas de ponto, aviso de
férias, aviso prévio, Termo de Rescisdo, controle de vale-transporte a alimentacgéo,

dentre outros;
6.12. Providenciar colaborador substituto em tempo habil, quando necessario;
6.13. Controlar a assiduidade e a pontualidade da equipe de trabalho;

6.14. Cumprir e fazer cumprir a escala de servico, observando pontualmente os

horarios de entrada e saida, de acordo com cronograma estabelecido no contrato;

6.15. Providenciar para que o grupo de trabalho esteja sempre usando crach3,

inclusive, o préprio encarregado, permitindo a devida identificagéo;

6.16. Providenciar para que o grupo de trabalho e o proprio encarregado apresentem-
se sempre devidamente uniformizados, zelando pela conservacdao da vestimenta e

buscando reposicéo, quando necessario;
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6.17. Executar outras atividades correlatas a fungao;

6.18. A execugdo dos servicos devera ser iniciada, de forma imediata, apods

recebimento da Autorizacao de Inicio de Servigos.

7. DOS POSTOS DE TRABAHO DAS ATRIBUIGOES, DA QUALIFICAGAO E DOS
QUANTITATIVOS DOS PROFISSIONAIS

7.1. DO POSTO DE SEGURANCA DESARMADA (VIGIA) - CBO: 5174-20

7.1.1. A prestagdo de servigo de seguranga desarmada (vigia) visa zelar pela
guarda do patrimbénio, exercer a vigilancia percorrendo sistematicamente e
inspecionando suas dependéncias evitando danos, roubo e a entrada de pessoas
estranhas controlando o fluxo, identificando, orientando e encaminhando-as para
os lugares desejados e ainda escoltam pessoas e mercadorias, nas dependéncias
internas e externas das unidades de saude, tendo as seguintes atribuicbes e

deveres:

e Cada uma das estruturas fisicas das unidades de salde devera dispor de
Vigias que trabalhardo no regime de 12/36 horas, haja vista a necessidade de
manter o Posto de Servico preenchido todos os dias da semana
independentemente de fins de semanas ou feriados.

¢ O quantitativo da forga de trabalho foi estimado em razdo da necessidade de
vigilia constante em cada uma das estruturas fisicas da Administragcao Publica
Municipal, o que garantird a redu¢do ou a extingdo de danos ao Erario com
furtos ou dilapidagdes decorrentes de vandalismo, tendo as seguintes
atribuigdes e deveres:

e Fiscalizar e exercer a Vvigilancia, percorrendo-os sistematicamente e
inspecionando suas dependéncias, para evitar a entrada de pessoas estranhas
e outras anormalidades;

¢ Controlar fluxo de pessoas, identificando, orientando e encaminhando-as para
os lugares desejados;

e Acompanhar pessoas e mercadorias;

¢ Dar boas-vindas aos servidores e municipes;

¢ Orientar visitantes;

e Orientar deslocamento;
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¢ Informar sobre normas internas;

¢ Informar quanto a localizagdo dos servicos e pessoas, acompanha-las se
necessario;

o Abrir e fechar as dependéncias;

e Manter o quadro de chaves, controlando seu uso e guarda;

¢ Relatar avarias nas instalagdes.

e Guarda e zelo do patriménio.

e Exercer as tarefas de fiscalizagdo e observacgao dos locais;

o Zelar, a fim de nao permitir que outros os danifiquem ou furtem.

e Deverdo ser orientados e se posicionar estrategicamente para observar e

identificar movimentos e agbes suspeitas.
7.1.2. Qualificagao, requisitos minimos:

e Ser brasileiro;

o Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares ( para o sexo masculino);
e Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;

e Ter instrugdo correspondente ao nono ano do ensino fundamental;

¢ Condicionamento fisico compativel com o exercicio das atividades;

o Ter sido aprovado em exames de saude e de aptidao psicolégica;

e Ter capacidade de se comunicar com fluéncia, desenvoltura e cordialidade.
DO POSTO DE RECEPGCAO- CBO 4221-10

7.2.1 A prestacdo de servicos de Recepgao visa prestar informagdes, apoio e

orientagdes aos usuarios/ pacientes, agendando exames e consultas, conferindo

documentos e a idoneidade do mesmo, organizando informagdes e planejam o

trabalho do cotidiano, tendo as seguintes atribui¢gdes e deveres:

¢ Alimentar o sistema operacional das Unidades de Saude com dados fornecidos
pelo usuario/ paciente afim de realizar o cadastro e/ou atualizagao do mesmo;

o Realizar agendamento de consultas e exames;

¢ Notificar a “seguranga” sobre presencgas estranhas;

e Ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, ausentando-se
apenas quando substituido(a) por outro(a) recepgao ou quando autorizado pela

chefia, ndo sendo permitida a permanéncia ndo autorizada a mais no servico;
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e Portar cracha durante toda a permanéncia nas dependéncias da contratante;

e Assumir o posto, devidamente uniformizado(a) com aparéncia pessoal
adequada;

e Manter-se com cabelos curtos ou presos;

e Recepcionar, orientar e encaminhar o publico em geral, inclusive autoridades;

e Atender, obrigatoriamente, a todos com educacéo e cordialidade;

o Identificar as pessoas que ingressam e circulam nas dependéncias das
Unidades de saude, efetuando os respectivos credenciamentos e registrando
os dados correspondentes em sistema informatizado, orientando-os para o
local desejado;

e Permitir o ingresso nas instalagbes somente de pessoas previamente
autorizadas e identificadas;

e Atender as chamadas telefénicas, internas ou externas, prestar informagdes,
anotar recados, dando os devidos encaminhamentos;

e Registrar as visitas e os telefonemas atendidos, anotando dados pessoais e
comerciais dos visitantes, para controle dos atendimentos diarios;

¢ Utilizar o telefone exclusivamente para o servico;

e Observar e relatar qualquer ocorréncia estranha no local onde esta
trabalhando, a fim de que sejam tomadas as providéncias necessarias;

e Promover, quando necessario, o encaminhamento de documentos,
correspondéncias e encomendas para o setor responsavel pela distribuicio
interna;

¢ Proibir a utilizacdo do local do posto para guarda de objetos estranhos ao local,
assim como de bens particulares de funcionarios ou de visitantes;

¢ Na&o ler jornais, revistas ou qualquer midia impressa ou digital no decorrer da
execugao dos servigos;

e Nao ouvir radio ou qualquer reprodutor ou comunicador por meio sonante ou
utilizando-se de fones de ouvido;

e Zelar pela conservagao do uniforme;

o Manter-se atento aos Vvisitantes, comunicando a autoridade competente
qualquer irregularidade verificada;

e Observar normas de comportamento profissional e técnicas de atendimento ao

publico, bem como cumprir as normas internas do 6rgao;
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e Zelar pela preservacao do patriménio, sob sua responsabilidade, mantendo a
higiene, a organizagao e a aparéncia do local de trabalho, solicitando a devida
manutenc¢ao, quando necessario;

¢ Guardar sigilo de assunto pertinente ao servico;

¢ Proibir qualquer aglomerag¢éo nao pertinente ao setor;

¢ Informar a pessoa competente todo e qualquer tipo de atividade comercial que
contrarie as normas da Unidades de saude;

e Assumir o posto com todos os acessorios necessarios para o0 bom
desempenho do trabalho;

e Trabalhar em harmonia com a vigilancia, no intuito de impedir o acesso de
qualquer pessoa que esteja vestindo traje incompativel com o ambiente de
trabalho;

o Receber e passar o servico, relatando todas as situagbes encontradas, bem
como as ordens e orientagdes recebidas;

e Conhecer as missdes do(s) posto(s) que ocupa, assim como a perfeita
utilizagcdo dos equipamentos (telefone, computador, etc.) colocados a sua
disposi¢ao para o servigo;

¢ Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir
em casos emergenciais;

e Nao abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos particulares de
servicos ou atinentes ao contrato, exceto se for membro da equipe de
fiscalizacao;

¢ Manter atualizada a documentacéo utilizada no posto;

e Levar ao conhecimento do preposto da empresa contratada, imediatamente,
qualquer informacgéao considerada importante;

¢ Promover o recolhimento de quaisquer objetos e/ou valores encontrados nas
dependéncias da CONTRATANTE, providenciando, de imediato, a remessa
desses bens a Dire¢do da Unidade, com o devido registro;

¢ Identificar pessoas estranhas ao quadro de pessoal que estiverem nas
dependéncias da Unidade seguindo as orienta¢des estabelecidas pela unidade
responsavel pela fiscalizagdo do contrato;

o Conferir e passar para o substituto a relagao de objetos sob sua guarda;

¢ Ocorrendo desaparecimento de material, comunicar o fato imediatamente a

chefia, lavrando posteriormente a ocorréncia por escrito.
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7.2.2. Qualificagao, requisitos minimos:

e Ser brasileiro (a);

e Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares (para o sexo masculino);
e Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;

e Ter instrugdo correspondente ao ensino médio completo;

e Ter nogodes basicas de informatica;

e Capacidade de se comunicar com fluéncia, desenvoltura e cordialidade.

DO POSTO DE SUPERVISAO DE RECEPGAO — CBO: 4201-25

7.3.1. Os servigos de Supervisdo de visam organizar, supervisionar e controlar os
servigcos de recepcgdo, portaria e seguranca estabelecendo rotinas treinando e
observando a equipe durante o trabalho buscando sempre zelar pela garantia do
bom atendimento e perfeito funcionamento da Unidade de Saude. Tendo as

seguintes atribui¢cdes e deveres:

e Supervisionar diretamente o trabalho desenvolvido pelas pessoas que

compdem sua equipe;

e Garantir que estejam sempre uniformizados e bem apresentados durante a

execucao dos seus servicos;

e Fiscalizar o cumprimento da carga horaria contratada;
e Orientar e motivar e capacitar a equipe, sempre que necessario;

e Contatar a Direcdo direta da Unidade de Saude ou usuario que se mostrem

insatisfeito com alguma eventualidade/ intercorréncia no atendimento,
buscando resolver o “problema”, zelando pela qualidade do servigo prestado e

preservando a imagem da Unidade de Saude;

e Substituir o funcionario que faltar ou necessitar se ausentar de seu posto de

trabalho, sem prévia comunicacdo, para que 0S Servicos nao sejam

interrompidos;

e Organizar a escala de férias e cumprimento de carga horaria, conforme

legislacao vigente;

e Otimizar/ intermediar o relacionamento entre a Diregcao da Unidade de Saude,

os prestadores de servigos e outros funcionarios que integrem a equipe de

servidores da unidade;
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e Monitorar o estoque e solicitar material necessarios a garantir os servigos

prestados;

e Garantir que o regulamento interno do Unidade de Saude bem como os

requisitos de seguranca da empresa seja atendido;

e Executa outras tarefas relacionadas com o cargo, a critério do superior.

7.4.

7.3.2. Qualificagao, requisitos minimos:

e Ser brasileiro (a);

o Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares (para o sexo masculino);
e Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;

e Ter instrugdo correspondente ao ensino médio completo;

e Ter nogdes basicas de informatica;

e Capacidade de liderar se comunicar com fluéncia, desenvoltura e cordialidade.
DO POSTO DE PORTARIA- CBO: 5174-10

7.4.1. A prestacao de servigo de portaria visa auxiliar no cuidado e no zelo do

bem publico e ainda no controle da entrada e saida de pessoas nas dependéncias

da Unidade de Saude, tendo as seguintes atribuicdes e deveres:

e Zelar pela guarda do patrimdnio e exercem a vigilancia da unidade, incluindo
estacionamentos, quando houver;

e Inspecionar as dependéncias da unidade, para evitar incéndios, roubos,
entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades;

e Controlar fluxo de pessoas, identificando, orientando e encaminhando-as para
os lugares desejados;

e Escoltar pessoas e mercadorias;

e Fazer manutengdes simples nos locais de trabalho.

7.4.2. Qualificagao, requisitos minimos:

e Ser brasileiro;

o Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares (para o sexo masculino);
e Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;

e Ter instrugcéo correspondente ao ensino fundamental incompleto;

e Ter capacidade de se comunicar com fluéncia, desenvoltura e cordialidade.
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DO QUANTITATIVO DE PROFISSIONAIS

7.5.1 . Para a execucdo do servico, a empresa disponibilizara a Secretaria
Municipal de Saude, que sera a responsavel pela contratacdo, um quantitativo de
recursos humanos de seu quadro de pessoal, para cobrir os postos de trabalho
necessarios ao atendimento a demanda dos servicos;

7.5.2. A demanda atual do quantitativo de pessoal esta prevista em tabela no item
1.1 deste Termo de Referéncia, cujos salarios deverao ser pagos em 100% (cem
por cento) do valor constante na Convengéao Coletiva de Trabalho vigente;

7.5.3. A Prefeitura Municipal de Guapimirim nao se obriga a pagar o valor integral
da contratacdo decorrente da licitagdo, tendo como obrigagdo pagar pelos
servicos relativos aos postos de trabalho efetivamente ativados e em
funcionamento;

7.5.4. O profissional alocado nos postos de trabalho tera carga horaria definida
conforme planilha no item 1.1 deste Termo de Referéncia, sendo prestados de
segunda a sexta-feira, ou, conforme estipulado pela Administracdo, sendo que
cada profissional obedecera a carga horaria de acordo com o estabelecido em
Convencgéao Coletiva de Trabalho e na forma da legislagéo vigente;

7.5.5. Os servigos serao executados nos locais descrito no Anexo |, deste Termo

de Referéncia.

DA JORNADA DE TRABALHO

7.6.1 Para uma melhor execucédo dos servicos de seguranca desarmada (vigia)
noturno, os postos terdo as seguintes jornadas de trabalho: escalas de 12 x 36
horas, de domingo a segunda, incluindo feriados.
7.6.1.1. Cada posto sera composto por 02 (dois) funcionarios, trabalhando em
horario pré-definido, em regime de escala, observando-se que o posto devera
ter cobertura de empregados reserva, devidamente qualificados e habilitados
em seu quadro de pessoal, a fim de substituir empregados titulares em

situacOes adversas, férias, afastamento, licenga ou falta ao servico.

7.6.2. Para execucdo dos servicos de recepg¢do os postos terdo as seguintes

jornadas de trabalho:
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e Para as Unidades de Saude nao hospitalar: 44 horas semanais, de segunda
a sexta-feira, salvo quando houver necessidade de escala.

o Para o Hospital José Rabello de Mello 24x72 horas, de domingo a segunda,
incluindo feriados.

7.6.3. Para execugao dos servigos de supervisdo os postos terdo as seguintes
jornadas de trabalho: escala de 12 x 36 horas, de domingo a segunda, incluindo

feriados.

7.6.4. Para execugdo dos servigos de portaria os postos terdo as seguintes
jornadas de trabalho: 44hs semanais, de segunda a sexta-feira, salvo quando

houver necessidade de escala.

7.6.5. Os postos de trabalho poderdo ser remanejados ou acrescidos pela
Secretaria Municipal de Saude, durante a execug¢ao do contrato, de acordo com a
necessidade da Contratante, na forma da legislagao vigente;

7.6.6. O horario estabelecido para prestacdo dos servicos podera ser alterado,
independente de termo aditivo, desde que obedecida a carga horaria
regulamentar e definida neste Termo e mediante aprovagdo por parte da

Secretaria Municipal de Saude;

DO PERFIL E FORMAGAO DOS PROFISSIONAIS

7.7.1 Os servigos envolvem a disponibilizagao pela contratada de mao de obra

capacitada, que apresente como qualificacdo profissional as seguintes

caracteristicas:

e Capacidade para comunicar-se oralmente ou por escrito com boa expressao
verbal e de vocabulario adequado;

¢ Autodominio; Atencao; Educagao; Dinamismo; Responsabilidade; Organizacao;
Postura; Discricdo; Simpatia; Criatividade; Ponderacao; Confianca; Sigilo;

Autonomia; Seguranca; Lealdade; Empatia; Etica profissional; Iniciativa.

DOS UNIFORMES:

7.8.1. A contratada devera manter os funcionarios devidamente uniformizados de

forma condizente com o servico a executar, fornecendo-lhes uniformes completos,
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incluindo de inverno, dentro dos padrées de eficiéncia e higiene;
7.8.2. A contratada devera seguir o padrao estipulado pela Secretaria Municipal

de Saude, devendo conter as seguintes caracteristicas basicas:

RECEPGAO

DESCRITIVO QTD.

CALCA SOCIAL

GRAVATA / ACESSORIO DE CABELO

CAMISA SOCIAL MANGA CURTA BORDADA

BLAZER BORDADO

CINTO COM FIVELA

SAPATO SOCIAL

WINININW| =N

MEIA PRETA ALGODAO

SEGURANGA DESARMADA (VIGIA)

DESCRITIVO QTD.

BONE TACTEL BORDADO

CALCA OPERACIONAL

CAMISA DE MALHA BORDADA

GANDOLA BORDADA

CANTIL PRETO

CINTO OPERACIONAL PRETO

COTURNO TATICO

JAPONA

LANTERNA LEDS

POCHETE TATICA

PORTA CANTIL

PORTA TRECO GRANDE

Wl lalajlalalalala|lw|IN|—~

MEIA PRETA ALGODAO

PORTARIA

DESCRITIVO QTD.

CALCA SOCIAL

CAMISA SOCIAL MANGA CURTA BORDADA

CINTO COM FIVELA

COTURNO TATICO

W= =2 W|N

MEIA PRETA ALGODAO

SUPERVISAO
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DESCRITIVO QTD.

CALCA JEANS BORDADA 2
CAMISA DE MALHA BORDADA 3
COLETE OPERACIONAL PERSONALIZADO 2
COTURNO TATICO 1
MEIA PRETA ALGODAO 3

7.9.

7.8.3. A empresa devera entregar os uniformes no tamanho correspondente ao do
empregado, devendo realizar os ajustes, se necessario, as proprias expensas,
sendo certo que desde o primeiro dia de execugdao dos servicos todos os
funcionarios ja deverao estar perfeitamente trajados;

7.8.4. A empresa devera, necessariamente, comprovar a entrega dos uniformes,
mediante a apresentagdo de recibos nominais, devidamente assinados pelos
beneficiarios dos uniformes;

7.8.5. Os uniformes deverdo estar devidamente identificados por intermédio de
logomarca bordada no paleté e nas camisas sociais;

7.8.6. A contratada devera substituir os uniformes semestralmente, ou em prazo
inferior, quando nao atenderem as condigbes minimas de apresentacdo em no
maximo 72h apés a solicitacao da fiscalizagao do contrato;

7.8.7. E vedado o repasse aos empregados dos custos de quaisquer itens do
uniforme;

7.8.8. O conjunto dos uniformes devera ser composto das pecas e especificagdes
descritas, cabendo a empresa consultar esta Secretaria de Saude sobre as cores
e ainda submeter amostra do modelo a ser fornecido aos empregados para
aprovagao, estando resguardado o direito de exigir a substituicido daqueles

julgados inadequados.

SIGILIO E INVIOLABILIDADE

7.9.1. Toda informacdo referente a Contratante, que a contratada e seus
prepostos vierem a tomar conhecimento por necessidade de execugido dos
servicos ora contratados nao podera, sob hipotese alguma, ser divulgada a
terceiros, sendo responsavel civil, penal e administrativamente pelo uso das

informacdes sigilosas a que tiver acesso.
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7.10. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

7.10.1. A contratada fornecera os materiais e equipamentos necessarios para a
execucgao do objeto. Todas as despesas de locomocgéao até o local indicado para a
realizacdo dos servigos sao de inteira responsabilidade da contratada. A
contratada devera fornecer, dentre outros, os materiais de pequeno valor, ainda
as ferramentas, veiculos e equipamentos necessarios para o desenvolvimento dos

servigos, sem que haja qualquer alteragao dos precgos.

8. INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

8.1. A demanda do 6rgao tem como base as seguintes caracteristicas:
8.1.1. Contratacdo de pessoa juridica de direito privado, para prestacao de
servicos continuados, com dedicacdo exclusiva de m&o de obra, de apoio
operacional e atividades auxiliares nas areas de recep¢ao, seguranca desarmada
(VIGIA) e portaria a serem executados por meio de postos de trabalho, com o
fornecimento de insumos, a todas as Unidades de Saude mencionadas neste

Termo de Referéncia.

9. CRITERIOS DE ACEITAGAO DA PROPOSTA.

34.1 A proposta, que compreende a descricao do servico ofertado pelo licitante, preco
unitario e preco total, devera ser compativel com as especificacbes constantes neste
Termo de Referéncia e seus anexos.

34.2 Descricdo do servico observadas as mesmas especificacbes constantes do
Termo de Referéncia, de forma clara e especifica, descrevendo detalhadamente as
caracteristicas do servico ofertado, bem como pregos unitarios e total detalhados em
planilha composicéo de custo.

34.3 Nao serdo aceitas propostas com valores incompativeis com os estimados
para aquisicdo ou contratacdo, analisando-se como limite maximo tanto o precgo global

quantos os precos unitarios.
35 VISTORIA PARA A LICITAGAO
35.1 Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante

podera realizar vistoria nas instalacdbes do local de execugdo dos servicos,

acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 09



ESTADO DO RIO DE JANEIRO CIDADE DE

PREFEITURA DE GUAPIMIRIM GUAPIMIRIM

CASA CIVIL
| Processo:7139/2023 \ Pégina: | Rubrica: |

P— .
i“; REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
Iy

horas as 16 horas.
35.2 O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicacao do Edital,

estendendo-se até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sessao publica.

10.2.1. Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, devera estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e
documento expedido pela empresa comprovando sua habilitacdo para a

realizagao da vistoria.

10.2.2. A vistoria opcional devera ocorrer em todos os locais de prestacdo dos
servigos, tomando conhecimento detalhado de todo o servico objeto desta
licitagédo, avaliando in loco o grau de complexidade do mesmo para funcionamento
dos postos de trabalho e instalacdo do posto de acompanhamento do
encarregado, permitindo o adequado atendimento das exigéncias técnicas desse
documento e o conhecimento das condi¢des locais para cumprimento das
obrigacdes objeto da licitagao, de forma a identificar eventual necessidade de

adaptacgdes que se fizerem necessarias para a devida prestagao dos servicos.

10.2.3. Resguarda-se assim a Administragcdo de futuras alegagbes da
CONTRATADA quanto a existéncia de impedimentos para a perfeita execugao do
objeto, que poderia ser amparada no desconhecimento das instalagdes onde
realizara os servigos. Trata-se, assim, a visita técnica de ferramenta util para se
analisar, avaliar e reconhecer os propdsitos que originardo os quantitativos
descritos para a prestacdo de servigos, conforme as areas, como se devem
estruturar, manter, enfim, a realidade de sua existéncia e importancia no contexto

das unidades da Administragcao Publica Municipal.

35.3 A nao realizagdo da vistoria, quando facultativa, ndo podera embasar
posteriores alegagbes de desconhecimento das instalagbes, duvidas ou
esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagcdo dos servigcos, devendo

a licitante vencedora assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

35.4 A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informacodes e

das condi¢des locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitacao.

36 PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA

36.1 Prazo de validade da proposta de 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
assinatura.



P— .
i“; REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
Iy

ESTADO DO RIO DE JANEIRO CBAGEDE
PREFEITURA DE GUAPIMIRIM GUAPIMIRIM
CASA CIVIL Yy

| Processo:7139/2023 \ Pégina: | Rubrica: |

12. PRAZO DE EXECUGAO E DE VIGENCIA DO CONTRATO

12.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses e comegara a

fluir a partir de sua assinatura.

12.2. O prazo vertente podera ser prorrogado, mantidas as demais condigbes da
contratagdo decorrente desta licitagdo e assegurada a manutencdo do seu equilibrio
econdmico-financeiro, desde que ocorra algum dos motivos elencados no §1° do art.

57 e/ou inciso Il da Lei Federal n° 8.666/93, devidamente autuado em processo.

13.CRITERIO DE JULGAMENTO

13.1. O critério de julgamento da contratacdo sera pelo tipo MENOR PRECO
GLOBAL.

14. FORMA DE EXECUGAO E CRITERIO DE RECEBIMENTO

14 1. Executado o contrato, o seu objeto sera recebido:
| - Em se tratando de obras e servigos:

a) provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizacao,
mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes em até 15 (quinze) dias da

comunicacgao escrita do contratado;

b) definitivamente, por servidor ou comissao designada pela autoridade
competente, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes, apés o decurso
do prazo de observacgao, ou vistoria que comprove a adequacgao do objeto aos termos

contratuais, observado o disposto no art. 69 desta Lei;

14.2. O objeto da licitagao sera definido como prestagéo de servigos, sendo

vedada a caracterizagao exclusiva do objeto como fornecimento de mao de obra.

14.3. A prestacado de servicos de que trata a Instrucdo Normativa 5/2017 nao

gera vinculo empregaticio entre os empregados da contratada e a
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Administracdo, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinacao direta.

E vedado & Administracdo ou aos seus servidores praticar atos de
ingeréncia na administracao da contratada, a exemplo de:

| - possibilitar ou dar causa a atos de subordinagao, vinculagao hierarquica,
prestacdo de contas, aplicagdo de sancado e supervisdo direta sobre os
empregados da contratada;

Il - exercer o poder de mando sobre os empregados da contratada,
devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela
indicados, exceto quando o objeto da contratagao previr a notificagéo direta
para a execucdo das tarefas previamente descritas no contrato de
prestacao de servigos para a fungao especifica, tais como nos servigos de
recepg¢ao, apoio administrativo ou ao usuario;

lll - direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas
contratadas;

IV - promover ou aceitar o desvio de fungbes dos trabalhadores da
contratada, mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas
previstas no objeto da contratacdo e em relagcéo a fungao especifica para a
qual o trabalhador foi contratado;

V - considerar os trabalhadores da contratada como colaboradores
eventuais do proprio 6rgdao ou entidade responsavel pela contratacao,
especialmente para efeito de concessao de diarias e passagens;

VI - definir o valor da remuneracido dos trabalhadores da empresa
contratada para prestar os servigos, salvo nos casos especificos em que se
necessitam de profissionais com habilitacdo/experiéncia superior a
daqueles que, no mercado, sdo remunerados pelo piso salarial da
categoria, desde que justificadamente; e

VIl - conceder aos trabalhadores da contratada direitos tipicos de
servidores publicos, tais como recesso, ponto facultativo, dentre outros.

A Administragdo ndo se vincula as disposi¢cbes contidas em Acordos,
Convencgobes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento
de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa
contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos néo

previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos
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sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para 0s insumos
relacionados ao exercicio da atividade.

14.6. E vedado ao 6rgdo e entidade vincular-se as disposicdes previstas nos
Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de
obrigagbes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a

Administracao Publica.

15. DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES

15.1. Compete a Contratada as seguintes responsabilidades:

15.1.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Edital, seus
anexos e sua proposta, assumindo como exclusivos seus 0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto e, ainda:

15.1.2.Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do
prazo previsto, com a devida comprovacao;

15.1.3. Manter, durante toda a execugado do contrato, em compatibilidade com
as obrigagdes assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e qualificagdo
exigidas na licitacao;

15.1.4. Indicar preposto para representa-la durante a execugéo do contrato.
15.1.5. Executar os servigos conforme especificagdes deste termo e de sua
proposta, com 0s recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, bem como providenciar todos os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade para execugcao
do objeto contratual,

15.1.6. Executar os servicos objeto do presente termo rigorosamente no prazo
pactuado, bem como cumprir todas as demais obriga¢des impostas pelo edital e
sSeus anexos;

15.1.7. Ser a unica responsavel por todos os 6nus tributarios federais, estaduais
€ municipais, ou obrigagdes concernentes a legislagado social, trabalhista, Fiscal,
securitaria ou previdenciaria, bem como por todos os gastos e encargos inerentes
a mao de obra necessaria a perfeita execucao do objeto contratual, entendendo-
se como Onus tributarios: pagamento de impostos, taxas, contribuicbes de
melhoria, contribuicdes fiscais, empréstimos compulsoérios, tarifas e licencas

concedidas pelo poder publico;
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15.1.8. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragao
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucao do Contrato, ndo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a Fiscalizaggo ou o
acompanhamento pelo 6rgao interessado, ficando a obrigada a promover a devida
restauracao e/ou ressarcimento a precos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias
contados a partir da comprovagao de sua responsabilidade;

15.1.9. Prestar todo e qualquer esclarecimento ou informacao solicitada pela
Fiscalizagcao da Contratada;

15.1.10. Garantir acesso, a qualquer tempo, da Fiscalizagdo da Contratada ao
servico em questao;

15.1.11. Executar os servicos conforme especificacbes deste Termo de
Referéncia e de sua proposta, com a alocagédo dos empregados necessarios ao
perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os
materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e
quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;
15.1.12. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregbes resultantes da execugcdo ou dos
materiais empregados;

15.1.13. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos
servigos a serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes
em vigor;

15.1.14. Vedar a utilizagdo, na execucao dos servigos, de empregado que seja
familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdao ou funcdo de
confianga no 6rgao Contratante;

15.1.15. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em
Acordo, Convencgéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias
abrangidas pelo contrato, por todas as obriga¢cdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacao especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade a Contratante;

15.1.16. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.
15.1.17. Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que nao
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a

seguranga de pessoas ou bens de terceiros.
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15.1.18. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e
tudo o que for necessario a execugcao dos servicos, durante a vigéncia do
contrato.

15.1.19. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servigos, de modo a
conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e
especificagdes que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.
15.1.20. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao
pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre
limpo o local dos servigos e nas melhores condigbes de seguranga, higiene e
disciplina.

15.1.21. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e
aprovagao, quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as
especificagdes do memorial descritivo.

15.1.22. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis
anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem
permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre;

15.1.23. Cumprir, durante todo o periodo de execug¢ao do contrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislagao,
quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei
n°® 13.146, de 2015.

15.1.24. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

15.1.25. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do
objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos
incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.

15.1.26. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual
ou municipal, as normas de seguranca da Contratante;

15.1.27. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade,

qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas
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pela boa técnica, normas e legislacao;

15.1.28. A necessidade da empresa contratada em entregar ao setor responsavel
pela fiscalizagdo do contrato, em prazo de até o dia trinta do més seguinte ao da
prestacdo dos servigos, documentos: de prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa
da Unido; certiddbes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Municipal/Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; Certiddo de
Regularidade do FGTS — CRF; e Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n.
5/2017;

15.1.29. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na
execucao contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do
trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que
ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento
desta disposicdo, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a
Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagcdo do
pagamento;

15.1.30. Autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuigbes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da

regularizagao, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

15.2. Compete a Contratante as seguintes responsabilidades

15.2.1 Receber o objeto no prazo e condicbes estabelecidas no Edital e seus
anexos;

15.2.2 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos
recebidos provisoriamente com as especificagbes constantes do Edital e da
proposta, para fins de aceitacio e recebimento definitivo;

15.2.3 Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou
irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido,

reparado ou corrigido;
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15.2.4 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagcdes da Contratada,
através de servidor especialmente designado;
15.2.5 Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao
fornecimento do objeto, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;
15.2.6 A Administragdo n&o respondera por quaisquer Compromissos
assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugado do
Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.
15.2.7 Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execugdo das
obrigagdes contratuais, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes da Contratada as dependéncias da Contratante relacionadas a
execugao do objeto deste Termo de Referéncia;
15.2.8 Expedir, por meio da Secretaria requisitante, documento de inspecao dos
servicos prestados emitido pelo fiscal do contrato, que servira como instrumento
de avaliacdo e atestado do cumprimento das obrigacdes contratuais e constituira
documento indispensavel para a liberagdo dos pagamentos;
15.2.9. Notificar a contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢coes
no curso da execucao dos servigcos, fixando prazo para a sua correcao;
15.2.10. Solicitar o imediato afastamento de qualquer empregado da Contratada,
cujo comportamento ou capacidade técnica seja julgado inconveniente ou esteja
em desconformidade com as disposi¢des contratuais e legais;
15.2.11. Sustar, no todo ou em parte, a execugao dos servicos, sempre que a
medida for considerada necessaria;
15.2.12. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada,
de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;
15.2.13. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota
Fiscal/Fatura da contratada, no que couber.
15.2.14. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais
como:
15.2.14.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada,
devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados;
15.2.14.2. Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas
Contratadas;

15.2.14.3. Promover ou aceitar o desvio de funcbes dos trabalhadores da
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Contratada, mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas
previstas no objeto da contratacdo e em relacdo a funcdo especifica para a
qual o trabalhador foi contratado;

15.2.14.4. Fornecer por escrito as informacdes necessarias para 0
desenvolvimento dos servigos objeto do contrato;

15.2.14.5. Realizar avaliagbdes periddicas da qualidade dos servigos, apos seu
recebimento.

16. EXIGENCIAS E QUALIFICAGAO TECNICA EXIGIDA

16.1  As exigéncias de habilitagdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo
as usuais para a generalidade dos objetos, conforme disciplinara o edital.
16.2 Os critérios de qualificagdo econémico-financeira a serem atendidos pelo
fornecedor estarao previstos no edital.
16.3 Comprovacdo de aptidao para a prestagdo dos servicos em caracteristicas,
quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitacdo, ou com o item
pertinente, mediante a apresentagdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas
de direito publico ou privado.
16.3.1 Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua
atividade econdémica principal ou secundaria especificadas no contrato social
vigente;
16.3.2 Podera ser admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo
do servico, a apresentacdo de diferentes atestados de servigos executados de
forma concomitante, pois essa situacao se equivale, para fins de comprovacao de
capacidade técnico-operacional, a uma unica contratacdo, nos termos do item
10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.
16.3.3 O licitante disponibilizara todas as informacbes necessarias a
comprovagao da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre
outros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco

atual da contratante e local em que foram fornecidos os bens/ servicos.

17 DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

17.1 Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n® 8.666, de 1993 e
da Lei n® 10.520, de 2002, a Contratada que:
17.11 Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes

assumidas em decorréncia da contratacio;
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17.1.2 . Ensejar o retardamento da execuc¢éo do objeto;
17.1.3 Fraudar na execugao do contrato;
17.1.4 Comportar-se de modo inidéneo;
17.1.5 Cometer fraude fiscal;
17.2 No caso de descumprimento total ou parcial das condi¢cdes deste
Termo de Referéncia e do correspondente Edital para contratagdo do objeto, o
Municipio de Guapimirim através da Secretaria solicitante, sem prejuizo das perdas e
danos e das multas cabiveis, nos termos da lei civil, aplicara a Contratada, conforme o
caso, as penalidades previstas nos arts. 86 e 87 da Lei Federal n°® 8.666/93 e demais
condi¢cbes previstas no instrumento convocatério. Assim, pela inexecucdo total ou
parcial do objeto deste contrato, a Administragédo pode aplicar a CONTRATADA as
seguintes sancgoes:
17.2.1 Adverténcia, por faltas leves, assim entendidas aquelas que nao
acarretem prejuizos significativos para a Contratante;
17.2.2 Multa de:
17.2.2.1 - 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento)
por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execucdo dos
servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia
e a critério da Administracdo, no caso de execugdo com atraso, podera
ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese,
inexecugdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da resciséo
unilateral da avenca;

. -0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de atraso na execugdo do objeto, por periodo
superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecugdo parcial da
obrigagdo assumida;

lI. -0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de inexecucgao total da obrigagdo assumida;

lll. -1 % por dia sobre o valor mensal do contrato.
IV. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serao
consideradas independentes entre si.
17.2.3 . Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o érgao,
entidade ou unidade administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e

atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;
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17.24 . Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a

Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade
que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada
ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;
17.3 . Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n°
8.666, de 1993, as empresas ou profissionais que:
17.3.1 . Tenham sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio dolosos,

fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

17.3.2 . Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da
licitacao;
17.3.3 . Demonstrem n&o possuir idoneidade para contratar com a

Administracdo em virtude de atos ilicitos praticados.
174 . A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada,
observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993;
17.5 . As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo
deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor do Municipio, ou
deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa do
Municipio e cobrados judicialmente.
1751 . Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagao enviada pela autoridade competente.
176 . Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos
causados pela conduta do licitante, o Municipio podera cobrar o valor remanescente
judicialmente, conforme artigo 419 do Cadigo Civil.
17.7 . A autoridade competente, na aplicagdo das sancbes, levara em
consideracado a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem
como o dano causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.
17.8 . A disciplina das infracbes e san¢des administrativas aplicaveis também

sao detalhadas no instrumento contratual.



P— .
i“; REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
Iy

ESTADO DO RIO DE JANEIRO CBAGEDE
PREFEITURA DE GUAPIMIRIM GUAPIMIRIM
CASA CIVIL Yy

| Processo:7139/2023 \ Pégina: | Rubrica: |

1. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS
REFERENCIAIS

1.1. O custo estimado da contratagdo sera previsto, posteriormente, na fase de
cotacao de pregos. Assim, sugere-se que a referida pesquisa seja realizada pelo setor
de compras, subordinado a Secretaria da Casa Civil, devido a sua expertise na

consulta e apuracgao de pregos.

2. DA SUBCONTRATAGAO

2.1. N&o sera admitida a subcontratagao do objeto licitatério.

3. GERENCIAMENTO E FISCALIZAGAO DO
CONTRATO

20.1. A Gestao do Contrato decorrente deste Termo de Referéncia cabera a servidor

designado formalmente pela Secretaria Municipal solicitante, que determinara o que

for necessario para regularizacédo de faltas ou defeitos, nos termos do art. 67 da Lei

Federal n° 8.666/93, ficando o titular da referida Unidade como corresponsavel.
20.1.1.A fiscalizacdo da contratagdo cabera aos servidores mencionados abaixo,
designados pela PORTARIA N° 491 DE 21 DE DEZEMBRO DE 2022, sendo
substituido, em caso de auséncia ou impedimento, por outro servidor lotado na
mesma Secretaria:

e Sabrina Santana Ribeiro, Mat. 1479611;

e Suiane Freire Peclat de Medeiros, Mat. 136902212;

¢ Elisangela Silva Nascimento da Conceigao, Mat. 136898412;
e Eliel Ramos Silva, Mat. 32530-42;

¢ Maryeli Silva Tavares Lugao, Mat. 9128622;

e Fernando Wallace Clemente da Silva, Mat. 137020912;

e Eduardo de Almeida Pietrelli, Mat. 3365032;

e Suiane Freire Peclat de Medeiros, Mat. 136902212.

20.2. A fiscalizagdo de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicdes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, nao
implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.
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20.3. O representante da Administracdo anotara em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execuc¢ao do contrato, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for
necessario a regularizagdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

20.4. A fiscalizagao do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execug¢do do servigco, devera
comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequagao contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos
valores contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

20.5. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucgao dos
servicos devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que
contenha a relacdo detalhada dos mesmos, de acordo com o estabelecido neste
Termo de Referéncia, informando as respectivas quantidades e especificagdes
técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

20.6. A fiscalizacado técnica dos contratos avaliara constantemente a execucdo do
objeto.

20.7. Durante a execucao do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente
o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragao, devendo intervir para
requerer a CONTRATADA a correcao das faltas, falhas e irregularidades constatadas,
devendo, inclusive, submeté-las a Contratada para ciéncia.

20.8.A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagao do servigo com
menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador. 19.9.Na hipétese de comportamento
continuo de desconformidade da prestagédo do servigo em relagdo a qualidade exigida,
bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos
indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a

CONTRATADA de acordo com as regras previstas neste Termo de Referéncia

21. FORMA DE PAGAMENTO

21.1. O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a

partir do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura.
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21.1.1. A Nota Fiscal devera ser apresentada no Protocolo, localizada no
Edificio Sede da Prefeitura Municipal de Guapimirim, n° 1161, 1° andar,
Cantagalo, Guapimirim, RJ, no horario entre 8:30h e 16:30h
21.1.2 . Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao
ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993,
deveréao ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados da data da
apresentagao da Nota Fiscal, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n°® 8.666, de 1993.
21.1.3. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o
6rgao contratante atestar a execug¢ao do objeto do contrato.
21.1.4. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacgao da regularidade fiscal e demais condigbes de habilitagao.
21.1.5. Constatando-se a situagdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, regularize sua situagao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.
21.1.6 . Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas
legais cabiveis nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada
a contratada a ampla defesa.
21.1.7 . Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos seréo
realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a
contratada n&o regularize sua situagao.
21.1.8. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na
legislagao aplicavel, quando cabivel
21.2 . Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de
atualizacao financeira, e sua apuracao se fara desde a data de seu vencimento até a
data do efetivo pagamento, em que os juros de mora seréo calculados a taxa de 0,5%
(meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das
seguintes férmulas.
21.3. Quando houver glosa parcial dos servigos, a contratante devera comunicar a

empresa para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

22. DO REAJUSTE

Esclarecimentos acerca da matéria:
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Reajuste: “O direito a manutengao do equilibrio econdmico-financeiro da contratagao
nao deriva de clausula contratual nem de previsdo no ato convocatério. Tem raiz
constitucional. “(Margal, 2002, p.505).

Essa recomposicao pode se dar por meio de um reajuste, de uma repactuagao ou de
uma revisao, conforme a situagcdo que provocar o desequilibrio econdmico-financeiro.
E bastante comum a confusdo entre esses 3 institutos e a ocasido para utilizagdo de
cada um deles.

O reajuste € utilizado para corrigir a desvalorizagdo da moeda em virtude da inflagao,
ou seja, € um reequilibrio em virtude de perdas inflacionarias diante do curso normal
da economia. Ele é devido a partir da proposta ou do orgcamento a que se referir,
devendo estar previsto no edital e no contrato, normalmente por indices especificos ou
setoriais pré-estabelecidos, como o IGPM, por exemplo.

A repactuacdo € uma espécie de reajuste e, assim como ele, serve para corrigir a
desvalorizacdo da moeda em virtude da inflagdo. No entanto, a repactuacéo ¢ utilizada
apenas quando se trata de servigos continuos com dedicacdo exclusiva de mao-de-
obra (ex.: limpeza e conservacao, segurancga etc.). A repactuacdo se da pela analise
das variagdes dos componentes na planilha de custos e formacdo de pregos, como
acordos, convencgdes coletivas ou dissidios coletivos ao qual a proposta esteja
vinculada.

“A diferenga entre repactuacao e reajuste é que este € automatico e deve ser realizado
periodicamente, mediante a simples aplicacdo de um indice de preg¢o, que deve,
dentro do possivel, refletir os custos setoriais. Naquela, embora haja periodicidade
anual, ndo ha automatismo, pois € necessario demonstrar a variagao dos custos do
servigo. “(Acordao 1105/2008 Plenario — Voto do Ministro Relator)

22.1. Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data limite para a apresentagao das propostas.

22.2. Apbs o interregno de um ano, mediante solicitacdo da Contratada, os precos
iniciais poderéao ser repactuados.

22.3. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precgos da
contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagao de

custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os
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custos decorrentes da méo de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios
a execucao do servigo.

22.4. A repactuacgao para reajuste do contrato em razdo de novo Acordo, Convengao
ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da
mao de obra decorrente desses instrumentos.

22.5. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

lll. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou
convengao coletiva de trabalho, vigente a época da apresentagdo da
proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

IV. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacao de Precos
que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): data
do reajuste do precgo publico vigente a época da apresentacdo da proposta;

22.6. Para os demais custos, sujeitos a variagao de pregos do mercado (insumos
nao decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para apresentacdo das
propostas constante do Edital.

22.7. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir
da data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuagao, independentemente
daquela em que celebrada ou apostilada.

22.8. As repactuagbes a que a Contratada fizer jus e que ndo forem solicitadas
durante a vigéncia do contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da
prorrogacao contratual ou com o encerramento do contrato

22.9. Nessas condi¢cdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova
repactuagao sé podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1
(um) ano, contado:

IV. da vigéncia do acordo, dissidio ou conveng&o coletiva anterior, em
relagdo aos custos decorrentes de mao de obra;

V. da data do ultimo reajuste do prego publico vigente, para os insumos
discriminados na planilha de custos e formacao de precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de precgo publico (tarifa);

VI. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da
proposta, em relagdo aos custos sujeitos a variagdo de pregos do
mercado;

22.10. Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda nado tenha sido celebrado o

novo acordo, dissidio ou convencao coletiva da categoria, ou ainda nao tenha sido
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possivel a Contratante ou a Contratada proceder aos calculos devidos, devera ser
inserida clausula no termo aditivo de prorrogacao para resguardar o direito futuro a
repactuacao, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena
de preclusao.

22.11. Quando a contratagao envolver mais de uma categoria profissional, com datas
base diferenciadas, a repactuagao devera ser dividida em tantas parcelas quantos
forem os acordos, dissidios ou convengbes coletivas das categorias envolvidas na
contratacio.

22.12. E vedada a incluséo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos
na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento
legal, sentenca normativa, Acordo, Convencéo e Dissidio Coletivo de Trabalho.

22.13. A CONTRATANTE n&o se vincula as disposi¢cdes contidas em Acordos,
Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de participacédo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria n&o
trabalhista, de obrigacbes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administragcdo Publica, ou que estabelegam direitos n&do previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

22.14. Quando a repactuacao se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA
efetuara a comprovacao da variagdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de
Custos e Formacdo de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo,
dissidio ou convencao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.
22.15. Quando a repactuacdo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos
sujeitos a variagdo dos precos de mercado (insumos ndo decorrentes da mao de
obra), o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicacdo do indice de
reajustamento IPCA (indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo).

VI.No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a
Contratante pagara a Contratada a importancia calculada pela ultima
variacdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja
divulgado o indice definitivo; fica a Contratada obrigada a apresentar
memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

VII. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos insumos sera,

obrigatoriamente, o definitivo.
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VIII. Caso o indice estabelecido para a repactuagado de insumos venha a ser extinto
ou de qualquer forma nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em
substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

IX. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao
novo indice oficial, para reajustamento do pre¢o do valor remanescente dos
insumos e materiais, por meio de termo aditivo.

X. Independentemente do requerimento de repactuacao dos custos com insumos,
a Contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice
adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo,
em caso positivo, a reducdo dos valores correspondentes da planilha
contratual.

22.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdoes terdo suas
vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

IV. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

V. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessdo das proximas
repactuacoes futuras; ou

VI. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacédo envolver revisao do custo de mao de obra em que o
préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengéo
coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia
retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacao
do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade
em repactuacgdes futuras.

22.17. Os efeitos financeiros da repactuagéo ficarao restritos exclusivamente aos itens
que a motivaram, e apenas em relagao a diferenca porventura existente.

22.18. A decisao sobre o pedido de repactuacédo deve ser feita no prazo maximo de
60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de
variagao dos custos.

22.19. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a Contratada
nao cumprir os atos ou apresentar a documentacgao solicitada pela Contratante para a
comprovacgao da variagao dos custos.

22.20. As repactuacgdes serao formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogagao contratual, caso em que deverao ser formalizadas por

aditamento ao contrato.
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23. DA GARANTIA DE EXECUGAO

23.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucéo.

24. DA ALTERAGAO SUBJETIVA

24.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra
pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os
requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais
clausulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a execugao do objeto pactuado e

haja a anuéncia expressa da Administracéo a continuidade do contrato.

25. - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS.

25.1 A despesa correra pela seguinte dotagao:

PROGRAMA DE
BLOCO e BALO RED FONTE
RF?J / 10.122.0010.2.003 168 1.704.99 / 1.635.00/ 1.500.99
1.600.01/1.704.99/ 1.621.01 /
ATB 10.301.0057.2.012 309 Tt 1%
MAC 10.302.0058.2.013 326 1.600.20 / 11'2%‘;'%%/ 1.621.04/
VGS 10.305.0038.2.165 350 1.600.42/ 1.600.52 / 1.635.00

26. DA PLANILHA DE PRECOS

26.1. As licitantes deverao apresentar Planilhas de Custos e Formagcao de Precos
conforme anexo, por categoria profissional, com base nas condi¢des estabelecidas na
Convengao Coletiva de Trabalho, vigente do respectivo sindicato — balizador dos
insumos dessa estimativa, analogo aos Orgdos da Administragdo Publica consultados,
devendo ser considerado o prego unitario mensal para os salarios, sob pena de

desclassificacéo da proposta.

26.2. No preco total proposto deverao estar inclusas todas as despesas com
salarios, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, seguros,
impostos, taxas, contribuicdes, transporte, alimentacdo, despesas administrativas,

lucros, insumos e demais despesas obrigatérias constantes de Acordo, Dissidio ou
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Convencéao Coletiva de Trabalho das categorias profissionais.

26.3. Os custos decorrentes da concesséao de vales-transportes ou de meios préprios
ou contratados de transporte colocados a disposicdo dos empregados, em
observancia ao disposto nos arts. 2° e 4° do Decreto 95.247/1987, vale-
alimentacao/refeicdo e demais encargos e tributos deverdo obedecer as respectivas
Convencgodes Coletivas de Trabalho do e a legislacdo em vigor, devendo constar das
planilhas de custos e ter como base, obrigatoriamente, vinte e dois dias trabalhados

por més.

26.4. O valor dos vales-alimentacao/refeicdo a ser considerado sera vinculado ao
sindicato de classe respectivo, tendo como base, obrigatoriamente, vinte e dois dias

trabalhados por més, devendo ser integralmente repassado aos empregados.

26.5. Quando da elaboragao das propostas, a licitante devera atualizar os valores
previstos no subitem anterior para os praticados na data da licitacdo, nos termos do

ultimo Acordo ou Convencéao Coletiva de Trabalho.

26.6. E vedado a Contratada incluir no montante referente aos vales

alimentacao/refeicdo qualquer taxa que venha a ser cobrada pelas administradoras.

26.7. As despesas com auxilio médico deverdo obedecer a Convencao Coletiva de
Trabalho de cada categoria profissional e a legislagdo em vigor, devendo constar das

planilhas de custos.

26.8. As despesas com a contratacdo de seguro de vida para cada categoria
profissional deverao obedecer ao disposto na Convengdo Coletiva de Trabalho de

cada Sindicato (e constarao da planilha de composi¢ao de precgos).

26.9. Nao serd admitido que os valores relativos ao recolhimento dos encargos
sociais (tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salario
Educagado, FGTS, Seguro Acidente de Trabalho/SAT/INSS, SEBRAE, Férias, 13°
Salario e outros), informados nas planilhas, sejam calculados em percentuais

inferiores aos estabelecidos na legislagéo vigente.

26.10. As aliquotas dos tributos deverdo ser cotadas de acordo com a natureza de
cada licitante, submetida ao regime de tributacdo especifica, observando a legislacao
vigente, em especial as Instrugbes Normativas editadas pela Secretaria da Receita
Federal e Acordao 950/2007 — TCU.

26.11. Deverdo ser considerados, para a elaboragdo das planilhas de pregos, os
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custos com uniforme, pois este sera usado por todas as categorias, constituindo falta

grave a falta do uso ou do fornecimento.

26.12. Serao desclassificadas as propostas que ndo obedecerem as remuneragdes

estabelecidas acima.

26.13. Os vales-transportes deverao ser concedidos pela Contratada no valor

referente ao itinerario de cada empregado.

26.14. Nas planilhas estimativas, constantes no ANEXO II, foi considerado o LDI
(Lucros e Despesas Indiretas) que engloba o lucro, as despesas administrativas e
operacionais (Acordao TCU 325/2007).

26.15. A estimativa de materiais a serem disponibilizados estao previstos nos Anexos
VI e VII, ndo sendo esta taxativa e nem exaustiva, podendo esta sofrer alteracbes de

componentes ou quantidades, de acordo com a demanda do Municipio.

26.16. Os materiais previstos nos Anexos VI e VIl deverdo permanecer nas
dependéncias do 6rgdo publico, em todas as unidades de servigos, sempre em

perfeito estado, condicdes de uso e nas quantidades necessarias.
26.17. Os quantitativos previstos no Anexo VIl sera minimo aceitavel.

26.18. Os materiais de consumo deverao ser de primeira qualidade e deverdo estar
sempre estocados no local de execugdao do servigo, em quantidade suficiente ao
atendimento da demanda n&o permitindo que falte qualquer item para o bom

andamento do servico.

27. DISPOSIGOES FINAIS

27.1 O presente Termo de Referéncia foi concebido com base na Lei Federal n° 8666
de 21 de junho de 1993, Decreto 1949 de 22 de Outubro de 2021 e demais
legislagdes pertinentes e nas premissas recomendadas pelo Tribunal de Contas do
Estado do Rio de Janeiro-TCE/RJ, além da literatura técnica disponivel sobre o tema;

28.2 O Termo de Referéncia ora apresentado é parte integrante da documentacgao de
processo licitatorio que tem por Contratante o Municipio de Guapimirim através da
Secretaria Municipal de Saude, com vistas a prestacdo de servicos por parte de
empresa Contratada, devidamente qualificada e que apresente o melhor preco e

qualificacado para execugao do objeto.
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28.3 E inerente aos servigos contemplados neste Termo de Referéncia a presenga dos
elementos de subordinacio, pessoalidade e habitualidade, caracterizando a relagao
de emprego entre os profissionais e a empresa a ser contratada, o que impede a
participacao de cooperativas para a prestacao destes servicos.

28.4 A participagaéo de empresas em regime de Consoércio € vedada, por nao constituir
a pratica do mercado em contratacbes pertinentes ao objeto do presente Termo de
Referéncia, como também, considerando a baixa complexidade técnica da
contratacio.

28.5 A proposta, que compreende a descri¢ao do servigo ofertado pelo licitante, preco
unitario e prego total, devera ser compativel com as especificagdes constantes do
Termo de Referéncia e seus anexos.

28.6 Descricao do servico observadas as mesmas especificagbes constantes do
Termo de Referéncia, de forma clara e especifica, descrevendo detalhadamente as
caracteristicas do servigco ofertado, bem como precgos unitarios e total detalhados em
planilha composicéo de custo.

28.7 Informamos que a Administragcao Publica utilizou como pesquisa a tabela CBO,

Fonte: CAGED/MTE, para definir a tabela de Recursos Humanos.

Aprovo o presente Termo de Referéncia, que constitui pecga integrante e inseparavel
da respectiva contratacao, conforme disposto no Artigo 7°, paragrafo 2°, Inciso |, da
Lei 8.666/93.

Guapimirim, 25 de julho de 2023.

Textualizado por:
MARCELE ELEUTERIO RANGEL
Matricula n°® 1369289-13

Aprovado por:
NATALICIO CORREA DA SILVA
Secretario Municipal de Saude
Matricula n°® 136836
ANEXO | - POSTOS DE TRABALHO
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UNIDADES DE RECEP VIGIA
ITEM SAUDE ENDERECO CIONISTA | NOTURNO | PORTARIA
CENTRO DE
1 |ATENDIMENTO  A| RUAPEDKO RUFINO. 1 X 1
SAUDE DO IDOSO !
CLINICA DE SAUDE| RUA ESMERALDINO )
2 |DA  FAMILA DO| SALVINO (STATUS). 1 1
STATUS 121
CONSULTORIO
3 |ESPECIALIZADO EM RUA ITA, 160
HANSENIASE
: 1 2 1
CLINICA DE
4 |ASSISTENCIA RUA ITA, 160
ESPECIALIZADA
CLINICA DE SAUDE
5 |DA FAMILIA DA RUA RUA 11, 475 1 ) 1
1
CLINICA DE SAUDE
s |DA  FAMILIA  DO| RUAAFONSO PENA, 1 1
PARQUE SANTA 1551 2
EUGENIA
. |CENTRAL _ DE| RUAEDUARDO 1 . .
REGULACAO GARCIA, 220
CENTRO DE
8 |ESPECIALIDADES Rgﬁgg%;%o 04 o o
JOAO ARRUDA :
HOSPITAL ,
9 |MUNICIPAL  JOSE| RUA OSWALDO CRUZ 16 10 04
RABELLO DE MELLO
CENTRO DE
TRIAGEM AO| RUA OSVALDO CRUZ
10 | CORONAVIRUS DE SIN 02 02 02
GUAPIMIRIM
.1 | CENTRO MUNICIPAL| AV. DEDO DE DEUS, 1 .
DE FISIOTERAPIA 820 0
CLINICA DE SAUDE ESTRADARIO
12 |DA FAMILA DE| SISADRRID 1 ) 1
PARADA MODELO
CLINICA DE SAUDE| L\ pETRONIO
13 |DA FAMILIA DA| RSRFETRORE 1 ) 1
QUINTA MARIANA !
CLINICA DE SAUDE
14 |DA FAMILIA DE RUAJORSC?,\EI MAURO 1 2 1
PARADA IDEAL
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CENTRO RUA PASTOR
15 | PEDIATRICO E | FRANCISCO ANTONIO 1
NUTRICIONAL DA ROSA, 149 2
CLINICA DE SAUDE :
16 |DA FAMILIA Do| ESTR DEO%ARA'SO’ 1 ,
ORINDI
CENTRO PEl RUAROGERIO
17 | ATENCAO CORTEZ. 180 1 0
PSICOSOCIAL ' ’
CENTRO DE SAUDE RUA ROGERIO
18 | MENTAL DE CORTEZ. 180 1 2
GUAPIMIRIM ’
CENTRO DE .
19 |NEUROPSIQUIATRIA RCU(;"RF.{FESE%'(? 2 ,
INFANTIL ’
CLINICA DE SAUDE RUA ANTONIO
20 |DA FAMILIA DO VALE RAPOSO TAVARES 1
DAS PEDRINHAS ’ 2
CLiNICAI DE SAUDE
21 DA' FAMILIA DE VILA AV. GALILEU, 100 1 2
OLIMPIA
22 K:A?JHISCEIF_’RE DE ESTRADA DO 1
SAUDE BANANAL, 2340 0
SAD - SERVICO DE ESTRADA DO
23 |ATENDIMENTO BANANAL . 2340 01 0
DOMICILIAR ’
. Supervisor de
Item UNIDADES DE SAUDE ENDERECO .
Recepgao
24 HOSPITAL MUNICIPAL JOSE RUA OSWALDO 02
RABELLO DE MELLO CRUZ
. - Enderecos
UNIDADES DE SAUDE NAO
25 discriminados na 02
HOSPITALARES
tabela acima

¢ Total de colaboradores por fun¢ao:

AN N NN

Recepcao 44h semanais: 26 (Vinte e seis);

Supervisao: 04 (Quatro);

Portaria: 23 (Vinte e trés).

Recepcao plantonista 24/72h: 16 (Dezesseis);

Seguranga nao armada (Vigia): 42 (Quarenta e dois);
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o Total geral de colaboradores: 111 (Cento e onze).

ANEXO Il - PLANILHA ESTIMATIVA



igi

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

CIDADE DE

PREFEITURA DE GUAPIMIRIM GUAPIMIRIM
CASA CIVIL  Ie——ry
| Processo:7139/2023 \ Pégina: | Rubrica: |
PLANILHA DE CUSTO
Quantid Preco
: ade unitario Preco global
Tipo do Posto de | Carga :
CBO . . Postos mensal | mensal por tipo
Servigo horaria
(Colabor | por tipo de posto
adores) | de posto
44 horas
4221-10 Recepcéao ] 26
semanais
Recepcéao 24x72
4221-10 16
(plantonista) horas
12 x 36
4201-25 . 04
Supervisao horas
12 x 36
5174-20 | Seguranga nao H 42
Armado (Vigia) oras
44 horas
5174-10 ) 23
Portaria semanais
VALOR GLOBAL MENSAL | R$
VALOR GLOBAL ANUAL | R$

ANEXO Il - COMPOSICAO DO CUSTO

(Deve ser preenchido uma tabela para cada cargo/ fungao a ser contratada)
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

Cargol/ fungao:
XXXX

INDICAR O TIPO DE POSTO:

| - REMUNERAGAO MENSAL

SALARIOS E VERBAS CONEXAS DETALHAMENTO

. VALOR
DO CALCULO

Salario Base Convengao Coletiva XXXXXXX

TOTAL DA REMUNERAGAO

Il -ENCARGOS SOCIAIS

TOTAIS ENCARGOS

Vale Transporte

Fardamento

Exame Médico

Alimentacao

Assisténcia Médica

Assisténcia Odontoldgica

Seguro de Vida

TOTAIS INSUMOS

IV - TAXA DE ADMINISTRAGAO E LUCRO

Taxa de Administragao

Lucro
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V- TOTAL ( I+ | I+ Il + IV)

VI - TRIBUTOS
INDICAR O
INDICAR OS PERCENTUAIS: ISS (5%), (0,65%), COFINS (3%)| TOTALDOS
TRIBUTOS EM
PERCENTUAL
(8,65%)
VIl - PRECO MENSAL POR POSTO
VIl - QUANTIDADE POR POSTO
IX - PREGO GLOBAL MENSAL
X - PRECO GLOBAL ANUAL
Total
Cargo/ fungao: XXXXXX Remuneracgéao
Il - ENCARGOS SOCIAIS
VALO
GRUPO - A % R

01 —-INSS

02 - SESI ou SESC

03 - SENAI ou SENAC

04 — INCRA

05 - SALARIO EDUCACAO

06 - FGTS

07 - SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO/SAT/INSS
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08 — SEBRAE

TOTAL DO GRUPO - "A"

GRUPO -B %

09 — FERIAS

10 - AUXILIO DOENCA

11 - LICENCA MATERNIDADE/PATERNIDADE

12 - FALTAS LEGAIS

13 - ACIDENTE DE TRABALHO

14 - AVISO PREVIO TRABALHADO

1/3 FERIAS CONSTITUCIONAL

15 - 13° SALARIO

TOTAL DO GRUPO - "B"

GRUPO -C %

16 - AVISO PREVIO INDENIZADO

17 - FGTS S/ AVISO PREVIO

18 - REFLEXOS NO AVISO PREVIO INDENIZADO

19 - MULTA DO FGTS SEM JUSTA CAUSA

20 - CONTRIBUICAO SOCIAL - ARTIGO 1°LC
110/2001

21 - INDENIZAGAO ADICIONAL

TOTAL DO GRUPO -"C"

GRUPO -D %
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INCIDENCIA DO GRUPO "A" SOBRE O GRUPO "B"

INCIDENCIAS SOBRE O SALARIO MATERNIDADE

TOTAL DO GRUPO - "D"

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS

ANEXO IV - CUSTO UNIFORMES

RECEPGAO
Uniforme Semestral VALOR ESTIMADO
ITEM |DESCRICAO Quant \L/;I? Valor Total
1 Calga Social UNID. | 2
2 Gravata/Acessorio de Cabelo UNID. 1
3 CB:amisa Social Manga Curta UNID. 3
ordada
4 Blazer Bordado UNID. 2
5 | Cinto Com Fivela UNID. | 2
6 Sapato Social PAR 2
7 Meia Preta Algodo PAR 3
VALOR TOTAL R$
VALOR TOTAL MENSAL R$
SEGURANGA NAO ARMADO (VIGIA)
Uniforme Semestral VALOR ESTIMADO
ITEM |DESCRICAO Quant \L/;I? Valor Total
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SUPERVISAO DE RECEPCAO

Boné Tactel Bordado UNID. 1
2 Calga Operacional UNID. 2
3 |Camisa de Malha Bordada UNID. | 3
4 Ganddla bordada UNID. 1
5 |Cantil, Preto UNID. | 1
6 Cinto Operacional Preto UNID. 1
Coturno Tatico UNID. 1
Japona UNID. 1
Lanterna Leds UNID. 1
7 |Pochete tatica UNID. | 1
8  |Porta Cantil UNID. | 1
9 Porta Treco Grande UNID. 1
10 | Meia Preta Algodao UNID. | 3

VALOR TOTAL R$

VALOR TOTAL MENSAL R$
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Uniforme Semestral VALOR ESTIMADO
ITEM |DESCRICAO Quant \Ljf]'l?r Valor Total
1 Calca Jeans Bordada UNID. 2
2 Camisa de Malha Bordada UNID. 3
3 Colete Operacional Personalizado UNID. 2
4 Coturno Tatico PAR 1
5 Meia Preta Algodao PAR 3
VALOR TOTAL R$
VALOR TOTAL MENSAL R$
PORTARIA
Uniforme Semestral VALOR ESTIMADO
- Valor
ITEM |DESCRICAO Quant Unit Valor Total
nit.
1 Calca social UNID. 2
2 Camisa Social Manga Curta
Bordada UNID. 3
3 |Cinto Com Fivela UNID. | 1
4
Coturno Tatico PAR 1
S |Meia Preta Algod&o PAR 3
VALOR TOTAL R$
VALOR TOTAL MENSAL R$
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ANEXO III
(Papel timbrado ou carimbo da empresa)
DECLARACAO

A (Razéo Social da EMPreSa)...ccuvevirernenns , CNPJ

.............................. , com enderéCo  A........evevierieinnnnna..., declara, em

atendimento ao previsto no Edital Pregao Presencial n® 90/2023, que nao
possuimos em nosso quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em
qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, se for o caso, nos termos do
inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Republica Federativa do Brasil.

Local e data,

(Assinatura e identificacdo do responsavel pela empresa)

OBS: Esta declaracao devera ser colocada dentro do envelope Habilitacdo,
junto com os demais documentos.
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ANEXO IV

(Papel timbrado ou carimbo da empresa)

CARTA DE CREDENCIAMENTO (MODELO)

A, (Razéo Social da EMPresSa)...ccuvevieennnns , CNPJ
.............................. , com enderego a.............c.cvivereennn..., através do seu
................................ (proprietario, sécio-proprietario, presidente, gerente,
diretor), .ccoviiiiiiiiin, (nacionalidade), .......ccvvvievnnnnn. (estado civil), portador
do RG N i , CPF N i, , residente a

................................. , CONSTITUI como seu representante no certame
licitatério - modalidade Pregao Presencial n. 90/2023 a ser realizado pela
Prefeitura Municipal de Guapimirim/R], 0 Sr.(@) .cciiiiiiiiiiiiiiiiiiii i e
(nacionalidade),  ..coiiiiiiiiiiiinen, (estado civil), portador do RG n
............................... , CPF n. ey residente a
................................. , que podera formular ofertas e lances de preco e praticar
todos os demais atos pertinentes ao certame em nome da representada, inclusive
renuncia ao direito de interpor e desistir de recursos.

Local e data,

(Assinatura e identificacdo do responsavel pela empresa)

OBS: O credenciamento devera ser apresentado junto com a documentacao
de credenciamento, fora dos envelopes, apresentada em papel timbrado da
licitante e estar assinado pelo representante legal da empresa.
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ANEXO V

Modelo de Declaracao

(Papel timbrado ou carimbo da empresa)

DECLARACAO
A (Razéo Social da EMPreSa)...cuverieernenns , CNPJ
.............................. , com enderego A............................., declara, em

conformidade com o art. 32, paragrafo 29, da Lei n. 8.666/93, que ndo existem
fatos supervenientes ao seu cadastramento, que sejam impeditivos de sua
habilitacdo para este certame licitatorio na Prefeitura Municipal de Guapimirim/RJ.

Local e data,

(Assinatura e identificacdo do responsavel pela empresa)

OBS: Esta declaracao devera ser apresentada junto com a documentacao
de credenciamento, fora dos envelopes. A Declaragcdao em epigrafe devera
sera presentada em papel timbrado da licitante e estar assinado pelo
representante legal da empresa
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGCAO DE QUE A PROPONENTE CUMPRE OS
REQUISITOS DE HABILITACAO.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM.

REF.: PREGAO PRESENCIAL N° 90/2023.

Sr. Pregoeiro,

Pela presente, DECLARO(AMOS) que,
nos termos do art. 49, VII[, da Lei n® 10.520/2002, a empresa
....................................... tiereieee,, CUMpPre  plenamente os requisitos de
habilitacdo para o PREGAO PRESENCIAL N°. 90/2023, cujo objeto é o
Contratacdo de empresa especializada para prestacdo dos servicos de apoio
operacional e atividades auxiliares nas areas de recepgao, vigilancia patrimonial
desarmada e portaria a serem executados nas dependéncias das Unidades de Saude
deste Municipio de Guapimirim.

(Assinatura do Representante Legal)

OBS: Esta declaracao devera ser apresentada junto com a documentacao
de credenciamento, fora dos envelopes. A Declaracao em epigrafe devera
sera presentada em papel timbrado da licitante e estar assinado pelo
representante legal da empresa.
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ANEXO VII - MINUTA DE CONTRATO
PROCESSO N2 7139/2023

TERMO DE CONTRATO
CELEBRADO ENTRE O MUNICiPIO
DE GUAPIMIRIM, ATRAVES DA
SECRETARIA  MUNICIPAL DE
SAUDE COMO CONTRATANTE, E A
EMPRESA : COMO
CONTRATADA, PARA A
CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO
DOS SERVICOS DE APOIO
OPERACIONAL E ATIVIDADES
AUXILIARES NAS AREAS DE
RECEPCAO, VIGILANCIA
PATRIMONIAL DESARMADA E
PORTARIA A SEREM EXECUTADOS
NAS DEPENDENCIAS DAS
UNIDADES DE SAUDE DESTE
MUNICIPIO DE GUAPIMIRIM, NA
FORMA ABAIXO.

MUNICIiPIO DE GUAPIMIRIM/R], Pessoa Juridica de Direito Publico Interno,
devidamente inscrito no CNPJ/MF sob o n? 39.547.500/0001-83, com sede na
Avenida Dedo de Deus, n? 1.161, Cantagalo - Guapimirim/R], através da secretaria
supracitada, representado pelo Secretario(a) Municipal de Sadde senhor(a)
Natalicio Corréa da Silva, a seguir denominado CONTRATANTE, , e a Empresa
xxxxxX, estabelecida na Avenida xx, n? xx, bairro, cidade/estado , inscrita no
CNPJ/MF sob o n? xxx, daqui por diante denominada CONTRATADA, representada

neste ato pelo(a) senhor(a) xxxxxx, portador(a) da cédula de identidade n? xxxx
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expedida pelo xxxx, inscrito(a) no CPF sob o n? xxxxx, tém justo e acordado o
presente contrato, que é celebrado em decorréncia do resultado do PREGAO
PRESENCIAL N.2 XXX/23, realizado por meio do processo administrativo n2
7139/2023. O presente Contrato serd regido pelas disposi¢des contidas Lei n?
8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes, Lei Complementar n? 123/2006
suas alteracoes, e, no que couber, toda legislacdo federal e municipal aplicaveis a

espécie.
CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO

1.1 O presente instrumento tem por objeto a Contratacdo de empresa
especializada para prestacao dos servicos de apoio operacional e atividades
auxiliares nas areas de recepgdo, vigilancia patrimonial desarmada e portaria a
serem executados nas dependéncias das Unidades de Saude deste Municipio de
Guapimirim, conforme Anexo II do Edital parte integrante e inseparavel,

independente de transcricao.

1.2 DESCRICAO DO ITEM CONTRATADO
Sao as seguintes as quantidades REGISTRADAS para a contratacao, conforme
descricdo na Proposta de Precos - ANEXO I e Termo de Referéncia - Anexo Il do

Edital.

. Valor
ITEM | QUANT. UNID ESPECIFICACAO Valor Unit
Total
R$ R$
1 XXXXXXX | XXXXXXXXXXX XXXXXXXXX
XXX, XX XXX, XX
R$ R$
2 XXXXXXX XXXXXX XXXXXXXXXXXXXXX
XXX, XX XXX,XX

CLAUSULA SEGUNDA: REGIME DE EXECUCAO

2.1 Oregime de execucdo sera de empreitada por prego unitario.
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CLAUSULA TERCEIRA: DAS FORMAS DE EXECUCAO E CRITERIOS DE ACEITACAO DO
OBJETO

3.1 Executado o contrato, o seu objeto sera recebido:
[ - Em se tratando de obras e servigos:

a) provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagdo,
mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes em até 15 (quinze) dias da

comunicacao escrita do contratado;

b) definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes, apos o
decurso do prazo de observacdo que sera de 15 dias, ou vistoria que comprove a
adequacdo do objeto aos termos contratuais, observado o disposto no art. 69 desta

Lei;

3.2 O objeto da licitagdo sera definido como prestacao de servicos, sendo vedada a

caracterizacdo exclusiva do objeto como fornecimento de mao de obra.

3.3 A prestacdo de servicos de que trata a Instru¢do Normativa 5/2017 nao gera
vinculo empregaticio entre os empregados da contratada e a Administracao,
vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e

subordinacao direta.

3.4 E vedado a Administracdo ou aos seus servidores praticar atos de ingeréncia

na administragdo da contratada, a exemplo de:

[ - possibilitar ou dar causa a atos de subordinacdo, vinculacdo hierarquica,
prestacdo de contas, aplicacao de sancao e supervisdo direta sobre os empregados

da contratada;

Il - exercer o poder de mando sobre os empregados da contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto

quando o objeto da contratacao previr a notificacdo direta para a execucao das
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tarefas previamente descritas no contrato de prestacdo de servicos para a fung¢do

especifica, tais como nos servicos de recepc¢ao, apoio administrativo ou ao usudrio;
[l - direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

IV - promover ou aceitar o desvio de fung¢des dos trabalhadores da contratada,
mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto
da contratacdo e em relacdo a funcdo especifica para a qual o trabalhador foi

contratado;

V - considerar os trabalhadores da contratada como colaboradores eventuais do
proprio 6rgao ou entidade responsavel pela contratacao, especialmente para efeito

de concessdo de diarias e passagens;

VI - definir o valor da remuneracao dos trabalhadores da empresa contratada para
prestar os servicos, salvo nos casos especificos em que se necessitam de
profissionais com habilitacdo/experiéncia superior a daqueles que, no mercado,

sao remunerados pelo piso salarial da categoria, desde que justificadamente; e

VII - conceder aos trabalhadores da contratada direitos tipicos de servidores

publicos, tais como recesso, ponto facultativo, dentre outros.

3.5 A Administragdo nao se vincula as disposi¢cdes contidas em Acordos,
Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de
matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos nao previstos em lei, tais
como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem

como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

3.6 E vedado ao 6rgio e entidade vincular-se as disposi¢des previstas nos Acordos,
Convencdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de obrigac¢des e direitos

que somente se aplicam aos contratos com a Administracao Publica.

CLAUSULA QUARTA: DOTACAO ORCAMENTARIA
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4.1 Os recursos necessarios a realizacao do servico ora licitados correrdao a

conta da seguinte dotacdo orcamentaria:

PROGRAMA DE
BLOCO TRABALHO RED FONTE
ROY/ RP 10.122.0010.2.003 168 1.704.99 / 1.635.00/ 1.500.99
1.600.01 / 1.704.99 / 1.621.01 /
ATB 10.301.0057.2.012 309 1.635.00/ 2.621.01
1.600.20 / 1.704.99 / 1.621.04 /
MAC 10.302.0058.2.013 326 163500
VGS 10.305.0038.2.165 350 1.600.42 / 1.600.52 / 1.635.00

CLAUSULA QUINTA: VALOR

5.1 O valor global para a execucdao do objeto do presente contrato, no prazo

previsto e estabelecido, importa em R$ XXXXXXXXXXXXXXXXXXXKXXXXXXX

5.2 O preco global ja inclui todos os custos diretos, indiretos, taxas,
remuneracdo, despesas fiscais e financeiras, e tudo o mais necessario ao

atendimento do objeto.

CLAUSULA SEXTA: DO PRAZO DE ASSINATURA E VIGENCIA E REAJUSTE
6.1 O prazo de vigéncia serd de 12 (doze) meses, a partir da data da assinatura do

contrato.

6.2 O prazo do contrato podera ser prorrogado na forma do artigo 57, §12 e/ou
inciso Il da Lei n.2 8666/1993.

6.3  Of(s) licitante(s) vencedor (es) terd o prazo de 02 (dois) dias para a assinatura do
Contrato, contados da solicitacdo da prestacdo de servico e ou aquisicdao, podendo ser
prorrogado, uma vez, por igual periodo, devidamente justificado, contado da data de
convocacdo pelo solicitante.

6.4 DO REAJUSTE

Esclarecimentos acerca da matéria:

Reajuste: “O direito a manutengao do equilibrio econdmico-financeiro da contratagao
nao deriva de clausula contratual nem de previsdo no ato convocatério. Tem raiz
constitucional. “(Margal, 2002, p.505).
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Essa recomposicédo pode se dar por meio de um reajuste, de uma repactuacdo ou de
uma revisao, conforme a situagcdo que provocar o desequilibrio econémico-financeiro.
E bastante comum a confusdo entre esses 3 institutos e a ocasido para utilizagdo de
cada um deles.

O reajuste € utilizado para corrigir a desvalorizagdo da moeda em virtude da inflagao,
ou seja, € um reequilibrio em virtude de perdas inflacionarias diante do curso normal
da economia. Ele é devido a partir da proposta ou do orgamento a que se referir,
devendo estar previsto no edital e no contrato, normalmente por indices especificos ou
setoriais pré-estabelecidos, como o IGPM, por exemplo.

A repactuacdo é uma espécie de reajuste e, assim como ele, serve para corrigir a
desvalorizacdo da moeda em virtude da inflagdo. No entanto, a repactuacéo ¢ utilizada
apenas quando se trata de servigos continuos com dedicacédo exclusiva de mao-de-
obra (ex.: limpeza e conservagéo, seguranga etc.). A repactuagao se da pela analise
das variagdes dos componentes na planilha de custos e formacdo de precos, como
acordos, convengdes coletivas ou dissidios coletivos ao qual a proposta esteja
vinculada.

“A diferenca entre repactuacao e reajuste € que este é automatico e deve ser realizado
periodicamente, mediante a simples aplicacdo de um indice de prego, que deve,
dentro do possivel, refletir os custos setoriais. Naquela, embora haja periodicidade
anual, ndo ha automatismo, pois € necessario demonstrar a variagao dos custos do
servigo. “(Acordao 1105/2008 Plenario — Voto do Ministro Relator)

6.4.1 Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um
ano contado da data limite para a apresentacao das propostas.

6.4.2 Apos o interregno de um ano, mediante solicitagdo da Contratada, os precos
iniciais poderao ser repactuados.

6.4.3 A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precgos da
contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de
custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os
custos decorrentes da méo de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios
a execucgao do servico.

6.4.4 A repactuagao para reajuste do contrato em razdo de novo Acordo, Convengao
ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da

mao de obra decorrente desses instrumentos.
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6.4.5 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

I. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou
convengao coletiva de trabalho, vigente a época da apresentagdo da
proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

Il. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacao de Precgos
que estejam diretamente vinculados ao valor de prec¢o publico (tarifa): data
do reajuste do prego publico vigente a época da apresentacéo da proposta;

6.4.6 Para os demais custos, sujeitos a variagdo de precos do mercado (insumos
nao decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para apresentagédo das
propostas constante do Edital.

6.4.7 Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir
da data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuagao, independentemente
daquela em que celebrada ou apostilada.

6.4.8 As repactuacbes a que a Contratada fizer jus e que nao forem solicitadas
durante a vigéncia do contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da
prorrogagao contratual ou com o encerramento do contrato

6.4.9 Nessas condi¢cbes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova
repactuagao sé podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1
(um) ano, contado:

I. da vigéncia do acordo, dissidio ou convengao coletiva anterior, em relagdo aos
custos decorrentes de mao de obra;

Il.da data do ultimo reajuste do prego publico vigente, para os insumos
discriminados na planilha de custos e formacgado de precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa);

lll. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagao da proposta,
em relagéo aos custos sujeitos a variagdo de precos do mercado;

6.4.10 Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o
novo acordo, dissidio ou convencao coletiva da categoria, ou ainda nao tenha sido
possivel a Contratante ou a Contratada proceder aos calculos devidos, devera ser
inserida clausula no termo aditivo de prorrogacao para resguardar o direito futuro a
repactuacgao, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena
de preclusao.

6.4.11 Quando a contratacao envolver mais de uma categoria profissional, com datas

base diferenciadas, a repactuagao devera ser dividida em tantas parcelas quantos
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forem os acordos, dissidios ou convengbes coletivas das categorias envolvidas na
contratagao.

6.4.12 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos
na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento
legal, sentenga normativa, Acordo, Convengao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

6.4.13 A CONTRATANTE nao se vincula as disposi¢coes contidas em Acordos,
Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de participagcdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao
trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administragdo Publica, ou que estabelecam direitos n&o previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

6.4.14 Quando a repactuacgao se referir aos custos da méo de obra, a CONTRATADA
efetuara a comprovacao da variagao dos custos dos servigos por meio de Planilha de
Custos e Formacdo de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo,
dissidio ou convencgao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.
6.4.15 Quando a repactuacéo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos
sujeitos a variagdo dos precos de mercado (insumos nao decorrentes da mao de
obra), o respectivo aumento serd apurado mediante a aplicacdo do indice de
reajustamento IPCA (indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo).

I.No caso de atraso ou n&o divulgacdo do indice de reajustamento, a
Contratante pagard a Contratada a importancia calculada pela ultima
variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja
divulgado o indice definitivo; fica a Contratada obrigada a apresentar
memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

Il. Nas aferi¢gdes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos insumos sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

lll. Caso o indice estabelecido para a repactuagao de insumos venha a ser extinto
ou de qualquer forma nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em
substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagao entdao em vigor.

IV. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao
novo indice oficial, para reajustamento do pre¢o do valor remanescente dos

insumos e materiais, por meio de termo aditivo.



igi

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

ESTADO DO RIO DE JANEIRO CBAGEDE
PREFEITURA DE GUAPIMIRIM GUAPIMIRIM
CASA CIVIL Yy

| Processo:7139/2023 \ Pégina: | Rubrica: |

V. Independentemente do requerimento de repactuagéo dos custos com insumos,

a Contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice

adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo,

em caso positivo, a redugdo dos valores correspondentes da planilha

contratual.

6.4.16 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas

vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessdo das proximas
repactuacoes futuras; ou

Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacdo envolver revisdo do custo de mao de obra em que o
proprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengao
coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia
retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacao
do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade

em repactuacodes futuras.

6.4.17 Os efeitos financeiros da repactuacao ficarao restritos exclusivamente aos itens

que a motivaram, e apenas em relagao a diferenca porventura existente.

6.4.18 A decisao sobre o pedido de repactuacido deve ser feita no prazo maximo de

60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de

variagcao dos custos.

6.4.19 O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a Contratada

nao cumprir os atos ou apresentar a documentacao solicitada pela Contratante para a

comprovacao da variagao dos custos.

6.4.20 As repactuacoes serao formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando

coincidirem com a prorrogagao contratual, caso em que deverao ser formalizadas por

aditamento ao contrato.
CLAUSULA SETIMA: PAGAMENTO

6.1 O pagamento serd realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias,

contados a partir do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura.
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6.2 A Nota Fiscal devera ser apresentada no Protocolo, localizada no Edificio
Sede da Prefeitura Municipal de Guapimirim, n? 1161, 12 andar, Cantagalo,

Guapimirim, R], no hordrio entre 8:30h e 16:30h

6.3 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverao ser
efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados da data da apresentagao da

Nota Fiscal, nos termos do art. 52, § 32, da Lei n? 8.666, de 1993.

6.4 Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgao

contratante atestar a execucdo do objeto do contrato.

6.5 A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da

comprovacao da regularidade fiscal e demais condi¢bes de habilitacao.

6.6 Constatando-se a situagdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo

podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

6.7 Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas legais
cabiveis nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a

contratada a ampla defesa.

6.8 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nao

regularize sua situacao.

6.9 Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na

legislacdo aplicavel, quando cabivel

6.10 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido
de atualizagdo financeira, e sua apuracdo se fara desde a data de seu vencimento

até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa
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de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante

aplicacdo das seguintes férmulas.

6.11 Quando houver glosa parcial dos servicos, a contratante devera comunicar a

empresa para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

CLAUSULA OITAVA: PENALIDADES

7.1 Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n? 8.666, de 1993 e da Lei

n? 10.520, de 2002, a Contratada que:

7.1.1 Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em

decorréncia da contratacao;

7.1.2 Ensejar o retardamento da execucao do objeto;
7.1.3 Fraudar na execugdo do contrato;

7.1.4 Comportar-se de modo inidoneo;

7.1.5 Cometer fraude fiscal;

7.2 No caso de descumprimento total ou parcial das condi¢cdes deste Termo de
Referéncia e do correspondente Edital para contratagcdo do objeto, o Municipio de
Guapimirim através da Secretaria solicitante, sem prejuizo das perdas e danos e
das multas cabiveis, nos termos da lei civil, aplicara a Contratada, conforme o caso,
as penalidades previstas nos arts. 86 e 87 da Lei Federal n? 8.666/93 e demais
condi¢des previstas no instrumento convocatoério. Assim, pela inexecugdo total ou
parcial do objeto deste contrato, a Administracao pode aplicar a CONTRATADA as

seguintes sancoes:

7.2.1 Adverténcia, por faltas leves, assim entendidas aquelas que nao acarretem

prejuizos significativos para a Contratante;

7.2.2 Multa de:
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7.2.3 -0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia
sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execucdo dos servicos, limitada a
incidéncia a 15 (quinze) dias. Ap6s o décimo quinto dia e a critério da
Administracdo, no caso de execu¢ao com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacdo do
objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecucdo total da obrigacdo

assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

7.24 - 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de atraso na execucdo do objeto, por periodo superior ao

previsto no subitem acima, ou de inexecucdo parcial da obrigacao assumida;

7.2.5 - 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor

adjudicado, em caso de inexecucdo total da obrigacao assumida;
7.2.6 -1 % por dia sobre o valor mensal do contrato.

7.3 As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serao consideradas

independentes entre si.

7.4 Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgao, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua

concretamente, pelo prazo de até dois anos;

7.5 Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que
seja promovida a reabilitagio perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante

pelos prejuizos causados;

7.6 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, IIl e IV da Lei n? 8.666, de

1993, as empresas ou profissionais que:

7.6.1 Tenham sofrido condenac¢do definitiva por praticar, por meio dolosos,

fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
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7.6.2 Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

7.6.3 Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administragao

em virtude de atos ilicitos praticados.

7.7 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada,

observando-se o procedimento previsto na Lei n? 8.666, de 1993;

7.8 As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos
valores a serem pagos, ou recolhidos em favor do Municipio, ou deduzidos da
garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa do Municipio

e cobrados judicialmente.

7.9 Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo
de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicac¢ao enviada pela

autoridade competente.

7.10 Caso o valor da multa nao seja suficiente para cobrir os prejuizos causados
pela conduta do licitante, o Municipio podera cobrar o valor remanescente

judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

7.11 A autoridade competente, na aplicacdo das sancoes, levara em consideracdo
a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano

causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

7.12 A disciplina das infra¢des e san¢des administrativas aplicaveis também sdo

detalhadas no instrumento contratual.

CLAUSULA NONA: INADIMPLENCIA

8.1 A contratada sera considerada inadimplente, independentemente de
interpelacdo judicial, nos seguintes casos:
(a) Inobservancia de prazos, especificacbes e recomendagdes técnicas

estabelecidos neste instrumento ou em leis e normas oficiais pertinentes;
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(b) Interrupcdao na execucdo das obrigacdes e responsabilidades assumidas
através do objeto do contrato;

(c) Inobservancia de qualquer cldusula ou condi¢do expressamente estabelecida
neste instrumento, nos seus anexos, na proposta de preco e demais documentos

pertinentes.

8.2 Qualquer penalidade podera ser suspensa caso a Prefeitura Municipal de

Guapimirim acate as justificativas relatadas pelo interessado.

CLAUSULA DECIMA: RESCISAO CONTRATUAL

9.1 A inexecucdo, total ou parcial, do contrato ou a inobservancia a seus termos
e condi¢cdes, ensejara a sua rescisdo administrativa, nos termos da Lei 8.666/93,
com as consequéncias legais previstas, sem prejuizo na aplicacdo das demais

sancoes cabiveis, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

9.2  As partes poderao ainda rescindir o contrato, independentemente de aviso
ou notificacdo, pelos motivos enumerados no artigo 78, da Lei 8.666/93,

responsabilizando-se, na forma da legislacdo pertinente, a parte que lhe der causa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: OBRIGAGCOES E REPONSABILIDADES

10.1 A contratada cabera:

10.1.1 A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes no Edital,
seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivos seus 0s riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto e, ainda:

10.1.2 Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do
prazo previsto, com a devida comprovacgao;

10.1.3 Manter, durante toda a execuc¢ao do contrato, em compatibilidade com
as obrigac¢des assumidas, todas as condi¢coes de habilitacdo e qualificacao exigidas
na licitacao;

10.1.4 Indicar preposto para representa-la durante a execucao do contrato.
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10.1.5 Executar os servigos conforme especificacbes deste termo e de sua

proposta, com 0s recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, bem como providenciar todos o0s materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade para execugdo do
objeto contratual;

10.1.6 Executar os servigos objeto do presente termo rigorosamente no prazo
pactuado, bem como cumprir todas as demais obrigacdes impostas pelo edital e
Seus anexos;

10.1.7 Ser a Unica responsavel por todos os 6nus tributarios federais, estaduais
e municipais, ou obrigacdes concernentes a legislacao social, trabalhista, Fiscal,
securitaria ou previdenciaria, bem como por todos os gastos e encargos inerentes a
mao de obra necessaria a perfeita execucao do objeto contratual, entendendo-se
como Onus tributarios: pagamento de impostos, taxas, contribui¢des de melhoria,
contribui¢des fiscais, empréstimos compulsorios, tarifas e licencas concedidas pelo
poder publico;

10.1.8 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragao
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do Contrato, nao
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a Fiscalizagio ou o
acompanhamento pelo 6rgdo interessado, ficando a obrigada a promover a devida
restauracdo e/ou ressarcimento a precos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias
contados a partir da comprovacao de sua responsabilidade;

10.1.9 Prestar todo e qualquer esclarecimento ou informacao solicitada pela
Fiscalizacao da Contratada;

10.1.10 Garantir acesso, a qualquer tempo, da Fiscalizacdo da Contratada ao
servico em questao;

10.1.11 Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia
e de sua proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito
cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade

minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;
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10.1.12 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou dos
materiais empregados;

10.1.13 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos
servicos a serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes
em vigor;

10.1.14 Vedar a utilizacdo, na execucdao dos servicos, de empregado que seja
familiar de agente publico ocupante de cargo em comissao ou funcao de confianca
no 6rgao Contratante;

10.1.15 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em
Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias
abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacao especifica, cuja
inadimpléncia nado transfere a responsabilidade a Contratante;

10.1.16 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.
10.1.17 Paralisar, por determinacao da Contratante, qualquer atividade que nao
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

10.1.18 Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e
tudo o que for necessario a execucdo dos servigos, durante a vigéncia do contrato.
10.1.19 Promover a organizacao técnica e administrativa dos servicos, de modo a
conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes
que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

10.1.20 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo
pertinente, cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre
limpo o local dos servigos e nas melhores condicoes de segurancga, higiene e

disciplina.
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10.1.21 Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e
aprovagdo, quaisquer mudan¢as nos métodos executivos que fujam as
especificacdes do memorial descritivo.

10.1.22 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis
anos, exceto na condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem
permitir a utilizacao do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre;

10.1.23 Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislacdo,
quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n2
13.146, de 2015.

10.1.24 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

10.1.25 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do
objeto da licitacao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos
do § 12 do art. 57 da Lei n? 8.666, de 1993.

10.1.26 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual
ou municipal, as normas de seguranca da Contratante;

10.1.27 Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas
pela boa técnica, normas e legislacao;

10.1.28 A necessidade da empresa contratada em entregar ao setor responsavel
pela fiscalizagdo do contrato, em prazo de até o dia trinta do més seguinte ao da
prestacdo dos servicos, documentos: de prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa

da Unido; certidoes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
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Municipal/Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; Certidao de
Regularidade do FGTS - CRF; e Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT,
conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;
10.1.29 Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execucdo
contratual mediante depoésito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em
agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacao
dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a
contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracao analise
sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento;

10.1.30 Autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS, quando nao demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obriga¢des, até o momento da regularizacdo, sem

prejuizo das sanc¢des cabiveis.

10.2 A Contratante cabera:

10.2.1 Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Edital e seus

anexos;

10.2.2 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servicos
recebidos provisoriamente com as especificacdes constantes do Edital e da

proposta, para fins de aceitacao e recebimento definitivo;

10.2.3 Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢cdes, falhas ou
irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido,

reparado ou corrigido;

10.2.4 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada,

através de servidor especialmente designado;
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10.2.5 Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao

fornecimento do objeto, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

10.2.6 A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos
pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucdao do Termo de
Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato

da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10.2.7 Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execucdo das
obriga¢Oes contratuais, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos
ou representantes da Contratada as dependéncias da Contratante relacionadas a

execucdo do objeto deste Termo de Referéncia;

10.2.8 Expedir, por meio da Secretaria requisitante, documento de inspecdo dos
servicos prestados emitido pelo fiscal do contrato, que servird como instrumento
de avaliacdo e atestado do cumprimento das obrigacdes contratuais e constituira

documento indispensavel para a liberacao dos pagamentos;

10.2.9 Notificar a contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicoes

no curso da execugao dos servicos, fixando prazo para a sua corre¢ao;

10.2.10 Solicitar o imediato afastamento de qualquer empregado da Contratada,
cujo comportamento ou capacidade técnica seja julgado inconveniente ou esteja

em desconformidade com as disposi¢cOes contratuais e legais;

10.2.11 Sustar, no todo ou em parte, a execucao dos servicos, sempre que a medida

for considerada necessaria;

10.2.12 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada,

de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

10.2.13 Efetuar as reten¢des tributdrias devidas sobre o valor da Nota

Fiscal/Fatura da contratada, no que couber.

10.2.14 Ndo praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais

como:
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10.2.15 Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo

reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados;

10.2.16 Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas

Contratadas;

10.2.17 Promover ou aceitar o desvio de funcées dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto
da contratacdo e em relacdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi

contratado;

10.2.18Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento

dos servicos objeto do contrato;

10.2.19 Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servicos, apds seu

recebimento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA FISCALIZACAO

12.1 A Gestdo do Contrato decorrente deste Termo de Referéncia cabera a
servidor designado formalmente pela Secretaria Municipal solicitante, que
determinard o que for necessario para regularizacdo de faltas ou defeitos, nos
termos do art. 67 da Lei Federal n? 8.666/93, ficando o titular da referida

Unidade como corresponsavel.

12.2 A fiscalizagdo da contratacdo caberd aos servidores mencionados abaixo,
designados pela PORTARIA N2 491 DE 21 DE DEZEMBRO DE 2022, sendo
substituido, em caso de auséncia ou impedimento, por outro servidor lotado na

mesma Secretaria:

Sabrina Santana Ribeiro, Mat. 1479611;

Suiane Freire Peclat de Medeiros, Mat. 136902212;
Elisangela Silva Nascimento da Concei¢do, Mat. 136898412;
Eliel Ramos Silva, Mat. 32530-42;

Maryeli Silva Tavares Lugao, Mat. 9128622;
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Fernando Wallace Clemente da Silva, Mat. 137020912;
Eduardo de Almeida Pietrelli, Mat. 3365032;
Suiane Freire Peclat de Medeiros, Mat. 136902212.

12.3 A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas ou vicios
redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Administracao ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da

Lein® 8.666, de 1993.

12.4 O representante da Administracdo anotara em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucao do contrato, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o
que for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos observados e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias

cabiveis.

12.5 A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execuc¢do do servico, devera
comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacgdo
contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de
alteracao dos valores contratuais previstos no § 12 do artigo 65 da Lei n2 8.666, de

1993.

12.6 A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na
execucdo dos servicos devera ser verificada juntamente com o documento da
Contratada que contenha a relacdo detalhada dos mesmos, de acordo com o
estabelecido neste Termo de Referéncia, informando as respectivas quantidades e

especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

12.7 A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliard constantemente a execuc¢ao do

objeto.
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12.8 Durante a execucdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracao,
devendo intervir para requerer a CONTRATADA a corre¢do das faltas, falhas e
irregularidades constatadas, devendo, inclusive, submeté-las a Contratada para

ciéncia.

12.9 A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico
com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde
que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de

fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

12.10 Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo
do servigo em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os
niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores,
devem ser aplicadas as sangdes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas

neste Termo de Referéncia
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA SUBCONTRATACAO

14.1 Nao havera possibilidade de subcontratacao do objeto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA ALTERACAO SUBJETIVA

15.1 E admissivel a fusdo, cisdo ou incorpora¢do da contratada com/em outra
pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os
requisitos de habilitacdo exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as demais
cldusulas e condi¢des do contrato; nao haja prejuizo a execucao do objeto pactuado

e haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DA GARANTIA DE EXECUCAO
15.1 Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA-DA VINCULACAO DO ATO CONVOCATORIO
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16.1 Integra o presente contrato o Processo de Licitacao 7139/2023, com as suas
inclusas condicoes gerais, termo de referéncia, edital e seus anexos, bem como a
proposta apresentada pela empresa naquilo em que ndo conflitarem com este

instrumento.

Para dirimir qualquer duvida oriunda do presente instrumento, nomeiam as
partes o Foro da Comarca de Guapimirim, renunciando a qualquer outro, por mais

privilegiado que seja.

E, por estarem de acordo, firmam este instrumento, com as testemunhas
abaixo assinadas.

Guapimirim-R], de de 2023.

Pelo contratante:

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Pela Contratada:

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
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ANEXO VIII

DECLARAGCAO DE MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL,
MICROEMPRESA OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE

Ref.: PREGAO PRESENCIAL N° 90/2023

............... ,inscritano CNPJ no . . . . . . o o v s e e
, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a.) . . .. ..........
.......................... , portador(a) da Carteira de Identidade
ne . . ... e do CPF no ......................
DECLARA, para fins do disposto no item 10 - Condigdes para Part|C|pagao
do Edital, sob as sangdes administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que
esta empresa, na presente data, é considerada: ’

( ) MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, conforme Lei
Complementar Federal n° 128, de 14/12/2006;

( ) MICROEMPRESA, conforme Lei Complementar n° 123 de
14/12/2006, e suas alteracoes;

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, Lei Complementar n° 123 de
14/12/2006, e suas alteracoes;

Declara ainda que a empresa esta excluida das vedacOes constantes do
paragrafo 4° do artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro
de 2006.

(assinatura de sécio da firma)

OBS. Assinalar com um “X” a condigdo da empresa.

Este formulario devera ser entregue ao Pregoeiro ou sua Equipe de Apoio
juntamente com os envelopes n° 1 e n® 2, porém fora dos envelopes, pelas
empresas que pretenderem se beneficiar nesta licitagdo do regime
diferenciado e favorecido previsto Lei Federal Complementar n°® 123/2006.

OBS: Esta declaracdao devera ser apresentado junto com a documentacao
de credenciamento, fora dos envelopes.
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ATENGAO

E responsabilidade da empresa o envio de recibo de retirada de edital pela internet ao Setor
de Comissdo Permanente de Licitagao.

A n3o remessa do recibo exime a Prefeitura Municipal de Guapimirim/RJ da comunicagdo, por
meio de fax ou e-mail, de eventuais esclarecimentos e retificagdes ocorridas no instrumento
convocatério, bem como de quaisquer informacdes adicionais, ndo cabendo posteriormente qualquer
reclamacao.

Recomendamos, ainda, consultas a referida pagina para eventuais comunicagGes e ou
esclarecimentos disponibilizados acerca do processo licitatorio. Os esclarecimentos prestados serdo

disponibilizados na pégina da internet https://guapimirim.rj.gov.br/novo/

Endereco para envio do recibo:
Prefeitura de Guapimirim
Secretaria Municipal da Casa Civil

E-mail: licitacao.casacivil@guapimirim.rj.gov.br
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ANEXO IX

MODELO DE DECLARACAO DE RECEBIMENTO E/OU ACESSO A
DOCUMENTAGCAO.

PREGAO PRESENCIAL N° 90/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO 7139/2023

EMPRESA:

SEDE NA:

CNPJ N° ,
EMAIL,
REPRESENTADO POR, ,
INSCRITO NO CPF N° , PORATADOR DO RG N°
, Participante da licitagdo modalidade Pregao Presencial n°
90/2023, referente ao processo administrativo n® 7139/2023, que tem como objeto a
Contratacdo de empresa especializada para prestagao dos servicos de apoio
operacional e atividades auxiliares nas areas de recepgao, Vvigilancia
patrimonial desarmada e portaria a serem executados nas dependéncias das
Unidades de Saude deste Municipio de Guapimirim, conforme disposto no Termo
de Referéncia — Anexo V, declara que recebeu os documentos e tomou conhecimento
de todas as informagdes constantes do Edital supracitado.

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente.

Guapimirim, de de 2023.

Assinatura do representante da empresa

Espaco destinado ao carimbo da empresa
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