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LEIS
LEI N.º 1503 DE 08 DE MAIO DE 2023.

A CÂMARA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM, por seus representantes, aprova e a 
Prefeita Municipal sanciona a seguinte Lei:

Art.1º Fica garantido o direito ao acolhimento a Pacientes com diagnóstico de Cân-
cer e seus familiares, no Município de Guapimirim.

Art.2º 0 programa consiste num primeiro acolhimento a pacientes pós diagnóstico 
de   câncer e seus familiares, possibilitando assim um acompanhamento psicológi-
co, terapias em grupo e orientação de equipes multidisciplinares, visando adminis-
trar melhor as mudanças que esta notícia traz a todos os envolvidos.

Art.3º A implementação deste Programa poderá ser adotada por centros de aten-
dimento já existentes, tipo CRAS, CAPS ou outros a serem criados.

Parágrafo Único - Para aderir ao Programa conforme Art.1º desta Lei, é necessá-
rio que o paciente tenha recebido o diagnóstico positivo e o encaminhamento de 
atendimento para a oncologia.

Art.4º 0 Programa de Acolhimento a Pacientes com Diagnóstico de Câncer e seus 
Familiares, será implementado no prazo de 90 dias a contar da data em que esta 
lei entrar em vigor.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita

EMENTA: DISPÕE SOBRE A CRIAÇÃO DE PROGRAMA DE 
ACOLHIMENTO A PACIENTES COM DIAGNÓSTICO DE 
CÂNCER E SEUS FAMILIARES NO MUNICÍPIO DE GUAPIMIRIM 
E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS

LEI N.º 1504 DE 08 DE MAIO DE 2023.

A CÂMARA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM, por seus representantes, aprova e a 
Prefeita Municipal sanciona a seguinte Lei:

Art.1º Fica criada a campanha permanente de conscientização e combate ao capa-
citismo no Município de Guapimirim.

Art.2º Para efeitos dessa Lei, é considerado capacitismo ações que imponham bar-
reiras  físicas ou atitudinais discriminatórias, que impeçam a plena participação das 
pessoas com deficiência na sociedade e as considerem menos capazes.

Art.3º A campanha permanente terá como princípios:

I- O enfrentamento a todas as formas de discriminação com as pessoas com deficiência;

II- A responsabilidade do poder público municipal no enfrentamento ao capacitismo; 

III- A promoção do acesso das pessoas com deficiência às informações sobre seus 
direitos;

IV- A garantia dos direitos humanos das pessoas com deficiência, no sentido de 
resguardá-las de toda forma de negligência, discriminação, exploração, violência, 
crueldade e opressão;

V- O dever de assegurar o exercício efetivo dos direitos à vida, à segurança, à saúde, 
à alimentação, à educação, à cultura, à moradia, ao acesso à justiça, ao esporte, ao 
lazer, ao trabalho, à cidadania, à liberdade, à dignidade, ao respeito e à convivência 
familiar e comunitária;

VI- A formação permanente quanto ao combate ao capacitismo;

EMENTA: CRIA A CAMPANHA PERMANENTE DE 
CONSCIENTIZAÇÃO E COMBATE AO CAPACITISMO 
NO MUNICÍPIO DE GUAPIMIRIM

VII- A promoção de programas educacionais de conscientização sobre os direitos 
das pessoas com deficiência e do combate ao capacitismo.

Art.4º A campanha permanente terá como objetivos:

I- Enfrentar o capacitismo no município de Guapimirim;

II- Divulgar informações sobre o capacitismo;

III- Disponibilizar os telefones de órgãos públicos responsáveis pelo acolhimento e 
atendimento de vítimas de discriminação;

IV- Incentivar a denúncia das condutas tipificadas.

Art.5º São ações da campanha permanente de combate ao capacitismo:

I- Promoção de campanhas educativas e não discriminatórias de combate ao ca-
pacitismo;

II- Criação de cartilhas com explicações sobre os direitos das pessoas com deficiên-
cia e sobre o combate ao capacitismo;

III- A formação permanente dos servidores e prestadores de serviço;

IV- Divulgação das políticas públicas voltadas para o combate ao capacitismo.

Art.6º Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convênios com as outras esferas 
do Poder Público a fim de garantir maior visibilidade à campanha.

Art.7º As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão por conta de dota-
ção orçamentária própria, podendo ser suplementadas se necessário.

Art.8º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita

LEI N.º 1505 DE 08 DE MAIO DE 2023.

A CÂMARA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM, por seus representantes, aprova e a 
Prefeita Municipal sanciona a seguinte Lei:

Art.1º 0 laudo médico e/ou médico-pericial que teste o Transtorno do Espectro 
Autista – TEA, para fins de obtenção de benefícios destinados às pessoas com de-
ficiência   previstas na legislação do Município de Guapimirim, terá validade por 
prazo indeterminado.

§1º A apresentação do(s) laudo(s) previsto(s) no caput deste artigo não exclui o 
cumprimento dos demais requisitos para a obtenção e/ou manutenção dos bene-
fícios destinados às pessoas com deficiência.

§2º A validade por prazo indeterminado prevista no caput deste artigo se impõe 
tanto para a rede de serviços públicos, quanto para a rede privada, em especial, nas 
áreas de saúde, educação e assistência social.

Art.2º Os laudos previstos no art. 1 2 desta Lei poderão ser emitidos por profissio-
nal da rede pública ou privada de saúde, observados os demais requisitos para a 
sua emissão estabelecidos na legislação pertinente, em especial:

I- Indicação do nome completo da pessoa com deficiência;

II- Indicação do número do Código Internacional de Doenças (CID);

III- Indicação do nome do profissional médico, responsável pelo laudo, com indica-

EMENTA: DISPÕE SOBRE O PRAZO INDETERMINADO DO 
LAUDO MÉDICO PERICIAL QUE ATESTA O TRANSTORNO DO 
ESPECTRO AUTISTA-TEA NA CIDADE DE GUAPIMIRIM.
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ção do número de registro no Conselho Regional de Medicina (CRM).

Parágrafo único. A inserção de informações falsas ou a omissão intencional de 
informação relevante nos laudos médicos-periciais de que trata a presente Lei su-
jeitará os envolvidos às sanções civis, administrativas e criminais previstas em lei.

Art.3º Sem prejuízos do previsto no caput do art. I P desta Lei é assegurado à pes-
soa com TEA, em nome próprio ou por intermédio de seu(s) responsável (eis) le-
gal (is), a obtenção de laudos atualizados, através da rede pública de saúde, que 
indiquem a evolução ou agravamento da condição preexistente, de acordo com 
as normas vigentes e demais orientações expedidas pela Organização Mundial da 
Saúde, Ministério d Saúde e Conselho Federal de medicina.

Parágrafo único. Mediante a emissão de laudo mais atualizado, conforme indicado 
no caput deste artigo, fica assegurado ao portador do TEA no município o direito 
de requerer a atualização cadastral, junto aos órgãos da Administração Pública Mu-
nicipal, para registro e eventual revisão ou ampliação de benefícios assegurados na 
forma legal.

Art.4º Os entes públicos municipais que prestam serviços ou concedam benefícios 
às   pessoas com TEA poderão requerer a reavaliação médica e/ou pericial, para 
expedição de laudos atualizados, com periodicidade mínima de 03 (três) anos, fun-
damentada na   necessidade de revisão de protocolos de atendimento e acom-
panhamento, em face da evolução ou agravamento da deficiência preexistente.

§1º Fica vedada a suspensão ou alteração dos protocolos de atendimento dos ser-
viços públicos municipais, em favor das pessoas com TEA, até a expedição de novo 
laudo médico ou médico-pericial, quando requisitada nos termos do caput deste 
artigo.

§2ºAtendidos os requisitos do caput e do S 1 2 deste artigo é obrigatória a submis-
são das pessoas com TEA à reavaliação médica e/ou médica-pericial, sob pena de 
suspensão ou interrupção das prestações de serviços ou concessão de benefícios 
previstos em lei, obrigação essa que poderá ser afastada excepcional, em caso de 
justificativa fundamentada da pessoa com deficiência ou de seu responsável legal, 
a ser avaliada pelo ente requisitante.

Art.5º Para a renovação ou emissão de 2º via da Carteira de Identificação da Pes-
soa com Transtorno do Espectro Autista (CIPTEA), prevista nos termos da Lei Fede-
ral nº 12.764 de 27 de dezembro de 2012, alterada pela Lei Federal nº 13.977 de 
8 de janeiro de 2020, fica dispensada a apresentação de laudo médico elou laudo 
médico-pericial, dada a exigência de apresentação em sua primeira emissão, man-
tendo-se a validade do primeiro registro realizado junto à Administração Pública 
Estadual, sem prejuízo da obrigatoriedade de atualização dos dados cadastrais.

Art.6º Os laudos de que tratam esta Lei poderão ser apresentados às autoridades 
competentes por meio de cópia simples, desde que acompanhada do seu original, 
observado o disposto no Inciso II do art. 3 2 da Lei Federal n? 13.726 de 8 de outu-
bro de 2018.

Art.7º 0 Poder Executivo Municipal regulamentará a presente Lei no que couber.

Art.8º As despesas decorrentes desta Lei correrão por conta de dotações orça-
mentárias do Município e, suplementadas, se necessárias.

Art.9º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Art.10 Revogam-se as disposições em contrário.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita

LEI N.º 1506 DE 08 DE MAIO DE 2023.

A CÂMARA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM, por seus representantes legais aprova, 
e eu, Prefeita Municipal de Guapimirim, no uso das atribuições conferida no Artigo 
76, inciso IV da Lei Orgânica Municipal de Guapimirim, sanciono a seguinte Lei:

Art.1º Fica autorizada a Prefeitura Municipal de Guapimirim, a instituir no Muni-
cípio o período de 2022 á 2027 como o "Sexênio de Ações para a Segurança no 
Trânsito" a ser realizado anualmente, no mês de maio por meio da campanha de-
nominada "No Trânsito, Urgente Só a Vida".

Parágrafo Único: O mês do que trata o caput deste artigo terá por finalidade dentre 
diversas ações a apresentação de estatísticas de acidentes de trânsito visando a 
sua redução bem como realizar ações coordenadas entre o poder público e a so-
ciedade civil, onde todos devam engajar-se em ações e propagar o conhecimento, 
abordando toda a amplitude que a questão no trânsito exige, nas mais diferentes 
esferas.

Art.2º O mês de conscientização e prevenção aos acidentes de trânsito integrará 
o calendário oficial do Município, ficando a sua realização subordinada à Secretaria 
de Segurança, Ordem Pública e Defesa Civil- SSEOP, à qual caberá a divulgação e 
transmissão de informações sobre sua realização.

Art.3º O Executivo Municipal através da Secretaria de Segurança, Ordem Pública e
Defesa Civil incentivará ações a fim de chamar atenção da sociedade para o alto 
índice de mortes e feridos no trânsito de todo mundo. A intenção do "Sexênio de 
Ações para a Segurança no Trânsito" é reduzir significativamente até 2027 os índi-
ces de acidentes de trânsito no município.

Art.4º Ao final deste "sexênio" a Secretaria de Segurança, Ordem Pública e Defesa 
Civil deverá avaliar a consecução do objetivo da campanha "No Trânsito, urgente 
só a vida" e propor possíveis ajustes ao Executivo Municipal, visando continuidade 
das ações.

Art.5º As Despesas com a execução da presente lei correrão por dotação orça-
mentária própria ou específica.

Art.6º Esta presente lei entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as 
disposições em contrário.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita

EMENTA: INSTITUI O SEXÊNIO DE AÇÕES PARA A SEGURANÇA 
NO TRÂNSITO E O MÊS PARA CONSCIENTIZAÇÃO E PREVENÇÃO 
AOS ACIDENTES DE TRÂNSITO NO ÂMBITO DO MUNICÍPIO DE 
GUAPIMIRIM E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LEI N.º 1507 DE 08 DE MAIO DE 2023.

A CÂMARA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM, por seus representantes legais aprova, 
e eu, Prefeita Municipal de Guapimirim, no uso das atribuições conferida no Artigo 
76, inciso IV da Lei Orgânica Municipal de Guapimirim, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º - Ficam criadas as Funções Gratificadas – FG”s no Quadro Geral da Admi-
nistração, especificamente, na Secretaria Municipal de Educação de Guapimirim.

Art. 2º - Haverá variação, apenas, dos percentuais da Gratificação de Serviço Técni-
co (ST) incidentes sobre o valor da Função, em conformidade com o Anexo Único 
desta Lei.

Art. 3º - Fica instituído, de acordo com o número de turma/dia, o novo quadro de 
classificação de Diretores e Diretores Adjuntos, abaixo descrito:

EMENTA: DISPÕE SOBRE A CRIAÇÃO DE FUNÇÕES 
GRATIFICADAS NO QUADRO GERAL DA ADMINISTRAÇÃO 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM - SME

GRUPO NOME VALOR R$

FGE I Função de Gratificada de Diretor 1.200,00

FGE II Função de Gratificada de Diretor + ST 10%(Dez por cento) 1.320,00

FGE III Função de Gratificada de Diretor + ST 25%(vinte e cinco por cento) 1.500,00

FGE IV Função de Gratificada de Diretor + ST 35%(trinta e cinco por cento) 1.620,00

FGE V Função de Gratificada de Diretor + ST 50%(cinquenta por cento) 1.800,00

FGE VI Função de Gratificada de Diretor + ST 70%(setenta por cento) 2.040,00

FGE VII Função de Gratificada de Diretor Adjunto 950,00

FGE VIII Função de Gratificada de Diretor Adjunto + ST 10%(Dez por cento) 1.045,00

FGE IX Função de Gratificada de Diretor Adjunto + ST 25%(vinte e cinco por cento) 1.190,00

FGE X Função de Gratificada de Diretor Adjunto + ST 35%(trinta e cinco por cento) 1.290,00

FGE XI Função de Gratificada de Diretor Adjunto + ST 50%(cinquenta por cento 1.425,00

FGE XII Função de Gratificada de Diretor Adjunto + ST 70%(setenta por cento) 1.610,00

§ 1º - A designação do (a) Servidor (a) para o exercício da Função Gratificada Será 
formalizada através de ato do Chefe do Executivo Municipal.

§ 2º Fica instituído, o Quadro de classificação do Grupo de FG’s (Funções Gratifica-
das de Diretores e Diretores Adjuntos) anexo à presente Lei.

Art. 4º - As despesas decorrentes desta Lei correrão à conta de dotação orçamen-
tária própria do Município, consignada na na respectiva Secretaria.

Art. 5º - A presente Lei poderá, caso necessário, ser regulamentada por ato próprio 
do Poder Executivo.

Art. 6º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições 
em contrário.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita

LEI N.º 1508 DE 08 DE MAIO DE 2023.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE GUAPIMIRIM, Estado do Rio de Janeiro, no uso de 
suas atribuições legais.
Considerando o que dispõe a Lei federal nº 4.320/64;
Considerando o que dispõe a Lei Municipal nº 1.469/2022;
Considerando o valor financeiro transportado para o exercício de 2023 das contas 
bancárias dos órgãos evidenciados pela demonstração de suficiência financeira 
através do Saldo de banco em 31/12/2022;
Considerando a necessidade de viabilizar o cumprimento de obrigações assumidas 
pelo Município.

SANCIONA:
Art. 1° - Fica autorizada abertura de Crédito Adicional Suplementar, para o exercício 
de 2023, resultante de Superávit verificado em 31/12/2022, nas fontes de recursos 
conforme quadros demonstrados em anexo, destinado a correr às despesas classi-
ficadas nas atividades e nos elementos a seguir discriminados:

SUPLEMENTAÇÃO: 
ÓRGÃO PROGRAMA DE TRABALHO ELEMENTO 

DESPESA
FONTE RECURSO  VALOR

02.40 08.244.0050.1.046 44.90.61 2.704.99 1.000.000,00 
TOTAL         1.000.000,00

 Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita

EMENTA: DISPÕE SOBRE A ABERTURA DE CRÉDITO 
SUPLEMENTAR POR SUFICIÊNCIA FINANCEIRA.

LEI N.º 1509 DE 08 DE MAIO DE 2023.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE GUAPIMIRIM, Estado do Rio de Janeiro, no uso de 
suas atribuições legais.
Considerando o que dispõe a Lei federal nº 4.320/64;
Considerando o que dispõe a Lei Municipal nº 1.469/2022;
Considerando o valor financeiro transportado para o exercício de 2023 das contas 
bancárias dos órgãos evidenciados pela demonstração de suficiência financeira 
através do Saldo de banco em 31/12/2022;
Considerando a necessidade de viabilizar o cumprimento de obrigações assumidas 
pelo Município.

SANCIONA:
Art. 1° - Fica autorizada abertura de Crédito Adicional Suplementar no orçamento 
do Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente, para o exercício de 
2023, resultante de Superávit verificado em 31/12/2022, nas fontes de recursos 
conforme quadros demonstrados em anexo, destinado a correr às despesas classi-
ficadas nas atividades e nos elementos a seguir discriminados:

SUPLEMENTAÇÃO: 
ÓRGÃO PROGRAMA DE TRA-

BALHO
REDUZIDO ELEMENTO 

DESPESA
FONTE 

RECURSO
 VALOR 

02.11 08.243.0032.2.041 404 33.90.39 2.501.00 38.640,26
02.11 08.243.0031.2.016 395 33.90.39 2.501.00 96.000,00
02.11 08.243.0031.2.016 395 33.90.39 2.899.00 14.024,52

TOTAL 148.664,78

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita

EMENTA: DISPÕE SOBRE A ABERTURA DE CRÉDITO 
SUPLEMENTAR POR SUFICIÊNCIA FINANCEIRA.
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LEI N.º 1510 DE 08 DE MAIO DE 2023.

EMENTA: DENOMINA CRECHE MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

A PREFEITA DA CIDADE DE GUAPIMIRIM, Estado do Rio de Janeiro, no uso de atri-
buições. Faço saber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte LEI:

Art. 1º - Fica denominada de "CRIANÇA FELIZ" a CHECHE MUNICIPAL, em situada 
a RUA Maximino José Pacheco, N° 160, Centro, GUAPIMIRIM-RJ, CEP. 25946-190

Art. 2º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita

LEI N.º 1511 DE 08 DE MAIO DE 2023.

Ementa: Dispõe sobre a transposição de recurso.

A PREFEITA MUNICIPAL, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuições le-
gais. 
Considerando o que dispõe a Lei Federal nº 4.320/64;
Considerando o que dispõe a Lei Municipal nº 1.469/22 – LOA/2023;
Considerando a necessidade de viabilizar o cumprimento de obrigações assumidas 
pelo Município.

SANCIONA:
Art.1º - Fica autorizada a transposição de recurso no valor de R$ 200.000,00 (Du-
zentos mil reais e zero centavos) para restabelecer as seguintes dotações do orça-
mento vigente:

SUPLEMENTAR:
Órgão Programa de Trabalho Categoria Fonte  Valor 

02.10 08.122.0010.2.003 - 355 33.90.39 1.704.99 200.000,00

TOTAL 200.000,00

Art. 2º - Servirá de recursos para cobertura da transferência autorizada no artigo 
anterior a seguinte redução orçamentária:

REDUZIR:
Órgão Programa de Trabalho Categoria Fonte  Valor 
02.10 08.122.0010.2.075 - 367 33.90.39 1.704.99 48.000,00
02.21 08.244.0012.2.171 – 516 33.90.30 1.704.99 16.000,00
02.21 08.244.0041.1.002 – 551 44.90.52 1.704.99 50.000,00
02.40 08.244.0050.2.066 – 845 33.90.39 1.704.99 50.000,00
02.40 08.244.0050.2.086 – 843 33.90.39 1.704.99 24.000,00
02.40 08.244.0050.2.113 – 851 33.90.30 1.704.99 12.000,00

 TOTAL 200.000,00

Art. 3º - Fica autorizada a transposição de recurso no valor de R$ 388.291,20 (Tre-
zentos e oitenta e oito mil duzentos e noventa e um reais e vinte centavos) para 
restabelecer as seguintes dotações do orçamento vigente:

SUPLEMENTAR:
Órgão Programa de Trabalho Categoria Fonte  Valor 

02.21 08.243.0039.2.190 - 493 33.90.30 1.704.99 388.291,20

TOTAL 388.291,20

Art. 4º - Servirá de recursos para cobertura da transferência autorizada no artigo 
anterior a seguinte redução orçamentária:

REDUZIR:
Órgão Programa de Trabalho Categoria Fonte  Valor 

02.21 08.244.0012.1.002 – 520 44.90.52 1.704.99 107.600,00

02.21 08.244.0012.1.123 – 511 33.90.30 1.704.99 54.000,00

02.21 08.244.0012.2.135 – 513 33.90.30 1.704.99 62.100,00

02.21 08.244.0012.2.171 – 516 33.90.30 1.704.99 100.964,00

02.21 08.244.0039.2.121 – 531 33.90.30 1.704.99 2.148,00

02.21 08.244.0039.2.128 – 537 33.90.39 1.704.99 2.150,00

02.21 08.244.0039.2.175 – 544 33.90.30 1.704.99 9.329,20

02.21 08.244.0062.1.130 – 557 44.90.52 1.704.99 20.000,00

 TOTAL 388.291,20

Art. 5º - Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita

LEI N.º 1512 DE 08 DE MAIO DE 2023.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE GUAPIMIRIM, Estado do Rio de Janeiro, no uso de 
suas atribuições legais.

Considerando o que dispõe a Lei federal nº 4.320/64;
Considerando o que dispõe a Lei Municipal nº 1.469/2022;
Considerando o valor financeiro transportado para o exercício de 2023 das contas 
bancárias dos órgãos evidenciados pela demonstração de suficiência financeira 
através do Saldo de banco em 31/12/2022;
Considerando a necessidade de viabilizar o cumprimento de obrigações assumidas 
pelo Município.

SANCIONA:
Art. 1° - Fica autorizada abertura de Crédito Adicional Suplementar no orçamento 
do Fundo Municipal de Educação, para o exercício de 2023, resultante de Superávit 
verificado em 31/12/2022, nas fontes de recursos conforme quadros demonstra-
dos em anexo, destinado a correr às despesas classificadas nas atividades e nos 
elementos a seguir discriminados:

SUPLEMENTAÇÃO: 
Órgão Programa de Trabalho Reduzido Categoria Fonte Valor
02.08 12.361.0015.2.008 195 33.90.30 2.573.00 191.235,20
02.08 12.361.0015.2.008 198 33.90.39 2.573.00 3.000.000,00
02.08 12.361.0015.2.087 214 33.90.30 2.573.00 560.000,00
02.08 12.361.0015.2.087 215 33.90.39 2.573.00 240.000,00
02.08 12.361.0015.2.136 216 33.90.32 2.573.00 500.000,00
02.08 12.361.0015.2.147 221 33.90.39 2.573.00 2.000.000,00
02.08 12.361.0015.1.036 222 44.90.51 2.573.00 65.000,00
02.08 12.365.0006.2.008 247 33.90.39 2.573.00 1.000.000,00
02.08 12.365.0006.2.147 271 33.90.39 2.573.00 1.000.000,00
02.08 12.365.0006.1.036  272 44.90.51  2.573.00 435.000,00
02.08 12.365.0066.2.152 277 33.90.39 2.573.00 200.000,00
02.08 12.366.0022.2.147 284 33.90.39 2.573.00 100.000,00
02.08 12.361.0015.2.008 195 33.90.30 2.550.00 199.651,97
02.08 12.361.0015.2.008 198 33.90.39 2.550.00 1.300.000,00

EMENTA: DISPÕE SOBRE A ABERTURA DE CRÉDITO 
SUPLEMENTAR POR SUFICIÊNCIA FINANCEIRA.
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02.08 12.361.0015.2.136 216 33.90.32 2.550.00 200.000,00
02.08 12.365.0006.2.008 246 33.90.36 2.550.00 80.000,00
02.08 12.365.0006.2.008 247 33.90.39 2.550.00 500.000,00
02.08 12.361.0015.2.147 220 33.90.30 2.552.99 800.000,00
02.08 12.365.0006.2.147 270 33.90.30 2.552.99 400.000,00
02.08 12.366.0022.2.147 283 33.90.30 2.552.99 82.257,97
02.08 12.361.0015.2.087 214 33.90.30 2.553.00 66.939,61
02.08 12.361.0015.2.087 215 33.90.39 2.553.00 40.000,00

TOTAL 12.960.084,75

 Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA Nº 146 DE 08 DE MAIO DE 2023.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais em consonância com a 
Lei Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Exonerar o Sr. HERNAN VIDAURRE CORDEIRO, do cargo comissionado de Coorde-
nador de Departamento, símbolo CDP, da Secretaria Municipal de Desenvolvimen-
to Econômico, Trabalho e Renda, do Município de Guapimirim-RJ em conformida-
de com a Lei nº 1220 de 16 de março de 2021. 
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a 
partir de 01 de maio de 2023.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA Nº 147 DE 08 DE MAIO DE 2023.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais em consonância com a 
Lei Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Nomear o Sr. HERNAN VIDAURRE CORDEIRO, para o cargo comissionado de As-
sessor Especial II, símbolo AE, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econô-
mico, Trabalho e Renda, do Município de Guapimirim-RJ em conformidade com a 
Lei nº 1502 de 28 de abril de 2023. 
O nomeado deverá no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da Lei Orgâ-
nica Municipal.
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a 
partir de 01 de maio de 2023.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA Nº 148 DE 08 DE MAIO DE 2023.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais em consonância com a 
Lei Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Exonerar a Srª. MAYAHRA ASHELEY MEDEIROS REZENDE, do cargo comissionado 
de Coordenador de Setor, símbolo COS, da Secretaria Municipal de Desenvolvi-
mento Econômico, Trabalho e Renda, do Município de Guapimirim-RJ em confor-
midade com a Lei nº 1215 de 26 de fevereiro de 2021. 
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a 
partir de 01 de maio de 2023.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
PrefeitaPORTARIAS

PORTARIA Nº 145 DE 08 DE MAIO DE 2023.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais em consonância com a 
Lei Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Designar os Servidores Amanda Cerne Rodrigues, mat. 11193-7, Gustavo Vargas 
Goulart mat. 99023-11, José Fernando Marques Maia Vasconcellos mat. 112127-11 
e Daniel de Abreu Martins mat. 60976-32, para a função de Fiscais de Contrato em 
favor da empresa Progestech Assessoria, Tecnologia e Gestão de Projetos Públicos 
e empresariais LTDA, conforme contrato administrativo nº 25/2023, da Secretaria 
Municipal de Fazenda.
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, surtindo seus efeitos desde 
a assinatura do contrato.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA Nº 149 DE 08 DE MAIO DE 2023.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais em consonância com a 
Lei Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Nomear a Srª. MAYAHRA ASHELEY MEDEIROS REZENDE, para o cargo comissio-
nado de Coordenador de Departamento, símbolo CDP, da Secretaria Municipal de 
Desenvolvimento Econômico, Trabalho e Renda, do Município de Guapimirim-RJ 
em conformidade com a Lei nº 1502 de 28 de abril de 2023. 
O nomeado deverá no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da Lei Orgâ-
nica Municipal.
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a 
partir de 01 de maio de 2023.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita
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PORTARIA Nº 150 DE 08 DE MAIO DE 2023.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais em consonância com a 
Lei Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Nomear a Srª. FABIANA DOS SANTOS FERREIRA, para o cargo comissionado de 
Coordenador de Setor, símbolo COS, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento 
Econômico, Trabalho e Renda, do Município de Guapimirim-RJ em conformidade 
com a Lei nº 1502 de 28 de abril de 2023. 
O nomeado deverá no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da Lei Orgâ-
nica Municipal.
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a 
partir de 01 de maio de 2023.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA Nº 151 DE 08 DE MAIO DE 2023.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais em consonância com a 
Lei Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Nomear o Sr. FÁBIO DE SOUZA COSTA, para o cargo comissionado de Diretor de 
Setor, símbolo CCI, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico, Traba-
lho e Renda, do Município de Guapimirim-RJ em conformidade com a Lei nº 1502 
de 28 de abril de 2023. 
O nomeado deverá no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da Lei Orgâ-
nica Municipal.
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a 
partir de 01 de maio de 2023.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA Nº 152 DE 08 DE MAIO DE 2023.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais em consonância com a 
Lei Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Nomear o Sr. LUCAS SILVA REIS, para o cargo comissionado de Chefe de Depar-
tamento, símbolo CCII, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico, 
Trabalho e Renda, do Município de Guapimirim-RJ em conformidade com a Lei nº 
1502 de 28 de abril de 2023. 
O nomeado deverá no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da Lei Orgâ-
nica Municipal.
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a 
partir de 01 de maio de 2023.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA Nº 153 DE 08 DE MAIO DE 2023.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais em consonância com a 
Lei Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Exonerar o Sr. WANDERSON GOMES FIDELIS, do cargo comissionado de Supervi-
sor de Departamento, símbolo CCE, da Secretaria Municipal de Comunicação, do 
Município de Guapimirim-RJ em conformidade com a Lei nº 1215 de 26 de feve-
reiro de 2021. 
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a 
partir de 01 de maio de 2023.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA Nº 154 DE 08 DE MAIO DE 2023.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais em consonância com a 
Lei Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Exonerar a Srª. QUESIA DE SOUZA BATISTA GOMES MAURÍCIO, do cargo comis-
sionado de Coordenador de Mídias Sociais, símbolo CDP, da Secretaria Municipal 
de Comunicação, do Município de Guapimirim-RJ em conformidade com a Lei nº 
1215 de 26 de fevereiro de 2021. 
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a 
partir de 01 de maio de 2023.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA Nº 155 DE 08 DE MAIO DE 2023.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais em consonância com a 
Lei Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Exonerar o Sr. DANIEL MARQUES FIORAVANTI, do cargo comissionado de Assis-
tente de TI, símbolo COS, da Secretaria Municipal de Comunicação, do Município 
de Guapimirim-RJ em conformidade com a Lei nº 1215 de 26 de fevereiro de 2021. 
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a 
partir de 01 de maio de 2023.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA Nº 156 DE 08 DE MAIO DE 2023.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais em consonância com a 
Lei Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Exonerar o Sr. BRUNO DIAS GUERRA, do cargo comissionado de Assistente de TI, 
símbolo COS, da Secretaria Municipal de Comunicação, do Município de Guapimi-
rim-RJ em conformidade com a Lei nº 1215 de 26 de fevereiro de 2021. 
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a 
partir de 01 de maio de 2023.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA Nº 157 DE 08 DE MAIO DE 2023.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais em consonância com a 
Lei Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Nomear o Sr. BRUNO DIAS GUERRA, para o cargo comissionado de Coordenador 
de Estruturas e Eventos, símbolo COS, da Secretaria Municipal de Comunicação, 
do Município de Guapimirim-RJ em conformidade com a Lei nº 1502 de 28 de abril 
de 2023. 
O nomeado deverá no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da Lei Orgâ-
nica Municipal.
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a 
partir de 01 de maio de 2023.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita
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PORTARIA Nº 158 DE 08 DE MAIO DE 2023.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais em consonância com a 
Lei Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Exonerar o Sr. LUIZ MARCOS DIAS PINHEIRO, do cargo comissionado de Supervi-
sor de Departamento, símbolo CCE, da Secretaria Municipal de Comunicação, do 
Município de Guapimirim-RJ em conformidade com a Lei nº 1215 de 26 de feve-
reiro de 2021. 
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a 
partir de 01 de maio de 2023.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA Nº 159 DE 08 DE MAIO DE 2023.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais em consonância com a 
Lei Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Nomear o Sr. LUIZ MARCOS DIAS PINHEIRO, para o cargo comissionado de Assis-
tente de TI, símbolo COS, da Secretaria Municipal de Comunicação, do Município 
de Guapimirim-RJ em conformidade com a Lei nº 1502 de 28 de abril de 2023. 
O nomeado deverá no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da Lei Orgâ-
nica Municipal.
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a 
partir de 01 de maio de 2023.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA Nº 160 DE 08 DE MAIO DE 2023.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais em consonância com a 
Lei Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Exonerar a Srª. SÍLVIA REGINA DA SILVA, do cargo comissionado de Diretor de De-
partamento Anticorrupção, símbolo CDP, da Controladoria Geral do Município, do 
Município de Guapimirim-RJ em conformidade com a Lei nº 1220 de 16 de março 
de 2021. 
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a 
partir de 01 de maio de 2023.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA Nº 161 DE 08 DE MAIO DE 2023.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais em consonância com a 
Lei Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Nomear a Srª. SÍLVIA REGINA DA SILVA, para o cargo comissionado de Diretor de 
Departamento Anticorrupção, símbolo AAE, da Controladoria Geral do Município, 
do Município de Guapimirim-RJ em conformidade com a Lei nº 1502 de 28 de abril 
de 2023. 
O nomeado deverá no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da Lei Orgâ-
nica Municipal.
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a 
partir de 01 de maio de 2023.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA Nº 162 DE 08 DE MAIO DE 2023.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais em consonância com a 
Lei Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Exonerar a Srª. SABRINA MARQUES XAVIER, do cargo comissionado de Gestor de 
Normatização e Controle, símbolo CDP, da Controladoria Geral do Município, do 
Município de Guapimirim-RJ em conformidade com a Lei nº 1215 de 26 de feve-
reiro de 2021. 
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a 
partir de 01 de maio de 2023.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA Nº 163 DE 08 DE MAIO DE 2021.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais em consonância com a 
Lei Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Nomear a Srª. SABRINA MARQUES XAVIER, para o cargo comissionado de Gestor 
de Normatização e Controle, símbolo AAE, da Controladoria Geral do Município, 
do Município de Guapimirim-RJ em conformidade com a Lei nº 1502 de 28 de abril 
de 2023. 
O nomeado deverá no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da Lei Orgâ-
nica Municipal.
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a 
partir de 01 de maio de 2023.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA Nº 164 DE 08 DE MAIO DE 2023.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais em consonância com a 
Lei Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Exonerar a Srª. FABRÍCIA XAVIER VIDAL DINIZ, do cargo comissionado de Ouvidor 
Geral e Gestor Anticorrupção, símbolo CDP, da Controladoria Geral do Município, 
do Município de Guapimirim-RJ em conformidade com a Lei nº 1215 de 26 de fe-
vereiro de 2021. 
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a 
partir de 01 de maio de 2023.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA Nº 165 DE 08 DE MAIO DE 2023.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais em consonância com a 
Lei Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Nomear a Srª. FABRÍCIA XAVIER VIDAL DINIZ, para o cargo comissionado de Ou-
vidor Geral, símbolo AE, da Controladoria Geral do Município, do Município de 
Guapimirim-RJ em conformidade com a Lei nº 1502 de 28 de abril de 2023. 
O nomeado deverá no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da Lei Orgâ-
nica Municipal.
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a 
partir de 01 de maio de 2023.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita
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PORTARIA Nº 166 DE 08 DE MAIO DE 2023.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais em consonância com a 
Lei Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Exonerar a Srª. LUCIANA ROSA RODRIGUES, do cargo comissionado de Assessor 
Especial II, símbolo AE, da Procuradoria Geral, do Município de Guapimirim-RJ em 
conformidade com a Lei nº 1215 de 26 de fevereiro de 2021. 
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a 
partir de 01 de maio de 2023.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA Nº 167 DE 08 DE MAIO DE 2023.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais em consonância com a 
Lei Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Nomear a Srª. LUCIANA ROSA RODRIGUES, para o cargo comissionado de Asses-
sor Especial I, símbolo ASE, da Procuradoria Geral, do Município de Guapimirim-RJ 
em conformidade com a Lei nº 1502 de 28 de abril de 2023. 
O nomeado deverá no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da Lei Orgâ-
nica Municipal.
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a 
partir de 01 de maio de 2023.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA Nº 168 DE 08 DE MAIO DE 2023.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais em consonância com a 
Lei Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Exonerar a Srª. MARIENE DE OLIVEIRA AMARAL MOTTA, do cargo comissionado 
de Assessor Especial II, símbolo AE, da Procuradoria Geral, do Município de Guapi-
mirim-RJ em conformidade com a Lei nº 1215 de 26 de fevereiro de 2021. 
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a 
partir de 01 de maio de 2023.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA Nº 169 DE 08 DE MAIO DE 2023.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais em consonância com a 
Lei Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Exonerar a Srª. FLÁVIA DE SOUZA RANGEL, do cargo comissionado de Gerente, 
símbolo AAE, da Procuradoria Geral, do Município de Guapimirim-RJ em conformi-
dade com a Lei nº 1215 de 26 de fevereiro de 2021. 
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a 
partir de 01 de maio de 2023.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA Nº 170 DE 08 DE MAIO DE 2023.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais em consonância com a 
Lei Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Exonerar a Srª. FRANCISCA FREITAS CASTILHO PICANÇO, do cargo comissionado 
de Gerente, símbolo AAE, da Procuradoria Geral, do Município de Guapimirim-RJ 
em conformidade com a Lei nº 1215 de 26 de fevereiro de 2021. 
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a 
partir de 01 de maio de 2023.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA Nº 171 DE 08 DE MAIO DE 2023.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais em consonância com a 
Lei Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Exonerar o Sr. RAFAEL ROSA ANDRADE SILVA, do cargo comissionado de Gerente, 
símbolo AAE, da Procuradoria Geral, do Município de Guapimirim-RJ em conformi-
dade com a Lei nº 1215 de 26 de fevereiro de 2021. 
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a 
partir de 01 de maio de 2023.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA Nº 172 DE 08 DE MAIO DE 2023.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais em consonância com a 
Lei Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Exonerar a Srª. LUCIANA CRISTINA DOS SANTOS NEVES, do cargo comissionado 
de Coordenador de Setor, símbolo COS, da Procuradoria Geral, do Município de 
Guapimirim-RJ em conformidade com a Lei nº 1215 de 26 de fevereiro de 2021. 
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a 
partir de 08 de maio de 2023.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA Nº 173 DE 08 DE MAIO DE 2023.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais em consonância com a 
Lei Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Nomear a Srª. LUCIANA CRISTINA DOS SANTOS NEVES, para o cargo comissiona-
do de Gerente de Protocolo, símbolo AAE, da Procuradoria Geral, do Município de 
Guapimirim-RJ em conformidade com a Lei nº 1502 de 28 de abril de 2023. 
O nomeado deverá no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da Lei Orgâ-
nica Municipal.
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a 
partir de 01 de maio de 2023.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita
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PORTARIA Nº 174 DE 08 DE MAIO DE 2023.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais em consonância com a 
Lei Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Exonerar o Sr. LEONARDO SALLES DE CASTRO, do cargo comissionado de Assessor 
Jurídico I, símbolo AAE, da Procuradoria Geral, do Município de Guapimirim-RJ em 
conformidade com a Lei nº 1215 de 26 de fevereiro de 2021. 
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a 
partir de 01 de maio de 2023.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA Nº 175 DE 08 DE MAIO DE 2023.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais em consonância com a 
Lei Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Exonerar a Srª. SHEILA PAIM PIMENTEL, do cargo comissionado de Assessor Ju-
rídico III, símbolo COS, da Procuradoria Geral, do Município de Guapimirim-RJ em 
conformidade com a Lei nº 1220 de 16 de março de 2021. 
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a 
partir de 01 de maio de 2023.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA Nº 176 DE 08 DE MAIO DE 2023.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais em consonância com a 
Lei Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Nomear a Srª. SHEILA PAIM PIMENTEL, para o cargo comissionado de Assessor de 
Assuntos Especiais, símbolo AAE, da Procuradoria Geral, do Município de Guapimi-
rim-RJ em conformidade com a Lei nº 1502 de 28 de abril de 2023. 
O nomeado deverá no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da Lei Orgâ-
nica Municipal.
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a 
partir de 01 de maio de 2023.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA Nº 177 DE 08 DE MAIO DE 2023.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais em consonância com a 
Lei Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Exonerar a Srª. LUDMILA CHAUÇA SARAIVA, do cargo comissionado de Coorde-
nador de Setor, símbolo COS, da Procuradoria Geral, do Município de Guapimirim-
-RJ em conformidade com a Lei nº 1215 de 26 de fevereiro de 2021. 
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, produzindo seus efeitos a 
partir de 01 de maio de 2023.

Guapimirim, 08 de maio de 2023

MARINA PEREIRA DA FERNANDEZ
Prefeita

HOMOLOGAÇÃO

AVISOS
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EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 

PROCEDIMENTO N° 3090/2022 

INSTRUMENTO: ARP N° 217/2022 

PARTES: Município de Guapimirim, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA 

SOCIAL E DIREITOS HUMANOS, e a empresa HOSANA ENGENHARIA DE MÁQUINAS E 

APARELHOS EIRELI. 

 OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS CONTINUADOS DE MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA 
DE APARELHOS DE AR CONDICIONADO 

DATA DA ASSINATURA: 02/09/2022 

VIGÊNCIA: 12 (doze) meses 

GESTOR DA ATA: TELMA COUTO ALVES 

FUNDAMENTO: Leis 8.666/1993, 10.520/2002 e Decretos 1.301/2018 e 1.949/2021. 

VALOR TOTAL DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS: R$ 103.900,00 (cento e três mil e novecentos 
reais). 

ITEM CÓDIGO DESCRIÇÃO UND QTD VLR UNIT VLR. TOTAL 

1 12924 

MANUTENÇÃO PREVENTIVA E 
CORRETIVA DE 64 (SESSENTA E 
QUATRO) APARELHOS DE AR 
CONDICIONADO, INCLUINDO OS 
MATERIAIS E EQUIPAMENTOS 
NECESSÁRIOS PARA A EXECUÇÃO DOS 
SERVIÇOS. 

MÊS 12 R$ 8.658,33 R$ 103.900,00 
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