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20 de Dezembro de 2022

DECRETOS

DECRETO N¢ 2274 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.

Ementa: DispGe sobre a transferéncia de recurso.

A PREFEITA MUNICIPAL, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des legais.
Considerando o que dispde a Lei Federal n2 4.320/64;

Considerando o que dispde a Lei Municipal n2 1.329/21 - LOA/2022;

Considerando a necessidade de viabilizar o cumprimento de obrigagGes assumidas
pelo Municipio.

Decreta:

Art.12 - Fica autorizada a transferéncia de recurso no valor de RS 18.000,00 (Dezoito
mil reais e zero centavos) para restabelecer as seguintes dota¢des do orgamento
vigente:

SUPLEMENTAR:
Orgio Programa de Trabalho Categoria Fonte Valor
02.21 08.244.0012.2.010- 499 31.90.11 1.661.00 18.000,00
TOTAL 18.000,00

Art. 22 - Servira de recursos para cobertura da transferéncia autorizada no artigo
anterior a seguinte redugdo orgamentaria:

REDUZIR:
Orgdo Programa de Trabalho Categoria Fonte Valor
02.21 08.243.0039.2.190 - 496 33.90.36 1.661.00 17.000,00
02.21 08.244.0039.2.010 - 526 31.90.11 1.661.00 1.000,00
TOTAL 18.000,00

Art. 32 - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Guapimirim, 20 de dezembro de 2022.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
PREFEITA

DECRETO N.2 2275 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.
Ementa: DispGe sobre a transferéncia de recurso.

A PREFEITA MUNICIPAL, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des legais.
Considerando o que dispde a Lei Federal n? 4.320/64;

Considerando o que dispde a Lei Municipal n2 1.329/21 - LOA/2022;

Considerando a necessidade de viabilizar o cumprimento de obrigagdes assumidas
pelo Municipio.

Decreta:
Art.12 - Fica autorizada a transferéncia de recurso no valor de RS 353.750,00 (Tre-
zentos e cinquenta e trés mil setecentos e cinquenta reais e zero centavos) para res-

DECRETO N¢ 2276 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022

Ementa: revoga parcialmente o decreto n2 2271, de 16 de de-
zembro de 2022, que dispoe sobre o cancelamento dos Res-
tos a Pagar nao Processados inscritos em 2022 de exercicios
anteriores, e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des legais.
Considerando o que dispde a Lei Federal n2 4.320/64;

Considerando o que dispde a Lei Municipal n2 1.329/21 - LOA/2022;

Considerando a necessidade de viabilizar o cumprimento de obrigagGes assumidas
pelo Municipio.

Decreta:
Art. 1° - Fica revogado parcialmente o decreto n? 2271, de 16 de dezembro de 2022,
a autorizagdo da alinea descrita abaixo:

N2LANG | Empenho | Ano | ORGAO | PROCESSO CREDOR FONTE Valor
236 412 2020 02.02 4573/2018 Imprensa 1.704.99 8,56
Nacional

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Guapimirim, 20 de dezembro de 2022.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
PREFEITA

LEI'N.2 1468 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022

Ementa: DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL POR EXCESSO DE ARRECADAGAO.

A CAMARA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM, por seus representantes, aprova e a Pre-
feita Municipal sanciona a seguinte Lei:

Considerando o que dispde a Lei Federal n? 4.320/64;

Considerando o que dispde a Lei Municipal n2 1.329/21 - LOA/2022;

Considerando a necessidade de viabilizar o cumprimento de obrigagdes assumidas
pelo Municipio.

Sanciona:

Art.12 - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Adicional Especial por Ex-
cesso de Arrecadacdo, no valor de RS 10.000.000,00 (Dez milhdes de reais e zero
centavos), conforme valor apurado no quadro em anexo, distribuido na seguinte
dotagdo orgamentdria:

. N . Orgdo Programa Categoria Fonte Valor
tabelecer as seguintes dotagdes do orgamento vigente: 0206 1545100021007 299051 70199 20.000.000,00
SUPLEMENTAR: TOTAL| 10.000.000,00

Orgdo Programa de Trabalho Categoria Fonte Valor

02.08 | 12.361.0015.2.008-185 33.90.39 1.704.99 220.000,00 Art. 22 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

02.04 | 12.122.0010.2.003-110 33.90.39 1.704.99 100.000,00

02.09 | 10.302.0058.2.013-324 33.90.30 2.635.00 33.750,00 Guapimirim, 20 de dezembro de 2022.
TOTAL|  353.750,00

Art. 22 - Servird de recursos para cobertura da transferéncia autorizada no artigo
anterior a seguinte redugdo orgamentaria:

REDUZIR:
Orgdo Programa de Trabalho Categoria Fonte Valor
02.08 12.361.0015.2.008 - 241 33.90.30 1.704.99 320.000,00
02.09 10.305.0038.1.002 - 343 44.90.52 2.635.00 33.750,00
TOTAL 353.750,00

Art. 32 - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Guapimirim, 20 de dezembro de 2022.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
PREFEITA

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
PREFEITA
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20 de Dezembro de 2022
RESOLUCAO
]
“ REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL m
%W; ESTADO DO RIO DE JANEIRO ' A
&8, PREFEITURA DE GUAPIMIRIM Ao GUAPIMIRIM
i EDUCACAD EDLCACR0

RESOLUCAO SMEN® 09 /2022

Dispde sobre a elaboragdo do calendério
Escolar para o ano lefivo de 2023 nas
Unidades Escolares da Rede Municipal de
Ensino de Guapimirim.

- ( Secretdrio Municipal de Educacdo do Municipio de Guapimirim tendo em vista a
necessirade de planejar as agdes do ano letivo de 2023 & considerando;

- No Fspositvo na Lei n2 9, 394/9%, de 20 de dezembro de 1996 - Lef de Diretizes e
Bases da Educado Nacional determina para Educacdo Bésica a carga hordria minima
anual em (800) oitocentas horas, distrbuidas por um minimo de (200) duzentos dies de
fetivo trabalho escolar:

« No dispasitvo no inciso V/ do artgo 67 da Lei 9394 de 20 de dezembro de 1996, que
determina que haja periodo reservado para estudos, planejamento e avaliagdo, incuidos
Na carga hordria de trabalho dos profisionais de educagdo;

- A necessidade de se possulr um instrumento legal especfico que preveja e contemple
s atividades necessarias para promover uma Educagdo PUblica com Qualidade Social

- (abe a0 Secretdrio Municipal de Educacdo apontar orientagdes unificando as questoes
que s3o importantes na materializagdo do carater de Rede Piblica do Municpio, que
servem tanto para as Escolas que seguem Calendsrio Padrdo quanto para as que seguem
Calendzrio Unificado.

RESOLVE:

Art, 1 - As Unidades Escolares oferecerdo 200 (duzentos) dias etivos de efetvo trabalho
escolar na Educagdo Infantl  no Ensino Fundamental Regular, com carga horéria anual
de aitocentas (300} horas. Na Educacdo de Jovens e Adultos (EIA) a organizago serd
semestral, oferecendo 100 (cerm) dias letivos.

At 2° - Estabelecer o Calendsrio Escolar para o ano letivo de 2023, para as Unidades
Escalares de Educacdo Ifant, Ensino Regular e de Educagdo de Jovens e Adutos da
Rede Municipal e Ensino de Guapimirim,
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§1° No Calendrio Escolar, para o ano 2023, deverio constar as seguintes datas
programagao:
|, Férias para os estudantes: 01/01/2023 a 05/02/2023;

Il Férias para os professares: 01/01/2023 3 31/01/2023;
M, Iico das aulas/ 1¢semestre letvo dar-se-4 em: 06/02/2003;
N, Inicio do 22 semestre letvo dar-se-4 em: 31/07/2023;
V. Término do 12 semestre letvo regular dar-se-4 em: 14/07/2003;
VI, Término do 22 semestre letvo regular dar-e-4 em: 24/12/2003;
VIl O periodo de aulas do 1° semestre do Ensing de Jovens & Adultos encerrarse-4
nodia 14/07/2023 einiciarse-4 0 22 semestre no dia 31/07/2003
(Recessos para estudantes: a) 17/07/2003 a 34/07/2023;
b) 22/12/2003 2 31/12/2003; ¢) 20/03 ¢ 22/03/2023;
VI, Término do ano letvo: 24/12/2023;

X, Feriados Nacionais

| 12dejaneiro - Confraternizagio Universal

o

b} 2feverevo- Camaval

¢ 7 de dbrl- Sextadeira Santa

d) 20 deabril- Tiradentes;

¢ 12demaio- Diado Trabalhador:

) 08de junho-Corpus Chrst;

g) 7 desetembro- Independéncia do Brasi

) 12.de outubro - Nossa Senhora Aparecida, Padroeirado Brasi
i 02denovembro- Finados;

) 15denovembro- Proclamagdo da Repdblica
K 25de dezembro- Natal

X+ Datas comemorativa;

a) 7 de margo a 11 de marco; Semana escolar de combate @ violéndia contra a
mulher, proposta para o més de margo, comforme: Lef Federal n? 14164,
10/06/201,

b No dia 8 de margo, comemora-se 0 Dia Internacional da Mulher - Oficiafzado pela
Onganizagdo das Nagdes Unidas (ONU] em 1975, rememora a luta das mulheres

pela conguista de direitos;

3
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¢ 25 de maio: Dia Nacional do Censo £scolar da Educagdo Basica em 2023, instituido
pela Portaria MEC n? 264, de 26 de margo de 2007, que determina a (ltima
Quarta-feira do més de maio de cada ano como data de referéncia das informagfes
declaradas a0 Censo Escolr,

) 5 de junho: Dia Mundial do Meio Ambiente - criado pela Assembléia Geraldas
NaGes Unidas na resolucdo de 15 de dezembro de 1972;

¢) 15 de agosto dia da Nossa Senhora D'Ajudz;

) A Lei Lucas (13722/18) foi sancionada dia 04 de outubro de 2018 e obriga as
escolas, publias e privadas e espagos de recreagdo infantil a se prepararem para
atendimentos de primeiros socarras.

g)  Fica insitudo o dia 10 de outubro como o Dia Nacional de Seguranca e de Sadde
nas Escolas naLef 12,645 de 2012,

h} Fica nsttuida , no ambito do Municipio de Guapimirm, a Semana Literdra a ser
realizada no més de outubro de cada ano em homenagem ao Dia Nacional do Livo
fla Lei N2 1387 de 04 de julho de 2022

i) 20 de novembro Consciéncia Negra instituida pela Lef Federal n 11,988 de 2009,
0 disposto na Lei Ne 12,518, de 10 de novembro de 2011 20 Dia Nacional de
Zumbi e da Consciéncia Negra

i) 25 de novembro Aniversdrio do Munifpio de Guapimirm, Desfle chico

Ar. 32 - Os bimestres serdo organizados conforme previsto nesta Resoluio SE
respeitando-Se a seguinte organizagio:
|- organizagdo anual:
) 19 bimestre; 08/02/2023 a 28/04/2023 modalidade Ensino Fund. | Fund, I e
Educagdo nfanti
b) 20 bimestre: 02/05/2023 a 14/07/2023 modalidade Ensino Fund. | Fund!l e
Educagdo Ifantil
(] 3¢ bimestre 31/07/2023 a 29/08/2023 modalidade Ensino Fund. | Fund, 1 ¢
Educado nfanl
) 42 bimestre 02/10/2023 a 21/12/2003 modaidade Ensino Fund. | Fund ! e
Educagdo nfanti
&) 1" bimestre 06/02/2023 2 28 /04/2023 modalidade EIA
f) 2 bimestre 02/05/2023 3 14/07/2023 modaldade EJA
g) 1" bimestre 31/07/2023 3 29/09/2023 modalidade EIA;
h) 2 bimestre 02/10/2023 a 21/12/2023 modalidade EIA

At - E consierado sahado leiv o sdbado que assegurar ao educando afidades
pedagOgicas € cags horara gual aos demas dias letivs, quando utizado,

Art. 5* - Consideram - se como de efetivo trabalho escolar todo e qualquer da em que se
realize afvidade prevista na proposta pedagdgica da escola, que conte com frequéncia
controlada de alunas, com orientado & narticipago dos professores e sefa desenvohida
como  atvidade regular de aula e/ou como outro tipo de programagio
diético-pedagoeica que assegure a aprendizagem dos discentes,

§1°-Evedada arelzagho e eventos ou de atvidades no rogramads o calendiro
escolar que acusem prejuizo aosdiasleivos ou 3 aulas previstas

/
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§ 2' - Os dias letvos, constantes da programagdo do calendario, que, por qualguer
motivo impegam o cumprimento dos 200 (duzentas) dias letvas, a Unidade Escolar, em
acordo com o Conselho Escolar, deverd estabelecer a reposicao em diando previsto como
letva, sabiados ou dias de recesso escolar ou eventuals dias de pontos facultativs,
devendo este ser comunicado & autorizado pela Secretaria Municipal de Educagdo;

§ - As estolas estdo autorizadas a prever, se forem necessarios, sdbados leivos para
completar o duzentos dias e a carga horaria anual obrigatori. Caso a escola necessite
(esta alternativa, deverd apresentar ustificativa a SMIS para homologacdo;

Ar6" - As atividades escolares referentes planejamento, avaiagio e desenvolvimento
profissional], ierente a0 exercico da fungdo docente, que sejam realizadas em dias ¢fou
hordrios nao incluidos na jormada escolar dos alunos, desde que previstas no calendirio
escolr, integram o conjunto das incumbéncias do professor, conforme estabelece o
artigo 13da LDB,

Art7* - O Calendario Escolar serd adequado pela equipe gestora da Unidade Escolar
junto com o Conselho Escolar, observada as peculiaridades, a legislagio pertinents, de
modo 2 assegurar sua compatbiizacio com  proposta pedagdgica da escola

§ 1 As atiidades escolares referentes ao Conselho de Classe Partcipativo, Dia das
e, reunido de Pai, Festa Junina, Feira de Cléncias, Feira do Livro, Més da Crianca,
Grupo de Estudos, Palestras poderdo ser consideradas como letiva, desde que tenham
comprovadamente a participacdo da comunidade escolar, obrigatoriamente dos alunos e
professores, e estefam indicadas no Calendario Escolar

§ 2° As reunies com pais e/ou responsdveis deverdo ser realzadas bimestralments,
cabendo 3 gestdo escolar buscar estratéaias para estimular a participacdo da
comunidade escola

§3," A organizacio do hordrio escolar necessita respetar o Calendario anual e o regime
de trabaho semanal dos docentes, distriuindo as horas-aula dos componentes
Currculares, por drea ou discipling, nos cinco dias da semana & nos sabhados lefivos
homologados pela SME. Assim, serd considerado como lefivo o tempo destinado a0
recreio escolar,desdle que sejam acompanhados;

Art. 6% Em caso de interrupco do desenvolvimento das aividades leivas programads,
independentemente do motivo, devera ser providenciada a meiata reposicdo dos dias
ltivos & da carga hordria, quando for o caso.

§4° A escola Indicard no Calendrio, quando for o caso, s dias em que serdo realizados
05 Conselhos de Classe Paricnatvos, bem como outra: reunides/encontros realizadas
el escola, mas ndo referidas nestas orentagGes; /

/
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Pardgrafo nico o decorer do ano, qualguer ateragdo o calendiro esola
homologado, efa qual for o mofivo que atenha determinado, deverd, apds manifestago
da equipe escolar, do Conselho Escolar, 0 mesmo devera ser submefido & apreciagdo do
Supervisor Educacional da Unidade e pela Secretaria Municipal de Educacdo.

Art. 8" Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacd, fiando revogadas as
disposicBes e contriri.

/
'
- Guapimiim 2 e novembrode 0y

Secretairi‘ofamnnﬁipal e Educacdo

Enderego; Avenida Dedo de Deus, 820- Centro- Guapimirim - Rl
Emal: educacaoguapimirim, R govbr
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"4~ | ESTADO DO RIODEJAVERO
@ PREFEITURA DE GUAPIMIRIM

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE GUAPIMIRIA - RJ.

PARECER CME I° 04/2022, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022.

Autoriza a Resolucio da SME n°
09 de 21 de novembro de 2022,
para a elaboragio do Calendario
Escolar para 0 ano letivo de 2023
nas unidades eseolares da Rede
Municipal ~de  Ensino  de
Guapitnirim,

- RELATORIO

0 Conselho Municipal de Educacdo, através dos seus representantes
registra a aprovagdo da RESOLUCAO DA SME I 09 DE 21 DE
NOVEMBRO DE 2022, que Dispde sobre a elaboragéo do Calendério
Escolar para o ano letivo de 2023 nas Unidades Escolares da Rede
Municipal de Ensino de Guapimirim,

A Secretaria Municipal de Educacéo encaminhou 4 resolugdo elaborada
¢m consonancia a Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional n°
9.394/96, estando também em concordancia com dispositivo no inciso V
do artigo 67 da Lei 9394 de 20 de dezembro de 1996, onde determina que
haja perfodo reservado para estudos, planejamento e avaliaco, incluidos
1a carga horéria de trabatho dos profissionads de educagio, também a
necessidade de se possuir um instrumento legal especifio que preveja e
contemple as atividades necessérias para promover uma Educagdo
Pibtica com Qualidade Social

Il - FUNDAMENTACAO

Em atendimento a0 Art. 23, § ° da Lei de Diretrizes ¢ Bases da
Educagio Nacional n° 9394/96, encaminha a este colegiado solicitagdo
para aprovacdo do Calendério Escolar Padrdo da Rede Municipal de
ensino para o ano letivo de 2023,

0 Calendério Bscolar Padréo, para o ano letivo de 2023, apresenta carga
minima anual de 800 horas de efetiva regéncia de classe, distribuidas em
200 (duzentos] dias letivos na Bducacio Infantl e no Ensino
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BIO N2 1070 - GUAPIMIRIM

DELIBERACAO
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RO DE ANERD A
PREFETURA MUNICIPALDE GUPIMRIM GUAPIMIRIM

GUAPIMIRIM

CONSELHO MUNCRALDOSDRETOS DA CRANCAE DOADOLESNTE
el e

DELIBERACAO CMDCA N° 07 de 06 d dezembrode 00

DispGe sobre criagdo da Comissdo Especial Fleitora,
encarregada de organizar o processo de escolha dos
membros do Conselho Tutelar.

O Consetho Municipaldos Direfos da Crianga e do Adolescente do municipio e Guapimirim /RJ,
10 uS0 a5 airbuigdes estabelecidas na Lei Federal n° 806990 (Estatuto da Crianga ¢ do
Adolecente), Lei Municipal CMDCA ° 807 de 13/14 ¢ considerando a Lei Municipal Conselho
Tutelar 854/15, que dispde sobre o Conselho Tutelr,

RESOLVE:

Art. ', Constitir ComissAo Espectal Elftoral, encarregada de organizador o processo de escolha
dos Titlares ¢ Suplentes a cargo de Conselheiro Tutlar do municiio de Guapimirim /R Gestio
20042008

Ant, ', A Comissio Especial Eleforal serd composta pelos conselheiros ttlres ¢ suplenes do
CMDCA Guapimirim, sendo;

CONSELHEIROS (AS) REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Titular: ilva Mara Lima Fraga
Suplente: Monigue Fereia Pires

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Titular: Waldenir de Souza Silva
Suplente: Lenalda Ribeiro de Assis Oveira

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Titular: Denisc Camelo da Silva Nascimento Cruz
Suplente: Elsangela Silva Nascimento da Conceigho

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
Titular; Josane Garcia de Souza
Suplente: Adriane Ramires de Souza

CONSELHEIROS (48) REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL

ASSOCIACAO CULTURAL NASCENTE PEQUENA - ACNP
Tituar: Maria Regina Gongalves Marins
Suplent: Merinete Seixas Chaves Cheppi

ASSOCIACAO GUAPIENSE DE INTEGRACAO RENOVADORA - AGIR
Titular; Carmem Helena Ferreia Leite

Suplente: Anete Maria Preira Campos

ASSOCIACAO DOS VIORADORES E AMIGOS DE CITROLANDIA - AMAC
Titular: Isac Ramos Brandio

Suplnte: Denise Cardoso do Nascimento

20 de Dezembro de 2022

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASL
ESTADO DO RO DE JANERO o
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIN GUAPIMIRIM

[
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE i
R B O

GUAPINIRIN

ASSOCIACAO PESTALOZZI DE GUAPIMIRIM
Titula; Adelia Mattos Lima
Suplente: Melisa Percia de Mengzes

Parégrafo Primeiro, A Comissio Especial Eleiorl pelo voto da malori de seus membros,elegeu
8 Silia Mara Lima Fragapara er  oordenadora do proceso de Bscolhado Conselho Tutele,

Art, 3', Compete & Comissio Especial Eletoral

L. Conduzir o processo e scolti dos membros do Consetho Tutelar, cumprindo o isposto o
Fltal  ser elaborado ¢ aprovedo pelo Conselho Muniipe dos Diretos da Crianga ¢ do
Adolecente ¢ demais normas apicveis;

1. Analisr e deidr,em primera e dminstrtive, o pedidosde rgisto  mpugnagdo
e candidaturas ¢ outros cidentes ocorridos na realizag do process e escol dos
membros do Conselho Tutelr,

3. Dar ampla publicdade  elagho dos pretendenes insrios;

A, Rooeber as impugnages aprscntdas conra cancidos que o aendam o5 reqisos
exigido, forecendo protocoloao impugnan;

5. Notificar o candidtos impugnados,concedendo-hes prazo para apresentagi e efes

6. Deci, em prineira nticia adwinistativg, aceca da mpugnagho das candidtres,
podendo, s necesdrio, ouvirtestemunhas eventualment amoladas, determinara untada de
documentos ¢  telizagio de outesdilgéncas

T, Realzarreaniodestiada  darconhecimento formaldas rgras do processo e escolha as
candidatos conideradosebilads para  processo o, gue it compromisn de
Tespeti-s, o penade mposo g sanges revistas e gl hocal

8. Escolhere divulgaroslocesde votagio e apuragh dos vots;

9. Realizar,com apiodo PoderFveeutivo muricipa, a5 gestles necessaras  obtenglo de ums
deLonaouumaseletrﬁnicaselistasdeeleitores,efetuandotodoplanejamentonecessalriopara
Que sjam umpridos s prazos etabeleeido no el

10.Providenciaraconfeogd da éduls are votagho manual,conforme modeloa sex aprovads;

11 Adotar todas as providécis nesessirispara  reaizagi do plet, podends, para fanto,
slciona, prfeencianente juto aos rgdos piblicos muniies, o5 mesirios ¢
esrutinadoes, b oo, ses espeetvo suplete,quesero reviamente oretados obre
como poceder 1o dia do procesn e esolha, na forma da resoldo regulamentadore o
ito;

12 Solt, jnto a0 comando da Plcia Miar ¢ DelgadoPolia i, & designagio de
e e garnia orde e sequanga s ocls do process d sl apuracio;

13, Receber ¢ apurarnois e o e constam vioagio das tegras de campenh por prte
dos candidetos ou & sua ordem;

14 Al e dei, em primeia nstinca admivstv, o pedios de impugnagdo ¢ outos
cidentes ocoridos o diada votag;

13, Divalgr aps a aprao, o esliado ofcil d vt

16. Encaminhar ao Ministério Piblico, coma antecedénia devida,detodas as eapas do certame,
s loasde e  osestomde el olegad

17 Divulgaramplamente ol & populag, com o auxfio do CMDCA ¢ do oder Eveutvo
local esimulndo a0 méximo  prtiipaghn doseeores

18, Resolveros casos omiss,




20 de Dezembro de 2022
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REPUBLICA EDERATIVA DO BRASIL /JL

— ESTADO DO IO DEANERO £

) PREFEITURA MUNICPAL DE GUAPIMIRI GUAPIMIRIM
CONSELAO MUNICPAL DOSDRETOS DA CRAWCAEDOADOLESCENTE. 7~

At 4. 0 Poder Executvo Municipal fomecet & Comissio Esecil Elfore assessor éica

nchsve uric eoesia 0 reulrdesmpenho e st tbudes comdas o A, i
807 e 13 de janeiro de 2014,

At 5 Esa Comissioterd durag at o terminodo proceso e scolh dos membrosdo Conselho
Tullr, observadas as regte ¢ criérios @ serem etabelcidos na Resohugio sobre o Edital de
comvocagdo que serd publicado apds aprovago elo colegiado do CMDCA.

Art, 6" Esta Delfberacio fof aprovada em Remnido Extraordiniia realzada pelo colegiado do
CMDCA no dia 11 de outro de 2022

Ant. T, Eta Defiberginenra em vigor na data de sua publcagho

Guapimirin/R 06 de dezembro de 2022

Silva Mara Lima Fraga
Presidente
Conselho Municipal do Direftosda Crianga e do Adoleseente - CMDCA

AVISOS
= PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIN
;\! ! :; AVISO DE LICITACAD

Proc, Adm. n? 7E90/2022
PREGAD PRESENCIAL N2 91 /2022

ABERTURA: 30 de dezembro de 2022

HORARIO: 0E:00 HORAS[COMTOLERANCIA DE 5 MINUTOS)

OBJETO: Contratacdo de empresa especalizada no formecimento de UNIFORMES
ESCOLARES. O Edital completo para apreciagao & retirada encontra-ze disponivel no
Fortal da Transparéndia no site www.Zuapiminm.j.gov.br ou na sede Prefeitura
Municipal de Guapimifim - localizada 3 Av. Dedo de Dews, 1161 - Cantagalo
Guapimitimy/RJ, mediante o fornedmento de 1 resma de papel A4 e @imbo do CHNPJ
da empresa, das OBhs 3= 17hs

Guapimirim/R) 19 de derembro de 2022

ERRATA

Errata do Decreto N2 2264 de 07 de dezembro de 2022, publicado no Diario Oficial
Eletrénico n? 1064, pagina 03, no dia de 12 de dezembro de 2022.

Onde se lé:

4 | 9| 2021 | 0215 | 4157/2021 | FONTES DASERRASAN.DE | 1.704.99
GUAPIMIRIM LTDA 2.268,30

Leia se:

4 | 9 | 2021|0215 | 4157/2021 | FONTESDASERRASAN.DE | 1.704.99 | 1.493,12
GUAPIMIRIM LTDA

Luciléa da F. Felix
Pregoeira
E PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM
{ ; AVISO DE LICITACAD
,__E_( Proc, Adm. n? 8794/2022
PREGAO PRESENCIAL NE 92,/2022

ABERTURA: 30 de dezembro de 2022

HORARIO: 02:00 HORAS [COM TOLERENCIA DE 5 MINUTOS)

OBJETO: Aguisicio de Materials dispostos em Kits fechados destinados 3oz Alunos &
Frofessores da Rede Municipal de Ensing. O Edital completo para apreciacio e
retirada  encontra-se  disponivel no Portal  da TranspatEncdz  no site
WWW. gUapiminim. 1j. zov. br ou na sede Prefeitura Municipal de Guapiminm - localizada
a Av. Dedo de Deus, 1161 - Cantagako Guapiminm,/R), mediante o fornecimento de 1
resma de papel &4 & canimbo do CHFY da empresa, das 0Shs 35 17hs.

Guapimitim/R} 19 de dezembro de 2022
Luciléa da F, Félix
Pregoeira

Guapimirim, 20 de dezembro de 2022.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
PREFEITA

CIDADE DE

GUAPIMIRIM
e povs weais fely!




CIDADE DE

GUAPIMIRIM
[ Josso pove mais fells!

BOLETIM
INFORMATIVO

www.guapimirim.rj.gov.br GUAPIMIRIM
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