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EXTRATOS

EXTRATO DE TERMO DE ADESAQ

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3339/2022

ATA ADERIDA: ARP 51/2022 - PREGAO 18/2022 - PROCESSO 10911/2021 - GUAPIMIRIM/R]

PARTES: Municipio de Guapimirim, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS, e a empresa DANIEL MOTTA VALADAO ME.

OBJETO: Prestagdo de servios de confecdo e instalagdo de banner em lona vinil, lonas e
adesivos em vinil simples e perfurado, placas de PVC, placas de inauguragdo em aco escovado e

inox, painéis em lona 500g com ferragem e em lona com chapa e ferragem.
VALIDADE DA ADESAQ: 01/04/2023.
FUNDAMENTO: Leis 8.666/1993, 10.520/2002 e Decreto 7.892/2013.

VALOR TOTAL DA ADESAO: R$ 129.487,80 (cento e vinte e nove mil quatrocentos e oitenta e

sete reais e oitenta centavos).

ITEM DESCRICAO UND | QTD | UNITR$ | TOTALRS
ADESIVOS EM VINIL 0,12MM - Adesivos em vinil,
1 gralmatura/m2 140, espessura 0,12 mm, com impressdo | M2 | 120 | 75,64 9.076,80
em policromia digital. COM INSTALAGAQ

ADESIVOS EM VINIL PERFURADO 0,12MM - Adesivos em
2| vinil perfurado, gramatura/m2 140, espessura 0,12mm, | M2 | 100 | 77,62 7.762,00
com impressio em policromia digital. COM INSTALAGAQ
BANNER EM LONA VINIL - Banner em lona vinil,
gra\matura/m2 440, trama 18x12, fios 300x500, com
3 | impressdo em policromia digital com acabamento em | M2 | 100 | 8851 8.851,00
tubo PVC e/ou madeira, ponteira plastica e corda de
nylon. COM INSTALAGAQ

LONA EM VINIL - Lona em vinil, grama\tura/m2 440,
trama 18x12, fios 300x500, com impressdo em
policromia digital, acabamento em bainha com ilhds
1245 de latdo. COM INSTALAGAQ

PAINEIS EM LONA 500G - Painéis em lona 500g e
ferragens (sem chapa). Ferragem confeccionada com
metalon 50/30 e pés em tubo 2,5". Lona com laminagdo
de pve, reforgado com fios de poliéster, superficie branco
brilho com fundo preto para frontlight. Esse item possui
gramatura de 500gr/m?, tramas 1000x1000 9x9

PAINEIS EM LONA COM CHAPA - Painéis em lona com

6 M2 | 70 | 31225 21.857,50
chapa e ferragem, material de alta qualidade, impressdo

M2 | 80 | 7861 6.288,80

Mz | 70 | 29492 20.644,40

em alta definico. Ferragem confeccionada com metalon
50/30 e chapas galvanizadas na parte traseira para
maior resisténcia ao vento, pés em tubo de 2,5". Lona
com laminagdo de PVC, reforgado com fios de poliéster,
superficie branco brilho com fundo cinza para frontlight.
Este item possui gramatura de 440gr/m’ tramas
300x5000D18x12

PLACA DE INAUGURAGAO - Placa de inauguragdo em aco
7 | escovado com letras em alto relevo e timbre colorindo | UND | 30 | 782,10 | 23.463,00
medindo 40x50. COM INSTALACAO

PLACA DE INAUGURAGAO INOX - Placa de inauguragdo
8 | em ago inox com letras em alto relevo e timbre colorido | UND | 20 | 881,10 17.662,00
medindo 40x50. COM INSTALACAO

PLACAS DE PVC 4MM - Placas de PVC 4mm adesivadas
9 [ em vinil com gramatura/m® 140, espessura 0,12mm, | M2 | 70 | 19889 | 1392230
com impressdo em policromia digital. COM INSTALAGAQ

TOTAL | R§129487,80

Guapimirim, 06 de junho de 2022.

EXTRATO DE TERMO DE ADESAQ

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 30642022

ATA ADERIDA: ARP 51/2022 - PREGA0 18/2022 - PROCESS0 10911/2021 - GUAPIMIRIM/R]

PARTES: Municipio de Guapimirim, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, e
aempresa DANIEL MOTTA VALADAO ME.

OBJETO: Prestacdo de servigos de confecdo e instalagdo de banner em lona vinil, lonas e
adesivos em vinil simples e perfurado, placas de PVC, placas de inauguragdo em aco escovado e

inox, painéis em lona 500g com ferragem e em lona com chapa e ferragem.
VALIDADE DA ADESAO: 01/04/2023.
FUNDAMENTO: Leis 8.666/1993, 10.520/2002 e Decreto 7.892/2013.

VALOR TOTAL DA ADESAO: R$ 836.264,00 (oitocentos e trinta e seis mil duzentos e sessenta e

quatro reais).

ITEM DESCRIGAO UND | QTD | UNITRS | TOTALR$
ADESIVOS EM VINIL 0,12MM - Adesivos em vinil
1 gramatura/m2 140, espessura 0,12 mm, com impressdo | M2 | 800 | 75,64 60.512,00
em policromia digital. COM INSTALAGAO

ADESIVOS EM VINIL PERFURADO 0,12MM - Adesivos em
2| vinil perfurado, sc;ramatura/m2 140, espessura 0,12mm, | M2 | 800 | 77,62 62.096,00
com impressio em policromia digital. COM INSTALAGAO
BANNER EM LONA VINIL - Banner em lona vinil,
gramatura/m’ 440, trama 18x12, fios 300x500, com
3 | impressdo em policromia digital com acabamento em | M2 | 400 | 8851 35.404,00
tubo PVC e/ou madeira, ponteira pldstica e corda de
nylon. COM INSTALAGAQ

LONA EM VINIL - Lona em vinil, gramatura/m” 440,
trama 18x12, fios 300x500, com impressio em

4 M2 | 1800 | 7861 | 14149800
policromia digital, acabamento em bainha com ilhds
n%45 de latdo. COM INSTALACAO
PAINEIS EM LONA 500G - Painéis em lona 500g e
ferragens (sem chapa). Ferragem confeccionada com
5 metalon 50/30 e pés em tubo 2,5". Lona com laminagéo M2 | 450 | 9492 | 13271400

de pvc, reforgado com fios de poliéster, superficie branco
brilho com fundo preto para frontlight. Esse item possui
gramatura de 500gr/m?, tramas 1000x1000 9x9

PAINEIS EM LONA COM CHAPA - Painéis em lona com
6 | chapa e ferragem, material de alta qualidade, impressdo | M2 | 400 | 31225 | 124.900,00
em alta definicdo. Ferragem confeccionada com metalon

50/30 e chapas galvanizadas na parte traseira para
maior resisténcia ao vento, pés em tubo de 2,5". Lona
com laminagdo de PVC, reforgado com fios de poliéster,
superficie branco brilho com fundo cinza para frontlight.
Este item possui gramatura de 440gr/m? tramas
300x5000D18x12

PLACA DE INAUGURAGAO - Placa de inauguragio em ago
7 | escovado com letras em alto relevo e timbre colorindo | UND | 120 | 782,10 93.852,00
medindo 40x50. COM INSTALAGAO

PLACA DE INAUGURAGAO INOX - Placa de inauguragio
8 | em ago inox com letras em alto relevo e timbre colorido | UND | 120 | 881,10 | 105.732,00
medindo 40x50. COM INSTALAGAO

PLACAS DE PVC 4MM - Placas de PVC 4mm adesivadas
9 | em vinil com gramatura/m2 140, espessura 0,12mm, | M2 | 400 | 19889 79.556,00
com impressdo em policromia digital. COM INSTALAGAQ

TOTAL | R$836.264,00

Guapimirim, 06 de junho de 2022.
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EXTRATO DE RECONHECIMENTO DE DIVIDA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 262512022

PARTES: PREFEITCRA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIMRI por meio da
SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL, ¢ a empresa SUMICITY
TELECOMUNICACORS S

OBJETO: Prestaghn e Servigos de acesso & internet banda erga  cabo e i dptica.

VALOR: RS 25.826,67 (vint ¢ cinco il tocentos  vinte & Sei eais  Sesenta e

entavos)

FUNDAMENTO: Lei Federal n” 8 666, de 21 de jusho de 199, artgo 59,
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DELIBERACAO
b
e REPUBLICA FEDERATIVADOBRASIL ~_ onoxcs
“\ / ESTADODORODEjvER)  GUAPIMIRIN
g L

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIMIRI)
CONSELHO MUNICIPAL DO IDOS0 DE GUAPIMIRIM

DELIBERACAO CMIG N* (/2022 DE 02 DE JUNHO DE 2022

DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA COMISSAO
PERMANENTE DE ECONOMIA E FINANCAS DO
Conselho Municipl do idoso de Guapimirim.

O CONSELHO MUNICIPAL DO ID0SO DE GUAPIMIRIM- CMIG 1m0 uso de suas ar ibuiges
leges, confome preconiza - Estatuto 1° 10,41, ¢ a Lei Municipal N. * 928 de 16 de

dezembro de 2016 ¢ Considerando a Delibragio em reunido Ordindria dia 02 de Junho de
m.

RESOLVE:

rt. 1" - Alierar a Comissio Permanente de Boonormia ¢ Finangas, a ser composta pelos

seguintes segmen(os:
Representante da Sociedade Civil

Associacdo da Igreja Metodista - TRE
$t" Regina Celiade Oliveira Leite

Grémio Recreativo Escola de Samba Guapimirim do Amanhd - GRES
8¢ Karen Ruel Rodrigues

Representante Governamental:

Secretaria Municipal de Sadde

St Aling Tardell Cardoso Gongalve
Secretaria Municipal e Cultura

$t. Edmer Oliveira Freire

§ 1" A Comisséo Permarente e Economia ¢ Finangas, confomme At 51 do Regimento
Intemo.

Art, "~ Est Deliberagho fol apovada em teunido realzada no dia 00 e Jutho de 2022,

Art,3*- Esta Delieragho entra em vigorna ata de s publicagdo,

Guapinriri, (2 de junho de 2022,

)
"
JoseDeus a / nfall{o
Presidente CMIG
Conselho Muricipal do doso de Guapimirim

Ruz Olimpio Pereira N°181 Paradz Modelo- Guapimirim
cmig@guapimiri.fj gov.br
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Aa il CONSELHO WONCPAL DOS DIRETTOS DAMULHER DE GUAPARU-CHDUE - paeserinyorn
" da MULHER

DE GUAPIMIRIM

ATAN® 007 - Reunido Ordindria

Data 503202

}Horério:M:SO s 16:10 . i
Pauta: Auséncia das Conseheiras Govemamentais nas ReuniGes Ordindrias -
\ Recomposicao das Comissdes Permangntes - Recomposiao da Mesa Diretora -Informes
do Forum - Apresentago e Enirega das DocumentagBes do Conselho - Apresentagio do
Plano de Acdo

No dia quinze demarco de dois mi ¢ vinte e doisfoi realizada aReunido
Ordinrigno Conselho Municipal dos Diretos da Muler de Guapimirim -
CMDMG na Rua Olimpio Pereira, fundos n 181 - Parada Modelo. A reuniéo
foi iniciada as 14:30h, com a presenca das Consehelras: Paula Cabral
Rodigues (AFQJO) Helena Maria dos Santos Pereira (AMAC), Ménica
Patricia Baldino (SOCIEDADE DA MULHER GUERREIRA), Ana Cléudia da
Cuz Cora (SVE), Eliane Tores ¢ Mércia Aparecida Siva e Siva
(SWASDH), Regiane Gomes Pereira, Patriia Reis de Melo, Leandra da Cruz
Ameral, Marlene Meria Rodrigues, Katia Regina da Costa, Andreia dos
Santos Samento (COMUNIDADE) e convidadas AnaCarolnaKiss da OAB
muher ¢ a Giia Cavalcante Afino (Comunidade). A Presidenta Ménica
Patricia Baldino deu boas vindas as consheiras agradecendo pela
presena de todas as parfcipantes, & iniclou a reunido enfatizando
novamente & dficuldade na confinuidade dos trabahos por conta da
auséncia das demais conseheiras Govermamentais, informando a5 faltas
consecufivas ¢ sem - Justficatives das pastasSecretaria Municnal de
Agriculira Pecudria e Pesca, Secretaria Municipal de Seguranca, Ordem
Plbiica & Defesa Chl Secretaria Municpal de Desenvolvimento Econdmico,
Trabalho & Renda ¢ a Secretaria Muricipal de Saide informou que apds o
envio de oficos para as secretaras ctadas obtivemos o relomo dag
conselheiras  os suplentes das pestasSecretaria Municpal de Seguranca,
Order Pdblica e Defesa Cii, Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, Trabaho e Renda & a Secretaria Municipal de Sade, menos a
Pasta da Secretara Municipal de Agricutra Pecudria  Pesca, onde aravés
do Sr Secretério Rafael Vivas informou o ter no momento Conselheias
slbsfutas para pemanecer com a representatvidade no Conselho da
Muer. E a presidenta Monica deu ciéncia a todas as Conselheiras
necessidade de levar o fato ao conhecimento da Prefeia pera devidas
deliberaoties e uma possivel substuighes de pastas, apresentou para as
Conseheiras a Secretiria Exeoutiva do CMDMG,a S, “Chella Ferreia da
Siva. Abrimos uma votago para escolhermos uma Conseheira para a Mesa

Rua Qlimpia Pereira, 181 - Parada Modelo, Guapimii/R]
cmdmg@quapimirim.r gov.br
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T

Direlora tendo esta que ser Consehera Tituar representante da
Comunidade, onde 2 Patricia Reis de Melo foi elefa como Secretéria e
passara ocupara Mesa Diretora,Também foram formadas trds subcomissdes
do Forum para as ingcricdes das representantes de cada bairo ou disttos
de Guapimirim com o objefivo de trazer para o Forum uma representante. A
pimera  subcomissio  reformada  pelas  seguintes
conselneiras;primeiraSubcomissaoMarieng Maria Rodrigues - Lider, Patrcia
Reis de Melo, Regiane Gomes Pereira & Ana Carolina Kiss; a segunda
Subcomisséo: Leandra da Crua Amaral- Lider, Paula Cabral Rodrigues ¢
Gilia Cavelcant Alinoe a terceira subcomissioKafia Regina da Coata
Motia - Lider, Andreia dos Santos Sarmento e Helena Maria dos Santos
Pereia Ficou defindo que cada Comisséo haverd uma Lider para coordenar
0s iabalhos de campo ¢ realizar as devidas prestacdes de contas junto a
Presidenta Monica. Todas as Conseheiras concordaram com essas
condigdes por unanimidade.Dando confinuidade & préima pauta a
presidenta Monica informou as demais conseheiras referente a
recomposicdes permanents, aja vista a saida das Conselheiras e enfrada
das noves representantes da comunidads, sendo assim abriu-se a escolha
Voluntaria para a representagdo de cada comissio da sequinte forma: a
Comisséo Financeira fiou composta por Kafia Regina da Costa
MotiaRepresentante da Comunidade,Sra. Manica Patrcia BaldinoSMG -
Sociedade da Muher Guerria, Representantes Govemamentais; Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Dirstos Humanos Sra, Eliane Torres,
Secretara Muniipal de Educagio Sra. Ana Claudia da Cruz Cora, Ficou
composta pelo seguinte segmentos onde a Katia Regina da Costa Motta
enrou o lugar da Keren Ruel representante da Comunidade e a Ana
Claudia Coréa ertrou no ugar da Mariene Santos de Olieira representante
Goveramental da Secretaria Municipal de Educagéo.Do Regimento Intemo
8 representantes da Comunidade Karen Ruel Rodrgues, Clrisse
Cavalcante Kalume ¢ a Ana Claudia da Cruz Conéa foram substitdas pela
Merlene Maria Rodrigues A Presidenta Mérica informo a necessidade do
avango das pautas do Plano de Acdo e deu a palavra para uma das
reltoras, a Conseheira Ana Claudia da Criz Corrda 3 qual realizou a
apresentacéo do plano de acéo do Conselho da Muher (CVDMG) 2021 -
2023 ¢ ressaltou os esclarecimentos da utiizacdo do fundo do conselho na
sequencia apds a apresentacdo do Plano de Ago foi dada a palavra para a
Convidada AnaCarolinakiss Representarte da OAB MULHER g qual
informou a0 Consehho das novas agoes do Grgdo no muicpio de
Cuzpimirim ¢ a afimagdo de parcera Junto a0 conseho da muher, A
Presidenta Manica ento aproveioy para informar Sobre 0s avangos das
Watatvas do Férum Municpal de Poliicas Pdblicas para as Muheres, quanto
8 Questdes burocraticas e da relagao de fens a serem solicados para g

Rua Olimpio Pereia, 181 - Parada Modelo, Guapimirim/RJ
emdmg@guapimirm gov br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM

MUNICIPAL DOS DIRETOS
I CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULKER DE GUAPIMIRIM - CMOMG &
" daMULHER ASSISTENCIA SOCIAL
EDIREITOS HUMANOS

OEGUAPHIRI b
Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos. Nao havendo mais
nenhuma colocagao ou comentario a ser feito, a Presidenta Manica encerrou
a reunido. Eu, Chella Ferreira da Siva Secretaria Executiva do Conselho da
Mulher, redig e assino a ata juntamente com a Presidenta Monica Patricia
Baldino, ¢ aprovada pelas conselheiras presentes na reunido, conforme lista
de presenca em anexo.

Guapimirim, 30 dg margo de 2022.

Cheila Ferreira da Silva Wénica Patricia Baldino

Secretaria Executiva do CMDMG Presidenta do CMDMG

Rua Olimpio Pereira, 181 - Parada Modelo, Guapimirim/RJ
cmdmg@guapmirimfjgov.br
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= DE GUAPMIRI-CYDNG RHTOS HUMANOS

LISTA DE PRESENCA CONSELHEIRAS

REUNIAO ORDINARIA

Realizagdo: 15 de Margo de 2022, de 14n & 16h

Paula Cabral Rodrigues

0 Suénia Pereira da Siva

AMAC

SNG

COMUNIDADE

S8

SMASDH

SNE

SMDETR

Shiapp

SNSoPDC

Joana Maria R. do Nascimento

Local: Casa dos Conseho

Helena Mariados Sarlos Pereira Swne [ P
, MMWW%-
Ménica Patricia Baldno Tier W@
Fabiana Roigues Santos Spe | /.
RegiaheGomesPereira Tier / p i
WM?M) U
Paricia Reis de Melo Titar
Vﬁ(rumﬁwamaw
Leandra da Cruz Amarel Tt () (Jl/m
Marlene Maria Ro Spere AA%‘”
alene Maria Rodrigues Wnte | | X
Katia Regina da Costa Motia swere Y | L2 X
mm@

Andra dos Satos Samento

Ana Caroina Siqueira Lopes Fita
Flavia Amatal de Souza Morira
ElianeTorres

Mércia Aparecita da Siva e Sva
MaCludaCora
Ténia Cristina Leal Macedo
Mayahra Asheley Medeiros Rezende

Beatrz de Souza Martins

SiviaMichele Bezera Camargo.

Bruna Aes Rodrigues
Elisangela Cristina de Oliveira

Alcirene Caruso

Suente

(O | ;9995%%

Titlar

" Suplenle

&m‘mdala % i ;
Qmm: .

Rua Olimpio Pereira, 181 - Parada Modelo, Guapimirim/R'
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GUAPIMIRIM

06 de Junho de 2022

EDITAL

EDITAL N.2 021/022

Em cumprimento ao que determina o Artigo 22 da Lei Federal n.2 9.452/97,
vimos apresentar aos partidos politicos, os sindicatos dos trabalhadores e as
entidades empresariais, a liberagdo de recursos financeiros para esta Prefeitu-
ra Municipal de Guapimirim, abaixo discriminados:

Conta Data Conta Corrente Valor
BRASILS/A SNA 30/05/22 27122-5 RS 24513
BRASILS/A FPM 30/05/22 70422-9 RS 950.783,17
BRASILS/A ITR 30/05/22 70506-3 RS 300,67

BRASILS/A FUNDEB 30/05/22 42854-X RS 130.336,31
BRASILS/A ADO - LC 30/05/22 283141-4 RS  7.630,60
C.E.F CUSTEIO 30/05/22 624009-0 RS 34.801,16
BRASILS/A SNA 31/05/22 27122-5 RS 434,12
BRASILS/A FUNDEB 31/05/22 42854-X RS 521.042,12
BRASILS/A SNA 01/06/22 27122-5 RS  4.268,46
BRASILS/A FNAS 01/06/22 39110-7 RS  13.063,27
BRASILS/A MAC 01/06/22 42217-7 RS  5.588,68
C.E.F CUSTEIO 01/06/22 624009-0 RS  8.500,00
BRASILS/A SNA 02/06/22 27122-5 RS  8.356,93
C.E.F CUSTEIO 02/06/22 624009-0 RS  46.862,87
BRASILS/A SNA 03/06/22 27122-5 RS 177,84
C.E.F CUSTEIO 03/06/22 624009-0 RS  250.744,58

Guapimirim, 03 de Maio de 2022.

Uelington de Oliveira Quirino
Secretario Municipal de Fazenda
Mat: 110027/22

HOMOLOGACAO

EXTRATO DE HOMOLOGACAQ DE LICITACAO
PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N, 7363/2021
PREGAQ PRESENCIAL N°33/2022

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE GUAPIMIRIMRI, NO USO DE SUAS
ATRIBUIQOES LEGAIS E, CONSIDERANDO O DISPOSTO NO ART. 43, PARAGRAFO V1, DA LEI FEDERAL N
8666193, E ALTERACOES POSTERIORES, RESOLVE: HOMOLOGAR A LICITACAQ, NA MODALIDADE PREGAO
PRESENCIAL N033/2022 PARA AQUISICAQ DE MOBILIARIOS DESTINADOS AS UNIDADES DE ENSINO DA
REDE MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM, PARA ATENDER AS ESCOLAS E CRECHES E POR ESTAR DE ACORDO
COM A LEGISLACAO EM VIGOR. AS EMPRESAS VENCEDORAS DO CERTAME FORAM: LCS MATERIAIS,
EQUIPAMENTOS E SERVICOS LTDA-EPP, INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 26.174.917/0001-04 ,NO VALOR DE R$
536.200,00 (QUINHENTOS E TRINTA E SEIS MIL E DUZENTOS REAIS); M. T. C. COMERCIO DE MOBILIARIO
CORPORATIVO EIRELI, INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 35.332467/0001-13, NO VALOR DE RS 262.200,00
(DUZENTOS E SESSENTA E DOIS MIL E DUZENTOS REAIS); FARIA RODRIGUES INDUSTRIA DE MOVEIS
LTDA, INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 13.457.500/0001-07, NO VALOR DE RS 269.800,00 (DUZENTOS E SESSENTA
E NOVE MIL E OITOCENTOS REAIS); RIO OFFICE COMERCIO DE MOVEIS E EQUIPAMENTOS EIRELI,
INSCRITA NO CNPI SOB O N° [1.496.190/0001-04, NO VALOR DE RS 270.860,00 (DUZENTOS E SETENTA MIL
OITOCENTOS E SESSENTA REALS); ATACAREJO BESS E SERVICOS EIRELLI, INSCRITA NO CNPJ S0B 0 N°
43.278.143/0001-72, NO VALOR DE RS 630.670,00 (SEISSENTOS E TRINTA MIL SEISSENTOS E SETENTA REALS),
PERFAZENDO O VALOR TOTAL DE RS 1.969.730,00 ( UM MILHAQ NOVECENTOS E SESSENTA E NOVE MIL
SETESSENTOS E TRINTA REALS.

RICARDO DE OLIVEIRA ALMEIDA
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAQ
MATRICULA 1368363-12

Guapimirim, 02 de junho de 2022.

DECRETO

DECRETO N2 2138 DE 06 DE JUNHO DE 2022
Ementa: DispOe sobre a transferéncia de recurso.

A PREFEITA MUNICIPAL, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
legais.

Considerando o que disp&e a Lei Federal n2 4.320/64;

Considerando o que disp&e a Lei Municipal n2 1.329/21 — LOA/2022;
Considerando a necessidade de viabilizar o cumprimento de obrigagGes assu-
midas pelo Municipio.

Decreta:

Art.12 - Fica autorizada a transferéncia de recurso no valor de RS 206.000,00
(Duzentos e seis mil reais e zero centavos) para restabelecer as seguintes dota-
¢Oes do orgamento vigente:

SUPLEMENTAR:
Orgio Programa de Trabalho Categoria Fonte Valor
02.01 10.302.0058.2.013 - 324 33.90.30 1.635.00 206.000,00
TOTAL 206.000,00

Art. 22 - Servira de recursos para cobertura da transferéncia autorizada no ar-
tigo anterior a seguinte reducgdo or¢camentaria:

REDUZIR:
Orgio Programa de Trabalho Categoria Fonte Valor
02.35 10.302.0058.2.013 - 326 33.90.39 1.635.00 206.000,00
TOTAL | 206.000,00

Art. 32 - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Guapimirim, 06 de junho de 2022.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
PREFEITA

DECRETO N.2 2139 DE 06 DE JUNHO DE 2022.

EMENTA: MANTEM A SITUAGAO DE CALAMIDADE PUBLICA
DO MUNICIPIO DE GUAPIMIRIM, ESTADO DO RIO DE JANEIRO,
E PRORROGA AS MEDIDAS DE ENFRENTAMENTO DA PROPA-
GAGAO DECORRENTE DO NOVO CORONAVIRUS (COVID-19), E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DA CIDADE DE GUAPIMIRIM, Estado do Rio de Janeiro, no uso de
suas atribuicdes constitucionais e legais, e

Considerando que a saude é um direito fundamental social, conforme o caput,
do artigo 62 da Constituicdo Federal de 1988;

Considerando que a saude é direito de todos e dever do Estado, garantido me-
diante politicas sociais e econdmicas que visem a redugdo do risco de doenga
e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as a¢des e servigos para
sua promogao, protecdo e recuperagao, na forma do caput, do artigo 196 da
Constituicdo da Republica de 1988;

Considerando que as ag¢des e servigos publicos de saude integram uma rede
regionalizada e hierarquizada e constituem um sistema Unico, organizado, en-
tre outras, de forma descentralizada, com diregdo Unica em cada esfera de go-
verno, e atendimento integral, com prioridade para as atividades preventivas,
sem prejuizo dos servigos assistenciais, conforme incisos | e Il, do artigo 198 da
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Constituigdo Federal de 1988;

Considerando que ¢é atribuigdo, entre outras, do Ente, no ambito do Sistema
Unico de Satide, planejar, organizar, gerir, controlar e avaliar as acdes e os ser-
vigos de saude; planejar, programar e organizar a rede regionalizada e hierar-
quizada do SUS, em articulagdo com o érgdo Federal ou Estadual competente;
executar servigos de vigilancia epidemioldgica; de acordo com o caput, do ar-
tigo 194 da Lei Organica Municipal;

Considerando que o conjunto de agGes e servigos de satde, prestados por or-
gdos e instituigdes publicas federais, estaduais e municipais, da Administragdo
direta e indireta e das fundages mantidas pelo Poder Publico, constitui o Sis-
tema Unico de Saude (SUS), na forma do artigo 42 da Lei Federal n.2 8.080, de
19 de setembro de 1990;

Considerando que a descentralizagdo politico-administrativa, com diregdo uni-
ca em cada esfera de governo, com énfase na descentralizagdo dos servigos
para os municipios e na regionalizagdo e hierarquizagdo da rede de servigos de
saude, é um dos principios do SUS, de acordo com as alineas “a” e “b”, do inciso
IX, do artigo 72 da Lei Federal n.2 8.080, de 19 de setembro de 1990;

Considerando o Decreto Federal n.2 7.616, de 17 de novembro de 2011, que
dispde sobre a declaragdo de Emergéncia em Saude Publica de Importancia
Nacional (ESPIN) e institui a For¢a Nacional do Sistema Unico de Saude (FN-
-SUs);

Considerando o Decreto Federal n.2 10.212, de 30 de janeiro de 2020, que pro-
mulga o texto revisado do Regulamento Sanitario Internacional, acordado na
582 Assembléia Geral da Organizagdo Mundial de Saude, em 23 de maio de
2005, onde dispde as medidas de emergéncia em satde publica de importan-
cia nacional e internacional etc.;

Considerando a Portaria MS/GM n.2 188, de 03 de fevereiro de 2020, e poste-
riores que Declaram Emergéncia em Saude Publica de importancia Nacional
(ESPIN) em decorréncia da Infecgdo Humana pelo novo Coronavirus (2019-
nCoV), em especial a obrigagdo de articulagdo dos gestores do SUS como com-
peténcia do Centro de Operagdes de Emergéncias em Satde Publica (COE-n-
CoV);

Considerando o disposto na Lei Federal n.2 13.979, de 6 de fevereiro de 2020
e alteragBes posteriores, que dispde sobre as medidas para enfrentamento
da emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do
Coronavirus;

Considerando o Decreto Federal n.2 10.282, de 20 de margo de 2020, que re-
gulamentam a Lei Federal n.2 13.979, de 6 de fevereiro de 2020 e posteriores
alteragdes, que definem os servigos publicos e as atividades essenciais dentre
outras providéncias;

Considerando o reconhecimento do Congresso Nacional do Estado de Cala-
midade Publica, por meio do Decreto Legislativo n.2 6, de 20 de margo 2020;

Considerando Lei Estadual N2 8859 de 03 de junho de 2020 e a regulamenta-
¢do do Decreto Estadual n2 47.160 de 10 de julho de 2020;

Considerando a manifestagdo do Presidente do Tribunal de Justica nos au-
tos com Suspensdo da Execugdo n? 0036361-16.2020.8.19.0000, “DEFIRO o
pedido, com fundamento no artigo 492 da Lei n? 8.437/92, para determinar a
suspensdo dos efeitos da decisdo, proferida pelo Juizo da 72 Vara de Fazenda
Publica nos autos do processo de n2 0117233-15.2020.8.19.0001, e cujo dispo-
sitivo esta transcrito em paginas acima desta decisdo, a qual deve vigorar até o
transito em julgado da decisdo de mérito na agdo principal, nos termos do art.

49, paragrafo 99, da Lei 8.437/92.”

Considerando o Decreto Municipal n2. 2114 de 09 de maio de 2022 e poste-
riores, que mantém a situagdo de Calamidade Publica do Municipio de Guapi-
mirim e prorroga as medidas de enfrentamento da propagagdo decorrente do
Novo Coronavirus (COVID-19);

Considerando o Decreto Municipal n? 1625 de 17 de julho de 2020, que institui
o programa “Turismo Consciente Guapimirim”, cria o selo “Turismo Consciente
Guapimirim” como medidas retomada da economia e de enfrentamento da
propagacdo decorrente do novo coronavirus (covid-19);

Considerando o Decreto Legislativo n.2 05, de 16 abril de 2020, que reconhe-
ceu para fins do artigo 65 da Lei Complementar Federal n.2 101, de 04 de
maio de 2000, a ocorréncia de Estado de Calamidade Publica no Municipio de
Guapimirim;

Considerando a Lei Estadual RJ n.2 8.794, de 17 de abril de 2020 e alteracdo
através da Lei Estadual n2 9008 de 15 de setembro de 2020, Decreto Estadu-
al n2 47428 de 29 de dezembro de 2021, que reconhece e prorroga o Estado
de Calamidade publica em virtude da situacdo de emergéncia decorrente do
Novo Coronavirus (COVID-19), declarado pelo Decreto n.2 46.973, de 16 de
margo de 2020, no Estado do Rio de Janeiro;

Considerando a Recomendagdo n.2 01/2021 do Ministério Publico do Rio de
Janeiro - 12 Promotoria de Justica da Tutela Coletiva e do Plano de Retomada
das Aulas;

Considerando as medidas e planejamento da Secretaria Municipal de Educa-
¢do, para o retorno das aulas, obedecendo o planejamento e preparativos no
intuito de retorno seguro as aulas das escolas municipais, tais como: observa-
¢do da bandeira, protocolos sanitarios e vacinagdo dos servidores;

Considerando a liminar deferida e referendada pelo Plenario do Supremo Tri-
bunal Federal (STF), em 15 de abril de 2020, na Agdo Declaratdria de Inconsti-
tucionalidade (ADI) n.2 6.341 MC/DF, onde se decidiu que a distribui¢do de atri-
buigbes prevista na Medida Provisdria (MP) n.2 926, de 20 de margo de 2020,
ndo afasta atos a serem praticados pelos demais entes federativos no ambito
da competéncia comum para legislar sobre satde publica (inciso Il, do artigo
23 da Constitui¢do Federal de 1988);

Considerando o Plano Municipal de Retomada Econémica, funcionamento do
Centro de Triagem e Tratamento Covid-19, a testagem ampla da populagdo,
ampla divulgagdo nos meios de comunicagao, medidas restritivas aplicadas no
municipio, agdes, programas, vacinagdo da populagdo e equipamentos publi-
cos disponibilizados a populagdo para enfrentamento a calamidade publica,
como o Centro de Tratamento e Triagem COVID-19, que conta com leitos de
apoio, além de existéncia de leitos CTl no Hospital Municipal José Rabello de
Mello;

Considerando a necessidade de atualizar as medidas de proibi¢do para o en-
frentamento do COVID-19 em decorréncia da diminuigdo de pessoas conta-
minadas e casos de transmissdo local, bem como a redugdo de ocorréncias
de nova variante em varios municipios do estado, inclusive municipios con-
frontantes;

Considerando o art. 205 da CF/88: “a educagdo, direito de todos e dever do Es-
tado e da familia, serd promovida e incentivada com a colaboragdo da socieda-
de, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio
da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho”;

Considerando o Decreto n2 47.801 de 19 de outubro de 2021 e Decreto Es-
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tadual n2 47973 de 03 de margo de 2022, que dispde sobre as medidas de
enfrentamento da propagacdo decorrente do Novo Coronavirus (COVID-19), e
em decorréncia da emergéncia em saude, e a utilizagdo de mascaras;

Considerando os avangos na vacinagdo da populagdo do municipio através de
mecanismos de incentivo que apresentaram alto percentual de pessoas vaci-
nadas, que comprovadamente demostram a redugdo significativa nos indices
de contaminados, bem como, declinio de internagdo;

CONSIDERANDO as recentes atualizagdes nacionais e internacionais sobre o
tempo de afastamento, a luz de evidéncias cientificas atuais sobre a transmis-
sdo do SARS-CoV-2;

Considerando o Ato Normativo Conjunto TJ/ 2VP/ CGJ n2 01/ 2022: Disp&e so-
bre a retomada do trabalho presencial de servidores, terceirizados e estagia-
rios, a partir do dia 14 de margo de 2022

Considerando que a omissdo do Municipio de Guapimirim podera gerar um
grave transtorno a satde coletiva e a responsabilizagdo de seus agentes e do
préprio Estado decorrente dessa omissdo;

DECRETA:

Art. 12 - Este Decreto mantém o estado de calamidade publica, e prorroga as
medidas temporarias de prevengdo ao contégio e de enfrentamento da emer-
géncia em saude publica de importancia internacional, decorrente do Novo
Coronavirus (COVID-19), na forma dos dispositivos abaixo.

Art. 22 - Qualquer servidor publico, empregado publico ou contratado por
empresa que presta servico para o Municipio de Guapimirim, que apresentar
febre ou sintomas respiratdrios (tosse seca, dor de garganta, mialgia, cefaléia e
prostragdo, dificuldade para respirar, perda de paladar, perda de olfato, coriza
e outros) passa a ser considerado um caso suspeito e devera adotar as orienta-
¢Oes especificas expedida pela Secretaria Municipal de Satude -SMS;

§12 - A SMS observara o GUIA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA COVID-19 do
Ministério da Saude de 10 de janeiro de 2022, contendo a atualizagdo das reco-
mendagdes do tempo de isolamento para casos de covid-19;

§22 - Os casos confirmados de COVID-19 devem ser orientados a realizar isola-
mento domiciliar pelo periodo minimo de 7 (sete) dias.

§ 32. Considera-se caso confirmado de COVID-19 pessoas que, independente-
mente de apresentagdo de sintomas, tenham tido confirmagdo por RT-PCR ou
teste de antigeno.

§ 42, Em casos de pacientes assintomdticos, a critério clinico, o médico podera
orientar um tempo menor de afastamento, de no minimo 5 dias, desde que o
paciente se comprometa com o uso rigoroso e continuo da mascara pelo pe-
riodo completo de 7 (sete) dias, em consonancia com orientagGes internacio-
nais recentes (Centers for Disease Control and Prevention. Interim Guidance
for Managing Healthcare Personnel with SARS-CoV-2 Infection or Exposure to
SARS-CoV-2 de 23 de dezembro de 2021). A decisdo sobre reduzir para 5(cinco)
dias o periodo de afastamento deverd levar em consideragdo também o perfil
de contato com outras pessoas fora do isolamento.

§ 52 - Os gestores dos contratos de prestagdo de servigos deverdo notificar
as empresas contratadas quanto a responsabilidade destas em adotar todos
0s meios necessarios para conscientizar seus funcionarios quanto aos riscos
da COVID-19 e quanto a necessidade de reportarem a ocorréncia de sinais e
sintomas da doenga, estando as empresas passiveis de responsabilizagdo con-
tratual em caso de omissdo que resulte em prejuizo a Administragdo Publica.

§ 62. Para finalizagdo do isolamento domiciliar, além do cumprimento do pe-
riodo de afastamento indicado, o paciente deve estar obrigatoriamente assin-
tomatico. Em caso de persisténcia dos sintomas o paciente deve se manter
isolado, em caso de duvida recomenda-se uma nova testagem

Art. 32 - Em conformidade com o Plano de Retomada das Aulas, as unidades
de educagdo do municipio, funcionardo em formato presencial, de acordo
com o planejamento da SME, sem prejuizo da manutengdo do calenddrio re-
comendado pelo Ministério da Educagdo, podendo ser regulamentado por
ato infralegal expedido pela Secretaria Municipal de Educagdo, observando a
bandeira epidemioldgica, avango da vacinagdo, acompanhamento de indices
locais contidos pela boletins oficiais do municipio, estratégia de enfrentamen-
to da Vigilancia da Saude e recomendagdo da SMS.

§19 - As unidades de educagdo e cursos livres da rede privada poderao conti-
nuar suas atividades presenciais, desde que obedecidas as disposi¢des e regras
de distanciamento minimo, entre outros, podendo ser regulamentado por ato
infralegal expedido pela Secretaria Municipal de Educagdo;

§292 - As salas de aula devem ter preferencialmente espagamento entre os alu-
nos e em casos de ocupagdo superior a 70% do espago fisico, devem observar
os procedimentos proprios definido em conjunto entre a SME e SMS, sendo os
espagos comuns com 70 % de restrigdo no periodo de intervalo, se ocorrer, de
todas as formas, mantendo o afastamento social. Devendo ainda, ser observa-
da as medidas de boas praticas recomendadas pela Organizagdo Mundial da
Saude, realizar rotina de assepsia de suas dependéncias tais como: desinfec-
¢do de torneiras, maganetas, corrimdos, banheiros e de suas dependéncias,
além de, disponibilizar antissépticos a base de dlcool 70% para uso dos alunos
e funcionarios.

§32 - E obrigatdrio aos usuarios internos e externos, assepsia das m3os e como
condigdo de ingresso e permanéncia nas dependéncias da unidade de ensino,
estando vedado o ingresso e permanéncia de pessoas:

| - que apresentem sintomas que resultem em alteragdo de temperatura cor-
poral (temperatura igual ou superior a 37,82C);

§49 - A rede Publica Estadual de Ensino podera retornar suas atividades esco-
lares, obedecendo aos protocolos de satde acima e em especial Resolugdes
SEEDUC n2 5873 de 01 de outubro de 2020 e SEEDUC n2 5876 de 07 de outubro
de 2020 dentre outras aplicaveis.”

Art. 42 - Ficam convocados todos os servidores efetivos, comissionados e
contratados do municipio para retorno as atividades nos locais de trabalho de
forma imediata.

§12 Os servidores que apresentarem justificativa comprovada de ser do gru-
po de risco, ou em situagdes excepcionais por contraindicagdo médica, ficam
excluidos dessa convocagdo, de todas as formas deve ser apreciado por profis-
sional da drea médica do municipio.

§22 O ndo retorno imediato a convocagdo, para cumprimento integral das ho-
ras do vinculo presencial na unidade vinculada, visto a suspengdo do trabalho
remoto, teletrabalho e redugdo de cumprimento da carga horaria presenciais,
podera ensejar o término imediato do vinculo com o municipio, e nos casos
de servidores efetivos, processo administrativo disciplinar visto a falta grave.

§32 O Servidor devera obedecer aos protocolos de satde, observando o dis-
tanciamento minimo de seguranga, uso de alcool gel, apresentagdo de com-
provante de vacinagdo na secretaria de origem, dentre outras medidas cabi-
veis.
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§42 A Secretaria Municipal de Administragdo em conjunto com a Secretaria
Municipal de Saude, devera instituir protocolos através de atos infralegais para
minimizar os riscos de contaminagdo nos ambientes de trabalho, descriminan-
do os procedimentos de higienizagdo, limpeza e controle de acesso nos pré-
dios da administragdo publica municipal.

Art. 52 - De forma excepcional, com o Unico objetivo de resguardar o interesse
da coletividade na prevengdo do contégio e no combate da propagacdo do
COVID-19, ficam suspensas, as seguintes atividades:

§ 12 - Ficam suspensas as atividades nos estabelecimentos abaixo listados:

a) visita a pacientes diagnosticados com o COVID-19, internados na rede publi-
ca ou privada de saude;

b) cirurgias eletivas na rede publica de saude pelo prazo de 15 dias;

c) o0 acesso de 6nibus de turismo, vans de turismo, bem como, todo e qualquer
meio de transporte de passageiros para fins turisticos, sem prévio cadastra-
mento e voucher de autorizagdo especifico para entrada emitido pela Secreta-
ria Municipio de Turismo;

§ 29 - Fica limitada a realizagdes de eventos com a presenca de publico, ainda
gue previamente autorizadas, que envolvem aglomeragdo de pessoas, sendo
excepcionalizado o funcionamento das atividades relacionadas a seguir, desde
que atendam a capacidade de lotagdo maxima de 70%, além de respeito a dis-
tanciamento minimo entre participantes:

a) feiras de negdcios e exposicdes; eventos corporativos, eventos culturais,
congressos, encontros de negdcios, workshops, conferéncias, seminarios, sim-
posios, painéis e palestras;

b) eventos de carater social, tais como casamentos, bodas, aniversarios, for-
maturas, coquetéis, confraternizagdes, entre outros que sigam este mesmo

formato;

c) eventos em ambientes abertos, tais como parques e pragas, necessitando
de autorizagdo municipal;

d) casa de festas infantis e espagos de recreagdo infantil (kidsroom);

e) clubes sociais, parques tematicos;

f) acesso permanéncia rios e cachoeiras;

g) visitagdo e permanéncia em parques ecoldgicos estaduais e federais, sendo
permitida nesses casos 0 acesso aos rios e cachoeiras dentro das unidades,
desde que, com controle da capacidade no local pelo érgdo gestor, além de
obedecer aos protocolos de seguranca e sanitarios.

§ 32 - Fica autorizada eventos testes para realizagdo de shows e eventos com
a presenca de publico, com as limitagdes, ainda que previamente autorizadas,
que envolvem aglomeragdo de pessoas, sendo excepcionalizado o funciona-
mento das atividades relacionadas a seguir,

| -eventos de entretenimento, tais como shows, festivais culturais e etc.;

I - casas de shows e espetaculos e arenas.

§ 42 os eventos testes para sua realizagdo devem apresentar, observar e aten-
der os seguintes parametros abaixo para a realizagdo:
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a) Obtengdo de todas as autorizagdes no dmbito dos poderes municipais e es-
taduais, bem como, apresentagdo de protocolo sanitarios para a realizagdo do
evento, nada opor municipal e autorizagdo do CBMERJ, dentre outras autori-
zagOes aplicaveis;

b) capacidade de lotagdo maxima de 60% do estabelecimento;
c) respeito a distanciamento minimo de 1 (um) metro entre participantes;
d) controle de acesso;

e) restrigdo ao acesso de pessoas que apresentem alteragdo de temperatura
corporal (temperatura igual ou superior a 37,82C).

f) comprovagdo da vacinagdo, que podera ser feita pelo registro fisico, median-
te apresentagdo da carteirinha de vacinagdo contra covid-19, ou de forma di-
gital pelas plataformas oficiais, como nos aplicativos Conecte SUS, do governo
federal.

g) apresentacdo de declaragdo de prdprio punho de ciéncia e concordancia das
condigBes e sangBes impostas, onde o organizador declara ter ciéncia de que
a ndo observancia das condi¢des para realizagdo do evento teste, podera im-
plicar em multa de RS 5.000,00 (cinco mil reais) por incidente, além de outras
sangdes civis e criminais.

h) ndo serd admitida qualquer excegdo a presente regra, e 0 seu ndo cumpri-
mento podera impedir realizagdo de novos eventos no local e ou pelo produ-
tor;

Art. 62 - De forma excepcional, com o Unico objetivo de resguardar o interesse
da coletividade na prevengdo do contdagio e no combate da propagagdo do CO-
VID-19, ficam restringidas, até que haja outras medidas de flexibilizagdo sem
restricdo de horario, as seguintes atividades e estabelecimentos da seguinte
forma:

| - a circulagdo de transporte municipal publico de passageiros no Municipio
de Guapimirim, fica limitada a 70% (setenta por cento) de sua lotagdo, obser-
vando as boas praticas recomendadas pela Organizagdo Mundial da Saude,
devendo ainda realizar rotina de assepsia para desinfecgdo;

Il - Supermercado, mercado, minimercado, agougue, aviario, padaria, loja de
conveniéncia, hortifrati, lanchonete, estabelecimentos comerciais com os ser-
vicos de varejo e comercializagdo de produtos alimenticios, depdsitos de agua,
gas e cesta basica, materiais de limpeza e higiene pessoal, petshop e casa de
ragao.

Il-estabelecimentos destinados a venda de material de construgdo, ferragem
e equipamentos de protegdo individual.

IV - Instituicdo Financeira, vedada a permanéncia continuada e a aglomeragdo
de pessoas nestes locais;

V- Industria de 6leo e gas onshore, vedada a permanéncia continuada e a aglo-
meracgdo de pessoas no desempenho das atividades;

VI - funcionamento de restaurantes, bares, lanchonetes e estabelecimentos
congéneres, devendo priorizar delivery, de forma a evitar aglomeragdo;

VIl - funcionamento de lojas que oferecam servigos e produtos essenciais, tais
como: borracheiro, mecanica, eletricista, autopegas e congéneres, priorizando
servigos de entregas quando possivel;
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VIII - Fica autorizado o funcionamento de estabelecimentos e atividades co-
merciais tais como: escritorios, lojas de rua.

IX - Fica autorizado, a abertura dos espagos destinados a celebragdo de cultos
religiosos, com o limite na ocupagdo em 70 % de sua capacidade, devendo ser
priorizado a celebragdo em locais abertos, em todos os casos, observando to-
das as medidas de distanciamento, de higienizagdo dos ambientes, bem como,
disponibilizagdo de alcool gel e outros meios antissépticos, sendo recomenda-
do aos participantes o uso de mascaras de protegao.

X - funcionamento de hotéis, pousadas e afins, além dos bares e restaurantes
dentro dos respectivos estabelecimentos, deverdo observar as regras estabe-
lecidas no programa selo “TURISMO CONSCIENTE GUAPIMIRIM”, devendo se-
guir as regras estabelecidas no Decreto Municipal 1625 de 17 de julho de 2020,
ficando sob a responsabilidade dos responsaveis pelos hotéis, pousadas e afins
encaminhar ao poder Publico Municipal as reservas nominais para o acesso
dos hdspedes ao municipio;

XI - funcionamento de academias, centros de gindstica e estabelecimentos
similares, com agendamento e capacidade médxima simultanea de 70 % da
ocupagao;

XIl —a realizagdo de atividades esportivas individuais ao ar livre;

Xl — a utilizagdo de areas comuns em condominios, hotéis, pousadas e afins
tais, academia, saldo de jogos e piscinas, devem ser restritas a 70 % da ocupa-
¢do, a utilizagdo de saldo de festas a 70% da ocupagdo, observando as medidas
de boas praticas recomendadas pela Organizagdo Mundial da Salde, realizar
rotina de assepsia de suas dependéncias e disponibilizar antissépticos a base
de alcool 70% (setenta por cento) para uso dos usuarios.

XIV — Atividades esportivas, com publico limitado a 70 %, respeitando os devi-
dos protocolos sanitarios.

XV — Ficam restritas as visitagdes aos pacientes internados no hospital Muni-
cipal a 01 (uma) pessoa por dia por paciente, restrita a 15 (quinze) minutos de
permanéncia e com hordrio para visitagdo restrito, desde que, atenda a todos
protocolos sanitdrios, inclusive apresentagdo da comprovagdo de vacina, que
podera ser feita pelo registro fisico, mediante apresentagdo da carteirinha de
vacinagdo contra covid-19, ou de forma digital pelas plataformas oficiais, como
nos aplicativos Conecte SUS, do governo federal.

XVI—fica permitida as cerimoénias funebres realizadas em veldrios em caso de
obitos que ndo sejam decorrentes da pandemia do Coronavirus (COVID-19),
sem restricdes, recomendando a utilizagdo de mascaras;

§12- As medidas constantes no inciso | deste artigo ndo se aplicam ao sistema
ferroviario e aquaviario, conforme Decreto Estadual n.2 47026, de 13 de abril
de 2020, e demais alteragdes posteriores, bem como o transporte intermunici-
pal conforme Decreto Estadual n.2 47108 de 05 de junho de 2020 e posteriores
alteragoes.

§29 - Para fins deste Decreto, considera-se Instituigdo Financeira: banco oficial
ou privado, sociedade de crédito, associagdo de poupanca, agéncia, posto de
atendimento, lotéricas, setor de compensagdo, subagéncia, se¢do, cooperati-
va singular de crédito.

§32 - O atendimento presencial nas Instituigdes Financeiras sera limitado a
ocupagdo maxima de 70% (setenta por cento) da capacidade fisica do local.

§49 - O funcionamento de restaurantes, bares, lanchonetes e estabelecimen-
tos congéneres, limitando o atendimento ao publico a 70% da sua capacidade

de lotagdo, respeitando a distancia minima entre as mesas, permitida musica
ao vivo.

§52 - O atendimento dos clientes no interior das lojas, estabelecimentos e ati-
vidades comereciais citadas nos incisos Ill, IV, VI, VIl e VIII deste artigo, devem
observar ao nimero equivalente de atendentes presentes, a fim de evitar
aglomeragdes superiores 70% da capacidade do estabelecimento.

§62 - No caso de supermercados, mercados constantes nos incisos Il deste ar-
tigo, ficam limitados a ocupagdo de clientes no interior do estabelecimento a
70% da taxa de ocupagdo.

§79- A fila de clientes, ocorrida na area externa, decorrente do atendimento,
devera ser organizada pelos respectivos estabelecimentos, que deverdo des-
tacar funcionario para organiza-la de forma linear e com espaco entre as pes-
soas de, no minimo, 1 metro (um metro).

§89 - As vedagdes de aglomeragdo de pessoas nos estabelecimentos e nas ati-
vidades deste artigo, é de responsabilidade exclusiva da pessoa juridica res-
ponsavel pelo estabelecimento ou atividade, bem como seus sécios, adminis-
tradores, diretores e gerentes.

§99 - Os estabelecimentos e atividades citados neste artigo deverdo observar
as boas praticas recomendadas pela Organizagdo Mundial da Saude e, ainda,
realizar rotina de assepsia para desinfecgdo de torneiras, maganetas, banhei-
ros e de suas dependéncias, além de disponibilizar equipamento de protecdo
individual e antissépticos a base de alcool 70% (setenta por cento) para uso do
publico em geral.

§10 — O sistema de rodizio de funcionamento 24 (vinte e quatro) horas das
farmdcias no Municipio continua vigorando.

Art. 72 - Determina-se o funcionamento sem restri¢do de horario aos servigos
de saude publica e privada, assisténcia social e direitos humanos, bem como:
hospital, clinica, laboratdrio, farmdcias e estabelecimentos congéneres.

Art. 82 - Fica restabelecido o uso do passe livre de estudantes, conforme o
calendario de retorno das aulas elaboradas pela SME, observando as medidas
de sanitarias e suspensdo no periodo do recesso escolar.

Art. 92 - As Secretarias Municipais e os demais drgdos integrantes da Adminis-
tragdo Publica Municipal poderdo expedir atos infralegais em conjunto com
a Secretaria Municipal de Saude para regulamentar o presente Decreto, nos
limites de suas atribuicGes.

Art. 10 - Fica recomendado o uso de mascaras faciais para o acesso e a perma-
néncia de individuos nas dependéncias dos estabelecimentos industriais, co-
merciais e de prestagdo de servigos, bem como os érgdos publicos municipais
e os demais locais, ambientes de uso publico restrito ou controlado.

| - Recomenda-se a manutengdo do uso de mdscaras por pessoas de grupo de
risco, imunodeprimidas, imunossuprimidas, com comorbidades de alto risco,
pessoas ndo imunizadas e com imunizagdo anti-COVID19 incompleta, pessoas
com sintomas de sindrome gripal e passageiros em transporte publico.

I1 - Fica recomendado o uso de mdscaras nas escolas publicas municipais, priva-
das e cursos livres mesmo aos alunos completamente vacinados.

Paragrafo Unico: Fica obrigatdrio o uso de mascaras no Hospital Municipal e
nas unidades de saude publicas, privadas, clinicas e afins.

Art. 11 - A fiscalizagdo do cumprimento das determinagdes deste Decreto se
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dara pela Secretaria Municipal de Seguranga, Ordem Publica e Defesa Civil, Se-
cretaria Desenvolvimento Econémico Trabalho e Renda, Secretaria de Saude,
bem como demais érgdos municipais, nos termos da Lei Complementar Muni-
cipal n? 20, de 21 de fevereiro de 2017.

Art. 12 - O municipio podera rever o decreto a qualquer momento em virtude
de aumento de casos de covid-19, aumento de ocupagdo nos leitos de CTI,
devendo observar a flexibilidade em indices superiores a 80% em leitos de CTI
e de apoio, e por recomendagdo da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 13 - A falta injustificada do servidor publico, do empregado publico e
do contratado por tempo determinado que trabalhe nos servigos essenciais,
como, por exemplo, salde, seguranca, procuradoria, assisténcia social sera
considerada falta gravissima, com a penalidade de demissdo sumaria.

Art. 14 - Em caso de descumprimento das medidas previstas neste Decreto,
as autoridades competentes devem apurar as eventuais praticas de infragdes
administrativas previstas na Lei Complementar Municipal n.2 20, de 21 de fe-
vereiro de 2017, e no artigo 10 da Lei Federal n.2 6.437, de 20 de agosto de
1977, bem como do crime previsto no artigo 268 do Cédigo Penal.

Art. 15 - Este Decreto entra em vigor a na sua assinatura, até o dia 04 de julho
de 2022, ou até que haja outras medidas, ficando revogadas todas as disposi-
¢Bes em contrario.

Guapimirim, 06 de junho de 2022.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
PREFEITA

CIDADE DE

GUAPIMIRIM
et povs mais ff!

BIO N2 942 - GUAPIMIRIM 11

CIDADE DE

GUAPIMIRIM
[ hso povo mais !

CIDADE DE

GUAPIMIRIM
[ hso povs mais !




CIDADE DE

GUAPIMIRIM
[ Josso pove mais fells!

BOLETIM
INFORMATIVO

www.guapimirim.rj.gov.or GUAPIMIRIM



		2022-06-06T23:04:40-0300
	MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ:13478151716




