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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM
CONSELHO MUNICIPAL DO ID0SO DE GUAPIMIRIM

GUAPIMIRIM

ATAN (07 /2021 DA REUNIA0 EXTRAORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DO ID0SO DE
GUAPIMIRIM - CMIG, REALIZADA EM 03/0972021 ON-LINE.

Ao Terceiro dia do més de setembro do ano de dois mil e vinte e um, as 14:00h, On-line, retine-se 0
Conselho Municipal do Idoso em primeira chamada verificando a presenga de 7 (scte) Conselheiros, sendo
04 (quatro) Sociedade Civil ¢ 03 (1rés) Governamental. Sociedade Civil: Sr. José Deusimar de Carvalho
(ABAS - Associagho Beneficentc Anjos do Senhor), St Regina Célia de Oliveira Leite (Associagho da
lireja Metodista - TRE), St Merlene Maria Femandes (Associagho Culural Onda Verde), St Karen Ruel
Rodrigues (Grémio Recreativo Escola de Samba Guapimirim do Amanh - GRES). Goveramental: St
Stheffane Chagas Silva (Secretaria Municipal de Turismo), St Elaine de Oliveira Neves (Sectetara
Municipal de Saide), Sr* Andrea Ferreira da Silva ( SMASDH). Havendo quorum, o Presidente em
exercicio St. José Deusimar de Carvalho declarou aberta a reunido, dando Boas-vindas a fodos o
consclheiros. A segui, apresentou a Pauta do I‘)ia: 1) Formagdo da comissio tempordria para o evento do dia
Intermacional ¢ Nacional do [doso. Dando Inicio o assunto em pauta o Senhor O . José Deusimar de
Carvalho informou que precisamos forma uma comisséo temporéria para Organizago do evento do Dia
Internacional ¢ Nacional do Idoso, sendo solicitada a manifestago de candidatos para a formagdo, A St
Marlene Maria Fernandes (Tverde) informou que ela ndo poderd fazer perte desta comissio, pois cuida de
um idoso que precisa de todos os cuidados dela. A St Karen Ruel Rodrigues (Grémio Recteativo Escola de
Samba Guapimirim do Amanhd - GRES) se candidatou para a comissdo ¢ solcitou aos demais conselheiros
prescntes para que possam s manifestar para que & scretaria executiva possa fazer a deliberagio do mesmo.
Em seguida a St Regina Celia de Oliveira Lete (Associacio da Igreja Metodista - TRE), informou que
podem contar com ela pra fazer parte da comisséo. A St" Carla Sabrina solicitou que Aduas pessoas da
parte Govemnamental se manifestasse para compor a comissio. A Sr.* Andrea Ferteira da Silva ( SMASDH)
¢ 5t Stheffane Chagas Silva (Turismo} se candidataram ficando formeda para a comissio tempordria para

Organizagho do evento do Di Intemmacional ¢ Nacional do [doso com o seguintes representantes, Sr."Karen

| Ruel Rodrigues (Grémio Recreativo Escola de Samba Guapimirim do Amanhd - GRES), St Regina Célia

i
A

de Oliveira Leite (Associacdo da Igreja Metodista - TRE), St Andrea Ferreira da Silva ( SMASDH) e St
Stheffane Chages Silva (Turismo). Ndo havendo mais nada a tratar deu por encerrada a reunido &
15h00min. Eu, Carla Sabrina Pinheiro V. Charles, lavtei & presente Ata, que serd assinada por mim ¢ pelo

Presidents em exercicio.

3 Guapimipim, 03 de sctembro de 2021,
é 2@@ M O\ /;C
Jose Deusimar de Carvalho Carla Saérina P. V. Charles
Presidente em exercicio Sectetariou a teunido
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DORIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM
CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO DE GUAPIMIRIM

ATAN® 082021 DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DA COMISSAQ TEMPORARIA PARA 0 EVENTO
DO DIA INTERNACIONAL E NACIONAL DO IDOSO REALIZADA EM 08/09/2021.

Ao oitavo dia do més de setembro do ano de dois mil e vinte & um, & 14:00h, reine-s¢ & comissdo
temporaria para Organizacdo do cvento do Dia Internacional e Nacional do Idoso, estiveram presente
Sociedade Civil: A St* Regina Celia de Oliveira Leite (Associagho da Igreja Metodista - TRE).
Governamental: St Stheffane Chagas Silva (Secretara Municipal de Turismo), St Andrea Fereira da
Silva  SMASDH). Dando inicio a reunido a Secretiria Executiva explanou a importancia desta comissdo ¢
informou para a comissdo que abriu no protocolo com oficio n*090/21 para a Prefeitasolcitando o espaco da
Praga da Emancipacdo conforme foi alado em dltima reunido, Sr.* Stheffane Chagas Silva perguntou se o
espago da praga onde tem vacinagdo de Covidl9 seria melhor para & nossa agho, a Secretéria Executiva
informou que dia primeiro de outubro cai em uma sexta fira ¢ o espago estard funcionando. Logo apds a
Secretiria Executiva apresentou o modelo de cglnisa montado para 0 uso no dia da agdo sendo aprovado por
fodas. Fm seguida a Secretia executiva apresentou alguns modelos de barmers para a escolha de dois, um
haner pera o dia Internacional e Nacional do Idoo e um banner pera o conselho CMIG, a comissdo
estolheram ¢ fizeram algumas alteragbes, A St" Andrea Ferreira de Lima perguntou se ja fof solctada a
Saide o servigos de Aferir presséo, Testagem de Glicose, Vacinagho da Gripe para Idoso,  Sceretaria
Executiva informou que ira solicitr através do protocolo. A 8t Andrea Ferreira de Lima informou que
estard evando o Estatuto do Idoso para distribuigho. A Senhora Stheffane Chagas perguntou se o folder que
val ser distribuido serd o que temos, a Seoretiia Executiva informou que o presidente juntamente com o
colegiado concordou de distibuir o que temos té poder fazer um adequado para 0 CMIG. Ficou acordado
com & comissio que tudo  ser esolvido da data de hoje ate o evento, esaria ¢ resolvendo o grupo do
whasapp para mefhor execucdo. Néo havendo mais nada a trata dew por encertada a reunio as 13h00rmin.
L, Carla Sabriva Pinfeiro V., Charles, laviel a presente Ate que ser assinada por mim ¢ pela Comisso em
BXEICICIO,

Guapimirim, 08 de sctembro de 2021,

tpase |l
St Regina Celia de Oliveira Leite
Associagho da loreja Metodista- TRE

\ ﬁﬁ@hwaﬁ

Andrea Ferreira de Lima
SMASDH

Stheffane Chagas Silva
Secretaria Municipal 2 Turismo

I

[
Carla Sabrma P, V. Charles
Secretariou a reunido
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ATA N° 004 - Reunido Ordindria

Data: 0110212022

Horario: 14h00 &s 16h00

Pauta: Falta de Secretéria Executiva - Plano de Agdo - Falta das Conselheiras - Forum
Municipal de Politcas Publicas para as Mulheres.

No dia primeiro de fevereiro de dois mil e vinte dois foi realizada a Reunido Ordinéria no
CRAM, Rua Abrado, N 2226 - Bananal, Guapimirim, RyJ. A reuni&o foi iniciada as 14h00
118 segunda e (ltma chamada, s 14h30, com a presenca das Conselheiras: Joana Maria
Ribeiro do Nascimento ¢ Helena Maria dos Santos Pereira (AMAC), Monica Patricia
Baldino ¢ Fabiana Rodrigues Santos.(SOCIEDADE DA MULHER GUERREIRA), Ana
(léudia da Cruz Corréa (COMUNIDADE), D Eliane Torres & Dié. Marcia Aparecida Siva
e Siva (SMASDH) e Maricsan Fabiang Lugéo Caldeira Araripe (SME). A presidenta
Ménica deu  boas-vindas as conselheiras agradecendo pela presenca das participantes,
& iniciou a reunido enfatizando novamente a dficuldads na continuidade dos trabahos por
conta da auséncia das demais conselhelras, constantes trocas e a questao da importdncia
da recomposicao do conselho com as seis conselheiras que faltam para auxiiarem nas
comissies e afiidades do Conseho a ser sanado com o pleito elettoral do dia
1600212022, Reforgou que até o momento o CMOMG permanece sem Secretéria
Executiva e que alara Dies esta dando um suporte as demandas do Consetho da Mulher,
onde Eliane Tores reforgou a orientagéo para dar entrada na reiteracéo da solictagdo a
SMASDH via protocolo. A conselheira Marcia, também justficou as dificuldades para dar
ma maior atencéo a0 Conselho da Mulher por conta das demandas do CRAM, tendo que
s¢ ausentar muitas vezes para atendmentos exremamente urgentes. Eliang Torres
também informou a sobrecarga nas afiidades da prefeitura para também justiicar as
dificuldades em dar uma maior afencdo para o Conselho da Mulher, e origntou entrar com
processos juntos 4s pastas que compdem o Conseho para chamar a atendo dos
secretérios da mporténcia da participagdo das representantes Thulares elou Suplentes
nas reunides do CMDMG. Apos isso, a Presidenta Manica informou & necessidade do
avango das pautas do Plano de Agdo e deu a palava para uma das relatoras, a
Conselheira Ana Claudia da Cruz Coméa que ressaltou sobre as dividas a serem fratadas

em plendria que se referram as Agdes do Plano de Agdo junto a0 Fundo. Definiram-se as

cmdmo(@guapimirim.fj gov.br
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dataé‘é serem comemoradas presencialmente e as que possiﬁelmente 0 Gonseho
realizard virtualmente. També foi falado sobre 0 tema “Gravidez na Adolescéncia’ ¢ qual
seria a acdo do CMDMG quanto a essa questao a Dra. Eliane Torres informou que a
Coordenadoria da Mulher j4 estava realizando uma atividade a respeito e que se fosse o
caso, 0 CMDMG participasse deste evento. A Presidenta Manica entéo aproveitou para
informar sobre os avancos das fratativas do Forum Municipal de Polficas Piblicas para
s Mulheres, ouanto &s questdes burocraticas e da relagdo de itens a serem solictados
para a Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos. Néo havendo mais nenhuma
colocacéo ou comentério a ser fetto, a Presidenta do Conselho, Mdnica encerrou a
reunido. Eu, Manica Patricia Baldino, Presidenta do CMOMG redigi ¢ assino esta ata
Juntamente com a 12 Secretéria Eliane Torres, e aprovada pelas conselheiras presentes

na reunido, conforme lista de presenca em anexo.

3

Guapimirim, 01 de fevereiro de 2022.

Manica Paficia Balino
Presidenta do CMDMG

Eliane Torres
12 Secretéria CMOMG

Rua Qlimpio Pereira, 181 - Parada Modelo, Guapimirim/RJ
cmdmg(@guapimirim.f.gov.br
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ATA N 005 - ASSEMBLEIA EXTRAQRDINARIA DE POSSE

Data: 2410212022

Horrio: 09h00 & 11400

Pauta: Cerimonial de Posse das conselheiras eleitas para compor o Conselho Municipal
dos Direttos da Mulher de Guapimirim para a gestao 2021 a 2023,

No dia vinte e quatro de fevereiro de dois mil ¢ vinte e dois fol realizado o Cerimonial de
Posse das Conseheiras elefas Representantes da Comunidade para compor o Conseho
Municipal dos Direfos da Mulher de Guapimirm para a gestao 2021 a 2023, conforme
portaria n° 106 de vinte e trés de fevereiro de dois mil & vinte e dois. Local Audftorio da
Prefeitura, sto & Av. Dedo de Deus, N° 1.161- Guapimirm, RJ. Conseheiras presentes:
Efiane Torres e Marcia Aparecida Silvwa da Siva (SMASDH), Manica Patricia Baldino
(SMG), Ana Claudia da Cruz Corréa (SME), Joana Maria Ribeiro do Nascimento e Helena
Maria dos Santos Pereira (AMAC), Alcrene Caruso (SSOPDC), Paula Cabral Rodrigues
(AFOJO). A conselheira suplente Fabiana Rodrigues Santos (SMG) justficou sua
aiséncia por e-mai inormando que néo pdde estar presente por estar nia linha de frente
trabathando junto &s vitimas de Petrdpolis & as demais auséncias nao foram justficadas.
A consgheira Marcia Aparecida Siva e Siiva (SMASDH) foi a mestra de cerimnia e &
096m, se posicionou ao piito e informou o inicio do cerimonial saudando os
presentes ¢ na sequéncia convidou para compor a mesa as autoridades: Secretéria
Municipal de Assisténcia Social ¢ Direitos Humanos Sra. Telma Couto, a excelentissima
Procuradora Geral do Municipio Dra. Eliane Maris da Siva, Secretéria Municipal do Meio
Ambignte Sra. Mayara Barroso, Coordenador da Casa dos Conselhos Sr. Edson Paixéo,
Presidenta do Conseho Municpal dos Direitos da Muer de Guapimirm, Sra. Manica
Patricia Baldino e Dra. Ana Claudia Cruz Coréa, representando a Comissdo Eleitoral &
Organizadora. Em seguida coniidou todos os presentes para se colocarem de pé para a
execu¢ao do Hino Nacional Brasleiro ¢ do hino de Guapimirim. Apds s execugdes dos
hinos, a mestra de cerimGnia inciou a chamada para dar boas-vindas passando a palavra
para a Dra. Ana Claudia da Cruz Conéa, que ¢ também conselheira, Em seguida com o
Uso da palavra para proferr sua mensagem a Sra. Telma Couto. Apds, foi a vez da
Subsecretéia de Assisténcia Social e Diretos Humanos Viima Gongalves. Seguidamente
foi a vez da Sra. Mayara Barmoso. Apds, foi a vez da Dra. Eiane Mariz da Sika. Em

sequida proferiu sua mensagem a Dra. Eliane Tores, em sequida o Sr. Edson Paixdo e

Rua Olimpio Pereia, 181 - Parada Modelo, Guapimirim/RJ
emdmg(@guapimirim. . gov.br @
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finalzando fi a vez da Presidenta do Conseho dos Direftos da Muher, a Sra. Monica,
Encemando-se as falas & a solenidade de aberura do cerimonial de posse das
representantes da comunidade do Consgho Municipal dos Diretos da Muher de
Guapimirm, a mestra de cerimonia solictou que a mesa fosse desfeita e que apenas
permanecesse a Presidenta do CMOMG Sra. Manica Patrcia Baldino, Secretéria de
Assisténcia Telma Couto, a Subsecretéria de Viima Goncalves ¢ a Dra. Eliane Torres, €
informou aos presentes a sequéncia do cermonial convidando a Presidenta do CMDMG
Sra. Monica para dar o inicio a Cerimnia de Posse das novas conselheras para que a
mesma lesse o Temo de Posse. Fefo isso, a mestra de cermdnia informou o
chamamento individual das novas conseheiras para a assinatura do Termo de Posse e
na sequéncia receber o certficado pelas méos das autoridades presentes. Convocada
Regiane Gomes Pereira (TITULAR), que fez a sua fala de agradecimento e recebeu 0
certficado pelas méos da Dra. Eliane Torres. A segunda convocada Leandra da Cruz
Amaral (TITULAR), a qual fez a sua falg e agradecimento ¢ recebeu o certicado pelas
méos da Mércia Aparecida da Siiva e Sika. Patricia Reis de Melo (TITULAR) fez a sua
fala de agradecimento e recebeu o certficado pelas méos da Subsecretéria Vima
Goncalves. Na sequéncia Katia Regina da Costa Motia (SUPLENTE), fez a sua fala de
agradecimento ¢ recebeu o certficado pelas méos da Dra. Ana Claudia Cruz Corréa.
Marlene Maria Rodrigues (SUPLENTE) fez a sua fala ¢ recebeu o certficado pelas méos
da Secretéria de Assisténcia Social Sra. Tema Couto. Andreia dos Santos Samento
(SUPLENTE) fez a sua fala e recebeu o certficado pelas méos da Presidenta do
Conselho da Mulher, Sra. Manica Baldino. Concluida a entiega dos certficados e
assinaturas do Termno de Posse, a mestra de cerimdnia agradeceu a presenca de todos
encerrando a Cerimdnia de Posse & convidou as novas Conselheiras empossadas para a
foto ofiial. Eu, Eliang Torres, 12 Secretéria do Congelno Municipal dos Direitos da Muher
de Guapimirm, redigi e assino esta ata juntamente com a Presidenta Monica Patrcia
Baldino e aprovada pelas conselheiras presentes no cermonial de posse, conforme fista
(e presenca em anexo.

Guapimirim, 24 de fevereiro de 2022.

Moniea Pt Batino Elang Torres

Presidenta CMDMG 12 Secretdria CMDMG
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER
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CERIMONIA DE POSSE CONSELHERAS

LISTA DE PRESENGA 241022022

Local: Auditorio da Prefetura Guapimirm,
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CERIMONIA DE POSSE CONSELHERAS

LISTA DE PRESENGA CONVIDADOS 24/0212022
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TERMO DE POSSE
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OF GUAPIMITIE  CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULKER DE GUAPIIRIN - CHOWG

TERMO DE POSSE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA MULHER DE GUAPIMIRIM - CMDNIG BIENIO 2021-2023

Aos vinte & quatro dias do més de fevereio de 2022 as 09800, no
Audtorio da Prefaitura de Guapimirim, R localizado na Av. Dedo de
Deus, N° 1161 - Cantagalo, Guapmiim em ASSEMBLEIA
EXTRAORDINARIA para a Soenidade de Posse das Conseheias
Representantes da Comunidade, na presenca da lustre Dra. Eliane
Marinz, a Secretaria de Assisténcia Social ¢ Direfos Humanos Sra
Telma Couto Alves, Subsecretaria de Assisténcia Social e Direitos
Humanos Sra. Vima Gongalves, Secretaria Meio Ambiente Mayara
Bartoso, Coordenador da Casa dos Consehos Sr. Edson Pado dos
Anjos, representantes de enfidades e demais convidados. Foram
empossades pela presidenta do CMDMG, em conformidade com a
Lei Municival N 1,017 do CMOMG - Para a Gesto 2021-2023 as
Consgheiras Titlares Regiane Gomes Pereira, Patricia Rels de
Melo, Leandra da Cruz Amaral e Conselheira Suplentes Marlgne
Maria Rodrigues, Katia Regina da Costa Motta & Andreia dos Santos
Samento. Segue anexo a este TERMO DE POSSE a Lista de
Presenca das Consehheiras Representantes do CMDMG Bignio
2021-2023 empossadas nesta assembleia. E nesta data, eu 1?
Secretaria do CMOMG, Eliane Torres<avrei o presente TERMO DE
POSSE.

/
Mnica Patricia Baldino

Presidenta CMDNG
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DE GUAPIAIRIM. CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAMULHER DE GUAPIIRIN - CHDMG

] DELIBERAGAO CHDMG N 0512022
CERIMONIA DE POSSE CONSELHEIRAS

DISPGE SOBRE O PLANEIAMENTO DO I° FORUM
LISTA DE PRESENCA 24/02/2022 MINCPAL DE POLTICAS PUBLICAS  PARA
MULHERES DO MUNICIIODE GUAPMRIM -,

0 CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER DE GUAPIMIRIM, no uso
Local: Audtoro da Prefetura Guapimi. das atibuigGes que he conferemn a Lei Muniipal n° 1,017 de 08 de dezembro de 2017

¢ conforme o Parégrafo 2° do Artigo 1° de seu Regimento Intemo.

RESOLVE:

4

W‘“ Aot o Ar1% Fia apovado a ealzagdo do 1°Forum Municipal e Plticas Piblas para
bR 0e it

Leandra da Cruz Amarel -~ Tlr
COMUNIDADE ij% Jm\{ {j JCvm Wﬂ

Regiang Gomes Perera ~ Tllr

Paria RelsdeNeo T
5 Mulheres do Municipio de Guapimirim - R,

Matere e Rciges St | ‘ * Do, Art2". Fica definidopelocoegiado do CDNG em Reunido Extraordindria reazada

e RegaaCosi o Suv‘emé“ . ”L% Ay o d 25 de fveei e 2022 confor ATA N 0062022 ce acord com o fem

Hntea s aos Saeno S“p‘e”‘e Wit '%Smﬁgﬂw@ mencionado no Ar 1 destadelneregio
A, Fica a Comssdo de Organizagdo do referido Forum composto por
representantes oo Conselho Municioaldos Diretos da Mulher de Guapimirm, definido
em Reunido Ordindria realizada no dia 1810112022, sendor
Sectetaria Municipal de Assisténcia Social @ Direitos Humanos;
Dra. Eliane Torres ¢ Dra. Mércia Aparecida da Sika ¢ Siva.
Secretaria Municipal de Educagéo:

CIDADE DE Ana Claudia da Cruz Coréa
G UAPI M I RI M Instituices:
/]pﬁo fm/a madf M/

Sociedad da Muher Guerteira - Mnica Patioa Badino & Fabiana Rodrigues Santos
Rssociacéo dos Amiges & Moradores de Cirokindia - Joana Maria R do Nascimento

Art4°. Fica canceiado o Eta pubicado no BO de n° 0412022 sendo aprovado pelo
colegiado o Etal n° 0212022 da convocagdo para o °Forum Municipal de Polfcas
Pblicas para as Mulheres do Munipio de Guapimiim, com a sequints temética
“WULHERES POS-PANDENIA - VIOLENCIA - E EMPODERAMENTO FEMINING',
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CONSELHO REPUBLICA EDERATIADO BRASL
- ONCRALDOSDRETCE  epinn o i 0 INERO

! da MULHER PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIMRIN

DEGUAPIARIM  CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER DE GUAPIMRIN - CHDMG

Art5°. 0 1° FORUM MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES DE
GUAPIMIRIM - RJ, & se realizar no dia vints @ sete de maio de dois mil e vinte e dos,
em Guapimirim - RJ, no AUDITORIO DA PREFEITURA DE GUAPIMIRIM Avenida Dedo
e Deus, n° 1.161 - Bairo: Cantagelo, Guapimirim - RJ - Horario: das 13000 4
17h00. 0 credenciamento dos inscitos seré no hordrio das 12100 & 13h30 conforme
publicacao do Edital em anexo.

Art8°. 0 referdo Forum mencionado no At 4° serd presencial podendo o mesmo ser
alterado para o formato virual de acordo com as nomas do Decreto Muicipalsobre
COVID- 19,

Esta defiverago enfra em vigor na data de sua publicagio.

¥

Guapimirm, 09 de margo de 2022

s
M6nii "Patricia Iﬂino
Presidenta CMDMG

CIDADE DE

GUAPIMIRIM
/]me w}ﬁ}/

14 de Margo de 2022

EDITAL DE CONVOCACAO

EDITAL CNOWG N 0212022 DE CONVOCAGAO PARA 0 1° FORUM MUNICIPAL DE
POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES DE GUAPINRIN -R.

DISPGE SOBRE A CONVOCAGAO DO  FORUM
MUNCPAL DE POLTCAS PUBLICAS PARA
MULHERES DE GUAPINRIN -R..

0 CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER DE GUAPIMIRIM - CHDNG,

10 Uso das atrbuigdes que the conferem a Lei Municpal r° 1.017 de 08 de
Gezembro dg 2017,

RESOLVE:

Art1°, Fica convocado o 1 FORU»T MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS PARA
MULHERES DE GUAPIMIRIN -RJ, 2 ¢ reaizar no dia vinte ¢ sete de maio de dois
mil ¢ vinte e dois, em Guapimirim - R, no AUDITORIO DA PREFEITURA DE
GUAPIMIRIN, Avenida Dedo de Deus, n° 1.161 - Bair: Cantagalo, Guapimirm -

R Horéri: das 13100 & 17h00. O credenciamento dos inscros serd no horario
das 1200 as 1330,

Art2", As insrides aa paricinacdo do Forum, serd ealzada presenciaimente
10 CNDNG stiado nia Rua Olimpio Pereira, e 181 Baio: Parada Modelo ¢ de
foma itual alraves do Goagle Forms: i foms glelCruF Hoste JEzHMDDA

At 0 1° FORUM NUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES DF

GUAPIMIRIM - RJ s organizado pels representantes da Comissdo do CHDMG
conforme Defberagao N° 00512022,

Art4, 0 1 FORUM MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES DE
GUAPIIRIM seré presidido pela Presidenta do CHDNG, a Sra. Morica Patrica

Baldino e, e Sua auséncia ou impedimento pea 1 Sevetdado CMONG Dra,
Elang Torres,

A[t.5°. 0 Regimento ntemo serd elaborado pela Coisséo Organizadora do 1°
FORUM MUNICIPAL OE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES DE GUAPIIRIN ¢
apresentado na plendrapara aprovagio.

Art6". A temética do 1" FORUM MUNKIPAL DE POLITIAS PUBLICAS PARA

MULHERES DE GUAPIVIRIM serd: “MULHERES POS-PANDEMIA - VIOLENGIA - E
EMPODERAMENTO FEMINING”




14 de Margo de 2022

AT, 0 1° FORUM MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES DE
GUAPIMIRIM sera presencial, podendo o mesmo ser alterado para o formato viruel
de acordo com as nomnas do Decreto Muricipal sobre COVID- 19,

Art8. As despesas com a organizagdo e realizagao do 1° FORUM MUNICIPAL DE
POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES DE GUAPMIRIM corerdo por conla de
IBcU1S0s orgamentérios da SWASDH.

Art. Ouras informagdes poderdo ser obfidas no endereco eltrinico
emdmg@quapimirm.qovbr ou na - sede do CMDMG - Rua Olimpio Pereiia NP
181, Parada Modglo, Guapimirim / RJ.

Art10°, Este atode convocagéo enfra em vigorna data de sua publicacdo.

¥

Guapimirm, 08 de marco de 2022,

f
Manica Patricia Baldino
Presidenta CMDMG

ANEXO]

CRONOGRAMA

1%, FORUM MUNICIPAL DE POLTTICAS PUBLICAS PARA MULHERES DE GUAPIHIRI - 2022

DATA ATIVIDADE
0B/04/2022 Iicio do prazo pera nscrigéo (0800 & 17h00)
2000812022 Témino das nscrigies (09000 & 1700)
2110512022 Rea\izagéogo Férum - Credenciamento das 12100 &s 13030
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EDITAL N.2 010/2022

Em cumprimento ao que determina o Artigo 22 da Lei Federal n.2 9.452/97,
vimos apresentar aos partidos politicos, os sindicatos dos trabalhadores e as
entidades empresariais, a liberagdo de recursos financeiros para esta Prefei-
tura Municipal de Guapimirim, abaixo discriminados:

Conta Data Conta Corrente Valor
BRASILS/A PNAT 04/03/22 20815-9 RS 2.491,38
BRASILS/A PNAE 04/03/22 47499-1 RS 15.706,16
BRASILS/A SNA 07/03/22 27122-5 RS 3.503,81

C.E.F CUSTEIO 07/03/22 624009-0 RS 400.400,05
BRASILS/A SNA 08/03/22 27122-5 RS 643,33
BRASILS/A FUNDEB 08/03/22 42854-X RS 31497795
BRASILS/A SNA 09/03/22 27122-5 RS 862,24
BRASILS/A SNA 10/03/22 27122-5 RS 1.175,81
BRASILS/A FUNDEB 10/03/22 42854-X RS 238.213,86

BRASILS/A FPM 10/03/22 70422-9 RS 1.179.621,52
BRASILS/A ITR 10/03/22 70506-3 RS 258,24
BRASILS/A SNA 11/03/22 27122-5 RS 4.722,62
C.E.F CUSTEIO 11/03/22 624009-0 RS  170.510,00

Guapimirim, 11 de Margo de 2022.

Uelington de Oliveira Quirino
Secretario Municipal de Fazenda
Mat: 110027/22

DECRETOS

DECRETO N2 2066 DE 14 DE MARGO DE 2022
Ementa: DispGe sobre a transferéncia de recurso.

A PREFEITA MUNICIPAL, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes legais.
Considerando o que dispde a Lei Federal n2 4.320/64;

Considerando o que dispde a Lei Municipal n2 1.329/21 — LOA/2022;
Considerando a necessidade de viabilizar o cumprimento de obrigacGes as-
sumidas pelo Municipio.

Decreta:

Art.12 - Fica autorizada a transferéncia de recurso no valor de R$ 59.450,00
(Cinquenta e nove mil quatrocentos e cinquenta reais e zero centavos) para
restabelecer as seguintes dotagdes do orgamento vigente:

SUPLEMENTAR:
Orgio Programa de Trabalho Categoria Fonte Valor
02.08 | 12.361.0066.2.152 - 875 33.90.92 1.500.01 13.225,00
02.08 | 12.365.0066.2.152 - 876 33.90.92 1.500.01 13.225,00
02.01 | 04.122.0010.2.010- 032 31.90.92 1.500.99 30.000,00
02.02 | 04.122.0010.2.010-049 33.90.39 1.704.99 3.000,00
TOTAL 59.450,00

Art. 22 - Servird de recursos para cobertura da transferéncia autorizada no
artigo anterior a seguinte redugdo orcamentaria:

REDUZIR:
Orgdo Programa de Trabalho Categoria Fonte Valor
02.08 12.361.0066.2.152 — 239 33.90.39 1.500.01 13.225,00
02.08 12.365.0066.2.152 - 276 33.90.39 1.500.01 13.225,00
02.01 04.122.0010.2.010-028 31.90.11 1.500.99 30.000,00
02.02 04.122.0010.1.002 - 060 44.90.52 1.704.99 3.000,00
TOTAL 59.450,00

Art. 32 - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Guapimirim, 14 de margo de 2022.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita
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DECRETO N.2 2067 DE 14 DE MARCO DE 2022.

EMENTA: MANTEM A SITUACAO DE CALAMIDADE
PUBLICA DO MUNICIPIO DE GUAPIMIRIM, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, E PRORROGA AS MEDIDAS DE
ENFRENTAMENTO DA PROPAGACAO DECORRENTE
DO NOVO CORONAVIRUS (COVID-19), E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DA CIDADE DE GUAPIMIRIM, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigcdes constitucionais e legais, e

Considerando que a saude é um direito fundamental social, conforme o
caput, do artigo 62 da Constituicdo Federal de 1988;

Considerando que a saude é direito de todos e dever do Estado, garantido
mediante politicas sociais e econdmicas que visem a redugdo do risco de
doenga e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as agdes e
servigos para sua promogdo, protecdo e recuperagdo, na forma do caput,
do artigo 196 da Constituicdo da Republica de 1988;

Considerando que as agGes e servigos publicos de saude integram uma rede
regionalizada e hierarquizada e constituem um sistema Unico, organizado,
entre outras, de forma descentralizada, com diregdo Unica em cada esfera
de governo, e atendimento integral, com prioridade para as atividades pre-
ventivas, sem prejuizo dos servigos assistenciais, conforme incisos | e Il, do
artigo 198 da Constituicdo Federal de 1988;

Considerando que é atribuicdo, entre outras, do Ente, no ambito do Siste-
ma Unico de Saude, planejar, organizar, gerir, controlar e avaliar as agdes e
os servigos de salde; planejar, programar e organizar a rede regionalizada
e hierarquizada do SUS, em articulagdo com o érgdo Federal ou Estadual
competente; executar servigos de vigildncia epidemioldgica; de acordo com
o caput, do artigo 194 da Lei Organica Municipal;

Considerando que o conjunto de agdes e servigos de saude, prestados por
orgdos e instituiges publicas federais, estaduais e municipais, da Adminis-
tracdo direta e indireta e das fundagdes mantidas pelo Poder Publico, cons-
titui o Sistema Unico de Satide (SUS), na forma do artigo 42 da Lei Federal n.2
8.080, de 19 de setembro de 1990;

Considerando que a descentralizagdo politico-administrativa, com dire¢do
Unica em cada esfera de governo, com énfase na descentralizagdo dos ser-
vicos para os municipios e na regionalizacdo e hierarquizagdo da rede de
servigos de salide, € um dos principios do SUS, de acordo com as alineas “a”
e “b”, do inciso IX, do artigo 72 da Lei Federal n.2 8.080, de 19 de setembro

de 1990;

Considerando o Decreto Federal n.2 7.616, de 17 de novembro de 2011, que
dispde sobre a declaragdo de Emergéncia em Saude Publica de Importan-
cia Nacional (ESPIN) e institui a Forca Nacional do Sistema Unico de Satde
(FN-SUS);

Considerando o Decreto Federal n.2 10.212, de 30 de janeiro de 2020, que
promulga o texto revisado do Regulamento Sanitario Internacional, acor-
dado na 582 Assembléia Geral da Organizagdo Mundial de Saude, em 23 de
maio de 2005, onde dispde as medidas de emergéncia em saude publica de
importancia nacional e internacional etc.;

Considerando a Portaria MS/GM n.2 188, de 03 de fevereiro de 2020, e pos-
teriores que Declaram Emergéncia em Saude Publica de importancia Na-
cional (ESPIN) em decorréncia da Infecgdo Humana pelo novo Coronavirus
(2019-nCoV), em especial a obrigagdo de articulagdo dos gestores do SUS

como competéncia do Centro de Operagdes de Emergéncias em Saude Pu-
blica (COE-nCoV);

Considerando o disposto na Lei Federal n.2 13.979, de 6 de fevereiro de 2020
e alteragOes posteriores, que dispde sobre as medidas para enfrentamento
da emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente
do Coronavirus;

Considerando o Decreto Federal n.2 10.282, de 20 de margo de 2020, que
regulamentam a Lei Federal n.2 13.979, de 6 de fevereiro de 2020 e posterio-
res alteragdes, que definem os servigos publicos e as atividades essenciais
dentre outras providéncias;

Considerando o reconhecimento do Congresso Nacional do Estado de Cala-
midade Publica, por meio do Decreto Legislativo n.2 6, de 20 de margo 2020;

Considerando Lei Estadual N2 8859 de 03 de junho de 2020 e a regulamen-
tacdo do Decreto Estadual n2 47.160 de 10 de julho de 2020;

Considerando a manifestagdo do Presidente do Tribunal de Justiga nos au-
tos com Suspensdo da Execugdo n? 0036361-16.2020.8.19.0000, “DEFIRO o
pedido, com fundamento no artigo 42 da Lei n2 8.437/92, para determinar a
suspensdo dos efeitos da decisdo, proferida pelo Juizo da 72 Vara de Fazenda
Publica nos autos do processo de n2 0117233-15.2020.8.19.0001, e cujo dis-
positivo esta transcrito em paginas acima desta decisdo, a qual deve vigorar
até o transito em julgado da decisdo de mérito na agdo principal, nos termos
do art. 49, paragrafo 99, da Lei 8.437/92.”

Considerando o Decreto Municipal n2. 2048 de 14 de fevereiro de 2022 e
posteriores, que mantém a situagdo de Calamidade Publica do Municipio de
Guapimirim e prorroga as medidas de enfrentamento da propagacgdo decor-
rente do Novo Coronavirus (COVID-19);

Considerando o Decreto Municipal n? 1625 de 17 de julho de 2020, que
institui o programa “Turismo Consciente Guapimirim”, cria o selo “Turis-
mo Consciente Guapimirim” como medidas retomada da economia e de
enfrentamento da propagagdo decorrente do novo coronavirus (covid-19);

Considerando o Decreto Legislativo n.2 05, de 16 abril de 2020, que reconhe-
ceu para fins do artigo 65 da Lei Complementar Federal n.2 101, de 04 de
maio de 2000, a ocorréncia de Estado de Calamidade Publica no Municipio
de Guapimirim;

Considerando a Lei Estadual RJ n.2 8.794, de 17 de abril de 2020 e alteragdo
através da Lei Estadual n29008 de 15 de setembro de 2020, Decreto Estadu-
al n2 47428 de 29 de dezembro de 2021, que reconhece e prorroga o Estado
de Calamidade publica em virtude da situagdo de emergéncia decorrente
do Novo Coronavirus (COVID-19), declarado pelo Decreto n.2 46.973, de 16
de margo de 2020, no Estado do Rio de Janeiro;

Considerando a Recomendagdo n.2 01/2021 do Ministério Publico do Rio de
Janeiro - 12 Promotoria de Justica da Tutela Coletiva e do Plano de Retoma-
da das Aulas;

Considerando as medidas e planejamento da Secretaria Municipal de Edu-
cagdo, para o retorno das aulas, obedecendo o planejamento e preparati-
vos no intuito de retorno seguro as aulas das escolas municipais, tais como:
observagdo da bandeira, protocolos sanitarios e vacinagdo dos servidores;

Considerando a liminar deferida e referendada pelo Plenario do Supremo
Tribunal Federal (STF), em 15 de abril de 2020, na Agdo Declaratéria de
Inconstitucionalidade (ADI) n.2 6.341 MC/DF, onde se decidiu que a distri-
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buigdo de atribuigdes prevista na Medida Proviséria (MP) n.2 926, de 20 de
margo de 2020, ndo afasta atos a serem praticados pelos demais entes fede-
rativos no ambito da competéncia comum para legislar sobre saude publica
(inciso II, do artigo 23 da Constitui¢do Federal de 1988);

Considerando o Plano Municipal de Retomada Econémica, funcionamen-
to do Centro de Triagem e Tratamento Covid-19, a testagem ampla da
populagdo, ampla divulgagao nos meios de comunicagao, medidas restri-
tivas aplicadas no municipio, agdes, programas, vacinagdo da populagdo e
equipamentos publicos disponibilizados a populagdo para enfrentamento
a calamidade publica, como o Centro de Tratamento e Triagem COVID-19,
que conta com leitos de apoio, além de existéncia de leitos CTI no Hospital
Municipal José Rabello de Mello;

Considerando a necessidade de atualizar as medidas de proibi¢do para o
enfrentamento do COVID-19 em decorréncia da diminui¢do de pessoas con-
taminadas e casos de transmissdo local, bem como a redugdo de ocorrén-
cias de nova variante em varios municipios do estado, inclusive municipios
confrontantes;

Considerando o art. 205 da CF/88: “a educacéo, direito de todos e dever do
Estado e da familia, serda promovida e incentivada com a colaboragdo da
sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para
o exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho”;

Considerando o Decreto Estadual n? 47973 de 03 de margo de 2022 que
dispde sobre as medidas de enfrentamento da propagagdo decorrente do
Novo Coronavirus (COVID-19), e em decorréncia da emergéncia em saude,
e a utilizagdo de mascaras;

Considerando os avangos na vacinagdo da populagdo do municipio através
de mecanismos de incentivo que apresentaram alto percentual de pessoas
vacinadas, que comprovadamente demostram a redugdo significativa nos
indices de contaminados, bem como, declinio dos casos de internagao;

CONSIDERANDO as recentes atualizagdes nacionais e internacionais sobre o
tempo de afastamento, a luz de evidéncias cientificas atuais sobre a trans-
missdo do SARS-CoV-2;

Considerando o Ato Normativo Conjunto TJ/ 2VP/ CGJ n2 01/ 2022: Dispde
sobre a retomada do trabalho presencial de servidores, terceirizados e esta-
giarios, a partir do dia 14 de margo de 2022

Considerando que a omissdo do Municipio de Guapimirim poderd gerar um
grave transtorno a saude coletiva e a responsabilizacdo de seus agentes e do
proprio Estado decorrente dessa omissao;

DECRETA:

Art. 12 - Este Decreto mantém o estado de calamidade publica, e prorroga
as medidas temporarias de prevengdo ao contagio e de enfrentamento da
emergéncia em saude publica de importancia internacional, decorrente do
Novo Coronavirus (COVID-19), na forma dos dispositivos abaixo.

Art. 22 - Qualquer servidor publico, empregado publico ou contratado por
empresa que presta servico para o Municipio de Guapimirim, que apresen-
tar febre ou sintomas respiratérios (tosse seca, dor de garganta, mialgia,
cefaléia e prostracgdo, dificuldade para respirar, perda de paladar, perda de
olfato, coriza e outros) passa a ser considerado um caso suspeito e deve-
ra adotar as orientagdes especificas expedida pela Secretaria Municipal de
Saude -SMS;

§12 - A SMS observard o GUIA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA COVID-19

do Ministério da Saude de 10 de janeiro de 2022, contendo a atualizagdo das
recomendagdes do tempo de isolamento para casos de covid-19;

§29 - Os casos confirmados de COVID-19 devem ser orientados a realizar
isolamento domiciliar pelo periodo minimo de 7 (sete) dias.

§ 32, Considera-se caso confirmado de COVID-19 pessoas que, independen-
temente de apresentagdo de sintomas, tenham tido confirmagdo por RT-P-
CR ou teste de antigeno.

§ 42. Em casos de pacientes assintomaticos, a critério clinico, o médico po-
dera orientar um tempo menor de afastamento, de no minimo 5 dias, desde
gue o paciente se comprometa com o uso rigoroso e continuo da mascara
pelo periodo completo de 7 (sete) dias, em consonancia com orientagdes in-
ternacionais recentes (Centers for Disease Control and Prevention. Interim
Guidance for Managing Healthcare Personnel with SARS-CoV-2 Infection or
Exposure to SARS-CoV-2 de 23 de dezembro de 2021). A decisdo sobre re-
duzir para 5(cinco) dias o periodo de afastamento deverd levar em conside-
ragdo também o perfil de contato com outras pessoas fora do isolamento.

§ 52 - Os gestores dos contratos de prestacdo de servigos deverdo notificar
as empresas contratadas quanto a responsabilidade destas em adotar todos
0s meios necessarios para conscientizar seus funcionarios quanto aos riscos
da COVID-19 e quanto a necessidade de reportarem a ocorréncia de sinais
e sintomas da doenga, estando as empresas passiveis de responsabilizagdo
contratual em caso de omissdo que resulte em prejuizo a Administragdo Pu-
blica.

§ 62. Para finalizagdo do isolamento domiciliar, além do cumprimento do
periodo de afastamento indicado, o paciente deve estar obrigatoriamen-
te assintomatico. Em caso de persisténcia dos sintomas o paciente deve se
manter isolado, em caso de duvida recomenda-se uma nova testagem

Art. 32 - Em conformidade com o Plano de Retomada das Aulas, as unidades
de educagdo do municipio, funcionardo em formato presencial, de acordo
com o planejamento da SME, sem prejuizo da manutenc¢do do calendario
recomendado pelo Ministério da Educagdo, podendo ser regulamentado
por ato infralegal expedido pela Secretaria Municipal de Educagdo, obser-
vando a bandeira epidemioldgica, avango da vacinagdo, acompanhamento
de indices locais contidos pela boletins oficiais do municipio, estratégia de
enfrentamento da Vigilancia da Satide e recomendagdo da SMS.

§12 - As unidades de educagao e cursos livres da rede privada poderdo con-
tinuar suas atividades presenciais, desde que obedecidas as disposi¢oes e
regras de distanciamento minimo de 1,5 metros (um metro e meio), entre
outros, podendo ser regulamentado por ato infralegal expedido pela Secre-
taria Municipal de Educagéo;

§29 - As salas de aula devem ter preferencialmente espagamento entre os
alunos e em casos de ocupagdo superior a 70% do espago fisico, devem ob-
servar os procedimentos préprios definido em conjunto entre a SME e SMS,
sendo os espagos comuns com 70 % de restrigdo no periodo de intervalo,
se ocorrer, de todas as formas, mantendo o afastamento social. Devendo
ainda, ser observada as medidas de boas praticas recomendadas pela Orga-
nizagdo Mundial da Saude, realizar rotina de assepsia de suas dependéncias
tais como: desinfeccdo de torneiras, maganetas, corrimdos, banheiros e de
suas dependéncias, além de, disponibilizar antissépticos a base de alcool
70% para uso dos alunos e funcionarios.

§3¢ - E obrigatdrio aos usuarios internos e externos, a submiss3o a teste de
temperatura corporal, assepsia das maos e uso de tapetes com solugdo hi-
gienizadora para limpeza dos calgados, como condigdo de ingresso e perma-
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néncia nas dependéncias da unidade de ensino, estando vedado o ingresso
e permanéncia de pessoas:

| - que apresentem alteracdo de temperatura corporal (temperatura igual
ou superior a 37,82C), ou que se recusem a se submeter a aferigdo de tem-
peratura corporal;

§49 - A rede Publica Estadual de Ensino podera retornar suas atividades es-
colares, obedecendo aos protocolos de satide acima e em especial Resolu-
¢Oes SEEDUC n2 5873 de 01 de outubro de 2020 e SEEDUC n2 5876 de 07 de
outubro de 2020 dentre outras aplicaveis.”

Art. 42 - Ficam convocados todos os servidores efetivos, comissionados e
contratados do municipio para retorno as atividades nos locais de trabalho
de forma imediata.

§12 Os servidores que apresentarem justificativa comprovada de ser do gru-
po de risco, ou em situagGes excepcionais por contraindicagdo médica de
vacinacao, ficam excluidos dessa convocacdo, de todas as formas deve ser
apreciado por profissional da drea médica do municipio.

§22 O ndo retorno imediato a convocagao, para cumprimento integral das
horas do vinculo presencialmente na unidade vinculada, podera ensejar o
término imediato do vinculo com o municipio, e nos casos de servidores
efetivos, processo administrativo disciplinar visto a falta grave.

§32 O Servidor devera obedecer aos protocolos de saude, observando o
distanciamento minimo de seguranca, uso de alcool gel, apresentacdo de
comprovante de vacinagdo na secretaria de origem, dentre outras medidas
cabiveis.

§42 A Secretaria Municipal de Administragdo em conjunto com a Secretaria
Municipal de Saude, devera instituir protocolos através de atos infralegais
para minimizar os riscos de contaminagdo nos ambientes de trabalho, des-
criminando os procedimentos de higienizagdo, limpeza e controle de acesso
nos prédios da administracdo publica municipal.

Art. 52 - De forma excepcional, com o Unico objetivo de resguardar o inte-
resse da coletividade na prevengdo do contégio e no combate da propaga-
¢do do COVID-19, ficam suspensas, as seguintes atividades:

§ 12 - Ficam suspensas as atividades nos estabelecimentos abaixo listados:

a) visita a pacientes diagnosticados com o COVID-19, internados na rede pu-
blica ou privada de satde;

b) 0 acesso de 6nibus de turismo, vans de turismo, bem como, todo e qual-
quer meio de transporte de passageiros para fins turisticos, sem prévio ca-
dastramento e voucher de autorizagdo especifico para entrada emitido pela
Secretaria Municipio de Turismo;

§ 29 - Fica limitada a realizagGes de eventos com a presenga de publico, ain-
da que previamente autorizadas, que envolvem aglomeracado de pessoas,
sendo excepcionalizado o funcionamento das atividades relacionadas a se-
guir, desde que atendam a capacidade de lotagdo maxima de 60% em locais
fechados e 70% em locais abertos, além de respeito a distanciamento mini-
mo de 1,5 m entre participantes:

a) feiras de negdcios e exposi¢des; eventos corporativos, eventos culturais,
congressos, encontros de negocios, workshops, conferéncias, seminarios,
simpdsios, painéis e palestras;

b) eventos de carater social, tais como casamentos, bodas, aniversarios, for-
maturas, coquetéis, confraternizagdes, entre outros que sigam este mesmo
formato;

) eventos em ambientes abertos, tais como parques e pragas, necessitando
de autorizagdo municipal;

d) casa de festas infantis e espagos de recreagdo infantil (kidsroom);
e) clubes sociais, parques tematicos;
f) acesso permanéncia rios e cachoeiras;

g) visitagdo e permanéncia em parques ecoldgicos estaduais e federais, sen-
do permitida nesses casos 0 acesso aos rios e cachoeiras dentro das uni-
dades, desde que, com controle da capacidade no local pelo drgdo gestor,
além de obedecer aos protocolos de seguranca e sanitarios.

§ 32- Fica autorizada eventos testes para realizagdo de shows e eventos com
a presenga de publico, com as limitagGes, ainda que previamente autori-
zadas, que envolvem aglomeragdo de pessoas, sendo excepcionalizado o
funcionamento das atividades relacionadas a seguir,

| -eventos de entretenimento, tais como shows, festivais culturais e etc.;
Il - casas de shows e espetaculos e arenas.

§ 42 os eventos testes para sua realizagdo devem apresentar, observar e
atender os seguintes parametros abaixo para a realizacdo:

a) Obtencdo de todas as autorizagdes no dmbito dos poderes municipais
e estaduais, bem como, apresentagdo de protocolo sanitérios para a rea-
lizagdo do evento, nada opor municipal e autorizagdo do CBMERJ, dentre
outras autorizagdes aplicaveis;

b) capacidade de lotagdo maxima de 60% do estabelecimento;
¢) respeito a distanciamento minimo de 1 (um) metro entre participantes;
d) controle de acesso;

e) afericdo de temperatura corporal, restringindo acesso a pessoas que
apresentem alteragdo de temperatura corporal (temperatura igual ou supe-
rior a 37,82C), ou que se recusem a se submeter a aferigdo de temperatura
corporal;

f) comprovagdo da vacinagdo, que podera ser feita pelo registro fisico, me-
diante apresentagdo da carteirinha de vacinagdo contra covid-19, ou de for-
ma digital pelas plataformas oficiais, como nos aplicativos Conecte SUS, do
governo federal.

g) apresentacdo de declaragdo de proprio punho de ciéncia e concordancia
das condi¢des e sang¢bes impostas, onde o organizador declara ter ciéncia
de que a ndo observancia das condigbes para realizagdo do evento teste,
podera implicar em multa de RS 5.000,00 (cinco mil reais) por incidente,
além de outras sangdes civis e criminais.

h) ndo sera admitida qualquer excegdo a presente regra, e o seu ndo cum-
primento poderd impedir realizagdo de novos eventos no local e ou pelo

produtor;

Art. 62 - De forma excepcional, com o Unico objetivo de resguardar o inte-
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resse da coletividade na prevengdo do contdagio e no combate da propaga-
¢do do COVID-19, ficam restringidas, até que haja outras medidas de flexibi-
lizagdo sem restrigdo de hordrio, as seguintes atividades e estabelecimentos
da seguinte forma:

| - a circulagdo de transporte municipal publico de passageiros no Municipio
de Guapimirim, fica limitada a 60% (cinquenta por cento) de sua lotagdo,
observando as boas praticas recomendadas pela Organizagdo Mundial da
Saude, devendo ainda realizar rotina de assepsia para desinfecgdo;

Il - Supermercado, mercado, minimercado, agougue, aviario, padaria, loja
de conveniéncia, hortifrdti, lanchonete, estabelecimentos comerciais com
0s servigos de varejo e comercializagdo de produtos alimenticios, depdsitos
de dgua, gas e cesta basica, materiais de limpeza e higiene pessoal, petshop
e casa de ragao.

IlI- estabelecimentos destinados a venda de material de construgdo, ferra-
gem e equipamentos de protec¢do individual.

IV - Instituicdo Financeira, vedada a permanéncia continuada e a aglomera-
¢do de pessoas nestes locais;

V - Industria de 6leo e gas onshore, vedada a permanéncia continuada e a
aglomeragdo de pessoas no desempenho das atividades;

VI -funcionamento de restaurantes, bares, lanchonetes e estabelecimentos
congéneres, devendo priorizar delivery, de forma a evitar aglomeracao;

VIl - funcionamento de lojas que oferecam servigos e produtos essenciais,
tais como: borracheiro, mecanica, eletricista, autopegas e congéneres, prio-
rizando servigos de entregas quando possivel;

VIII - Fica autorizado o funcionamento de estabelecimentos e atividades co-
merciais tais como: escritérios, lojas de rua.

IX - Fica autorizado, a abertura dos espagos destinados a celebragao de cul-
tos religiosos, com o limite na ocupagao em 70 % de sua capacidade, deven-
do ser priorizado a celebragdo em locais abertos, em todos os casos, obser-
vando todas as medidas de distanciamento, de higienizagcdo dos ambientes,
bem como, disponibilizagdo de alcool gel e outros meios antissépticos, sen-
do recomendado aos participantes o uso de mascaras de protegdo

X - funcionamento de hotéis, pousadas e afins, além dos bares e restauran-
tes dentro dos respectivos estabelecimentos, deverdao observar as regras
estabelecidas no programa selo “TURISMO CONSCIENTE GUAPIMIRIM”,
devendo seguir as regras estabelecidas no Decreto Municipal 1625 de 17
de julho de 2020, ficando sob a responsabilidade dos responséveis pelos ho-
téis, pousadas e afins encaminhar ao poder Publico Municipal as reservas
nominais para o acesso dos hdspedes ao municipio;

XI - funcionamento de academias, centros de ginastica e estabelecimentos
similares, com agendamento e capacidade maxima simultanea de 70 % da
ocupacao;

Xl —a realizagdo de atividades esportivas individuais ao ar livre;

XIll — a utilizagdo de areas comuns em condominios, hotéis, pousadas e
afins tais, academia, saldo de jogos e piscinas, devem ser restritas a 70 % da
ocupacdo, a utilizagdo de saldo de festas a 70% da ocupagdo, observando
as medidas de boas praticas recomendadas pela Organizagdo Mundial da
Saude, realizar rotina de assepsia de suas dependéncias e disponibilizar an-
tissépticos a base de alcool 70% (setenta por cento) para uso dos usuarios.

XIV — Atividades esportivas, com publico limitado a 70 % em locais abertos
ou fechados, respeitando os devidos protocolos sanitarios.

XV —fica permitida as cerimonias funebres realizadas em veldrios em caso
de o6bitos que ndo sejam decorrentes da pandemia do Coronavirus (CO-
VID-19), sem restrigdes, recomendando a utilizagdo de mascaras;

§12- As medidas constantes no inciso | deste artigo ndo se aplicam ao siste-
ma ferroviario e aquaviario, conforme Decreto Estadual n.2 47026, de 13 de
abril de 2020, e demais alteragdes posteriores, bem como o transporte in-
termunicipal conforme Decreto Estadual n.2 47108 de 05 de junho de 2020
e posteriores alteragdes.

§29 - Para fins deste Decreto, considera-se Instituicdo Financeira: banco
oficial ou privado, sociedade de crédito, associagdo de poupanga, agéncia,
posto de atendimento, lotéricas, setor de compensacgdo, subagéncia, secdo,
cooperativa singular de crédito.

§39 - O atendimento presencial nas Instituicdes Financeiras sera limitado a
ocupagdo maxima de 70% (setenta por cento) da capacidade fisica do local.

§42 - O funcionamento de restaurantes, bares, lanchonetes e estabeleci-
mentos congéneres, limitando o atendimento ao publico a 70% da sua capa-
cidade de lotagdo, respeitando a distancia minima de 1,5 metros (um metro
e meio) entre as mesas, permitida musica ao vivo.

§52 - O atendimento dos clientes no interior das lojas, estabelecimentos e
atividades comereciais citadas nos incisos lll, IV, VI, VIl e VIl deste artigo, de-
vem observar ao nimero equivalente de atendentes presentes, a fim de
evitar aglomeragdes superiores 70% da capacidade do estabelecimento.

§62 - No caso de supermercados, mercados constantes nos incisos Il deste
artigo, ficam limitados a ocupagdo de clientes no interior do estabelecimen-
to a 70% da taxa de ocupagao.

§79- A fila de clientes, ocorrida na area externa, decorrente do atendimen-
to, devera ser organizada pelos respectivos estabelecimentos, que deverdo
destacar funciondrio para organiza-la de forma linear e com espaco entre as
pessoas de, no minimo, 1,5 metros (um metro e meio).

§82 - As vedagOes de aglomeragdo de pessoas nos estabelecimentos e nas
atividades deste artigo, é de responsabilidade exclusiva da pessoa juridica
responsavel pelo estabelecimento ou atividade, bem como seus sdcios, ad-
ministradores, diretores e gerentes.

§92 - Os estabelecimentos e atividades citados neste artigo deverao obser-
var as boas praticas recomendadas pela Organizagdo Mundial da Saude e,
ainda, realizar rotina de assepsia para desinfecgdo de torneiras, maganetas,
banheiros e de suas dependéncias, além de disponibilizar equipamento de
protecdo individual e antissépticos a base de alcool 70% (setenta por cento)
para uso do publico em geral.

§10 — O sistema de rodizio de funcionamento 24 (vinte e quatro) horas das
farmacias no Municipio continua vigorando.

Art. 72 - Determina-se o funcionamento sem restri¢do de horario aos servi-
¢os de saude publica e privada, assisténcia social e direitos humanos, bem
como: hospital, clinica, laboratdrio, farmdacias e estabelecimentos congéne-
res.

Art. 82 - Fica restabelecido o uso do passe livre de estudantes, conforme o
calendario de retorno das aulas elaboradas pela SME, observando as medi-
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das de sanitdrias e suspensdo no periodo do recesso escolar.

Art. 92 - As Secretarias Municipais e os demais 6rgdos integrantes da Admi-
nistragdo Publica Municipal poderdo expedir atos infralegais em conjunto
com a Secretaria Municipal de Salde para regulamentar o presente Decre-
to, nos limites de suas atribuigdes.

Art. 10 - Fica desobrigado o uso de mascaras faciais para o acesso e a per-
manéncia de individuos nas dependéncias dos estabelecimentos industriais,
comerciais e de prestagdo de servigos, bem como os érgdos publicos muni-
cipais e os demais locais, ambientes de uso publico restrito ou controlado
(lugares abertos ou fechados).

| - Recomenda-se a manutengdo do uso de mdscaras por pessoas de grupo
de risco, imunodeprimidas, imunossuprimidas, com comorbidades de alto
risco, pessoas ndo imunizadas e com imunizagdo anti-COVID19 incomple-
ta, pessoas com sintomas de sindrome gripal e passageiros em transporte
publico.

Il - Fica desobrigado nas escolas publicas municipais, privadas e cursos livres
os alunos completamente vacinados, ou seus responsaveis poderdo dis-
pensar o uso de mdscara, sendo recomendado o uso de mdscaras para os
alunos com até 15 dias da administragdo da segunda dose da vacina contra
COVID-19.

Paragrafo Unico: Fica obrigatério a manutencgdo do uso de méscaras nas
unidades de saude publicas, privadas, farmdcias, clinicas e afins.

Art. 11 - A fiscalizagdo do cumprimento das determinagGes deste Decreto
se dara pela Secretaria Municipal de Seguranga, Ordem Publica e Defesa
Civil, Secretaria Desenvolvimento Econdmico Trabalho e Renda, Secretaria
de Saude, bem como demais 6rgdos municipais, nos termos da Lei Comple-
mentar Municipal n2 20, de 21 de fevereiro de 2017.

Art. 12 — O municipio podera rever o decreto a qualquer momento em vir-
tude de aumento de ocupagdo nos leitos de CTI, devendo observar a fle-
xibilidade em indices superiores a 80% em leitos de CTI e de apoio, e por
recomendagdo da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 13 - Afalta injustificada do servidor publico, do empregado publico e do
contratado por tempo determinado que trabalhe nos servigos essenciais,
como, por exemplo, salide e seguranga, assisténcia social sera considerada
falta gravissima, com a penalidade de demissdo sumaria.

Art. 14 - Em caso de descumprimento das medidas previstas neste Decreto,
as autoridades competentes devem apurar as eventuais praticas de infra-
¢Bes administrativas previstas na Lei Complementar Municipal n.2 20, de 21
de fevereiro de 2017, e no artigo 10 da Lei Federal n.2 6.437, de 20 de agosto
de 1977, bem como do crime previsto no artigo 268 do Cédigo Penal.

Art. 15 - Este Decreto entra em vigor a na sua assinatura, até o dia 18 de
abril de 2022, ou até que haja outras medidas, ficando revogadas todas as
disposi¢des em contrario.

Guapimirim, 14 de margo de 2022.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
PREFEITA

DECRETO N.2 2068 DE 14 DE MARCO DE 2022.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:
Tornar sem efeito o Decreto N2 2064 de 11 de margo de 2022, publicado
em duplicidade no Diario Oficial Eletrénico n2. 884 de 11 de margo de 2022.

Guapimirim, 14 de margo de 2022.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIAS

PORTARIA N2 134 DE 09 DE MARCO DE 2022.

A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuigGes legais em consonancia
com a Lei Organica Municipal,

Considerando o memorando n2 024/2022 da Secretaria de Fazenda;

RESOLVE:

Designar fiscais de contratos da Secretaria Municipal de Fazenda de Guapi-
mirim-RJ para 2022, em favor da empresa Conta Publica Solugdes Assesso-
ria Contabil LTDA, conforme descrito abaixo:

SERVIDOR MATRICULA
Anderson Moreira Vicente 1369349-13
Jéssica Rocha da Silva 1367841-22
Marcelo de Oliveira Lima Paim 1367280-11

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, produzindo seus
efeitos a partir de 01 de janeiro de 2022.

Guapimirim, 14 de margo de 2022.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA N.2 135 DE 15 DE MARCO DE 2022.

Autoriza a Licenga sem vencimentos da Servidora
municipal de Guapimirim/RJ.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM, no uso de suas atribui¢oes legais
e da competéncia que Ihe foi conferida pela Lei Organica do Municipio,

Considerando requisi¢ao da Servidora ERICA RAMOS DE ANDRADE, acerca
do pedido de Licenga sem vencimentos.

RESOLVE:

Art. 12. Conceder a Licenga sem Vencimentos da servidora publico muni-
cipal ERICA RAMOS DE ANDRADE, matricula n° 1385921-11, ocupante do
cargo efetivo de PROFESSOR I, lotado na Secretaria Municipal de Educagao,
pelo periodo de 1 (um) ano, conforme requerimento do Servidor constante
no processo 1373/2022.

Art. 22. A presente portaria entra em vigor na data de sua publicagao, pro-
duzindo seus efeitos a partir de 11 de margo de 2022, revogadas as disposi-
¢Oes em contrario.

Guapimirim, 14 de margo de 2022.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita
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