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DECRETO

DECRETO N.2 1968 DE 16 DE NOVEMBRO DE 2021.

EMENTA: MANTEM A SITUAGCAO DE CALAMIDADE PUBLI-
CA DO MUNICIPIO DE GUAPIMIRIM, ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, E PRORROGA AS MEDIDAS DE ENFRENTAMENTO
DA PROPAGACAO DECORRENTE DO NOVO CORONAVIRUS
(COVID-19), E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DA CIDADE DE GUAPIMIRIM, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuig8es constitucionais e legais, e

Considerando que a saude é um direito fundamental social, conforme o
caput, do artigo 62 da Constituigdo Federal de 1988;

Considerando que a saude é direito de todos e dever do Estado, garantido
mediante politicas sociais e econdmicas que visem a redugdo do risco de
doenga e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as agdes e ser-
vigos para sua promogdo, protegdo e recuperagdo, na forma do caput, do
artigo 196 da Constituicdo da Republica de 1988;

Considerando que as agBes e servigos publicos de salide integram uma rede
regionalizada e hierarquizada e constituem um sistema Unico, organizado,
entre outras, de forma descentralizada, com dire¢do Unica em cada esfera de
governo, e atendimento integral, com prioridade para as atividades preven-
tivas, sem prejuizo dos servigos assistenciais, conforme incisos | e I, do artigo
198 da Constituicdo Federal de 1988;

Considerando que é atribuigdo, entre outras, do Ente, no ambito do Siste-
ma Unico de Salde, planejar, organizar, gerir, controlar e avaliar as acdes e
os servigos de saude; planejar, programar e organizar a rede regionalizada
e hierarquizada do SUS, em articulagdo com o érgdo Federal ou Estadual
competente; executar servigos de vigilancia epidemioldgica; de acordo com
o caput, do artigo 194 da Lei Organica Municipal;

Considerando que o conjunto de agdes e servigos de saude, prestados por
orgdos e instituigGes publicas federais, estaduais e municipais, da Adminis-
tragdo direta e indireta e das fundages mantidas pelo Poder Publico, cons-
titui o Sistema Unico de Satde (SUS), na forma do artigo 42 da Lei Federal n.2
8.080, de 19 de setembro de 1990;

Considerando que a descentralizagdo politico-administrativa, com diregdo
Unica em cada esfera de governo, com énfase na descentralizagdo dos servi-
¢Os para os municipios e na regionalizagdo e hierarquizagdo da rede de servi-
¢os de saude, é um dos principios do SUS, de acordo com as alineas “a” e “b”,
doinciso IX, do artigo 72 da Lei Federal n.2 8.080, de 19 de setembro de 1990;

Considerando o Decreto Federal n.2 7.616, de 17 de novembro de 2011, que
dispde sobre a declaragdo de Emergéncia em Saude Publica de Importancia
Nacional (ESPIN) e institui a For¢a Nacional do Sistema Unico de Satde (FN-
-SUs);

Considerando o Decreto Federal n.2 10.212, de 30 de janeiro de 2020, que
promulga o texto revisado do Regulamento Sanitario Internacional, acorda-
do na 582 Assembléia Geral da Organizagdo Mundial de Salude, em 23 de
maio de 2005, onde disp&e as medidas de emergéncia em saude publica de
importancia nacional e internacional etc.;

Considerando a Portaria MS/GM n.2 188, de 03 de fevereiro de 2020, que
Declara Emergéncia em Saude Publica de importancia Nacional (ESPIN) em
decorréncia da Infecgdo Humana pelo novo Coronavirus (2019-nCoV), em es-
pecial a obrigagdo de articulagdo dos gestores do SUS como competéncia do
Centro de Operagdes de Emergéncias em Saude Publica (COE-nCoV);

Considerando o disposto na Lei Federal n.2 13.979, de 6 de fevereiro de 2020
e alteragOes posteriores, que dispde sobre as medidas para enfrentamento
da emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do
Coronavirus;

Considerando o Decreto Federal n.2 10.282, de 20 de margo de 2020, que
regulamentam a Lei Federal n.2 13.979, de 6 de fevereiro de 2020 e poste-
riores alteragGes, que definem os servigos publicos e as atividades essenciais
dentre outras providéncias;

Considerando o reconhecimento do Congresso Nacional do Estado de Cala-
midade Publica, por meio do Decreto Legislativo n.2 6, de 20 de margo 2020;

Considerando Lei Estadual N2 8859 de 03 de junho de 2020 e a regulamenta-
¢ao do Decreto Estadual n2 47.160 de 10 de julho de 2020;

Considerando a manifestagdo do Presidente do Tribunal de Justi¢a nos au-
tos com Suspensao da Execugdo n2 0036361-16.2020.8.19.0000, “DEFIRO o
pedido, com fundamento no artigo 42 da Lei n® 8.437/92, para determinar a
suspensao dos efeitos da decisao, proferida pelo Juizo da 72 Vara de Fazenda
Publica nos autos do processo de n2 0117233-15.2020.8.19.0001, e cujo dis-
positivo esta transcrito em paginas acima desta decisdo, a qual deve vigorar
até o transito em julgado da decisdo de mérito na agdo principal, nos termos
do art. 49, paragrafo 99, da Lei 8.437/92.”

Considerando que o municipio criou mecanismos proprios através do Plano
Municipal de Retomada Econdmica, com indicadores locais, com manifesta-
¢ao favoravel pelo Ministério Publico do Rio de Janeiro através da Promogado
de Saneamento contida no PA 03/2020 - MPRJ n2 2020.00240248;

Considerando o Decreto Municipal n2 1952 de 25 de outubro de 2021 e
posteriores, que mantém a situagdo de Calamidade Publica do Municipio de
Guapimirim e prorroga as medidas de enfrentamento da propagac¢ado decor-
rente do Novo Coronavirus (COVID-19);

Considerando os Decretos Municipais n2s. 1579 e 1580 ambos de 30 de abril
de 2020, que disciplinam respectivamente pelo o uso obrigatério de masca-
ras e quanto a limitagdo as cerimonias funebres, veldrios e sepultamentos;

Considerando o Decreto Municipal n2 1625 de 17 de julho de 2020, que
institui o programa “Turismo Consciente Guapimirim”, cria o selo “Turismo
Consciente Guapimirim” como medidas retomada da economia e de enfren-
tamento da propagagdo decorrente do novo coronavirus (covid-19);

Considerando o Decreto Legislativo n.2 05, de 16 abril de 2020, que reconhe-
ceu para fins do artigo 65 da Lei Complementar Federal n.2 101, de 04 de
maio de 2000, a ocorréncia de Estado de Calamidade Publica no Municipio
de Guapimirim;

Considerando a Lei Estadual RJ n.2 8.794, de 17 de abril de 2020 e alteragdo
através da Lei Estadual n29008 de 15 de setembro de 2020, Decreto Estadual
n2 47428 de 29 de dezembro de 2021, que reconhece e prorroga o Estado de
Calamidade publica em virtude da situagdo de emergéncia decorrente do
Novo Coronavirus (COVID-19), declarado pelo Decreto n.2 46.973, de 16 de
margo de 2020, no Estado do Rio de Janeiro;

Considerando a Nota Publica conjunta feita pelo Ministério Publico do Es-
tado do Rio de Janeiro, pela Defensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro,
pela Procuradoria da Republica do Rio de Janeiro e a pela Defensoria Publica
da Unido, que foram a publico manifestar apoio as medidas de restrigdo a
circulagdo de pessoas e funcionamento das atividades econémicas, onde se
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destacou 2 (duas) estratégias fundamentais: mitigagdo ou isolamento ver-
tical e supressdo ou isolamento horizontal (vide https://www.mprj.mp.br/
home/-/detalhe-noticia/visualizar/84519);

Considerando a Recomendac&o n.2 02/2020 da Coordenadoria de Saude e
Tutela Coletiva da Defensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro, ao Muni-
cipio para que implementem, imediata e integralmente, as orientagdes des-
critas na Nota Técnica GVIMS/GGTES/ANVISA n.2 04/2020, contemplando
a¢Bes minimas, sem prejuizo da adogdo imediata de outras medidas emer-
genciais necessarias para a redugdo das consequéncias da pandemia, orien-
tando seus profissionais ou fiscalizando os servigos funebres;

Considerando a Recomendagdo n.2 01/2021 do Ministério Publico do Rio de
Janeiro - 12 Promotoria de Justica da Tutela Coletiva e do Plano de Retomada
das Aulas 2021;

Considerando o Oficio SEEDUC/GAB n2 127 de 19 de fevereiro de 2021, que
trata das medidas e providéncias da Secretaria Estadual de Educagdo, para o
retorno das aulas de forma remota e hibrida das unidades de ensino publicas
do Estado.

Considerando as medidas e planejamento da Secretaria Municipal de Educa-
¢d0, para o retorno das aulas, obedecendo o planejamento e preparativos no
intuito de retorno seguro as aulas das escolas municipais, tais como: obser-
vagdo da bandeira, protocolos sanitarios e vacinagdo dos servidores;

Considerando a liminar deferida e referendada pelo Plenario do Supremo Tri-
bunal Federal (STF), em 15 de abril de 2020, na A¢do Declaratdria de Incons-
titucionalidade (ADI) n.2 6.341 MC/DF, onde se decidiu que a distribuigdo de
atribui¢Oes prevista na Medida Proviséria (MP) n.2 926, de 20 de margo de
2020, ndo afasta atos a serem praticados pelos demais entes federativos no
ambito da competéncia comum para legislar sobre satde publica (inciso II,
do artigo 23 da Constituigdo Federal de 1988);

Considerando o reconhecimento, pela Sociedade Brasileira de Pneumologia
e Tisiologia—SBPT e pela Organizagdo Mundial de Saude - OMS, quanto a efi-
cdcia do uso de mascara facial, como medida de redugdo da contaminagdo
pelo Sars-CoV2;

Considerando o Plano Municipal de Retomada Econdmica, abertura do
Centro de Triagem e Tratamento Covid-19, a testagem ampla da populagdo,
ampla divulgagdo nos meios de comunicagdo, medidas restritivas aplicadas
no municipio, uso de mascaras, agdes, programas, vacinagdo da populagdo
e equipamentos publicos disponibilizados a populagdo para enfrentamento
a calamidade publica, como o Centro de Tratamento e Triagem COVID-19,
que conta com leitos de apoio, além de existéncia de leitos CTI no Hospital
Municipal José Rabello de Mello;

Considerando a necessidade de atualizar as medidas de proibigdo para o en-
frentamento do COVID-19 em decorréncia do aumento de pessoas contami-
nadas e casos de transmissdo local, bem como a confirmagdo de ocorréncias
de mortes em varios municipios do estado, inclusive municipios confrontan-
tes;

Considerando o art. 205 da CF/88: “a educagcio, direito de todos e dever do
Estado e da familia, sera promovida e incentivada com a colaboragdo da so-
ciedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o
exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho”;

Considerando que as escolas particulares atuaram de forma remota, visto
que os alunos dispdem de equipamentos, plataforma e acesso a internet,
bem como a reunido entre os representantes das escolas privadas locais e a

Secretaria Municipal de Educagdo, onde foi facultado as mesmas a reiniciar
as atividades letivas de forma hibrida e ndo obrigatdria de presenca, dispo-
nibilizando as aulas simultaneamente de forma virtual, utilizado todos os
meios de protegdo e tecnologia, para o de inicio do ano letivo, devendo ser
monitorado o indice de evolugdo de propagacdo do Covid-19 no municipio
para a continuidade das aulas.

Considerando o Decreto Estadual —RJ n2 47.801 de 19 de outubro de 2021, e
posteriores prorrogacgdes que dispbe sobre as medidas de enfrentamento da
propagacdo decorrente do Novo Coronavirus (COVID-19), e em decorréncia
da situagdo de emergéncia em saude;

Considerando os avangos na vacinagdo da populagdo do municipio, inclusive
no tocante aos servidores da SME;

Considerando a necessidade de promover, excepcionalmente, no periodo
estabelecido pela legislagdo estadual medidas a fim de promover o distan-
ciamento social e resguardar os municipes;

Considerando que a omissdo do Municipio de Guapimirim podera gerar um
grave transtorno a salide coletiva e a responsabilizagdo de seus agentes e do
proprio Estado decorrente dessa omissao;

DECRETA:

Art. 12 - Este Decreto mantém o estado de calamidade publica, e prorroga
as medidas temporarias de prevengdo ao contagio e de enfrentamento da
emergéncia em saude publica de importancia internacional, decorrente do
Novo Coronavirus (COVID-19), na forma dos dispositivos abaixo.

Art. 22 - Qualquer servidor publico, empregado publico ou contratado por
empresa que presta servigo para o Municipio de Guapimirim, que apresentar
febre ou sintomas respiratorios (tosse seca, dor de garganta, mialgia, cefaléia
e prostragdo, dificuldade para respirar, perda de paladar, perda de olfato,
coriza e outros) passa a ser considerado um caso suspeito e devera adotar as
orientagGes especificas expedida pela Secretaria Municipal de Saude.

Paragrafo Unico - Os gestores dos contratos de prestacdo de servigos de-
verdo notificar as empresas contratadas quanto a responsabilidade destas
em adotar todos 0s meios necessarios para conscientizar seus funciondrios
guanto aos riscos da COVID-19 e quanto a necessidade de reportarem a
ocorréncia de sinais e sintomas da doenga, estando as empresas passiveis de
responsabilizagdo contratual em caso de omissdo que resulte em prejuizo a
Administragdo Publica.

Art. 32 - Em conformidade com o Plano de Retomada das Aulas 2021, as uni-
dades de educagdo do municipio poderdo funcionar de forma remota, hibri-
da, sendo priorizado o ensino presencial, de acordo com o planejamento da
SME, sem prejuizo da manutengdo do calendario recomendado pelo Minis-
tério da Educagdo, podendo ser regulamentado por ato infralegal expedido
pela Secretaria Municipal de Educagdo, observando a bandeira epidemiold-
gica, avango da vacinagdo, acompanhamento de indices locais contidos pela
boletins oficiais do municipio, estratégia de enfrentamento da Vigildncia da
Saude e recomendagdo da SMS.

§12 - As unidades de educagao e cursos livres da rede privada poderdo con-
tinuar suas atividades, de forma hibrida e ndo obrigatdria, desde que obede-
cidas as disposi¢Ges e regras de distanciamento minimo de 1,5 metros (um
metro e meio), uso de mascara, entre outros, podendo ser regulamentado
por ato infralegal expedido pela Secretdria Municipal de Educagdo;

§29 - As salas de aula devem ter preferencialmente limitagdo a 50% de alu-
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Nos na sua ocupacado, e em casos de ocupagao superior, observar os procedi-
mentos proprios definido em conjunto entre a SME e SMS, sendo os espagos
comuns com 50% de restrigdo no periodo de intervalo, se ocorrer, de todas
as formas, mantendo o afastamento social. Devendo ainda, ser observada as
medidas de boas praticas recomendadas pela Organizagdo Mundial da Sau-
de, realizar rotina de assepsia de suas dependéncias tais como: desinfec¢do
de torneiras, maganetas, corrimdos, banheiros e de suas dependéncias, além
de, disponibilizar antissépticos a base de alcool 70% para uso dos alunos e
funcionarios.

§32 - E obrigatdrio aos usudrios internos e externos, a submissao a teste de
temperatura corporal, uso de mascara, assepsia das mdos e uso de tapetes
com solugdo higienizadora para limpeza dos calgados, como condi¢do de
ingresso e permanéncia nas dependéncias da unidade de ensino, estando
vedado o ingresso e permanéncia de pessoas:

| - sem mascaras faciais de protecao pessoal e individual, que ndo atendam
o disposto nesse artigo;

Il - que apresentem alteragdo de temperatura corporal (temperatura igual
ou superior a 37,82C), ou que se recusem a se submeter a aferigdo de tem-
peratura corporal;

Il - ndo sera admitida qualquer excegdo a presente regra.

§42 - Arede Publica Estadual de Ensino podera retornar suas atividades esco-
lares, obedecendo aos protocolos de satde acima e em especial ResolugGes
SEEDUC n2 5873 de 01 de outubro de 2020 e SEEDUC n2 5876 de 07 de outu-
bro de 2020 dentre outras aplicaveis.”

Art. 42 - Ficam convocados todos os servidores efetivos, comissionados e
contratados do municipio para retorno as atividades nos locais de trabalho
de forma imediata.

§12 Os servidores que apresentarem justificativa comprovada de ser do gru-
po de risco, ou em situagdes excepcionais por contraindicagdo médica de
vacinagdo, ficam excluidos dessa convocagdo, de todas as formas deve ser
apreciado por profissional da area médica do municipio.

§22 O ndo retorno imediato a convocagdo, para cumprimento integral das
horas do vinculo presencialmente na unidade vinculada, podera ensejar o
término imediato do vinculo com o municipio, e nos casos de servidores efe-
tivos, processo administrativo disciplinar visto a falta gravissima.

§32 O Servidor devera obedecer aos protocolos de saude, observando o
distanciamento minimo de seguranca, uso obrigatdrio de mascaras, uso de
alcool gel, apresentagdo de comprovante de vacinagdo na secretaria de ori-
gem, dentre outras medidas cabiveis.

§42 A Secretaria Municipal de Administragdo em conjunto com a Secretaria
Municipal de Saude, devera instituir protocolos através de atos infralegais
para minimizar os riscos de contaminagao nos ambientes de trabalho, des-
criminando os procedimentos de higienizagao, limpeza e controle de acesso
nos prédios da administragdo publica municipal.

Art. 52 - De forma excepcional, com o Unico objetivo de resguardar o interes-
se da coletividade na prevengdo do contagio e no combate da propagacdo
do COVID-19, ficam suspensas, as seguintes atividades:

§ 12 - Ficam suspensas as atividades nos estabelecimentos abaixo listados:

a) atividades coletivas de cinema em ambientes fechados e afins;
b) visita a pacientes diagnosticados com o COVID-19, internados na rede pu-

blica ou privada de saude;

c) o acesso de Onibus de turismo, vans de turismo, bem como, todo e qual-
qguer meio de transporte de passageiros para fins turisticos, sem prévio ca-
dastramento e voucher de autorizagdo especifico para entrada emitido pela
Secretaria Municipio de Turismo;

d) parques de diversdes itinerantes;

§ 29 - Fica limitada a realizagGes de eventos com a presenga de publico, ainda
que previamente autorizadas, que envolvem aglomeragdo de pessoas, sen-
do excepcionalizado o funcionamento das atividades relacionadas a seguir,
desde que atendam a capacidade de lotagdo maxima de 60% em locais fe-
chados e 70% em locais abertos, além de respeito a distanciamento minimo
de 1,5 m entre participantes:

a) feiras de negdcios e exposi¢des; eventos corporativos, eventos culturais,
congressos, encontros de negdcios, workshops, conferéncias, semindrios,
simpdsios, painéis e palestras;

b) eventos de carater social, tais como casamentos, bodas, aniversarios, for-
maturas, coquetéis, confraternizagdes, entre outros que sigam este mesmo
formato;

c) eventos em ambientes abertos, tais como parques e pragas, necessitando
de autorizagdo municipal;

d) casa de festas infantis e espagos de recreagao infantil (kidsroom);

e) clubes sociais, parques tematicos;

f) acesso permanéncia rios e cachoeiras;

g) visitagdo e permanéncia em parques ecoldgicos estaduais e federais, sen-
do permitida nesses casos 0 acesso aos rios e cachoeiras dentro das unida-
des, desde que, com controle da capacidade no local pelo 6rgao gestor, além
de obedecer aos protocolos de seguranca e sanitarios.

§ 32 - Fica autorizada eventos testes para realizagdo de shows e eventos com
a presenga de publico, com as limitagGes, ainda que previamente autoriza-
das, que envolvem aglomeragdo de pessoas, sendo excepcionalizado o fun-
cionamento das atividades relacionadas a seguir,

| -eventos de entretenimento, tais como shows, festivais culturais e etc.;
I - casas de shows e espetaculos e arenas.

§ 42 os eventos testes para sua realizagdo devem apresentar, observar e
atender os seguintes parametros abaixo para a realizagdo:

a) Obtencdo de todas as autorizagdes no ambito dos poderes municipais e
estaduais, bem como, apresentacdo de protocolo sanitarios para a realiza-
¢do do evento, nada opor municipal e autorizagdo do CBMERJ, dentre outras
autorizagOes aplicaveis;

b) capacidade de lotagdo maxima de 60% do estabelecimento;

c) respeito a distanciamento minimo de 1 (um) metro entre participantes;

d) controle de acesso;

e) aferigdo de temperatura corporal, restringindo acesso a pessoas que apre-
sentem alteragdo de temperatura corporal (temperatura igual ou superior
a 37,82C), ou que se recusem a se submeter a aferigdo de temperatura cor-
poral;

f) uso de mascara facial;

g) comprovagdo da vacinagdo, que podera ser feita pelo registro fisico, me-
diante apresentagdo da carteirinha de vacinagdo contra covid-19, ou de for-
ma digital pelas plataformas oficiais, como nos aplicativos Conecte SUS, do
governo federal.

h) apresentacdo de declaragdo de proprio punho de ciéncia e concordancia
das condigGes e sangdes impostas, onde o organizador declara ter ciéncia de
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que a ndo observancia das condi¢des para realizagdo do evento teste, podera
implicar em multa de RS 5.000,00 (cinco mil reais) por incidente, além de
outras sangoes civis e criminais.

i) ndo sera admitida qualquer excegdo a presente regra, e o seu ndo cumpri-
mento poderd impedir realizagdo de novos eventos no local e ou pelo pro-
dutor;

Art. 62 - De forma excepcional, com o Unico objetivo de resguardar o interes-
se da coletividade na prevengdo do contdgio e no combate da propagacdo
do COVID-19, ficam restringidas, até que haja outras medidas de flexibiliza-
¢do, as seguintes atividades e estabelecimentos da seguinte forma:

| - a circulagdo de transporte municipal publico de passageiros no Municipio
de Guapimirim, fica limitada a 60% (cinquenta por cento) de sua lotagdo, ob-
servando as boas praticas recomendadas pela Organizagdo Mundial da Sau-
de, devendo ainda realizar rotina de assepsia para desinfec¢do;

Il - Supermercado, mercado, minimercado, agougue, avidrio, padaria, loja de
conveniéncia, hortifriti, lanchonete, estabelecimentos comerciais com os
servigos de varejo e comercializagdo de produtos alimenticios, depdsitos de
agua, gas e cesta basica, materiais de limpeza e higiene pessoal, petshop e
casa de ragdo, com funcionamento entre 06:00(seis) e 23:00 (vinte e trés)
horas, vedada a permanéncia continuada e a aglomeragdo de pessoas nestes
locais; entre

Ill- estabelecimentos destinados a venda de material de construgdo, fer-
ragens e equipamentos de protegdo individual, com funcionamento entre
06:00(seis) e 20:00(vinte)horas, vedada a permanéncia continuada e a aglo-
meragdo de pessoas nestes locais;

IV - Instituicdo Financeira, vedada a permanéncia continuada e a aglomera-
¢do de pessoas nestes locais;

V - Industria de dleo e gas onshore, vedada a permanéncia continuada e a
aglomeragdo de pessoas no desempenho das atividades;

VI - funcionamento de restaurantes, bares, lanchonetes e estabelecimentos
congéneres, sem restri¢do de horario, devendo priorizar delivery sem limita-
¢do de horario, de forma a coibir aglomeragdo ;

VIl - funcionamento de lojas que oferegam servigos e produtos essenciais,
tais como: borracheiro, mecanica, eletricista, autopegas e congéneres, fun-
cionamento entre 06:00 (seis) e 21:00 (vinte e uma) horas, priorizando ser-
vicos de entregas;

VIII - Fica autorizado o funcionamento de estabelecimentos e atividades co-
merciais tais como: escritorios, lojas de rua, entre 6:00 (seis) e 22:00 (vinte e
duas) horas, sendo preferencialmente em regime de entrega, exceto os esta-
belecimentos comerciais de que tratam o inciso art. 62 e o art. 82 do presente
decreto, que deverdo observar as restri¢des daqueles dispositivos;

IX - Fica autorizado, a abertura dos espagos destinados a celebragdo de cultos
religiosos, com o limite na ocupagdo em 70 % de sua capacidade, devendo
ser priorizado a celebragdo em locais abertos, em todos os casos, observan-
do todas as medidas de distanciamento, obrigatoriedade de uso de mdscaras
de protecdo e de higienizagdo dos ambientes, bem como, disponibilizagdo de
alcool gel e outros meios antissépticos.

X -funcionamento de hotéis, pousadas e afins, além dos bares e restaurantes
dentro dos respectivos estabelecimentos, deverdo observar as regras esta-
belecidas no programa selo “TURISMO CONSCIENTE GUAPIMIRIM”, deven-

do seguir as regras estabelecidas no Decreto Municipal 1625 de 17 de julho
de 2020, ficando sob a responsabilidade dos responsaveis pelos hotéis, pou-
sadas e afins encaminhar ao poder Publico Municipal as reservas nominais
para o acesso dos hospedes ao municipio;

XI - funcionamento de academias, centros de ginastica e estabelecimentos
similares, com agendamento e capacidade méxima simultdnea de 1,5m? por
pessoa. Excetuando-se as atividades que necessitam do uso de equipamen-
to de dificil higienizagdo, como pneu e corda naval nas atividades de Crossfit.

XIl - a realizagdo de atividades esportivas individuais ao ar livre;

Xl - a utilizagdo de dreas comuns em condominios, hotéis, pousadas e afins
tais, academia, saldo de jogos e piscinas, devem ser restritas a 60 % da ocupa-
¢do, a utilizagdo de saldo de festas a 60% da ocupagdo, observando as medi-
das de boas praticas recomendadas pela Organizagdo Mundial da Saude, re-
alizar rotina de assepsia de suas dependéncias e disponibilizar antissépticos
a base de alcool 70% (setenta por cento) para uso dos usuarios, podendo ser
utilizados no periodo entre 6 (seis) horas as 23:00 (vinte e trés) horas.

XIV — Atividades esportivas, com publico limitado a 60% em locais fechados
e a 70 % em locais abertos, respeitando os devidos protocolos sanitarios.

§12- As medidas constantes no inciso | deste artigo nao se aplicam ao sis-
tema ferroviario e aquaviario, conforme Decreto Estadual n.2 47026, de 13
de abril de 2020, e demais alteragdes posteriores, bem como o transporte
intermunicipal conforme Decreto Estadual n.2 47108 de 05 de junho de 2020
e posteriores alteragdes.

§29 - Para fins deste Decreto, considera-se Instituigdo Financeira: banco
oficial ou privado, sociedade de crédito, associacdo de poupanga, agéncia,
posto de atendimento, lotéricas, setor de compensagdo, subagéncia, se¢do,
cooperativa singular de crédito.

§32 - O atendimento presencial nas Instituicdes Financeiras sera limitado a
ocupagdo maxima de 60% (sessenta por cento) da capacidade fisica do local.

§42- 0 funcionamento de restaurantes, bares, lanchonetes e estabelecimen-
tos congéneres, limitando o atendimento ao publico a 60% da sua capacida-
de de lotagdo, respeitando a distancia minima de 1,5 metros (um metro e
meio) entre as pessoas, exceto familias, permitida musica ao vivo.

§52- 0 atendimento dos clientes no interior das lojas, estabelecimentos e ati-
vidades comerciais citadas nos incisos Ill, IV, VI, VIl e VIl deste artigo, devem
observar ao nimero equivalente de atendentes presentes, a fim de evitar
aglomerag0es superiores 60% da capacidade do estabelecimento.

§62 - No caso de supermercados, mercados constantes nos incisos |l deste
artigo, ficam limitados a ocupagdo de clientes no interior do estabelecimen-
to a 60% da taxa de ocupagao.

§79- A fila de clientes, ocorrida na drea externa, decorrente do atendimen-
to, devera ser organizada pelos respectivos estabelecimentos, que deverdo
destacar funcionario para organiza-la de forma linear e com espago entre as
pessoas de, no minimo, 1,5 metros (um metro e meio).

§89 - As vedagdes de permanéncia continuada e aglomeragdo de pessoas
nos estabelecimentos e nas atividades deste artigo, é de responsabilidade
exclusiva da pessoa juridica responsavel pelo estabelecimento ou atividade,
bem como seus sécios, administradores, diretores e gerentes.

§92 - Os estabelecimentos e atividades citados neste artigo deverao obser-
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var as boas préticas recomendadas pela Organizagdo Mundial da Saude e,
ainda, realizar rotina de assepsia para desinfecgdo de torneiras, maganetas,
banheiros e de suas dependéncias, além de disponibilizar equipamento de
protegdo individual e antissépticos a base de alcool 70% (setenta por cento)
para uso do publico em geral.

§10 — O sistema de rodizio de funcionamento 24 (vinte e quatro) horas das
farmacias no Municipio continua vigorando.

Art. 72 - o Poder Publico Municipal poderd manter ou instalar barreiras nas
entradas do Municipio, ou em qualquer via que seja necessario, visando pro-
mover a orientagdo sobre os cuidados para prevengdo ao Covid-19.

Art. 82 - Determina-se o funcionamento sem restrigdo de hordrio aos servi-
¢os de saude publica e privada, assisténcia social e direitos humanos, bem
como: hospital, clinica, laboratdrio, farmdcias e estabelecimentos congéne-
res.

Art. 92 - Fica restabelecido o uso do passe livre de estudantes, conforme o
calendario de retorno das aulas elaboradas pela SME, observando as medi-
das de sanitarias e suspensdo no periodo do recesso escolar.

Art. 10- Fica obrigatdrio o uso de mascara facial, de forma adequada du-
rante o periodo de permanéncia de pessoas nas reparti¢des publicas, esta-
belecimentos privados, comércio, atividades em dreas fechadas, espagos de
evento e afins,

§12 - A regra do caput deste artigo também se aplica para o uso de meios
de transporte publico ou privado de passageiros e para o desempenho de
atividades laborais em ambientes compartilhados, nos setores publicos e
privados.

§29 - Os 6rgdos municipais integrantes da gestdo do ordenamento publico
orientardo as pessoas quanto a importancia do uso das mascaras.

§32 - Os estabelecimentos comerciais e prestadores de servigo somente po-
derdo permitir a entrada e permanéncia de colaboradores e consumidores
que estiverem utilizando mascara facial, ficando sujeitos a autuagdo em caso
de descumprimento, podendo inclusive sofrer a interdigdo do estabeleci-
mento.

§49 - A fiscalizagdo do cumprimento das determinagles deste Decreto se
dard pela Secretaria Municipal de Seguranga, Ordem Publica e Defesa Civil,
Secretaria Desenvolvimento Econdmico Trabalho e Renda, Secretaria de
Saude, bem como demais 6rgdos municipais, nos termos da Lei Complemen-
tar Municipal n2 20, de 21 de fevereiro de 2017.

Art. 11 - As Secretarias Municipais e os demais 6rgdos integrantes da Ad-
ministragdo Publica Municipal poderdo expedir atos infralegais em conjunto
com a Secretaria Municipal de Saude para regulamentar o presente Decreto,
nos limites de suas atribuicdes.

Art. 12 - Determina-se a avaliagdo da suspensdo total ou parcial do gozo de
férias dos servidores das Secretarias Municipais de Assisténcia Social e Direi-
tos Humanos, Satde, e de Seguranga, Ordem Publica e Defesa Civil, a fim de
gue ndo se comprometam as medidas de prevengao.

Art. 13 - A fiscalizagdo do cumprimento das determinagGes deste Decreto
se dara pelas Secretarias Municipais de Seguranga, Ordem Publica e Defesa

Civil, e de Saude.

Art. 14 — O municipio podera rever o decreto a qualquer momento em virtu-

de de aumento de ocupagdo nos leitos de CTl, devendo observar a flexibilida-
de em indices superiores a 80% em leitos de CTl e de apoio, e por recomen-
dagdo da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 15 - A falta injustificada do servidor publico, do empregado publico e
do contratado por tempo determinado que trabalhe nos servigos essenciais,
como, por exemplo, salde e seguranga, assisténcia social sera considerada
falta gravissima, com a penalidade de demissdo sumaria.

Art. 16 - Em caso de descumprimento das medidas previstas neste Decreto,
as autoridades competentes devem apurar as eventuais praticas de infra-
¢Bes administrativas previstas na Lei Complementar Municipal n.2 20, de 21
de fevereiro de 2017, e no artigo 10 da Lei Federal n.2 6.437, de 20 de agosto
de 1977, bem como do crime previsto no artigo 268 do Cadigo Penal.

Art. 17 - Este Decreto entra em vigor a na sua assinatura, até o dia 13 de
dezembro de 2021, ou até que haja outras medidas de flexibilizacdo, ficando
revogadas todas as disposicdes em contrario.

Guapimirim, 16 de novembro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
PREFEITA

AVISO

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM
{; AVISO DE LICITAGAO

?:::# Prfu:.Adm. n? 8308/2021

PREGAO PRESENCIAL N2 56/2021

ABERTURA: 30 de Novembrode 2021
HORARIO: 09:00 HORAS (COM TOLERANCIA DE 5 MINUTOS)
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em projetos e atividades para o
desenvolvimento das habilidades e competéncias de leitura e resolugdo de situacbes-
problema requisitadas nas avaliagdes externas, sobretudo as avaliagbes do Saeb.
Devendo ser elaborado com base na Matriz de Referéncia do Saeb, proposta pelo
Inep/MEC. O Edital completo para apreciagdio e retirada encontra-se disponivel no
Portal da Transparéncia no site www.guapimirim.rj.gov.br ou na sede Prefeitura
Municipal de Guapimirim - localizada & Av. Dedo de Deus, 1161 - Cantagalo
Guapimirim/RJ, mediante o fornecimento de 1 resma de papel A4 e carimbo do CNP)
daempresa, das09hs as 17hs.

Guapimirim/RJ 12 de Novembro de 2021

LuciléadaF. Félix
Pregoeira

CIDADE DE

GUAPIMIRIM

ﬁoﬂo /om/o mady Dzu/j/
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RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

PR REPUBLICA FEDERATIV DO BRASL /If\‘
| gy ESTADO DO RIO DE JANEIRO CDADEDE

8/ PREFEITURA DE GUAPIMIRIM GUAPIMIRIM
R AGRICULTURA, PECUARIA E PESCA Tponaf
M; o
|
PRUIERN. Y61 dogy

Guapmiim, 16 de novembro e 2021,

RATICAGAO DE DISPENSA DELICITAGAO

Acohho o parecer jurdico da Procuradoria o Muniipo, torando - 0 parte

integrante deste ato e RATIFICO o presente termo para que surtam 05 SeuS
efeitos juridicos e legais, a fim de autorizar a contratagdo da empresa abaixo
identificada nos seguintes termos:

CONTRATADA: CASA DO ADUBO LTDA

OBJETO: Aquisicdo de doses de vacinas contra raiva e febre aftosa para a
campanha do més de novembro do ano 2021,

FUNDAMENTO LEGAL; Artigo 24 Inciso I da Lei das LiitaqGes de n%8,666 de
21 de junho de 1993,

VALOR: R$6.720,00 (Seis milsetecentos e vinte reas),

Rafael Vivas Silva de Souza
Secretdrio Municipal de Agricultra, Pecuéria e Pesc

BIO N2 808 - GUAPIMIRIM

CIDADE DE

GUAPIMIRIM
egss povs mais fely!

CIDADE DE

GUAPIMIRIM
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