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EDITAL DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 33/2019

PREAMBULO
DIA: 27 DE MAIO DE 2019(segunda-feira)
HORA: 14:30 horas (Tolerdncia de 5 minutos)
LOCAL: Sede da Prefeitura Municipal de Guapimirim/RJ
ENDERECO: Av. Dedo de Deus, n® 1161 - Bairro - Centro -

Guapimirim-R]

INFORMACOES: cpl.casacivil@guapimirim.rj.gov.br
Fone: 0 xx (21) 2632 7598

(Dias uteis, das 09:00 as 17:00 horas)
PROCESSO: _N° 3130/2019

1. INTRODUCAO

1.1 O Municipio de Guapimirim por intermgdio sisténcia Social e
Direitos Humanos, através do PREGOEIRE e apoio, todos
designados pela Portaria n© 8,
conhecimento dos intere enderego indicados no
PREAMBULO deste Edita modalidade PREGAO
PRESENCIAL, do tipo "ME gio pela Lei Federal n°
10520, de 17 de julh 02 de 03 de setembro de 2018
com aplicagdo subisi . de junho de 1993, além das

1.2 i _en ispc ntificado no PREAMBULO podendo,
ment 3 . 5sa mediante a permuta de 01 (uma)

2 e a apresentagdo do carimbo de identificacdc da
salagta /comissdo Permanente de Licitagdes - CPL,

a indicada no predmbulo do edital, a licitacdo ficard
smo horario do primeiro dia Util subseqgiiente,
nunicagao.

2.1 Constitui objeto presente licitagio a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
ASSESSORIA E REALTZACAO DE SERVICO NA ELABORACAO E CORRECAO DE
ESCOLHA DOS CONSELHEIROS TUTELARES, NO MUNICIPIO DE GUAPIMIRIM
PARA O QUADRIENIO 2020/2023 conforme as especificacdes constantes do Anexo II
(Termo de Referéncia).

3. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

3.1 Os recursos necessarios & realizagdo do servico ora licitados correrdo & conta da
seguinte dotagdo orcamentaria

| |08.122.0002.2.083 ED 339030 ]
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3.2 VALOR MAXIMO ESTIMADO: R$ 73.768,33 (Setenta e trés mil e
setecentos e sessenta e oito reais e trinta e trés centavos)

e Os Anexos, III, IV, V, VI e VIII supracitados, devendo os mesmos
somente ser assinados, por um dos sécios da empresa ou representante
legal, devidamente acompanhado da Procuracdo com pleno poder.
Restando motivo de inabilitacdo, desclassificacdo ou ndo credenciamento
caso ndo seja observada a formalidade.

4 DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1 Poderdo participar deste Pregdo quaisquer licitantes que:

Item 9 - DOS
acao de que a
5. que devera

c) declarem possuir os documentos de
DOCUMENTOS PARA HABILITAGCAO, .z
Proponente cumpre os requisito
apresentada juntamente com o crede
obrigatéria, sem a qual a Empresa ndo se

4.2 N&o poderdo concorrer neste P

4.2.1 empresas que estejam
extrajudicial,sob concurso de credg
4.2.1.1 N&o sera ca
processo de recupef

eracdo judicial ou
0.

a anotacdo de distribuicdo de
omologagdo de recuperagdo
entrega da documentacdo
exigida no pres peracdo ja foi aprovado ou
homologacéo pelo

“elaboracdo do Termo de Referéncia como
tes cujo quadro técnico seja integrado por

4.2.5 de licitan
Juridicas;

ob o controle acionario de um mesmo grupo de pessoas fisicas ou

4.2.6 os licitantes cujos dirigentes, gerentes, socios ou componentes do seu quadro
técnico sejam servidores o Municipio ou de suas paraestatais, fundagdes ou autarquias: e

4.2.7 os licitantes suspensos do direitos de licitar, no prazo e nas condigées do
impedimento; as declaradas inidéneas pela Administragdo Direta ou Indireta, inclusive
Fundagdes, em ambos os casos, nos niveis federal, estadual ou municipal, bem como, as
que estiverem em regime de Recuperagdo Judicial, Extrajudiciais ou Faléncia.

5. DO CREDENCIAMENTO
5.1 No dia, horario e local estabelecidos no predmbulo deste edital, o representante

legal da licitante deverd apresentar-se ao Pregoeiro para efetuar o seu credenciamento
como participante deste Pregdo, munido da carteira de identidade, ou de qualquer outro
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documento oficial de identificagdo (com foto), e do documento que lhe dé poderes para
manifestar-se durante a reunido de abertura dos envelopes de “Proposta de Pregos” e
de "Documentacdo” relativos a este Pregao.

5.1.1 Uma vez dado inicio ao credenciamento no hordrio previsto no preambulo deste
Edital, ndo serdo mais aceitos novos participantes no certame.

5.1.2 Somente podera participar da fase de lances verbais o representante legal da
licitante devidamente credenciado.

5.2 Consideram-se como representante legal qualquer pessoa habilitada pela licitante,
mediante estatuto/contrato social (ACOMPANHADO DE RG E CPF DO SOCIO), e

instrumento publico ou partlcular de procuracdao com firma reconhemda em cartorio,
gue comprove 0s necessarios poderes para praticar todges )S inerentes ao certame
em nome do proponente, ou Carta de Credenciame o sécio, proprietario,
dirigente (ou assemelhado) da empresa pro ra copia do estatuto
ou contrato social, ou instrumento esp _ ' 5505 seus poderes
para exercer e assumir obrigagles e orrénci : i idure u documento
equivalente. -

5.2.1 Entende-se por documento credencial:

a) estatuto/contrato social, (A CIO) quando a
pessoa credenciada for socia, elhada da empresa
licitante, no qual esteJam exp a exe direitos e assumir
obrlgagoes em decorren i anhado de documento pessoal

b) procuragdo ou docC
credenciada possa

com poderes para que a pessoa
e em qualquer fase deste
foto e do Estatuto/Contrato
originais para conferéncia pelo

c) ; 1ento. | nodelo constante do Anexo IV deste Edital,
tada da apresentacdo dos documentos de
o (original ou cépia autenticada) e Estatuto ou

\\ "

d) _ instrumento previsto na alinea (estatuto/contrato social
Juntament m RG e CPF do socio) devera acompanhar a Carta de
Credenciamen nexo IV) ou o instrumento previsto na alinea “b” (procuracdo ou
documento equivalente da licitante).

5.2.2 O documento credencial devera dar plenos poderes ao credenciado para formular
ofertas e lances verbais, negociar precos, declarar a intencdo de interpor recurso,
renunciar ao direito de interposicdo de recursos, enfim, para praticar em nome da
licitante todos os atos pertinentes a este Pregéo.

5.2.3 Cada credenciado podera representar apenas uma licitante.

5.2.4 O representante legal da licitante que ndo se credenciar perante o Pregoeiro ficara
impedido de participar da fase de lances verbais, de negociacao de precos, de declarar a
intengdo de interpor recurso, de renunciar ao direito de interposigdo de recursos, enfim,
para representar a licitante durante a reunido de abertura dos envelopes “Proposta de
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Precos” ou “Documentacdo” relativos a este Pregdo. SOMENTE SERA APROVEITADA A
SUA PROPOSTA ESCRITA.

5.3. Os documentos referidos nas alineas “a” e “b” do item 5.2.1, deverdo ser
apresentados em separado dos envelopes referidos no item 6, durante o ato especifico
para o credenciamento e/ou representacdo, e em forma de cdpias autenticadas ou
acompanhadas dos originais, estes para fins de conferéncia, sendo que as primeiras
fardo, posteriormente, parte dos autos, ainda, os mesmos documentos acima
mencionados deverdo ser acompanhado do Anexo VI (modelo de declaragdo de que a
proponente cumpre os requisitos de habilitagdo), bem como, do contrato social no caso
do documento referente alinea “b” e documento do credenciado ou sécio da empresa.

5.3.1 Quaisquer documentos apresentados em forma de copias reprograficas
deverdo estar devidamente autenticados, ou aco inhados dos originais para
sua autenticagao.

5.4 - MICROEMPRESAS E EMPRES

5.4.1 - As microempresas (ME) e e e guiserem
usufruir dos beneficios concedidos pela Lei ¢ de 14 de
dezembro de 2006, e pela Lei Municipal n.© 8 ' 15, deverd
apresentar declaracdo na forma do_ ' e Edj 7 nvelopes e

5.4.1.1 A mera declar f
beneficios concedidos .0 123, de 14 de
dezembro de 2006, e pela Lei i de 27 de margo de 2015, por

AermIcG . servada a essas categorias,
aplicacao de penalidade de
racdo Publica pelo prazo de
vistas neste Edital e das demais

configura frau
impedimento

emonstracdo do Resultado do Exercicio
ros demonstrativos contdbeis/documentos
ntados na forma da Lei, por fotocopias
autenticadas na Junta Comercial da sede ou
, ou em outro orgdo equivalente, a fim de subsidiar a
fimento, pelas licitantes, as exigéncias da Lei Complementar
e dezembro de 2006, e pela Lei Municipal n.© 849, de

serdo aceitas a DRE e outras demonstracdes
disponibilizadas via Escrituragdo Contabil Digital (ECD), desde que comprovada
a transmissdo desta a Receita Federal do Brasil, por meio da apresentagdo do
Termo de Autenticacdo (recibo gerado pelo Sistema Publico de Escrituragdo
Digital -SPED);

5.4.1.2.2 A confirmacdo acerca do atendimento, pelas licitantes, da condigéo
de ME ou EPP também podera ser realizada por meio da disponibilizagdo de
Documentos Fiscais Oficiais, tais como a Declaragdo do Programa Gerador do
Documento de Arrecadacdo do Simples Nacional, devidamente transmitida a
Receita Federal do Brasil, desde que os dados permitam identificar as
informacdes acerca do faturamento bruto do exercicio em analise;
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5.4.1.2.3 Para fins de definicdo do “Ultimo exercicio social” da DRE a ser
exigida, seré considerado, na data de abertura da sessdo publica, o prazo legal,
fixado pelo Cddigo Civil, artigo 1.078, qual seja, o dia 30 de abril de 2017.

5.4.2 Considerando-se que a contratagdo de servigos terceirizados, via de regra, se
enquadra, para fins tributarios, no conceito de cessdo de méo de obra, conforme previsto
no artigo 31 da Lei Federal n.? 8.212, de 24 de julho de 1991, e alteragbes e nos artigos
112, 115, 117 e 118, da Instrucdo Normativa RFB n.0 971, de 13 de novembro de 2009,
e alteracdes, a licitante ME ou EPP optante pelo Simples Nacional, que, porventura venha
a ser CONTRATADA, poderd ndo se beneficiar da condigdo de optante e, nessa hipotese,
estara sujeita a retencdo na fonte de tributos e contribuicdes sociais, na forma da
legislagdo em vigor, em decorrenCIa da sua EXCLUSAO OBRIGATORIA DO SIMPLES
NACIONAL A CONTAR DO MES SEGUINTE AO DA CONTRATA(}AO em conseqiéncia do
que dispdem os artigos 17, inciso XII, 30, inciso 1I, e 31 I, da Lei Complementar
Federal n.0 123, de 14 de dezembro de 2006, e alterag

5.4.2.1 A licitante ME ou EPP somente
provenientes da opcdo pelo Simples
dedica EXCLUSIVAMENTE a atividade de ol:
com outras atividades para as quais NAO SEJ

dos beneficios
iimente gue se

s Nacional,

em observancia do artigo 17, caput e incisos, ¢ ambos da
Lei Complementar Federal n.© 123, de
5.4.2.2 Caso a licitante ndo aten isi ) 'subitem 5.4.2.1, ficara

IMPEDIDA DE APRESENTAB PLANIE
NO REGIME DE TRIBUTACA
as disposigdes da Lei Comp

e tal pratica implicaria ofensa
dezembro de 2006;

0a assinatura do contrato de prestagao de servigos
ue gera vedac;ao a opgao por tal regime

r cacdo a Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB),
e a exclusdo de oficio, conforme disposto no artigo 29, inciso I, da Lei
n.0 123, de 14 de dezembro de 2006, e alteracdes;

5.4.2.5 Ocorrendo o ndimento dos requisitos listados no subitem 5.4.2.2, a licitante
podera apresentar as PLANILHAS DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS COM BASE NO
REGIME DE TRIBUTAGCAO DO SIMPLES NACIONAL, devendo, para tanto, observar o
disposto no artigo 18, § 5°-C, da Lei Complementar Federal n.° 123, de 14 de dezembro
de 2006, em especial no tocante as aliquotas fixadas no Anexo IV da citada Lei
complementar, hipotese em que ndo estara incluida no Simples Nacional a
Contribuicdo Patronal Previdenciaria (CPP) para a Seguridade Social, que devera ser
recolhida segundo a legislacdo prevista para os demais contribuintes ou
responsaveis.
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6. DA FORMA DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO.

6.1 A “PROPOSTA DE PRECOS” e 0os "DOCUMENTOS PARA HABILITACAO” deverio
ser apresentados no dia, hora e local designados para a realizacdo do Pregdo, quando
assim solicitados pelo Pregoeiro, acondicionados em envelopes separados e lacrados,
identificados com os seguintes elementos:

6.2 Nao serdo admitidas, sob quaisquer motivos, salvo os que o Edital permitir,
modificacdes ou substituicdes da proposta ou de quaisquer documentos, uma vez
entregues os Envelopes n® 1 e 2.

ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA DE| |[ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS

PRECOS PARA HABILITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE | | PREFEIT! UNICIPAL DE
GUAPIMIRIM/R]

PREGAO N° 33/2019

Data e hora da abertura.
Razdo Social e CNPJ.

Endereco completo do licitante.
Emaill:

7. DA FORMA DE APRESENTACA

7.1 A proposta de pregos sera
rasuras, emendas ou entrel

proponente e sem
informacoes:

a) Em uma via,
clareza, sem
entrelinhas, de

) datilografada, redigida com

as, rasuras, acréscimos ou
rubricadas todas as folhas e
om poderes para comprometer-se
endo utilizar-se da Proposta de Precos. NAO SERAO
DAS COM O APROVEITAMENTO DO
AL.

regdo e conter a razdo social da licitante, o
s) e de fax e, se houver, e-mail, e o respectivo

c) a MARCA e as especificagdes, quando couber, além de
tros elementos que possibilitem evidenciar, com absoluta clareza e
ada, prospectos e/ou folder técnico, explicativo, contendo

todas as es icacGes técnicas, para melhor visualizagdo do produto ofertado.

d) Preco(s) unitario(s) e total(is) proposto(s) para o(s) objeto(s)
ofertado(s), expressos em reais, junto aos quais considerar-se-do inclusas
todas e quaisquer despesas incidentes sobre o objeto licitado (tributos, seguros,
fretes, garantias, fornecimento de certiddes e documentos, encargos fiscais,
sociais, trabalhistas, previdencidrios, comerciais, gastos com transporte e
acondicionamento dos materiais em embalagens adequadas, encargos de
qualguer natureza etc.). Nenhuma reivindicacdo adicional de pagamento ou
reajustamento de pregos sera considerada.

e) Serdo desclassificadas as propostas que ndo atendam as exigéncias deste Edital,
aquelas com preco excessivo e as que tiverem prego manifestamente
inexequivel.
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f) A proposta de pregos devera limitar-se ao objeto desta licitacdo, sendo
desconsideradas quaisquer alternativas de preco ou qualquer outra condicdo néo
prevista neste Edital.

g) Prazo de validade da proposta ndo inferior a 60 (sessenta) dias
corridos. As propostas que omitirem o prazo de validade ser&o entendidas
como validas pelo periodo de 60 (sessenta) dias corridos. Caso seja indicado
prazo de validade da proposta inferior ao minimo permitido, o pregoeiro
efetuara diligéncia para confirmacdo, alteragdo ou desclassificagdo, conforme for
0 caso.

h) Declarar expressamente, na proposta, de que atende todas as
exigéncias minimas, de prazos de entrega '

i) PRAZO DE PAGAMENTO: Até 30 (i ias lap fakdo do servico.
j) LOCAL DO SERVICO : Conforl

k) PRAZO DO SERVICO: O prazo de ; ;
meses a partir da data de sua assina : A @correr apos a
emissdo da ordem de fornecj !

1) OBSERVACAO: Quaisq ima ' ntes na Proposta de

Precos, apés a anal = ' ' » pelo Pregoeiro e

Equipe de Apoio.simp de formal, que evidencie

lapso isento de a dos no ato da sessio, pelo

12acdo do Pregoeiro, desde

que nao alt ndo afete a idoneidade das
propostas de p 40 au sclassificacéo.

a) Quanto & frac 1 4 as 0os numerais correspondentes as duas
i , irem a virgula, sem qualquer tipo de

7.3 Seréo corrigido maticamente pelo Pregoeiro quaisquer erros de:

a) soma e/ou multiplicagdo;

b) falta de data e/ou rubrica da proposta podera ser suprida pelo representante legal
presente a reunido de abertura dos envelopes de “propostas de pregos” com poderes
para esse fim; e

c) a falta do CNPJ e/ou endereco completo podera também ser preenchida pelos dados
constantes dos documentos apresentados dentro do envelope de “documentos para
habilitagcao”.

7.4 Os documentos exigidos no ENVELOPE “2” - DOCUMENTACAO DE HABILITACAO
devera apresentar da seguinte forma:
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7.4.1 em original;

7.4.2 por qualquer processo de copia, autenticada por servidor da Administragdo,
devidamente qualificado, ou por Cartério competente;

7.4.3 publicagdo em 6rgdo da Imprensa Oficial.

7.4.4 A ndo apresentacdo da documentacdo conforme subitem anterior acarretara a
inabilitagdo do licitante”.

8. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

8.1 No local, dia e hora previstos neste edital, em seg | deverdao comparecer
os licitantes, com a declaracdo mencionadgsno i : S €nvelopes “1" e "2,
apresentados na forma anteriormente defi

8.2 Apds a fase de credenciamento dos:
Pregoeiro procedera a abertura das proposta
conformidade das propostas com 0s
convocatério, com a conseqlente div a

{ < lances o autor da
proposta de menor preco e todos as t is licitz '- apresentado propostas
em valores sucessivos e superi = cento) a de menor prego.

8.4 N3o havendo pel ( cbes definidas no subitem
anterior,poderdo os au ' e

novos lances verbais e suc 0s precos oferecidos

8.5 Aos licitant 3 dada o Unidade para nova disputa, por meio de
lances verbai lores distintos e decrescentes, iniciando-se pelo autor
da proposta cl eco.

8.9 No julgamento dasspropostas considerar-se-a vencedora aquela que, obedecendo as
condicGes e especificagdes estabelecidas neste Edital, apresentar o "MENOR PRECO
GLOBAL".

8.10 Havendo empate no momento do julgamento das propostas, serd assegurada as
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte preferéncia na contratagdo, caso a licitagdo
tenha sido vencida por empresa que ndo detenha tal condigéo.

8.10.1 Para efeito da verificacdo da existéncia de empate, no caso das microempresas
ou das empresas de pequeno porte, serdo consideradas as propostas por estas
apresentadas iguais ou superiores em até 5% aquela mais bem classificada

8.10.2 Havendo empate, proceder-se-a da seguinte forma:
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a) a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada sera convocada
para apresentar proposta de prego inferior aquela vencedora do certame no prazo
maximo de 5 (cinco) minutos, apds o encerramento da fase de lances, sob pena de
preclusdo.

b) Caso a microempresa ou empresa de pequeno porte que se apresente neste caso nao
venha a ser contratada, sero convocadas, na ordem classificatéria, as demais que se
enquadrem na mesma hipotese, para o exercicio de igual direito.

d) Na situagdo de empate na forma antes prevista, existindo equivaléncia nos valores
apresentados por mais de uma microempresa ou empresa de pequeno porte,
proceder-se-a ao sorteio entre estas de molde a se identificar aquela que primeiro
podera apresentar melhor oferta.

8.10.3 Caso nenhuma microempresa ou empresa porte venha a ser
contratada pelo critério de desempate, o @bj ici 3 cado em favor da
proposta originalmente vencedora do ce '

8.11 A desisténcia de apresentar lance v,
implicara a exclusdo do licitante da etapa de
preco apresentado pelo licitante para efeito de

8.12 A desisténcia dos lances ja jeitard 2 natidades previstas
no item 13 do edital.

8.13 O encerramento da etapa co iti dando, indagados pelo Pregoeiro,
; .apresentar novos lances.

bens e servicos: (a) produzidos no Pais; (b)
rasileiras; (c) produzidos ou prestados por
.no desenvolvimento de tecnologia no Pais; e (d)

soa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
“de acessibilidade previstas na legislagdo. Persistindo o
empate, o sorte 1blico sera utilizado como critério de desempate.
8.15 Declarada enc
examinara a aceitabili
motivadamente.

a a etapa competitiva e ordenadas as propostas, o pregoeiro
de da primeira classificada, quanto ao objeto e valor, decidindo

8.15.1 Serd desclassificada a proposta ou o lance com valor superior ao prego maximo
admitido, na forma do item 3.2.

8.16 Sendo aceitdvel a proposta final classificada em primeiro lugar, sera aberto o
envelope contendo a documentagdo de habilitagdo do licitante gue a tiver formulado,
para confirmacédo das suas condigdes de habilitagdo.

8.17 Verificado o atendimento das exigéncias de habilitagdo fixadas no edital, o
Pregoeiro declarara o licitante vencedor.
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8.18 Caso a oferta ndo seja aceitavel ou o licitante desatenda as exigéncias de
habilitagdo, o Pregoeiro examinara as ofertas subseqlientes, na ordem de classificacéo,
verificando, conforme o caso, a aceitabilidade da proposta ou o atendimento das
exigéncias de habilitagédo, até que um licitante cumpra as condicBes fixadas neste edital,
sendo o objeto do certame a ele adjudicado quando constatado o desinteresse dos
demais licitantes na interposicdo de recursos.

8.19 O Pregoeiro poderd negociar diretamente com o licitante vencedor para que seja
obtido melhor prego aceitavel, devendo esta negociagdo se dar em publico e formalizada
em ata.

8.20 Da reunido lavrar-se-a ata circunstanciada, em que serdo registradas as
ocorréncias relevantes, e, ao final, serd assinada pelo Pregoeiro e demais membros da
Comissao, bem como pelos licitantes presentes.

8.21 Os licitantes ficam obrigados a mant@r i por 60 (sessenta)
dias, contados da data da sua entrega T

8.22 Se por motivo de forga maior, a adjud
de validade da proposta, ou seja, 60 (sesser 3 : 0 interesse do
ORGAO GERENCIADOR, este poderd solicitaria & alidadeé 'da proposta

por igual prazo.

9. DOS DOCUMENTOS PARA HA:

9.1 Como condigdo préyia : acéo de habilitagdo do licitante
detentor da proposta clags i r (

e iente quanto a existéncia de
utura contratagdo, mediante a

9.1.1 Siste
(https://www3.

de Fornecedores (SICAF)

Inidéneas e Suspensas (CEIS), mantido pela
aldatransparencia.gov.br/ceis);

denagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
Conselho Nacional de Justica
bidade adm/consultar reguerido.php).

(WWW.cnj.jus.br/im

9.1.4 Lista de oheos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU)
(https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:CERTIDAQO:0:);

9.1.5 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também
de seu socio majoritério, por forca do artigo 12 da Lei Federal n.¢ 8.429, de 02 de junho
de 1992, que prevé, dentre as sancdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibigdo de contratar com o Poder Plblico, inclusive por
intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.

9.1.6 Constatada a existéncia de sangdo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por
falta de condicdo de participacdo.
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9.2. Habilitagdo juridica:

9.2.1 no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis;

9.2.2 em se tratando de sociedades comerciais ou empresa individual de
responsabilidade limitada: ato constitutivo em vigor, devidamente registrado, e, no caso
de sociedades por acdes, acompanhado de documentos de eleicgdo de seus
administradores;

9.2.3 inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo
no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou
agéncia;

9.2.4 inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil dé s=Juridicas, no caso de
sociedades simples, acompanhada de provaid '

9.2.5 decreto de autorizagdo, em se tf rand. i : strangeira em
funcionamento no Pais; e d

9.2.6 Os documentos acima deverdo estar aco
consolidagdo respectiva.

9.2.7 Em se tratando de microem | I icado da Condigdo de
Microempreendedor Individ c
verificagdo da autentici

9.2.8 No caso de sogi
limitada EIRELI:

ividual de responsabilidade
contrato social em vigor ,
pectiva sede, acompanhado de

queno porte, segundo determinado pelo
-DREI.

9.3 " i abalhista

Para fins de compt
os seguintes docume

do da regularidade fiscal e trabalhista, deverdo ser apresentados

a) prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

c) prova de regularidade perante a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou
sede do licitante, que sera realizada da seguinte forma:

c.1) Fazenda Federal: apresentacdo de Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos
a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, ou Certiddo Conjunta Positiva com efeito
negativo, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e Procuradoria-
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Geral da Fazenda Nacional (PGFN), que abrange, inclusive, as contribuigbes sociais
previstas nas alineas a a d, do paragrafo Unico, do art. 11, da Lei n® 8.212, de 1991;

c.2) Fazenda Estadual: apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos, ou Certiddo
Positiva com efeito de Negativa, do Imposto sobre Operagdes relativas & Circulagdo de
Mercadorias e sobre Prestacdes de Servicos de Transporte Interestadual, Intermunicipal
e de Comunicacdo - ICMS, expedida pela Secretaria de Estado de Fazenda, ou, se for o
caso, certiddo comprobatoéria de que o licitante, em raz&o do objeto social, esta isento de
inscricdo estadual;

c.2.1) caso o licitante esteja estabelecido no Estado do Rio de Janeiro, a prova de
regularidade com a Fazenda Estadual sera feita por meio da apresentagdo da Certiddo
Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa, expedida pela
Secretaria de Estado de Fazenda e Certiddo Negativa d os em Divida Ativa, ou

se for o caso, certiddo comprobatoria de { a bjeto social, esta
isento de inscricdo estadual; -

al, mediante
Municipal da
do Municipio

c.3) Fazenda Municipal: Prova de regul
apresentacdao da Certidao de Regularidade Fis

Justica do Trabalho, mediante
istas (CNDT) ou da Certidao

presa ou empresa de pequeno
para efeito de comprovacdo de

“proposta aceita para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
correspondera ao momento da declaracdo citada neste subitem,
prorrogavel por periodo, a critério da Administragdo Publica, promover a devida
regularizacdo da doCUfmentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de
eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa;

cujo termo ini

9.3.3 A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo e condigdes disciplinadas nos
subitens acima, implicard decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes
previstas nos artigos 87, da Lei Federal n.® 8.666, de 21 de junho de 1993, e 79, Lei
Federal n.© 10.520, de 17 de julho de 2002, sendo facultado a Administragdo convocar as
licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, ou revogar a licitagdo;

9.3.4 Na hipotese da ndo-contratagdo da ME ou EPP, nos termos previstos no item 5.4,
serd analisada a documentacdo de habilitagdo da licitante que originalmente apresentou
a menor proposta ou lance e, se regular, sera declarada vencedora.
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9.3.5 Declaracdo do licitante (Anexo III) de que ndo possui em seu quadro de
empregados menor de 18 (dezoito) anos desempenhando trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e de qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de
aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, conforme artigo 79, inciso XXXIII, da CRFB/88

9.3.6 Declaracdo de Fatos Impeditivos para Habilitagdo (ANEXO V);

9.3.7 As certidbes valerdo pelos prazos que lhe sdo proprios ou,inexistindo esse prazo ,
reputar-se-3o validas por 90 (noventa ) dias ,contados de sua expedicao.

9.4 Qualificacdo Economico-Financeira
9.4.1 Balanco Patrimonial e demonstragdes contabeis d xercicio, ja exigiveis e

apresentados na forma da Lei, devendo apresentar nesté 1GE ice de Liquidez Geral
(ILG) igual ou maior do que 0,5 (zero virguladgi :

9.4.1.1 Serd considerado como fadice”
Ativo Circulante com o Realizavel &

com o Realizadvel a longo Prazo pela s
Longo Prazo.

o circulante
.0 Exigivel a

as ano em curso poderdo substituir o balango
evidamente autenticado pela junta comercial.

acima, deverao ser confirmados pelo responsavel da contabilidade do
devera apor sua assinatura no documento de calculo e indicar, de
d seu nome e numero de registro no Conselho Regional de

licitante, QU
forma dest
Contabilidade

9.4.4 Prova de capital integralizado ou de patriménio liquido no minimo de 5% (cinco)
sobre o valor estimado da contratagdo, na forma prevista pelos § 2° e 3° do Artigo 31 da
Lei Federal n°® 8.666/93 e suas alteracdes. A comprovacgdo sera obrigatoriamente feita pelo
Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato em vigor e devidamente registrado ou pelo Balango
Patrimonial e demonstracdes Contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei.

9.4.5 Certiddo negativa de faléncia ou recuperagao judicial expedida pelo distribuidor da
sede do licitante, com data de expedicdo de até 90 (noventa) dias;
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9.4.6 No caso de pragas com mais de um cartorio distribuidor, deverdo ser apresentadas
as certiddes de cada um dos distribuidores;

9.4.7 As licitantes sediadas em outras comarcas do Estado do Rio de Janeiro ou em
outros Estados deverdo apresentar, juntamente com as certidées negativas exigidas,
declaracdo passada pelo foro de sua sede, indicando quais os Cartérios ou Oficios de
Registros que controlam a distribuigdo de faléncias, recuperagdo judicial ou extrajudicial.

9.5 QUALIFICACAO TECNICA:

9.5.1 Comprovacdo de aptiddo da licitante (pessoa juridica) para desempenho de
atividade pertinente e compativel com o objeto da licitagdo, através de certiddo(8es) ou
atestado(s) emitido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, que
comprove que o licitante forneceu, a contento, os itensg a natureza ou similar,
objeto aqui licitado. ; :
9.5.1.1 Somente sera conside Al w.contenha o timbre
da referida entidade publi i : devendo ser
datado e assinado por pes ica i i e e cargo na
entidade, estando estas inf

io responder aos pedidos de
abertura da sessdo, com

impugnar edital de licitagdo por

réo formular impugnacdes ao edital até 2 (dois) dias Uteis antes
da abertura da sessa@y que deverdo ser protocoladas no Protocolo Geral localizado a
Avenida Dedo de Deus 1161, de 8:00 (oito) até 17:00 (dezessete) horas;

10.3.1 Deve a Autoridade Superior julgar e responder a impugnagdo em até 24 (vinte e
quatro) horas Util antes da abertura da sessdo, auxiliada pelo Pregoeiro e sua Equipe de
Apoio, com encaminhamento de cépia da resposta para todos os interessados.

10.4 A impugnacdo feita tempestivamente pelo licitante ndo o impedird de participar do
processo licitatorio até o transito em julgado da decisdo a ela pertinente;

10.5 A impugnacdo podera tera efeito suspensivo, quando a licitagdo ndo prosseguira
nos atos ulteriores até que sejam prestados os esclarecimentos ou respondidas as
impugnacdes existentes, devendo ser adiada e remarcada.
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11. DOS RECURSOS

11.1 Ao final da sessdo e declarada a vencedora da licitacdo pelo Pregoeiro, qualquer
licitante poderd manifestar imediata e motivadamente a intengdo de interpor recurso
(registro das razbes em ata), quando serad concedido o prazo de 3 (trés) dias para a
apresentagdo das razdes do recurso, ficando as demais licitantes, desde logo, intimadas
para apresentar as contra-razdes, em igual nimero de dias, que comecardo a correr do
término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos;

11.2 A ndo apresentagdo das razdes escritas acarretara, como consequéncia, a analise
do recurso pela sintese das razdes orais;

11.3 A falta de manifestacdo imediata e motivada da licitante acarretard a decadéncia do
goeiro, ao vencedor;

11.4 O acolhimento do recurso importara z i daca s insuscetiveis de
aproveitamento;

11.5 Os recursos serdo dirigidos ao PH Y a Avenida
Dedo de Deus, n® 1.161-Centro-Guapimirim-R : zessete) horas,
que podera reconsiderar seu ato, no prazo de i ste mesmo

prazo, encaminhar o recurso,devidamente instruidi Ario My e Assisténcia
Social e Direitos Humanos, que 3
recebimento.

11.6 Os recursos relativos.c ; i tdo previstos na minuta de
contrato. b

12.1 N&o send 2rpas 50, 0 Pregoeiro adjudicara o objeto do Pregdo a licitante
vencedora, 3 lels 30. do resultado pela Autoridade Superior
(Secretaria ‘ sténci i eitos Humanos);

“apos o julgamento, a Autoridade Superior (a
jal e Direitos Humanos, adjudicara e homologard o

0 esente Edital’ sob a forma de anexo, a minuta do Contrato cujas
disposigdes disciplipardo as relagbes entre a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos & a&-Adjudicataria;

12.3.1 No caso de possibilidade e adogdo da substituicdo do Termo de Contrato por um
de seus instrumentos habeis, aplica-se, no que couber, 0 disposto no artigo 55 desta Lei
Federal n.¢ 8.666, de 21 de junho de 1993.

12.4 Integram o instrumento substitutivo do termo de contrato, independentemente de
transcricdo, as prerrogativas constantes no artigo 58, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de
junho 1993;

12.5 Uma vez homologado o resultado da licitagdo pelo Secretario Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, sera a licitante vencedora convocada, com
antecedéncia minima de dois dias Uteis, pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos, para assinatura do contrato ou para retirada de instrumento
equivalente, ciente de que deverd comparecer no endereco informado, podendo, na




PROCESSO: 3130/2019

— PREFEITURA fﬂ%.::f?l%{gfll..ADE
S GUAPI | Sittinson g,
’m\gmm E DIREITOS HUMANOS RUBRICA:__ 4

impossibilidade de comparecimento do seu representante legal, enviar mandatario
munido da respectiva procuragdo, por instrumento publico ou particular, com firma
reconhecida, e da via original do documento de identidade e do cartdo do Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF) do outorgado, conferindo-lhe poderes especificos para a assinatura
de contrato administrativo ou para a retirada de instrumento equivalente;

12.6 Deixando a Adjudicataria de assinar o Contrato ou de retirar o instrumento
equivalente no prazo assinalado, podera o Pregoeiro, independentemente da aplicagdo
das sancbes administrativas a faltosa, examinar as ofertas subsequentes e a qualificacdo
das licitantes por ordem de classificacdo, e assim, sucessivamente, observado o direito
de preferéncia para as microempresas e empresas de pequeno porte, até a apuragdo de
uma que atenda ao contido neste Edital, sendo a respectiva licitante declarada
vencedora;

do Contrato ou da
monstradas para

12.7 A Adjudicataria devera comprovar, no moment
retirada do instrumento equivalente, a médn
habilitagdo no Edital.”.

13.1.1 Adverténcia por falta { iefag que ndo acarretem
prejuizos significativos

empenho, do con o ndo atendido, até o periodo
maximo de 30 (tri {

13.1.3 de até 20% (vinte por cento) sobre o valor do

ento de contratar com o 6rgdo, entidade ou
a Administracdo Publica opera e atua
2 (dois) anos;

; perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que
seja promovi a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que o CONTRATO ressarcir o
CONTRATANTE pelos prejuizos causados;

13.2 Também ficam sujeitas as penalidades do artigo 87, incisos III e IV, da Lei Federal
ne 8.666, de 21 de junho de 1993, as empresas ou profissionais que:
13.2.1Tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, frude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

13.2.2Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

13.2.3 Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracado
em virtude de atos ilicitos praticados;
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13.3 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada,
observando-se o procedimento previsto na Lei Federal n© 8.666, de 21 de junho de 1993,
e, subsidiariamente, a Lei Federal n°® 9.784, de 29 de janeiro de 1999;

13.4 As sancOes estabelecidas nos subitens 13.1.4 e 13.1.6 sdo de competéncia das
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos;

14. DO PAGAMENTO

14.1 O pagamento sera efetuado em 30 (trinta) dias, apds o fornecimento, pela
Secretaria Municipal da Fazenda com base nas Notas Fiscais apresentadas pela
vencedora, devidamente atestadas por 2 (dois) servid Secretaria Municipal de
Obras e Servicos Publicos, juntamente com as certi livas (ou Positiva, com
efeito de negativa) relativa a SeguridadexSoci ade de Situagao,
perante o Fundo de Garantia por Temp i i oladas no setor
proprio desta Prefeitura.

14.2 O pagamento serd creditado em conta : i bancaria a
favor de qualquer instituigdo bancéria indicada ta. Fi ; _ a isso, ficar

deverd ser efetivado o credlto

14.3 Caso a CONTRATADA se i 3 | de Pagamento de
Impostos e Contribuicdes d i 3. de Pequeno Porte - SIMPLES,
devera apresentar, junta b da.comprovacgdo, a fim de evitar
a retencdo na fonte do _ E: iplementar N.2 123, de 14 de
dezembro de 2006.

14.4 Havendo ' ! ) = i lmpega a liquidagao da despesa,

providencie as
apos a regulariz

dtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a
c¢ado do documento fiscal ndo acarretando

assinatura.

16. ENTREGA TERIOS DE ACEITACAO DO OBJETO

16.1 Contratacgao mpresa Especializada em assessoria e realizagdo de servigos do
processo de escolha dos Conselheiros Tutelares do Municipio de Guapimirim/R] para
quadriénio 2020/2023. De acordo com oscritérios da deliberacdo n°04/2019 do
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE
DEGUAPIMIRIM - CMDCA,sendo assim a empresa contratada devera conhecer e
aplicar os atos normativos que tratam do processo de Escolha:

e Lei 8.069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente.

e Lei 12.696/2012 - Altera os tras. 132,134,135e 139 da lei 8.069/1990 para
dispor sobre os Conselhos Tutelares.

e Lei Municipal que dispde sobre os Conselhos Tutelares

e Resolucdo CONANDA N¢ 170/2014, que substitui a resolugdo n°® 139/2010 5.
Resolugdo CONANDA n® 113/2006 e Resolugdo CONANDA n® 152/2012, para
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realizar o processo de forma e garantir que sejam seguidas todas as normas
do Processo.

17. DISPOSICOES FINAIS
17.1 O CNPJ da Prefeitura Municipal de Guapimirim/R] é 39.547.500/0001-83.

17.2 Ao Pregoeiro ou a Autoridade Superior é facultado, em qualquer fase da licitagdo, a
promocgdo de diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instrugdo do
processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informacdo que deveria constar
no ato da sessdo publica.

17.3 A simples participacdo na licitagcdo implicara no co to e aceitagdo tacita das
condicBes estabelecidas neste Edital. 4 -

17.4 As normas que disciplinam este preg. ::"j A a interpretadas em
favor da ampliagdo da disputa entrg "os” metimento da
seguranca do futuro contrato.

: ncia as de
outras licitantes ou que apresentem qu : ta J sista, tal como
proposta alternativa. o R

17.6 Serdo desclassificadas as pro com os termos deste
Edital. -

18 DO FORO

mir gquaisquer questdes, duvida
ou demandas a licitacdo e adjudicacdo delas

corrente;

19.

DECLARACAO REFERENTE AO ART. 79,
XXXIII, CF/88
ODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO

v CLARACAO DE FATOS IMPEDITIVOS PARA
ABILITACAO
VI MODELO DE DECLARACAQO DE QUE A PROPONENTE
CUMPRE OS REQUISITOS DE HABILITACAO
VII MINUTA DE CONTRATO
VIII DECLARAGCAO DE MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL,

MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE
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19.1 Quaisquer esclarecimentos necessarios ao perfeito conhecimento do objeto da
presente licitagdo poderdo ser obtidos junto CPL - Pregoeiro e Equipe de Apoio, na sede
da Prefeitura Municipal de Guapimirim/RJ, sito & Av. Dedo de Deus n°® 1161, no periodo
das 10:00 as 16:00 horas.

Guapimirim/RJ, 14 de maio de 2019.

, xDTE FARA MALUF
SECRETARIO MUNICIPAL DE

SSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
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ANEXO I

ESPECIFICACOES DO OBJETO
PROPOSTA DE PRECO

PREGAO PRESENCIAL N° 33/2019
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA ASSESSORIA E REALIZACAO DE

SERVICO NA ELABORACAO E CORRECAO DE ESCOLHA DOS CONSELHEIROS
TUTELARES, NO MUNICIPIO DE GUAPIMIRIM PARA O QUADRIENIO 2020/2023

ITE DESCRIGCAO UNI | QUA [MAR|| VAL. UNIT VAL. TOTAL
M D NT || CA
1 |[CONTRATACAO DE EMPRESA UND 1 R$ R$ 73.768,33
ESPECIALIZADA PARA 73.768,3333
ORGANIZAR, CAPACITACAO E

EXECUCAO DE ESCOLHA DOS
CONSELHEIROS TUTELARES -
CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA
ORGANIZAR, CAPACITACAO E
EXECUCAO DE ESCOLHA DOS
CONSELHEIROS TUTELARES .
ESCOPO DOS SERVICOS
:(CURSO PREPARATORIO AOS
CANDIDATOS INSCRITOS.
ELABORACAO DE PROVA
OBJETIVA. APLICACAO DE
PROVAS. CORRECAQ DE
PROVAS. CLASSIFICACAO DE
CANDIDATOS. CAPACITAGCAO
PARA OS CANDIDATOS
ELEITOS E SUPLENTES.
RESPONDER RECURSOS
YJIMPETRADOS.

VALOR TOTAL

I R$ 73.768,33

AS EXIGENCIAS MINIMAS, DE PRAZOS DE ENTREGA E QUANTIDADES.

PRAZO DE PAGAMENTO: Até 30(trinta) dias apds a prestagdo do servigo.
LOCAL DO SERVICO : Conforme Termo de Referéncia
PRAZO DO SERVICO: O prazo de vigéncia deste Contrato serd de 06 (seis)

meses a partir da data de sua assinatura. O Servigo devera ocorrer apos a
emissdo da ordem de fornecimento.

OBS: A empresa declarada vencedora apresentard, no prazo de até 48(quarenta
e oito) horas, a partir do resultado final da habilitacdo declarando a licitante
vencedora, nova planilha detalha respeitando o valor final da licitacdo.
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ANEXO II

TERMO DE REFERENCIA

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
1.1 Contratacdo de empresa de especializada em assessoria e realizagdo de servicos
no processo (elaboracdo e corregdo) de escolha dos Conselheiros Tutelares, no
Municipio de Guapimirim/RJ para o quadriénio 2020/2023.

2. CLAUSULA SEGUNDA - CLASSIFICACAODOO

2.1 Trata-se de aquisicdo de servigo, classifi me Lei n® 10.520

de 17 de julho 2002.
3. CLAUSULA TERCEIRA - JUSTIF

3.1 O Conselho Municipal dos Direitos da crianca, responsavel
por deflagrar o processo de escolha d eix : o acordo com Lei
8.069/90 - Eca - Estatuto da Criangé ' ' |
12.696/2012, devera ser realizad ¢ ate. ano. Considerando a
proporcdo e a necessidade de ga
candidatos ao processo eletiyo refe 0/2023 o CMDCA, através de
“pro ) iros Tutelares, normatizada
pela Resolugdo de n2% i berou pela contratagao de
juridi i 50, em reunido extraordinaria da
realizada em 22/03/2019.

lares do Municipio de Guapimirim/R] para
oscritérios da deliberagdo n°04/2019 do

. REITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE
sendo assim a empresa contratada devera conhecer e
ratam do processo de Escolha:

9s Conselhos Tutelares.

Lei Municipal que dispde sobre os Conselhos Tutelares

Resolucdio CONANDA N° 170/2014, que substitui a resolugdo n® 139/2010 5.
Resolucdo CONANDA n© 113/2006 e Resolugdo CONANDA n® 152/2012, para
realizar o processo de forma e garantir que sejam seguidas todas as normas
do Processo.

5. CLAUSULA QUINTA - APRESENTACAO DE PROPOSTA
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5.1  Proposta devera constar discriminagdo detalhada do servigo, o valor unitario
e total, em moeda nacional, em algarismo e por extenso, ja considerando todas as
despesas, tributos, fretes, transportes e demais despesas que incidam direta ou
indiretamente sobre os materiais, mesmo que ndo estejam registrados nestes
documentos;

5.2Prazo de validade da Proposta ndo deverd ser inferior a 60 (sessenta) dias a
contar da data de abertura das Propostas de precos.

6. CLAUSULA SEXTA - PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA

6.1 0OS SERVICOS SERAO PRESTADOS MEDIANTE EMISSAC DE AUTORIZAGAO DO SERVICO
SERA PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS, DE
ACORDO COM AS ESPECIFICAGOES CONSTANTES NO OBJE TENDO SEU PRAZO DE
EXECUCAO E DE 60 (SESSENTA) DIAS A PARTIR DA DO CONTRATO E SUA
VIGENCIA DE 06 (MESES). - ;

ELEMENTO DE DESPESA:
REDUZIDO: 227

DOS E ESTRATEGIAS DE
a cumprir a legislagdo ja citada e o
processo seletivo do Conselho Tutelar.

/ 0 especifico serd realizada no dia 30 de junho
de 20¥8¢Domi ) i 3 13 h, na Escola Municipal Prof.2 Acdcia Leitdo

9.3. A pro
consistira de 40
da Crianca e do
10(pontos).

Aferigdo conhecimento Especifico,de carater eliminatério que
renta) questdes objetivas sobre a Lei Federal n® 8069/90 - Estatuto
lescente, totalizando 90(quarenta) pontos e redagdo que valera

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

O Contratante se obriga a:

a) A execugdo da prestagdo de servigos serd gerenciada por servidores designados
pela Prefeitura de Guapimirim;

b) Efetuar os pagamentos de acordo com o estabelecido no contrato;
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C) As inscrigdes serdo de responsabilidades da Comissdo Organizadora designada
pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente, composta
paritariamente dentre os membros do aludido conselho;

d) Publicar Edital, gabarito e resultado da prova.
€) Acompanhar todo o processo em todas as suas etapas;
f) Divulgagdo do processo de escolha;

g) Prestar todas as informagdes necessarias para a execugdo do servigo;

i) Notificar a contratada, por escrito,
execucdo do servigo; ;

j) Exigir o cumprimento de todos
termos do edital;

12.CLAUSULA ONZE- OBRIGA

O Contratado se obriga a:

para os candidato 16 | 4 ‘cénstatara de multipla escolha,
sem consulta, ( ' snhecimento do candidato ou
candidata sobre escente - ECA (Lei Federal n°
8069/90 E Lej sobre a politica de Atendimento

b) : odas diretrizes ora estabelecidas para o processo de

candidatos inscritos: Carga horaria de 16 hs,
a de ética, atendimento, autonomia, atribuigdes e
onselho tutelar;

1L va objetiva: Digitar e editar as provas; imprimir os
rnos de questbes, manter o sigilo das questdes e a seguranga da
I11. o da prova objetiva: Emitir todo o material, tais com: etiquetas

para velopamentos dos cartdes de respostas, listas de presenga,
etiquetas para envelopamento dos cadernos de questbes e relatorios;
aplicacéo efetiva das provas;

V. Correcdo da prova objetiva: Corrigir, digitar o gabarito. Recorrigir em
caso de anulagdo de questdes; emitir relagdo com o numero de acertos dos
candidatos na prova objetiva; emitir relatorio das notas dos candidatos
para publicagdo;

V. Classificacdo dos Candidatos: Emitir relagao das notas finais dos
candidatos aprovados em ordem de classificagdo, para publicagdo; emitir
relacdo das notas finais de todos os candidatos e sua respectiva situagao
no Concurso;

VI. Capacitacio para os candidatos eleitos e suplentes: carga horaria de
24 h. (A capacitacdo podera ser estendida a toda a rede de atendimento).
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VII. Os Recursos recebidos pelo CMDCA serdo encaminhadas para pessoa
juridica responsavel pela aplicagdo do teste escrito de conhecimento, da
prova de habilidade especifica e do curso preparatério para proceder a sua
analise, através de uma junta recursal instituida pela pessoa juridica
especialmente para esta finalidade.

VIII. A EMPRESA contratada deverad entregar a Comissao Especial Eleitoral,
encarregada de organizar o processo de escolha dos membros do Conselho
Tutelar trés copias impressas e midias (CD) de cada procedimento
realizado.

c) A contratada se responsabiliza por todas as despesas e encargos de qualquer
natureza com pessoal de sua contratagdo necessarios a execugdo do objeto
contratual, inclusive os encargos relativos a legislagdo trabalhista.

13. CLAUSULA TREZE- SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.666, de 21 de junho de 1993, e 10 : j creto Estadual
R] no931.863, de 16 de setembro . icar jei prejuizo da

b) Multa moratéria de ; obre o valor da nota de
empenho, do contrato, ou, 3 dido, até o periodo
maximo de 30 (trinta) dias

até 2 (doi

ar com a Administracdo Plblica pelo prazo

perante a propria autoridade que aplicou a
concedida sempre que o CONTRATO ressarcir o
izos causados;

13.2 Também
n® 8.666, de 21 d

13.3 Tenham sofgido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

sujeitas as penalidades do artigo 87, incisos III e 1V,da Lei Federal
ho de 1993, as empresas ou profissionais que:

13.3. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo,

13.4. Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em
virtude de atos ilicitos praticados;

13.5A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-2 em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a Contratada,
observando-se o procedimento previsto na Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993,
e, subsidiariamente, a Lei Federal n°® 9.784, de 29 de janeiro de 1999;

13.6.As sancdes estabelecidas nos subitens 14.1.4 a 14.1.6 sdo de competéncia do
Secretario Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos,
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14, CLAUSULAQUARTOZE - QUALIFICACAO TECNICA

14.1 Comprovacdo de aptiddo para o fornecimento de do servigo em caracteristicas,
quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitacdo, ou com o item
pertinente, por meio da apresentacdo de atestados fornecidos por pessoa juridica de
direito publico ou provado, conforme a lei 8.666/93 em seu artigo 30, II.

15. CLAUSULA QUINZE -FISCALIZACAO E CONTROLE DA EXECUCAO

15.1 A fiscalizacdo desde contrato a secretaria designara, a servidor, Rafael Pereira
Portella, matricula 10695/5, conforme a portaria n® 1249 de 31 de marc¢o 2017, para
verificar a entrega dos produtos, conforme Termo de Referéncia, assim como atestar
o recebimento.

16. CLAUSULA DEZESEIS- APRESENTACAO DE PROPQOS

16.1. Na proposta de precgos devera @ iscrim a da do servigo, o
valor unitdrio e total, em moeda i r extenso, ja
considerando todas as despesas, tH _ ais despesas que
incidam direta ou indiretamente S© ( ' do estejam
registrados nestes documentos; :

16.2 Prazo de validade da Proposta nao _ r nta) dias a
contar da data de abertura das_

Elaboracdo da prova obje
serd de acordo com os ¢
de trabalho da empresa.

Horario a ser definido pela
empresa

Aplicacao da prowi 9hs as 13hs
Art. 19° do Edi

Gabarito da prov

e 2019, Apés o horario

Edital 0 ; : - cal da regulamentar 30/06 e 01
: i da prova, de julho de 2019, na sede
do CMDCA, a partir das 10

horas.

Correcdo da pro
sera de acordo ce
de trabalho da emp

jetiva - 101 de julho ao dia 04 Horario a ser definido pela
.OS critérios empresa

Classificacdo dos candida 15 de julho de 2019 Horario das 09:00 as 11:30

(Art. 25° do Edital 01/2019) horas e de 13:00 as 16:00
horas.

Curso preparatorio aos 05 de agosto de 2019 Horario 09hs e termino a

candidatos inscritos (Art. 26° 17hs

do Edital 01/20919)
Capacitagdo para os candidatos 01/01/2020, 02/01/2020 | Total 24hs

eleitos e suplentes (Art. 107° e 03/01/2020 horario 08hs diarias
do edital 01/2019)
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18.CLAUSULA DEZOITO - O PAGAMENTO

18.10 pagamento sera efetuado em 30(trinta) dias, apés o fornecimento,pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos com base nas Notas Fiscais
apresentadas pela vencedora, devidamente atestadas por 2(dois) servidores da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos, juntamente com as
certiddes Negativas (ou positiva, com efeito de Negativa) relativa a Seguridade Social
(INSS) e Regularidade de situagéo, perante o Fundo de garantia por tempo de Servigos (
FGTS), sendo protocoladas no setor proprio desta Prefeitura.

18.2 O pagamento serd creditado em conta corrente, por meio de ordem bancaria a favor
de qualquer instituicdo bancaria indicada na Nota Fiscal, devendo, para isso, ficar
explicito o nome do banco, agencia, localidade e nimero nta corrente em que
devera ser efetivado o credito.

a retencdo na fonte dos tributos, de aco C de 14 de

dezembro de 2006.

18.4 Havendo erro na Nota Fiscal pi i ia g [ i da despesa,
esta serd devolvida 8 CONTRATAD ' fic que ela
providencie as medidas saneadora ipd ) pré igamento iniciar-se-a
apos a regularizagao da sntuagao o documento fiscal ndo acarretando
| e Direitos Humanos.

mail: FINANCEIRO.FMAS@

Guapimirim 07de maio de 2019

a a importancia deste servico para melhor execugdo e desempenho
esta secretaria, entretanto autorizo procedimentos cabiveis neste

De acordo, haj
do servigo oferta
Termo de Referéncia

Flavia Gomes da Silva Carneiro

Subsecretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE
GUAPIMIRIM

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE -
CMDCAGUAPIMIRIM no uso de suas atribuig@es legais, conforme preconiza a Lei
8.069/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente, a Resolugdo n® 152/2012 e a
Resolugdo n® 170/2014, ambas expedidas pelo Conselho Nacional dos Direitos da Crianga
e do Adolescente - CONANDA, e a Lei Municipal n®. 854/2015,

Deliberacdo CMDCA N© 04 /2019 Dispde sobre o EDITAL DO
PROCESSO DE ESCOLHA DO CONSELHO TUTELAR do Municipio de
Guapimirim

DELIBERA:
Art. 10 - A presente Deliberagdo regulamenta o processg
conhecimentos sobre a Lei Federal 8.069/90 :
eleigdo, a propaganda eleitoral de candidato i do processo de
escolha dos Conselheiros Tutelares do Riri i
suplentes, eleitos para um mandato de iti ¢do por igual
periodo. T
§ 19 - Serdo preenchidos os cargos de Conselh talado e
em funcionamento no Municipio de Guapimirim. ‘
§20 - Cada Conselho Tutelar é comp
(cinco)Conselheiros Suplentes, esc sposicdes previstas na
presente Deliberagéo.
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 29 - O processo de esc
edital,aprovado pelo Con
Guapimirim/RJ. :
Art 30 - A Comissdo Es

do, a prova de

utelar é regido por este
inca e do Adolescente de

selho Municipal dos Direitos da
os membros do aludido

processo de
DAS ATRIBUI
Art. 4°
mpre que os direitos a elas assegurados em
acdo ou omissdo da Sociedade ou Estado por
veis ou em razdo de sua conduta, bem como as

a. Encaminhar 3 ais ou responsaveis mediante termo de responsabilidade;
b. Orientagéo, ap
c. Matricula e frequé
d. Inclusdo em programa comunitério ou oficial de auxilio & familia, & crianga e ao
adolescente;

e. Requisicdo de tratamento médico, psicoldgico ou psiquiatrico, em regime Hospitalar
ou ambulatorial;

f. Inclusdo em programa oficial ou comunitario de auxilio, orientagdo de tratamento de
alcodlatras e toxicomanos;

g. Abrigo em entidade;

h. Atender e aconselhar os pais ou responsaveis, podendo indicar-lhes as seguintes
medidas;

i. Encaminhamento a programa oficial ou comunitario de auxilio, orientacdo de
tratamento de alcodlatras e toxicomanos;

j- Inclusdo em programa oficial ou comunitario de promogéo a familia;
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k. Encaminhamento de tratamento psicolégico e psiquiatrico;

|. Encaminhamento a cursos ou programas de orientagao;

m. Obrigacdo de matricular o filho ou pupilo e acompanhar a sua frequéncia e
aproveitamento escolar;

n. Obrigacdo de encaminhar a crianga ou adolescente a tratamento especializado;

o. Adverténcia;

p. Promover a execugdo de suas decisdes, podendo para tanto;

q. Requisitar servicos publicos nas dreas de salde, educagdo, servigo social, previdéncia,
trabalho e seguranca, ter acesso aos estabelecimentos prisionais de menores e
adolescente e de salde;

r. Representar junto a autoridade judiciaria nos casos de descumprimento injustificado de
suas deliberagdes;

s. Encaminhar ao Ministério Publico noticia de fato que constitua infragdo administrativa
ou penal os direitos da crianga ou adolescente;

t. Encaminhar & autoridade judicidria os casos de sua cg
u. Providenciar a medida estabelecida pela a

inciso I, letra “a” e “f" deste artigo, para i
V. ReqU|S|tar Certidc”)es de Nascimento [ iange e quando
necessario; 5

no
art. 220, paragrafo 39, inciso II da -
y. Representar ao Ministério Public i { a“0u suspensao do
patrio poder.
§ 19 - Ag apreciar qualg _ do das medidas previstas
neste
artigo, o Conselho Tutela
do adolescente, comunica

e do Registro Civil da crianca e
asos que dependem de

§ 20 - O abriggf _ ca "“g” do inciso I deste artigo é medida provisoria e
excepcional, u . d icde para a colocagdo em familia substituta,

ndo impgo a i rd ser feito em estabelecimento distinto
daque ] estritamente necessario a reintegragao ou
coloc

DA RE

Art. 5°© faz jus ao recebimento pecuniario mensal no valor de
R$1.600,0

I1. Gozo de férias anuais remuneradas acrescidas de 1/3 (um tergo) do valor da
remuneracao mensal; >
III. Licenca maternidade;
IV. Licenca paternidade;
V. Decimo terceiro. .
DA FUN(;KO E CARGA HORARIA

Art. 6° - O hordrio de funcionamento do Conselho Tutelar em sua sede serd de segunda a
sexta de 8:00 as 17:00 horas e nos demais horarios, finais de semana e feriados, em
plantdes domiciliares nos equipamentos de telefonia movel cedidos pelo executivo
municipal, conforme definido na Lei Municipal n© 854/2015.

Art. 79 - O Conselheiro Tutelar ndo podera ter outro vinculo empregaticio, tendo que
dedicar-se exclusivamente a funcio de Conselheiro Tutelar vedado o exercicio
concomitante de qualquer outra atividade publica ou privada, conforme prevé resolugdo
139, artigo 37 do CONANDA.

-
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Art. 80 - O exercicio da funcdo de Conselheiro Tutelar ndo configura vinculo empregaticio
ou estatutario com o municipio.

DO PROCESSO DE INSCRICAO

Art. 99 - O periodo para a inscrigdo de candidatos & fungdo de Conselheiro Tutelar sera
de 08/04 a 08/05/2019, no horéario das 09:00 as 11:30 horas e de 13:00 as 16:00 horas,
local: sede do CMDCA Guapimirim, na Rua Olimpio Pereira N°181 Parada Modelo.

Art. 10° - Para inscrever-se no processo de selecdo o candidato devera atender aos
seguintes requisitos:

a. Deter reconhecida idoneidade moral comprovada por documento emitido pelo Férum
da Comarca;

b. Possuir idade superior a 21 (vinte e um) anos;

¢. Estar inscrito como eleitor perante a justica eleitoral estando no gozo dos direitos
politicos;

d. Residir no municipio de Guapimirim ha no minimo 2 4
edital do processo de escolha;

e. Ter ensino médio completo;

f. Passar por prova de conhecimentos sg
e do adolescente, que sera elaborada
fiscalizada pelo Ministério Plblico e pelo €
g. Ter comprovada experiéncia profissional e
no trato com criangas e adolescentes, direta ou
governamentais ou ndo governamentaj
cadastradas no Conselho Municipal
Guapimirim. _
§ 1° - Entende-se por trabal issi u ' : m Instituicdes de
Atendimento, as atividades
1. Atendimento técnico esj
II. Docéncia;
II1. Monitoramento de ¢
IV. Oficineiros

0s até a publicacdo do

tuto da Crianca
finalidade e

tos deverdo preencher requerimento
ada no mesmo na sede do CMDCA, na Rua Olimpio

1. Cédula de identi
II. Titulo de eleitor;
III. Comprovacao de r éncia;

IV. Comprovacdo de atuacdo profissional e/ou voluntaria referidas no § 4° deste Artigo
com firma reconhecida do declarante;

V. Certificado de conclusdo do ensino médio ou curso técnico equivalente com firma
reconhecida do declarante;

V1. Folha de antecedentes criminais e certiddo negativa de distribuigdo de feitos criminais
expedida pelo Cartério do Distribuidor do Férum de Guapimirim com validade a época da
inscricdo;

VII. Comprovante de desincompatibilizagdo do CMDCA Guapimirim, no caso de pertencer
ao orgdo como conselheiro.

§ 20 - Sera aceita como comprovante de residéncia copia de guia de cobranga de
impostos ou taxas, ou contas de prestadoras de servigo publico (agua, luz, telefone)
emitidas em nome do candidato. No caso do candidato residir em imdvel de terceiro,
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devera apresentar um dos comprovantes relacionados acompanhado de declaragdo do
titular que reside no local com firma reconhecida do declarante.

§ 30 - A comprovacdo correspondente a atuagdo do candidato que trata o inciso IV,
deverd ser apresentada através de Carteira de Trabalho, Contrato de Prestagéo de
Servico, Portaria de Nomeagé&o, Declaragdo do Org&o Plblico ou Contrato de Voluntariado
Conforme Lei Federal N© 9.068, de 18 de fevereiro de 1998), acrescida do relatério de
atividades, comprovando o trabalho efetivo, mencionando as atividades desenvolvidas
com o publico alvo (criangas e/ou adolescentes) (Anexo II).

§ 40 - A Instituigdo ou Orgao emitente do relatério indicado no paragrafo anterior devera
estar registrada e com o cadastro atualizado no CMDCA Guapimirim até a data da
publicacdo deste Edital. O Relatdrio citado devera ser apresentado no original, em papel
timbrado oficial da Instituicdo, e assinado por 3 (trés) membros da Diretoria da
Instituicdo ndo governamental. No caso de orgdos publicos, pela chefia imediata ou
substituto legal.

§ 50 - O Certificado previsto no inciso V e as certiddes
ser apresentados no original.
§ 69 - Os candidatos a recondugdo ao ca e apresentar
um relatério conclusivo das acbes desenyo iodo, 0, com a
assinatura de dois Conselheiros do Consel - ) erfodo de seu
exercicio, conforme modelo Anexo III. O Relat® evera _aj no original.

§ 89 - Os documentos, quando nao prevista a a ] ' i rdo ser
apresentados em copia, podendo, no ¢ 0, a exibicdo
do original dos documentos aprese ; ;
§ 99 - Se os documentos apre ] ) alidade declarado no
proprio documento, da mesma fo me
sua emissdo deverd ter ocorgido h | ta) dias, contados da data da
apresentacdo do requerim ins d it sente artigo.

; i i€ .a abertura do processo.
Guapimirim, os processos que,

inciso VI deverdo

§ 110 - Serdo automati

porventura, sejam inde : ocumentagdo incompleta ou
inadequada. ; 5
§ 1209- Todo 5 Mun|C|pa| dos DIre:tOS da Crlanga e do Adolescente,

exceto o Pres

desincom ivulgacdo do edital, consta no Art.9 § 10
da lei

Art. o CMDCA Guapimirim avaliara os
reque :

docume 08 pelos candidatos do dia 09/05/2019 até 16/05/2019 e fara,
no dia

20/05/2019, blicacdo de neminata dos candidatos que preencheram os requisitos
deste edital,;

§ 19 - Os candida esclassificados nesta etapa terdo prazo legal Até 05 (cinco) dias da
data da publicacao d cdo de candidatos inscritos para apresentar recurso.

§ 29 - Serd enviada ia da publicagdo ao Chefe do Poder Executivo Municipal e ao
Ministério PuUblico. Tanto as autoridades referidas, como qualquer cidaddo, poderdo
solicitar fundamentadamente a impugnacdo das candidaturas.

Art. 13° - Qualquer pedido de impugnacdo devera ser oferecido ao CMDCA Guapimirim,
no periodo de 31/05 a 06/06/2019, no horario das 09:00 as 11:30 horas e de 13:00 as
16:00 horas.

Paragrafo Unico: Caso haja pedido de impugnagdes, o CMDCA Guapimirim devera julga-
las até

12/06/2019.

Art. 14° - Havendo impugnacdo, o CMDCA Guapimirim, publicarad o resultado ate
15/06/2019, servindo esta publicagdo como intimacdo ao impugnado para que, caso
queira,recorra da decisdo.
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Art. 15° - O pré-candidato que tiver sua inscrigdo impugnada podera recorrer da decisao
para o préprio CMDCA Guapimirim, de forma escrita e fundamentada, no periodo de
17/06/2019 a 21/06/2019, no horario das 09:00 as 11:30 horas e de 13:00 as 16:00
horas.

Art. 160 - Ndo havendo impugnacdes, ou apds a solugdo destas, sera publicada a relagdo,
em 24/06/2019 a 26/06/2019 dos candidatos que obtiveram o deferimento de suas
inscricées definitivas, estando, portanto, aptos a participar da prova de aferi¢do.

Art. 17° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Eleitoral.

DA PROVA DE AFERICAO

Art. 182 - A Prova de Afericdo de Conhecimentos Especificos sobre o Estatuto da Crianga
e do Adolescente, que integra o processo de escolha dos Conselheiros Tutelares, tera
carater

eliminatdrio e consistird de 40 (quarenta) questdes objetivas sobre a Lei Federal n®
8069/90 -Estatuto da Crianca e do Adolescente, totaliza venta) pontos e
redagdo que valera 10 (10 pontos) considerando-se ha serito que alcangar
pelo menos 60 (sessenta) pontos. :

§12 - As questdes objetivas avaliarao a ¢ a xto legal.
§2° - A redagdo constard de uma diss _
do Adolescente, com no minimo 20 linha AXi b i ’ ao:considerados
para a avaliacdo: adequagdo ao tema, argu Sa 3
estética;

§39 - A prova de Aferigdo de Conhegi S
contratada para tal finalidade e fi i ] e Lei n° 854/

2015.
§4° - A contratada devera seguir t para o processo de

escolha dos membros do Conselho S5 ‘@ comissao nos seguintes itens:

I - CURSO PREPARATON : ) S: Carga horéria de 16h,
ministrado sob a tematige atribuigdes e competéncia
do Conselho tutelar;
s provas; Imprimir os cadernos
da prova;

listas de presenca, etiquetas para
orios; Aplicacdo efetiva das provas;
, digitar o gabarito; Recorrigir em caso de
¥ 0 numero de acertos dos candidatos na prova
candidatos para publicagdo.

aprovados ¢
todos os candid
VI - CAPACITA
(A capacitacéo pod

e sua respectiva situagdo no concurso;

°ARA OS CANDIDATOS ELEITOS E SUPLENTES: carga horéaria de 24h.
"4 ser estendida a toda a Rede de Atendimento).

VII - OS RECURSOS fecebidos pelo CMDCA serdo encaminhados para pessoa juridica
responséavel pela aplicacdo do teste escrito de conhecimento, da prova de habilidade
especifica e do curso preparatério para proceder a sua analise, através de uma Junta
Recursal instituida pela pessoa juridica especialmente para esta finalidade.

VIII - A Empresa contratada devera entregar a Comissdo Especial Eleitoral, encarregada
de organizar o processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar trés copias
impressas e Midias (CD) de cada procedimento realizado.

Art. 199 - A prova de Afericdo de Conhecimentos Especificos serd realizada no dia 30 de
junho de 2019 (DOMINGO), na Escola Acdssia Leitdo Portela, localizada na Estrada Rio
Teresépolis Km 107 - Parada Modelo - Guapimirim R/J. A prova terd inicio as 09 horas e
terminara pontualmente as 13 horas, obedecendo aos seguintes critérios:

1. O candidato que terminar a prova s6 podera retirar-se da sala 1 (uma) hora apds o
inicio da prova;
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II. Os 3 (trés) dltimos candidatos somente poderdo sair da sala juntos e apds ter
assinado termo de encerramento de prova.

§ 1° - O candidato deverd identificar-se na folha de rosto da prova com o seu nimero de
inscrigéo.

§ 29 - Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de
30 (trinta) minutos, da hora marcada para o seu inicio, munidos de lapis, borracha,
caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, protocolo de inscrigdo e de documento oficial
de identidade.

§ 3° - Em hipdtese alguma haverd prova fora do local e horario determinados ou
segunda chamada para a prova.

§ 4° - O candidato que necessitar de qualquer tipo de condicdo para a realizacdo das
provas devera solicita-la, por escrito, no ato da inscri¢gdo, indicando os recursos especiais
materiais e humanos necessarios, o qual sera atendido dentro dos critérios de viabilidade
e razoabilidade.

§ 59 - A candidata inscrita em fase de amamen
amamentar durante o periodo de realizaga
que ficard com a crianga em sala r
Eleitoral. Durante o processo de ama
fiscal, devendo o acompanhante retirarse da
sera concedido qualguer tempo adicional a ca
Art. 20° - Sera excluido do procedimento de
realizagdo da prova:
I. For surpreendido em comunicaca
candidato ou pessoa; :
I1. Utilizar-se de anotagdes, livros
III. Utilizar-se de quaisquer i _ @ sigilo da prova ou possibilitem
sua identificagéo; \

V. Utilizar—se de qualqy

ntir necessidade de
um acompanhante,

omissao Especial
anhada por uma
hentacdo, ndo

durante a

rma, com outro

da sala.

Art. 249 - Caso
especificos, o candid
05/07/2019 , na sede
16:00 horas.
Paragrafo Unico - O recurso da prova de conhecimentos especificos deve ser dirigido a
Comissdo Especial, conforme resolugdo do CONANDA em seu Art. 12 §3.

Art. 259 - O resultado dos recursos, bem como a divulgagdo da listagem final de
aprovacio, estard a disposicdo dos candidatos na sede do CMDCA, no dia 15 de julho de
2019, no hordrio das 09:00 as 11:30 horas e de 13:00 as 16:00 horas.

Art. 26° - Os candidatos a Conselheiros Tutelares aprovados deverdo participar da
reunido a ser realizada no dia 05 de agosto de 2019 com inicio as 09hs e termino a 17hs,
local: no auditério da Prefeitura de Guapimirim situado na Avenida Dedo de Deus, n°
1161, destinada a dar conhecimento formal das regras da campanha e firmardo
compromisso de respeitd-las sob pena de imposigdo das sangdes previstas na legislacado
local.

pedido de recurso do resultado da prova de conhecimentos
evera elaborar o mesmo por escrito e entregar nos dias 03 a
CMDCA, no horéario das 09:00 as 11:30 horas e de 13:00 as
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Art. 270 - Caso haja necessidade de alterar dia, horario e local de realizacdo da prova, a
Comissdo Especial Eleitoral publicaré as alteracdes, em todos os locais onde o Edital
estiver afixado, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

Paragrafo Unico: E de responsabilidade do candidato acompanhar nos locais onde o Edital
for aplicado eventuais alteracdes no que diz respeito ao dia, horario e local de realizacédo
das provas.

Art. 280 - A homologagdo das candidaturas acontecera no dia 09 de agosto de 2019, na
sede do CMDCA, as 13 horas.

DA ELEICAO

Art. 299 - Em reunido prdpria, conforme artigo 26° deste Edital, a Comissdo Especial
Eleitoral devera dar conhecimento normal das regras do processo eleitoral aos candidatos
habilitados, que firmardo compromisso de respeita-las, bem como reforcar as disposicdes
deste Edital, no que diz respeito notadamente:

. Aos votantes (quem sd0, documentos necessarios etc. )
‘ As regras da campanha (proibigdes, penalldades etc
: A votagdo (mesarios, pre5|dentes de mesg,
: A apresentacdo e aprovacgdo do modelo
. A definicdo de como o candidato ‘
apelido etc.);
6. A definicdo do nimero de cada candldato
7. Aos critérios de desempate;

8. Aos impedimentos de servir no mes 0. Consel
8069/90;

9. A data da posse.

Art. 30° - A reunido sera realizad
presentes.
Art. 319 - O candidato que a tacitamente com as
decisdes tomadas pela L { amais candidatos presentes.
Paragrafo Unico: A reun _ 3 ; stando a assinatura de todos
0s presentes.
DO PROCESSO ( =
Art. 329 - Ar Cao doiF "de Votac3o para a Escolha dos Conselheiros Tutelares
do Municipio i ! 3.06 de outubro de 2019 (DOMINGO), pelo
sufragio univ dir ati creto e uninominal no horario de 09 as 17

ub WM -

de chapas de candidato ou a utilizacdo de qualquer outro
ndidatura individual do interessado.

Art. 36° - Para o exerc do voto, o cidaddo devera apresentar-se no local de votagao
munido de seu titulo de eleitor e documento de identidade oficial original com foto.

Art. 37° - Cada eleitor devera votar em apenas 01(um) candidato.

Art. 38° - N3o sera permitido o voto por procuragdo.

DA CAMPANHA ELEITORAL:

Art. 399 - No primeiro dia Gtil apés a reunido estabelecida neste Edital Art. 26 sera
divulgada a lista definitiva dos candidatos e os mesmos teréo até o dia 03/10/2019 para
realizacdo de campanha.

Art. 40° - Os candidatos poderdo promover as suas candidaturas junto a eleitores, por
meio de debates, entrevistas e distribuicdo de panfletos;

Art. 41° - E livre a distribuicdo de panfletos, desde que ndo perturbe a ordem publica ou
particular;
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Paragrafo Unico - N&o distribuir panfletos dentro de instituigdes puUblicas e transporte
publico.

Art. 420 - As instituicdes (escola, Camara de Vereadores, CREAS/CRAS, radio, igrejas
etc.) que tenham interesse em promover debates com os candidatos deverdo formalizar
convite a todos aqueles que estiverem aptos a concorrer ao cargo de membro do
Conselho Tutelar.

Art. 430 - Os debates deverdo ter regulamento proprio devendo ser apresentado pelos
organizadores a todos os participantes e ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente, com pelo menos 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia;

Art. 440 - Os debates s6 ocorrerdo com a presenca de, no minimo, 50% dos candidatos e
serdo supervisionados pelo CMDCA;

Art. 450 - Os debates previstos deverdo proporcionar oportunidades iguais aos
candidatos nas suas exposigdes e respostas;

Art. 46° - Os candidatos convidados para debates e ent
teor deste Edital aos organizadores;

Art. 479 - Cabera ao candidato fiscalizar a
obediéncia a este Edital.
DAS PROIBICOES: -
Art. 48° - E vedada a propaganda,
comunicagdo em geral (jornal, radio ou tel
bonés e outros meios ndo previstos neste Edita
Art. 499 - E vedado receber o candidato ! ; i
estimavel em dinheiro, inclusive p i ‘ QU pEcie, procedente
de: :
1. Entidade ou governo estrangeirg
2. Orgdo da administracdo publica
provenientes do Poder PU
3. Concessionario ou pe
4. Entidade de direito pr

everdo dar ciéncia do

em estrita

veiculos de
as, camisas,

6. Entidade d

7. Pessoa juri a recursos do exterior;

8.

9. :

10. recebam recursos publicos;

11. Org: e 4

Art. 500 = incul@géo do nome de ocupantes de cargos eletivos (Vereadores,
Prefeitos, D ; :

Art. 51° -E v a propaganda irreal ou insidiosa ou gue promova ataque pessoal
contra 0s concon es;

Art. 520 - E proibid
da lista definitiva da didaturas;

Art. 53° - E vedado ao membro do Conselho Tutelar em atividade promover sua
campanha ou de terceiros durante o exercicio da sua jornada de trabalho;

Art. 540 - E vedado aos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente promover campanha para qualquer candidato;

Art. 550 - E vedado o transporte de eleitores no dia da eleigdo, salvo se promovido pelo
Poder Publico e garantido o livre acesso aos eleitores em geral;

Art. 569 - Ndo sera permitido qualquer tipo de propaganda no dia da eleigao, em
qualquer local publico ou aberto ao publico, sendo que a aglomeragdo de pessoas
portando instrumentos de propaganda caracteriza manifestagao coletiva, com ou sem
utilizagdo de veiculos;

Art. 57°© - E vedado ao candidato doar, oferecer, promover ou entregar ao eleitor bem ou
vantagem pessoal de qualquer natureza, inclusive brindes de pequeno valor, tais como
camisetas, chaveiros, bonés, canetas ou cestas basicas.

os candidatos promoverem as suas campanhas antes da publicagdo
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DAS PENALIDADES:
Art. 58° - O candidato que ndo observar os termos deste Edital poderd ter a sua
candidatura impugnada pela Comissdo Especial Eleitoral;

Art. 599 - As denlncias relativas ao descumprimento das regras da campanha eleitoral
deverdio ser formalizadas, indicando necessariamente os elementos probatorios, junto a
referida Comissdo Especial Eleitoral e poderdo ser apresentadas pelo candidato que se
julgue prejudicado ou por qualquer cidaddo, no prazo maximo de 02 (dois) dias do fato.

§ 1° - O prazo sera computado excluindo o dia da concretizagdo do fato e incluindo o dia
do vencimento.

§ 20 - Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia Util subsequente se o
vencimento cair em feriado ou em finais de semana.

Art. 609 - Sera penalizado com o cancelamento do registro da candidatura ou a perda do
mandato o candidato que fizer uso de estrutura publica para realizagdo de campanha ou
propaganda;
Art. 619 - A propaganda irreal, insidiosa ou que promovi
concorrentes sera analisada pela Comissé&o |
irregular, dﬂeterminaré a sua imediata s
DA VOTACAO: '
Art. 62° - A votacdo ocorrerd no dia
hordrio definidos por edital da Comissdo Esp
com antecedéncia minima de 20 (vinte) dia
Camara de Vereadores, na sede do C
da Crianca e do Adolescente (CMD
(CRAS), Centros de Referéncia Es;
Salde e Escolas da Rede Publica M
Art. 63° - A votacdo devera ocorre ( &m, urnas eletromcas cedidas pela
Justica Eleitoral, i IgBes aplicaveis expedidas pelo
Tribunal Superior Eteito

sisténcia Social
(CREAS), Postos de

Art. 650 - As 1 ¢ d a das senhas aos presentes que se
encontrarem X _
Art. 660 - So a0 |dadao .. que apresentarem o] trtulo de eleitor,
acompanh Nt [ ta | original com foto;

sleitor votara*somente uma vez, em apenas um Candidato.
ue votar duas vezes no mesmo local ou em locais distintos, devera
. Ministério Publico, bem como poderd responder criminalmente pelo

de Guapimiri
§ 209 - O eleito
explicar-se peran
crime de fraude.
§ 30 - Se ficar comprovado que a fraude ocorreu mediante pedido ou facilitagdo de algum
dos candidatos, este, além das sancgdes cabiveis perdera o direito de concorrer e exercer
o mandato de conselheiro.

Art. 69° - Os candidatos poderao fiscalizar ou indicar 01 (um) fiscal e 01 (um) suplente
para o acompanhamento do processo de votagdo e apuragao;

Art. 709 - O nome do fiscal e do suplente devera ser indicado & Comiss@o Especial
Eleitoral com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas antes do dia da
votacao;

Art. 71° - No dia da votacdo o fiscal devera estar identificado com cracha.

Art. 729 - Sera utilizado no processo o voto com cédula ou eletrénico.

Art. 73° - Sera considerado invalido o voto:

1. Cuja cédula contenha mais de 01 (um) candidato assinalado;

2. Cuja cédula ndo estiver rubricada pelos membros da mesa de votagao;
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3. Cuja cédula ndo corresponder ao modelo oficial;

4., Em branco;

5. Que tiver o sigilo violado.

DA MESA DE VOTAGAO

Art. 74° - As mesas de votagdo serdo compostas por membros do CMDCA e/ou
servidores municipais, devidamente cadastrados.

Art. 759 - Ndo poderd compor a mesa de votagdo o candidato inscrito e seus parentes:
marido e mulher, ascendentes e descendentes (avos, pais, filhos, netos...), sogro e
genro ou nora, irmaos,cunhados durante o cunhado, tio e sobrinho, padrasto ou
madrasta e enteado.

Art. 760 - Compete a cada mesa de votagao:

1. Solucionar, imediatamente, dificuldade ou dlvida que ocorra durante a votagdo;

2. Lavrar a ata de votacdo, anotando eventuais ocorréncias;
3. Realizar a apuragdo dos votos, lavrando a ata especif
4, Remeter a documentacdo referente ao processo de
Eleitoral.

DA APURACAO E DA PROCLAMAGCAO DO Y
Art. 77° - Concluida a votacdo e a conta 30, 0 lnembros da

issdo Especial

mesa deverdo lavrar a Ata de Votagdo e i i etim de
Urna e, em seguida, encaminha-los, sob a resp ili | i da Mesa, ao
Presidente da Comissdo Especial Eleitoral. - c -

Art. 78° - A Comissdo Especial Eleitora ( Urna, fara a

contagem final dos votos e, em se i ; 2. ocorretta apuragao final,
o resultado da contagem final dos W

Art. 799 - O processo de apuragdo
Art. 809 - O resultado final i
do Municipio, e afixado n

0 Guapimirim.

io oficialmente no Diario Oficial
) Cémara de Vereadores, na
s :Direitos da Crianga e do
isténcia Social (CRAS), Centros
S), Postos de Saude e Escolas

Adolescente (CMDCA) e
de Referéncia Especializa

para interposi [
Art. 81° - Os 03 «ci : i ndidatos. mais votados serdo considerados eleitos e

Art. 830 - S3o impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar os cénjuges,
companheiros,mesmo que em unido homoafetiva, ou parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, inclusive.

Art. 849 - Estende-se o impedimento do membro do Conselho Tutelar em relagdo a
autoridade judicidria e ao representante do Ministério Publico com atuagdo na Justica da
Inféncia e da Juventude na Comarca.

DOS RECURSOS:

Art. 859 - Serd admitido recurso quanto ao resultado da apuragao: CMDCA (Art.140°. §:
59da Lei Municipal n°854/2015)

1. Ao deferimento e indeferimento da inscrigdo do candidato;

2. A aplicacdo e as questdes da prova de conhecimento;

3. Ao resultado da prova de conhecimento;
4. A eleigdo dos candidatos;
5. Ao resultado final.
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Art. 86° - O prazo para interposicdo de recurso serd de 02 (dois) dias apds a
concretizacdo do evento que lhes disser respeito (publicagdo do indeferimento da
inscricdo, aplicacdo da prova,questdes da prova, publicagdo do resultado da prova,
eleicdo dos candidatos, publicacdo do resultado final).

Art. 879 - O prazo sera computado excluindo o dia da concretizacdo do evento e incluindo
o dia do vencimento.

Art. 88° - Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia Gtil subsequente se o
vencimento cair em feriado ou em finais de semana.

Art. 890 - Admitir-se-& um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no
artigo 859 deste Edital, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de
igual teor.

Art. 90° - Os recursos deverdo ser entregues na sede do CMDCA na Rua Olimpio Pereira
181 Parada Modelo.

Art. 910 - O recurso interposto fora do respectivo prazo
Art. 920 - N&o serdo aceitos 0s recursos interpostos e ado a evento diverso

do questionado.

Art. 939 - Os candidatos deverdo enviar , i iginal e 01
copia). Os recursos deverdo ser digitadg

Art. 940 - Quanto ao recurso referente a i ervar: Cada
questdo devera ser apresentada em folha sep ) 8, ( nodelo a
seguir. . ' '
PROCESSO DE ESCOLHA DO CONSELHQ.TUTELA IRIM
Candidato:

NO. do Documento de Identidade
NO. de Inscrigdo:
N°. da Questdo da prova: 0s sobre o ART. 85° "c”)
Fundamentacao:

Data: /
Assinatura:

Art. 959 - Cabe ¢
sobre os recu
Art. 96° - O p
o dia do venci

igual prazo.
Art. 99° - O to (s) relative (s) a (s) questdo (8es) eventualmente anulada (s) sera
(80) atribuido »a todos os candidatos presentes a prova, independentemente de
formulacgdo de recd
Art. 100° - O gabagito divulgado poderd sera alterado, em fungdo dos recursos
impetrados, e as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

Art. 101° - Na ocorréncia do disposto nos artigos 95° e 989, podera haver,
eventualmente,alteracdo da classificagdo inicial obtida para uma classificagdo superior ou
inferior, ou, ainda,podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota
minima exigida para a prova.

Art. 102° - As decisBes dos recursos serdo dadas a conhecer aos candidatos por meio de
divulgacdo na sede da Prefeitura Municipal e nas sedes do Conselho Tutelar e do
CMDCA Guapimirim, no endereco: CMDCA na Rua Olimpio Pereira 181 Parada Modelo e
ficardo disponibilizados durante todo o periodo da realizagdo do processo de escolha. DA
HOMOLOGACAO, DIPLOMACAO, NOMEACAO, POSSE E EXERCICIO:

Art. 10309 - Decididos os eventuais recursos, a Comissdo Especial Eleitoral deveréd
divulgar o resultado final do processo de escolha com a respectiva homologagéo do
CMDCA Guapimirim, no prazo de 02 (dois) dias.
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Art. 104° - Apds a homologag&o do processo de escolha, o CMDCA devera diplomar os
candidatos eleitos e suplentes, no prazo de 03 (trés) dias.

Art. 105° - Apés a diplomacdo, o CMDCA tera 48 (quarenta e oito) horas para comunicar
oPrefeito Municipal da referida diplomac&o.

Art. 106° - O Prefeito Municipal, ap6s a comunicacdo da diplomagdo, deverd nomear os
05 (cinco) candidatos mais bem votados, ficando todos os demais, observada a ordem
decrescente de votacao, como suplentes.

Art. 1079 - Devera o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
promover uma capacitacdo dos Conselheiros escolhidos no referido processo, antes da
posse dos mesmos, com carga horaria de 24 horas, conforme a Lei Municipal 854/2015.
Paragrafo Unico - A data da capacitagdo serad informada no dia da diplomagao a que se
refere o artigo 105° deste Edital e a presencga dos diplomados sera obrigatéria.

Art. 1089 - Caberd ao Prefeito Municipal dar posse aos membros do Conselho Tutelar
eleitos em 10 de janeiro de 2020, data em que se enc .andato dos membros do
Conselho Tutelar em exercicio. :
Art. 1099 - A convocagdo dos membros d@.Conselho fFu ara a posse sera
realizada por meio de edital, a ser publj ' Edital tiver sido
afixado, com antecedéncia minima de (1

oficio, a ser
entregue no enderego informado, quando do p¥
Art. 1119 - A remessa do oficio tem carater me
Art. 1120 - O dia, a hora e o local d ;
serdo divulgados junto a comunid da Prefeitura
Municipal, da Cémara de Verea _ do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga ntros de Referéncia
de Assisténcia Social (CRAS), Cen i ' ializados de Assisténcia Social

itelar eleitos

Rede Publica Municipal ) dias
Art. 113° - O candidat ei sua vaga no Conselho Tutelar
devera manifestar, por es i aouC| Uapimirim.
Art. 1140 - ) lizado pelo CMDCA Guapimirim

automaticam

Art. 1150 - Se na pc ndi tiver |mped|do de assumir as funcdes em
razdo do i ‘obrigacd o0 de direitos decorrentes da sua relagao
de tra [ s inda i comprovada prescricdo médica, a sua

entr i0 S o primeiro dia Util subsequente ao término do
imped

Art. 116 _ sse, 0 escolhido assinard documento no qual conste
declaragdo vidade incompativel com o exercicio da fungdo de
membro do o Tutelar e ciéncia de seus direitos e deveres, observadas as

Art. 1179 - O proces escolha para os membros do Conselho Tutelar ocorrerd

Art. 1189 - Caso o numero de pretendentes habilitados seja inferior a 10 (dez), o CMDCA
podera suspender o trémite do processo de escolha e reabrir o prazo para inscrigdo de
novas candidaturas, sem prejuizo da garantia de posse dos novos membros do Conselho
Tutelar ao término do mandato em curso.

Art. 1199 - Em qualquer caso o CMDCA envidara esfor¢os para que o nimero de
candidatos seja 0 maior possivel, de modo a ampliar as opcdes de escolha pelos eleitores
e obter um nimero maior de suplentes.

Art. 1209 - Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou
acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
circunstancia que sera comunicada em ato complementar ao Edital a ser publicado no
Diario Oficial do Municipio e afixado no mural da Prefeitura Municipal, da Cdmara de
Vereadores, na sede do Conselho Tutelar, do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
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e do Adolescente (CMDCA) e dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS),
Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia

Social (CREAS), Postos de Salide e Escolas da Rede Publica Municipal.

Art. 1219 - E da inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacao
de todos os atos e resultados referentes a este processo de escolha.

Art. 1229 - A atualizacdo do endereco para correspondéncia € de inteira responsabilidade
do candidato e devera ser feita, mediante protocolo, na sede do CMDCA Guapimirim.

Art. 123° - Os documentos apresentados pelo candidato durante todo o processo
poderdo, a qualquer tempo, ser objeto de conferéncia e fiscalizagdo da veracidade do seu
teor por parte da Comissdo Especial Eleitoral, e no caso de constatacgdo de irregularidade
ou falsidade, a inscricdo serd cancelada independentemente da fase em que se encontre,
comunicando o fato ao Ministério Plblico para as providéncias legais.

Art. 1240 - As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e 0s casos
duvidosos serdo resolvidos, com a devida fundamentaga omissdo Especial

Eleitoral.

Art. 1250 - Todas as decisGes da Comissdo Especi o do CMDCA
Guapimirim serdo devidamente fundamen

Art. 1269 - Todo o processo de escolha ¢ era realizado

sob a fiscalizacdo do Ministério Publico, o€
pela Comissdo Especial Eleitoral, para garant|r
Art. 1279 - Esta Deliberagdo entra em vigor na
Guapimirim, XX de xxxx de 2019.

...................

.......................................... , venho requerer a
V.52 que se digne gonceder mmha inscricdo como candidato(a) a Conselhelro(a) Tutelar
irim, na forma do Artigo 133 da Lei Federal 8065/1990, para tal,
anexo a documentag cesséria (abaixo relacionada), declarando satisfazer as
condicbes estipuladas na legislagdo vigente.

Documentos Comprobatorios:

1. Cédula de identidade;

II. Titulo de eleitor;

1II. Comprovacédo de residéncia;

IV. Comprovacio de atuacdo profissional e/ou voluntaria referidas no § 49 deste Artigo
com firma reconhecida do declarante;

V. Certificado de conclusdo do ensino médio ou curso técnico equivalente com firma
reconhecida do declarante;

VI. Folha de antecedentes criminais e certiddo negativa de distribuicdo de feitos criminais
expedida pelo Cartério do Distribuidor do Férum de Guapimirim com validade a época da
inscrigao;
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VII. Comprovante de desincompatibilizacdo do CMDCA Guapimirim, no caso de pertencer
ao o6rgao como conselheiro.

Preencha os espacos abaixo, apenas se necessitar de condi¢do especial para realizagdo
da prova de conhecimentos.

Tendo em vista , solicito que sejam
disponibilizados os seguintes recursos materiais/humanos para que eu possa responder a
prova de conhecimentos:

Eu declaro
que li a Deliberagdo CMDCA n°© 04/2019 e que preencho todos os requisitos exigidos nele
para investidura da fungdo de conselheiro tutelar.

Guapimirim, .......oeeveee. o =IO de 2019.

Assinatura do Requerente e
COMPROVACAO DE ATUACAO PROFISSIONA OLUNTARIA

(EM PAPEL TIMBRADO DA INSTITUICI\O) |

Nome da Instituicdo:

N© Registro CMDCA:

Nome Completo do Profissional ou Voluntario:

Periodo do exercicio:

Area de Atuacgdo:
( ) Atendimento técnico i
( ) Docéncia &
( ) Monitoramento de crjang
( ) Oficineiros '
() Defesa e/ou gar
Plblico Alvo:

Resumo das At de 5 linhas):

as da Lei, que as informacgdes prestadas sdo veridicas e declaro estar
s cabiveis, previstas no Artigo 299 do Cdédigo Penal.
de 2019.

Atesto, sob a
ciente das penal
Guapimirim,

Assinatura 1
RG: XXXX
CPF: XXXX

Assinatura 2
RG: XXXX
CPF: XXXX

Assinatura 3
RG: XXXX

CPF: XXXX
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RELATORIO DE ATIVIDADES DOS CANDIDATOS A RECONDUCAO AO CARGO DE
CONSELHEIRO TUTELAR
(EM PAPEL TIMBRADO DO CONSELHO TUTELAR)

Nome Completo:

Periodo do Exercicio:

Resumo das Atividades Desenvolvidas (minimo de 10 e maximo de 20 linhas):
Guapimirim, xxxx de xxxx de 2019

Conselheiro Tutelar

Providéncia

CRONOGRjA DE ATIVID.

Informagdes complementares
(Fundamentos legais)

Publicagdo do edital de convocagéo

Registro de candidatura

ormas,datase
raooprocesso

racontertoda:
pr eregula

olugdon®170/2014-

§1° da Resolugéo n° 170/2014 -
CONANDA Ampla divulgagdo: art. 9°,
caput e §1°, da

’mesma Resolucio

. Requisitos exigidos: art. 133, Lei

8.069/1990

-ECA, além de outros requisitos
expressos na legislagdo local (art. 7°, §2°,
eart. 12,

§§1° e 2° da Resolugdo n® 170/2014 -
CONANDA)
Impedimentos:art.15,Res.170/2014-
CONANDACc/cart. 140,L¢i8.069/1990-
ECA

Apenas serd permitida a candidatura
individual, ndo sendo admitida a
composi¢do de chapas (art. 5% 11, Resolugéo
n° 170/2014 - CONANDA)

Analise de pedidos
de candidatura

09 a 16/05/2019

Art. 11, §2°, Resolugdo n® 170/2014 -
CONANDA

Publicagdo de nominata dos;
preencheram os requisitos deste edital

20/05/2019

Art. 11, §2° Resolugdo n® 170/2014 -
CONANDA

CMDCA Guapimirim

Pedido de impugnagao devera ser oferecido ao

Até 05 (cinco) dias da data
da publicacdo da relagao
de candidatos inscritos
31/05 a 06/06/2019

Pode ser proposta por qualquer cidad@o,
cabendo indicar os elementos probatérios
(art. 11, §2°, da Resolugdo n® 170/2014 -
CONANDA)

Notificagdo dos candidatos impugnados

Art. 11, §3°, 1 da Res. 170/2017 -

quanto ao prazo para defesa 28/05 a 30/09 CONANDA
Apresentacdo de defesa Art. 11, §3° I da Res. 170/2017 -
pelo candidato impugnado 31/05 a 06/06/2019 CONANDA

Anélise ¢ decisdo
dos pedidos de impugnagao

Até 12/06/2019

Art. 11, §3° II ¢/c §6°, 111, Res. 170/2014
- CONANDA

Havendo impugnagio, o CMDCA
Guapimirim. publicara o resultado

15/06/2019,
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Interposicao de recurso

17 a 21/06/2019

Contra decisdes da comissdo especial
eleitoral. Deverd ser dirigido & plenaria do
CMDCA (art. 11, §4°, Res. 170/2014 -
CONANDA)

Anélise e decisdo
dos recursos

24 a 26/06/2019

O CMDCA se reunira, em carater
extraordinario, para decisdo com o maximo
de celeridade (art. 11, §4°, Res. 170/2014 -
CONANDA)

Prova eliminatoria

30/06/2019 (Domingo)

Art. 12, §3° da Res. 170/2014 -
CONANDA
Preferencialmente em um domingo para

possibilitar a participagfo de todos os
candidatos inscritos

Gabarito da prova sera afixado

30dejunhode2019,no
local da realizagdo da
.ap0s o horério

b de 2019, n
CA,apartir

Divulgagdo nominal preliminar dos
aprovados

Interposigao de recurso

Publicacio dos candidatos habi

Art. 12, §3° da Res. 170/2014 -

L| CONANDA

7 Cdpiadarelagaodoscandidatoshabilitados

deve ser encaminhada ao Ministério
Publico (art. 11, §5° Resolugaon”
170/2014 - CONANDA)

Reunido para fi

| 05 de agpsto de 2019

Conforme Art.
26 do referido Edital

agosto de 2019

09 de agosto de 2019, na
sede do CMDCA, as 13
horas.

Art. 28° do referido Edital

Realizacdo de campar 05/08/2019 até Art. 39° do referido Edital
03/10/2019
Eleigdo Prazo legal Art. 139, §1°, Lei 8.069/1990 - ECA

1° domingo de outubro: 06
de outubro de 2019

Art. 5% 1. e art. 14, caput, Res. n® 170/2014
- CONANDA

Divulgacdo do resultado da escolha

Prazo legal
Imediatamente apds a
apuragao

Devera ser publicado no Didrio Oficial do
Municipio ou em meio equivalente (art. 11,
§6° VI e art. 14, §1°, da Res. 170/2014 -
CONANDA)

Posse dos conselheiros

Prazo legal
10 de janeiro de 2020
(sexta feira)

Art. 139, §2°, Lei 8.069/1990 - ECA
Art. 5°, IV, e art. 14, §2°, Resolugdo n®
170/2014 - CONANDA
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Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do

Adolescente - CMDCA Ana Paula Lopes de

Lima Almeida

Art. 189 - A Prova de Aferigdo de Conhecimentos Espe
e do Adolescente, que integra o processo C :
carater eliminatério e consistira de 40 (g

pelo menos 60 (sessenta) pontos.
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Elaboracdo da prova objetiva -
sera de acordo com os critérios
de trabalho da empresa.

o Estatuto da Crianca

- definido pela empresa

Aplicacdo da prova objetiva ( A
do Edital 01/2019) :

Shs as 13hs

Gabarito da prova Art. 22°
01/2019)

Apés o horario regulamentar
30/06 e 01 de julho de 2019, na
sede do CMDCA, a partir das 10
horas.

Corregdo da prova
acordo com
empresa

Horario a ser definido pela empresa

Classificagdo

d de julho de 2019
do Edital 01

Horario das 09:00 as 11:30 horas e
de 13:00 as 16:00 horas.

Curso preparatorio
inscritos(Art. 26° d
01/20919)

05 de agosto de 2019

Horario 09hs e termino a 17hs

Capacitagdo para os cand
eleitos e suplentes(Art. 107° do
edital 01/2019)

01/01/2020, 02/01/2020
e 03/01/2020

Total 24hs
horéario 08hs diarias

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -

CMDCA
Ana Paula Lopes de Lima Almeida
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ANEXO III

(Papel timbrado ou carimbo da empresa)

DECLARACAO
A, (Razéo Social da 372] g =hor=0 VR s CNPJ
.............................. , COM ENAEreto Aueuirervineneranennsns buan. laka, em atendimento ao

previsto no item 9.3.5 do Edital Pregéao
em nosso quadro de pessoal empregado
noturno, perigoso ou insalubre e de 16
condicdo de aprendiz, se for o caso,
Constituicdo Republica Federativa do Brasil.

: jque ndo possuimos
e 18 (dezoito) anos em trabalho
8 qualquer trabalho, salvo na
o art. 7° da

&

(Assinatura &.i _; pela empresa)
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ANEXO IV

(Papel timbrado ou carimbo da empresa)

CARTA DE CREDENCIAMENTO (MODELO)

Psrwsmvaninsmi (Razdo Social da empresa).........ccoou.... SNPT e , com
eNdErego ...ivieiiiiiiiiiiininiiins , através do seu ...., guv...... i (proprietario,
socio-proprietario, presidente, gerente, - S ean...(nacionalidade),
........................ (estado civil), porta Wi sy GPE D

............................. , residente & @i N ITUI como seu
representante no certame licitatorio - m idad aoPre i .'33/2019 a ser
realizado pela Prefeitura e, [apim | T Sr.(a)
.......................................... i i L W VR, ¢ €ivil), portador
do RGN oo .o A _ e residente  a
................................. , que poderd formt rces reco e praticar todos
os demais atos pertinentes ao certan reppésent

_ ay.inclusive renuncia ao
direito de interpor e desistir de recurs -
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ANEXO V

Modelo de Declaracao

(Papel timbrado ou carimbo da empresa)

DECLARACAO
Beesrermsmmsuin (Raz&o Social da em . | — , CNPJ
.............................. , com endereco a...4Q............ 88.... arap.em conformidade

com o art. 32, paragrafo 2°, da Lei n.
ao seu cadastramento, que sejam i
licitatério na Prefeitura Municipal de Gua

5 supervenientes
h este certame

&l pela empresa)
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAO DE QUE A PROPONENTE CUMPRE OS REQUISITOS DE
HABILITACAO.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM.

REF.: PREGAO PRESENCIAL N° 33/2019.

que, nos
empresa

para o PREGAO PRESENCIAL Ng2i 33} L ato & INTRA

EMPRESA PARA ASSESSORIA f AO DE SERVICO.NA ELABORAGCAO E
CORRECAO DE ESCOLHA DOS CONSELHEIR “NO MUNICIPIO DE
GUAPIMIRIM PARA O QUADRIENI 23,

..............................

resentante Legal)
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ANEXO VII

MINUTA DE CONTRATO N©°, XXX/2018.
Contraton®__/

CONTRATO DE COMPRA DE QUE
ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUAPIMIRIM, POR (NOME DO ORGAO) E A

A PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM, doravant
situada na Rua Dedo de Deus, 1161, Bairro Centro,
CNP1/MF sob o n°® 39.547.500/0001-83, rep
PEREIRA DE OLIVEIRA, brasileiro, casado
expedida pelo IFP-RJ e com o CPF n© 92
Decreto n® XXXX ao Ilmo XX ,
, daqui por diante

, cédula de id

minado CONTRATANTE,
mirim e inscrita no
u Prefeito JOCELITO

neste ato por
, Cidade  PRESTACAO

DE SERVICOS de = ninistrativo n®
, que se regerda pelas no i 3.6 d de junho de 1.993 e
alteragdes, do instrumento convo i
irrestrita e incondicionalmente

O presente CO . j ; 'TRATACAO DE EMPRESA PARA
ASSESSORI A SERVICO NA ELABORACAO E CORRECAO DE
' 5. S, NO MUNICIPIO DE GUAPIMIRIM
rma do Termo de Referéncia e do

O prazo de
assinatura.
CLAUSULA TERC

o de 06 (seis) meses, contados a partir data de sua

: DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Constituem obrigagdes do CONTRATANTE:
O Contratante se obriga a:

a) A execucdo da prestagdo de servicos serd gerenciada por servidores designados
pela Prefeitura de Guapimirim;

b) Efetuar os pagamentos de acordo com o estabelecido no contrato;

C) As inscrigbes serdo de responsabilidades da Comisséo Organizadora designada
pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente, composta
paritariamente dentre os membros do aludido conselho;
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d) Publicar Edital, gabarito e resultado da prova.

e) Acompanhar todo o processo em todas as suas etapas;

f) Divulgacdo do processo de escolha;

g) Prestar todas as informacgdes necessarias para a execugdo do servigo;

h) Acompanhar a execugdo dos servigos prestados pela empresa contratada;

i) Notificar a contratada, por escrito, sobre falhas ou irregularidades constatadas na
execucdo do servico;

j) Exigir o cumprimento de todos os ¢

ompromiss
termos do edital;

ela contratada, nos

PARAGRAFO PRIMEIRO Elaboracgdo, aplicagdo | - - afericdo do
conhecimento especifico para os ca ‘constatara de
multipla escolha, sem consulta, | de conhecimento do
candidato ou candidata sobre Est = ECA (Lei Federal n°
8069/90 E Lei Municipal n° 854/
Direitos da Crianca e do Adglescent

PRAGRAFO SEGUNDO Al
o0 processo de escolha d
seguintes itens cgQ

rizes ora estabelecidas para
r e assessorar a comissdo nos

jatica de ética, atendimento, autonomia,
mselho tutelar;

prova objetiva: Emitir todo o material, tais com:
avelopamentos dos cartdes de respostas, listas de
nga, etiquetas para envelopamento dos cadernos de questbes e
jos; aplicagdo efetiva das provas;

em case de anulacdo de questdes; emitir relacdo com o numero de
acertos dos candidatos na prova objetiva; emitir relatério das notas dos
candidatos para publicagao;
e) Classificacdo dos Candidatos: Emitir relagdo das notas finais dos
candidatos aprovados em ordem de classificacdo, para publicacdo; emitir
relacdo das notas finais de todos os candidatos e sua respectiva situacao
Nno CONcurso;
f) Capacitagdo para os candidatos eleitos e suplentes: carga
horaria de 24 h. (A capacitacdo podera ser estendida a toda a rede de
atendimento).
g) Os Recursos recebidos pelo CMDCA serdo encaminhadas para
pessoa juridica responsavel pela aplicagdo do teste escrito de
conhecimento, da prova de habilidade especifica e do curso preparatério
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para proceder a sua anélise, através de uma junta recursal instituida pela
pessoa juridica especialmente para esta finalidade.

h) A EMPRESA contratada deverd entregar a Comissdo Especial
Eleitoral, encarregada de organizar o processo de escolha dos membros
do Conselho Tutelar trés cdpias impressas e midias (CD) de cada
procedimento realizado.

i) A contratada se responsabiliza por todas as despesas e encargos de
qualquer natureza com pessoal de sua contratagdo necessarios a
execucdo do objeto contratual, inclusive os encargos relativos & legislagdo
trabalhista.

CLAUSULA QUINTA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas com a execugdo do presente contrato correrfio a conta das seguintes
dotacdes orcamentarias, para o corrente exercicio de im classificados:
Natureza das Despesas:
Programa de Trabalho:
Nota de Empenho:

PARAGRAFO UNICO - As despesas relativas _ icios ¥ orrerdo por
conta das dotagBes orgamentérias respectivas : o inicio de
cada exercicio.

NTO E DA FISCALIZACAO DO

CONTRATO

PARAGRAFO presa Especializada em assessoria e
s Conselheiros Tutelares do Municipio de
. De acordo com oscritérios da deliberacdo
AL DOS DIREITOS DA CRIANCA E

DCA,sendo assim a empresa contratada devera

da Crianca e do Adolescente.

06/2012 - Altera os tras. 132,134,135e 139 da lei 8.069/1990 para

e os Conselhos Tutelares.

e Lei Municipakque dispde sobre os Conselhos Tutelares

e« Resolugdo CONANDA N° 170/2014, que substitui a resolugdo n® 139/2010 5.
Resolucdo CONANDA n© 113/2006 e Resolugdo CONANDA n° 152/2012, para
realizar o processo de forma e garantir que sejam seguidas todas as normas
do Processo.

CLAUSULA OITAVA: DA RESPONSABILIDADE

A CONTRATADA ¢ responsavel por danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrentes de culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluida ou reduzida essa
responsabilidade pela presenca de fiscalizagdo ou pelo acompanhamento da execucdo por
6rgdo da Administracédo.
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PARAGRAFO UNICO - A CONTRATADA é responsavel por encargos trabalhistas,
inclusive decorrentes de acordos, dissidios e convencdes coletivas, previdenciarios, fiscais
e comerciais oriundos da execugdo do contrato, podendo o CONTRATANTE, a qualquer
tempo, exigir a comprovagdo do cumprimento de tais encargos, como condigdo do
pagamento dos créditos da CONTRATADA.

CLAUSULA NONA: CONDICOES DE PAGAMENTO

PARAGRAFO PRIMEIRO O pagamento serd efetuado em 30 (trinta) dias, apds o
fornecimento, pela Secretaria Municipal da Fazenda com base nas Notas Fiscais
apresentadas pela vencedora, devidamente atestada (dois) servidores da
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos com as certiddes
Negativas (ou Positiva, com efeito de negati de Social (INSS) e
Regularidade de Situacdo, perante o Fundo . . Servigo (FGTS),
sendo protocoladas no setor proprio des i

PARAGRAFO SEGUNDO O pagamento sera
ordem bancéria a favor de qualquer instit
devendo, para isso, ficar explicito
conta corrente em que devera ser

ota Fiscal,
e nimero da

PARAGRAFO TERCEIRO Caso a C
Pagamento de Impostos e
Porte - SIMPLES, devep
comprovacédo, a fim de
Complementar N.© 123,

tema Integrado de
resas e Empresas de Pequeno
a Nota Fiscal, a devida
utos, de acordo com a Lei

PARAGRAFO QU
liquidagdo da,
pendente até
pagamento i

ou circunstancia que impeca a
ONTRATADA, e o pagamento ficara
medlda . saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para
#0 da situacdo ou reapresentagao do

RACAO DO CONTRATO

O presente co

0 podera ser alterado, com as devidas justificativas, nas hipoteses
previstas no arti :

, da Lei n°® 8.666/93, mediante termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA RESCISAO

PARAGRAFO PRIMEIRO A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo,
com as conseqiiéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento;

PARAGRAFO SEGUNDO Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados
nos autos do processo administrativo, assegurado a CONTRATADA o direito ao
contraditério e a prévia e ampla defesa.

PARAGRAFO TERCEIRO A rescisdo do contrato podera ser:

a) A determinada por ato unilateral e escrito do Contratante, nos casos enumerados
no artigo 78, incisos I a XVII, XVIII, DA Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de
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1993, mediante decisdo fundamentada, assegurado o contraditério e a ampla
defesa;,

b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitagdo,
desde que haja conveniéncia para Administragéo;

c) judicial, nos termos da legislagéo;

PARAGRAFO QUARTO A rescisdo de que trata a subcldusula a) acarreta as seguintes
conseqléncias, no que couber, sem prejuizos das sangdes previstas neste Contrato:

a) assuncgdo imediata do objeto do contrato, no estado e local em gue se encontrar,
por ato préprio da Administracdo;

b) ocupacdo e utilizagdo do local, instalagdes, am material e pessoal
empregados na execugao do contrato, éhe ari a ade, na forma do
artigo 58, inciso V, da Lei Federal n2 nh

c) execucdo da garantia contratual e dos
valores das multas e indenizacBes a ela d
d) retencdo dos créditos decorren ' i _ zos causados
a Administragdo;
PARAGRAFO QUINTO A rescisao publicagédo do ato
administrativo no Boletim Informat
PARAGRAFO SEXTO R assumira imediatamente o
seu objeto no local e no
PARAGRAFO SET] ipote i NTRATADA, além das demais sangdes
cabiveis, fica ate 20% (vinte por cento) calculada sobre o saldo
reajustado dos'g ad i da sobre o valor do contrato, conforme o

terior ndo tem carater compensatério e sera
houver;

iente, o débito remanescente, inclusive o decorrente de

> aplicadas, poderda ser compensado com eventuais
s pelo CONTRATANTE;

PARAGRAFO OITA Nos casos de rescisdo sem culpa da CONTRATADA, O

a) a devolugdo da garantia:

b) os pagamentos devidos pela execucdo do Contrato até a data da rescisédo;
¢) o pagamento do custo de desmobilizagdo, caso haja;
d) o ressarcimento dos prejuizos comprovadamente sofridos.
PARAGRAFO NONO Na hipétese de rescisdo por culpa do CONTRATADO, este somente

terd direito ao saldo das faturas relativos ao objeto medido e aceitos até a da rescisdo,
apos a compensacdo prevista nas subclausulas a) e b);

~
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PARAGRAFO DECIMO No caso de rescisdo amigdvel, esta serd reduzida a temo tendo a
CONTRATADA direito aos pagamentos devidos pela execugdo do Contrato, conforme
atestado em laudo da comissdo especial designada para esse fim, e a devolugdo da
garantia se houver

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DEMAIS
PENALIDADES

PARAGRAFO PRIMEIRO O CONTRATO que cometer algumas das infragdes constantes
nas Leis Federais n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e 10.520 de 17 de julho de 2002,
ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que n&o acarretem prejuizos
significativos para o CONTRATANTE;

b) Multa moratdria de 1,00% (um por cente or da nota de
empenho, do contrato, ou, se for o caso a i 5 o'périodo maximo de
30 (trinta) dias Uteis; -

c) Multa compensatéria de até 20% (vinte
esgotado o prazo fixado no subitem anterior;

¥de ou a unidade
;retamente, pelo prazo

d) Suspensdo de licitar e impedim
administrativa pela qual a Admin
de até 2 (dois) anos;

com Administracdo Plblica,
u até que seja promovida a
enalidade, que sera concedida
prejuizos causados;

e) Declaracdo de Inido
enquanto perdurarem o
reabilitacdo perante a
sempre que o0 CONTRATO

PARAGRAFO TERC A aplicacdo de gualquer das penalidades previstas realizar-se-
& em processo administrativo gue assegurard o contraditério e a ampla defesa a
Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei Federal n® 8.666, de 21 de
junho de 1993, e, subsidiariamente, a Lei Federal n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999;

PARAGRAFO QUARTO As sancBes estabelecidas nos subitens a e d sdo de competéncia do
Secretario Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DO RECURSO AO JUDICIARIO

As importancias decorrentes de quaisquer penalidades impostas @ CONTRATADA,
inclusive as perdas e danos ou prejuizos que a execucdo do contrato tenha acarretado,
quando superiores a garantia prestada ou aos créditos que a CONTRATADA tenha em




P

PROCESSO: 3130/2019

A PR he —_—
;\w; GU A P | issistenciasocia - 223
— E DIREITOS HUMANOS RUBRICA:__J—

face da CONTRATANTE, que ndo comportarem cobranga amigavel, serdo cobrados
judicialmente.

PARAGRAFO UNICO - Caso o CONTRATANTE tenha de recorrer ou comparecer a juizo
para haver o que |lhe for devido, a CONTRATADA ficard sujeita ao pagamento, além do
principal do débito, da pena convencional de 10% (dez por cento) sobre o valor da agéo,
dos juros de mora de 1 % (um por cento) ao més, despesas de processo e honorarios de
advogado, estes fixados, desde logo, em 20% (vinte por cento) sobre o valor em litigio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA CESSAO OU TRANSFERENCIA

cia no todo ou em
TANTE e sempre
o Diario Oficial

O presente contrato ndo podera ser objeto de cessdof
parte, a ndo ser com prévio e expresso €&
mediante instrumento préprio, devida
do Estado do Rio de Janeiro.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O cessionrio ficafs
obrigacBes do cedente e deverd

5 direitos e
habilitagéo

evidamente motivado, podera
esta convenha ao interesse
al da licitagdo.

a Administracdo consenti
publico e o cessionario

I - quando ocorre

: : _ |rregular primento de clausulas contratuais,
especificacdes j osib) a demora na execucgao, capaz de fazer presumir a
a , nos prazos estipulados; c) o atraso no
aralisacao parual ou total de obra, servico

ou fo : : évia comunicagdo a Admlnlstragao e) a
decret 2NCid; ( concordata ou a verificagdo de insolvéncia do
contratani dissolugdo da sociedade ou o falecimento do
contratan do“secial ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da

empresa qu nistracdo, prejudique a execugdo do contrato;h) razdes de
interesse do vigo publico, a juizo da autoridade; i) a declaragdo de inidoneidade para
licitar e contratar a administracdo;

II - quando tiver '§ dispensada a licitagdo ou esta houver sido realizada pelas
modalidades de convite 6u tomada de precos.

PARAGRAFO TERCEIRO - Em qualquer caso, o consentimento na cessdo ndo importa na
quitagcdo, exoneracdo ou redugdo da responsabilidade, da cedente-CONTRATADA
perante a CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: EXCECAO DE INADIMPLEMENTO

Constitui cldusula essencial do presente contrato, de observéncia obrigatdria por parte da
CONTRATADA, a impossibilidade, perante o CONTRATANTE, de opor,
administrativamente, excecdo de inadimplemento, como fundamento para a interrupgao
unilateral do servigo.
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PARAGRAFO UNICO - E vedada a suspenséo do contrato a que se refere o art. 78, XV, da
Lei n°® 8.666/93, pela CONTRATADA, sem a prévia autorizagdo judicial.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: CONDICOES DE HABILITACAO
A CONTRATADA se obriga a manter, durante toda a execucao do contrato, em

compatibilidade com _as obrigacbes por ele assumidas, todas as condicdes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DA PUBLICACAO E CONTROLE DO CONTRATO

Apéds a assinatura do contrato devera seu extrato ser ' até o quinto dia atil do
més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data.

PARAGRAFO UNICO - O extrato d
instrumento, partes, objeto, prazo, valo
e n9. do processo administrativo.

al do contrato;

ontratar e nem ceder o objeto

PARAGRAFO SEGUNDO A CONTRATADA ndo
5 do CONTRATANTE e sempre

acessorio do contrato em 8 prévia & exp

PARAGRAFO TERCEIRO A 4 dariamente responsavel com o
CONTRATADO po, < i atuais decorrentes do objeto do
Contrato, nos : a e as d natureza trabalhista e

irim, para dirimir qualquer litigio decorrente do
olvido por meio amigavel, com expressa renuncia
egiado que seja.

im acordes em todas as condicBes e clausulas estabelecidas neste
partes o presente instrumento em 3 (trés) vias de igual forma e
hado conforme, em presencga de testemunhas abaixo firmadas.

contrato, firmam®
teor, depois de lido

Guapimirim, em de de

NOME DO ORGAO
IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE

CONTRATADA
IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE

TESTEMUNHA

TESTEMUNHA
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ANEXO VIII

DECLARACAO DE MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, MICROEMPRESA OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE

Ref.: PREGAO PRESENCIAL N° 33/2019.

...... ,inscritanoCNPJno . ..............v.v......,porintermédio de seu
representante legal, 0(a) Sr.(@.) . . . . . i e e e )
portador(a) da Carteira de Identidaden®............. EUdOCPFAG s oamesmes

............ , DECLARA, para fins do disposid’
Participacdo do Edital, sub item 4.4 sob as sancgdes
penas da lei, que esta empresa, na present&idata, € co

V - Condigbes para
s cabiveis e sob as

{ ) MICROEMPREENDEDO ' complementar
Federal n°© 128, de 14/12/2006; & -

( ) MICROEMPRESA, conform
e suas alteragobes; o

( ) EMPRESA DE PEQ! Complementar n° 123 de
14/12/2006, e suas alteragdesp

Declara ainda que a emg 3 exelui : G sohstantes do paragrafo 4° do
artigo 3° da Lei Comple e 1

OBS. Assinalargom um “X” a condicdo da empresa.

Este formulario d 3 ser entregue ao Pregoeiro ou sua Equipe de Apoio juntamente
com o0s envelopes 1 e n® 2, porém fora dos envelopes, pelas empresas que
pretenderem se beneficiar nesta licitagdo do regime diferenciado e favorecido previsto Lei
Federal Complementar n® 123/2006.



