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PORTARIAS
PORTARIA N2 1353 DE 30 DE AGOSTO de 2021.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuicdes legais em consonancia
com a Lei Organica Municipal,
Considerando o Memorando n2 502/2021;

RESOLVE:

Designar os responsaveis pelas Equipes de Saude da Familia, Centro Pedia-
trico Nutricional, Centro de Saude Mental de Guapimirim Centro de Atengdo
Psicossocial (CAPS) e Secretaria Municipal de Saude.

Ana Carolina Siqueira Lopes Fita- COREN RJ 000.603.777- Responsdavel Técnica
de Enfermagem da ESF da Quinta Mariana.

Beatriz Ferreira dos Santos- COREN RJ 000609320- Responsavel Técnica de
Enfermagem da ESF do Vale das Pedrinhas.

Cassiane de Souza- COREN RJ 000.518.756- Responsavel Técnica de Enfermagem
da ESF de Parada Modelo.

Clara Cristina da Costa Durante- COREN RJ 123.051- Responsavel Técnica de
Enfermagem da EAP da Vila Olimpia.

Joelma da Gama Aboles- COREN RJ 468.176- Responsavel Técnica de Enfermagem
da ESF de Parada Ideal.

Monica Angela Rodrigues- COREN RJ 000.544.729- Responsavel Técnica de
Enfermagem da EAP da Rua Onze.

Paola Silveira Benevides- COREN RJ 000.610.631 — Responsavel Técnica de
Enfermagem da ESF do Status.

Renata Aparecida Costa de Oliveira- COREN RJ 000.430.650 — Responsavel
Técnica de Enfermagem da ESF do Parque Santa Eugenia.

Suelen Lacerda Dias- COREN RJ 000.347.997- Responsavel Técnica de Enfermagem
da ESF do Orindi.

Maria de Oliveira Grossi Correia — CRM:5200762199 — Diretora Médica do
Centro de Saude Mental de Guapimirim e Centro de Atencdo Psicossocial
(CAPS).

Ligia Moreno de Oliveira — CRF: 15923 — Responsavel Técnica da Farmacia do
Departamento de Doengas Cronicas e Infecgdes Sexualmente Transmissiveis
da Secretaria Municipal de Saude de Guapimirim.

Bruna Teixeira da Silva— CRM: 15923- Diretora Médica do Departamento de
e Doencas Cronicas e Infecgdes Sexualmente Transmissiveis da Secretaria
Municipal de Saude de Guapimirim.

Esta Portaria entra em vigor e passa a produzir seus efeitos na data da sua publicagdo.

Guapimirim, 30 de agosto de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA N2 1354 DE 30 DE AGOSTO DE 2021.

A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuigdes legais em consonancia
com a Lei Organica Municipal,

Considerando que a servidora pediu exoneragdo conforme informagdo no
processo de n° 7971/2021.

RESOLVE:

Exonerar a pedido a Sr2. MILENA NOGUEIRA FERREIRA, do cargo efetivo de
Nutricionista, matricula n2 1367725-11, da Secretaria de Saude, do Munici-
pio de Guapimirim-RJ

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo seus efei-
tos a partir de 23 de agosto de 2021.

Guapimirim, 30 de agosto de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita
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PORTARIA N2 1.355 DE 30 DE AGOSTO DE 2021.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des legais em consonancia
com a Lei Orgénica Municipal,

RESOLVE:

Designar a Servidora efetiva Sabrina Santana Ribeiro, fiscal sanitaria, ma-
tricula n2 14796-11, para responder pelo DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA
SANITARIA, da Secretaria Municipal de Satde.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo seus efei-
tos a partir de 02 de agosto de 2021.

Guapimirim, 30 de agosto de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA N2 1.356 DE 30 DE AGOSTO DE 2021.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des legais em consonancia
com a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Designar a Servidora efetiva Sabrina Santana Ribeiro, fiscal sanitaria, matri-
cula n? 14796-11, para responder pelo DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM
SAUDE, da Secretaria Municipal de Satde.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo seus efei-
tos a partir de 02 de agosto de 2021.

Guapimirim, 30 de agosto de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita

EDITAL DE CONVOCACAO

Atendendo ao Edital n2 09/2021, do Processo Seletivo Simplificado, a Pre-
feita, no uso de suas atribuicdes, convoca OS APROVADOS EM CADASTRO
RESERVA , listados abaixo, para contratagdo temporaria na Secretaria de
Obras e Servicos Publicos, até o dia 01/09/2021, no Prédio sede da Prefei-
tura Municipal de Guapimirim, avenida Dedo de Deus, n? 1161, Cantagalo,
Guapimirim-RJ, dentro do horario de expediente de 08:00 as 17:00, para os
aprovados nos Cargos de Trabalhador de servigos de limpeza e conservagao
de areas publicas e Cargo de Varredor de rua — Gari.

1. VARREDOR DE RUA

e VANIA MARTINS DE OLIVEIRA 155.374.287-76 31/05/1991 82 CLASSIFICAVEL

e MARCOS PAULO DA CONCEICAO SOUZA 158.327.227-52 25/06/1991 92
CLASSIFICAVEL

e VANIELE DA SILVA ADAO 155.750.157-26 13/07/1993 102 CLASSIFICAVEL

e LETICIASILVA KLAYN 178.533.927-37 08/11/1993 112 CLASSIFICAVEL

e CRISTIANE DE ABREU NASCIMENTO 166.123.067-93 13/01/1994 122
CLASSIFICAVEL

e LIDIANE SEVERINO DA SILVA 170.698.837-06 12/07/1994 132 CLASSIFICAVEL

e RAYANE MARQUES MIGUEL 062.020.917-89 26/04/1995 142 CLASSIFICAVEL

2. TRABALHADOR DE SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO DE AREAS PUBLICAS

e CLAUDIO LUIS FERREIRA 096.884.167-89 07/03/1979 22 CR

Guapimirim, 30 de setembro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita
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LEIS
LEI N.2 1.275 DE 30 DE AGOSTO DE 2021

Ementa: Disp0e sobre a instalagao de Sistema de Seguranga,
denominado "Botdo do Panico", nas Unidades de Educagdo e
Creches Publicas e Privadas, situadas no Municipio de Guapimirim.

A CAMARA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM, por seus representantes, aprova e
a Prefeita Municipal sanciona a seguinte Lei:

Art.12 - As Unidades de Educagdo e Creches Publicas e Privadas, situadas no
Municipio de Guapimirim, ficam obrigadas a instalar o Sistema de Seguran-
¢a, denominado "Botdo do Panico", como medida preventiva para mitigar o
risco de ocorréncia de episddios de violéncia, acidentes, mortes e desastres.

§12 - As Unidades Escolares Publicas Estaduais, Federais e Particulares de-
verdo instalar o Sistema de Seguranga, as suas expensas, No mesmo prazo
estabelecido por esta Lei.

§292- 0 prazo para a instalagdo do Sistema de Seguranga, denominado "Botdo
do Panico", em todas as Unidades Escolares, Creches Publicas Municipais, Es-
taduais, Federais e Particulares é de cento e oitenta (180) dias, contados da
publicagdo desta Lei.

Art.22- O "Botdo do Panico" somente poderd ser acionado pelos Diretores
e funciondrios das Unidades Escolares, devidamente autorizados quando
constatado perigo iminente de violéncia, acidentes, mortes ou desastres nas
Unidades Escolares.

Art.32- O "Botdo do Panico" deverd estar integrado com a Central de Emer-
géncia da Secretaria de Seguranga, Ordem Publica e Defesa Civil (SSEOP) do
Municipio, coordenado pela Guarda Civil Municipal, e ao ser acionado deve-
ra disparar alarme na referida Central, que deslocara agentes e viatura(as)
para atender a ocorréncia em cardter de urgéncia, bem como acionard os
demais 6rgdos competentes.

Art.42- As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta
das dotagBes orgamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art.52- 0 Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de noventa (90)
dias contados da data da publicagdo desta Lei.

Art. 62- 0 Poder Executivo poderd expedir os atos que se fizerem necessérios
a execugdo desta Lei.

Art.72- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Guapimirim, 30 de agosto de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita

LEI N.2 1.276 DE 30 DE AGOSTO DE 2021

Ementa: Altera a Lei N. 2 973 de 20 DE JUNHO DE 2017, que
autoriza o Poder Executivo a criar o Programa "Wi-Fi Livre
Guapi", gratuito, em todos os espagos e prédios publicos
municipais e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM, por seus representantes, aprova e
a Prefeita Municipal sanciona a seguinte Lei:

Art.12- Acrescente-se ao art.52 o Primeiro Paragrafo, com a seguinte reda-
¢do:

§12- A iniciativa Privada, a qual caberd a instalagdo e manutengdo dos equi-
pamentos, poderd afixar propaganda de sua empresa no poste, antena ou
qualquer meio que seja destinado a concretizagdo do programa e parceria.

Art. 22- Altere-se 0 §12 Art.19, passando a ter a seguinte redagao:

§12- Poder Executivo Municipal, por intermédio de convénios e parcerias
publico-privadas, disponibilizara sinal publico de internet através do sistema
Wi-Fi nas pragas publicas, parques e pontos turisticos do Municipio, em lo-
cais que haja viabilidade para instalagdo.

Art.32 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrdrio.

Guapimirim, 30 de agosto de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita

LEIN.21.277 DE 30 DE AGOSTO DE 2021

Ementa: Institui o "Programa Bairro Empreendedor" no am-

bito do Municipio de Guapimirim e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM, por seus representantes, aprova e
a Prefeita Municipal sanciona a seguinte Lei:

Art.12- Fica instituido o "Programa Bairro Empreendedor" no Municipio de
Guapimirim, a ser desenvolvido pela Secretaria de Industria, Comércio, Tra-
balho e Renda.

Art. 22- 0 Programa de que trata o art. 12 tem por objetivos:

a) Fortalecer os nucleos comerciais nos bairros e contribuir com desenvolvi-
mento econdmico em todas as regides do municipio;

b) Apoio as atividades informais no sentido de garantir sua inser¢gdo no mer-
cado formal;

¢) Facilitar o financiamento das atividades econdmicas, notadamente para as
micro, pequenas e médias empresas ja instaladas, favorecendo sua competi-
tividade e seu fortalecimento no mercado globalizado;

d) Promogdo da formacdo e qualificagdo profissional adequada as necessida-
des atuais e futuras dos diferentes segmentos econémicos para desempre-
gados, empregados e empreendedores;

e) Reduzir o nivel de desemprego;

f) Aproximar os pequenos comerciantes a Prefeitura Municipal, incorpora-
-las ao esforgo comum de desenvolvimento local e regional;

g) Expansdo e crescimento das atividades comerciais nos bairros;

h) Incentivar o estreitamento de relages entre Universidades e a comuni-
dade, trocando conhecimento em forma de assessoria e de consultoria as
micro e pequenas empresas, tanto urbanas quanto rurais, assim como a are-
as sociais;

i) Criagdo de novos pontos de comércio, criando assim, mais emprego e ren-
da nos locais proximos da moradia dos trabalhadores;

j) Aprimoramento tecnoldgico e incremento da inovagdo em produtos e
processos dos pequenos negdcios, oportunizando-lhes condigbes iguais de
competitividade maior

k) Troca sinérgica de experiéncias entre os varios empreendedores dos bair-
ros facilitando na resolugdo de problemas e na busca conjunta de soluges
como: compras conjuntas, contratagdes coletivas, formulagdo de politicas
publicas de incentivo aos pequenos negdcios, entre outros;

1) Formagdo de APLs - Arranjos Produtivos Locais, unindo empreendedores
da mesma cadeia produtiva e de bairros distintos para busca de apoio e re-
cursos ndo reembolsaveis, como forma de solucionar problemas comuns e
fortalecer os pequenos negdcios;

m) Organizagdo de produtos e servigos dos bairros unindo-os na criagdo de
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um Selo de Qualidade de produto artesanal e sustentavel, produzido sob
condigdes de apoio especiais e com reconhecimento das Instituigdes Muni-
cipais, Estaduais e Federais;

n) Estimular a cultura empreendedora;

o) Capacitar e qualificar profissionais auténomos, grupos produtivos,
microempreendedores formais e informais.

Art. 32- A Administragdo Municipal fica autorizada a celebrar convénios, par-
cerias e ou outros instrumentos de cooperac¢do para a promogao de agdes de
empreendedorismo, com érgdos publicos federais, estaduais e municipais,
bem como com empresas e institui¢des privadas e érgdos ndo governamen-
tais, visando ao apoio e a solidariedade no acompanhamento, execugdo e
avaliagdo das agOes decorrentes desta Lei.

Art. 42 - Para o cumprimento dos objetivos desta Lei, o Poder Publico Muni-
cipal podera:

a) Promover palestras, cursos, oficinas, conferéncias, campanhas junto as
associacdes de moradores, sindicatos, escolas, igrejas e outros segmentos
da sociedade civil, que venham prover informagdes sobre a cultura empre-
endedora.

Art. 52 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Guapimirim, 30 de agosto de 2021

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
PREFEITA

LEI N.2 1.278 DE 30 DE AGOSTO DE 2021
Ementa. "Institui a Semana Municipal de Prevengdo de Doengas Renais."

A CAMARA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM, por seus representantes, aprova e
a Prefeita Municipal sanciona a seguinte Lei:

Art.12- Autoriza a "Semana Municipal de Prevengdo de Doengas Renais", que
sera realizada, anualmente, na semana que coincidir com o dia 11 de margo
(Dia Mundial do Rim).

Art. 22- A "Semana Municipal de Prevengdo de Doengas Renais" serd incluida
no calendario oficial do Municipio e da Secretaria Municipal de Saude.

Paragrafo Unico- Essa campanha visa aumentar a conscientizagdo sobre a
importancia dos nossos rins, disseminando informagdes sobrecomporta-
mentos preventivos, fatores de risco e de como conviver com uma doenca
renal.

Art.32- Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Guapimirim, 30 de agosto de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
PREFEITA

EXTRATO

Extrato de Termo de Reconhecimento de Dividas
Procedimento Administrativo n° 4433/2021

Partes: Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa e Maria Célia de
Abreu, devidamente inscrita no CPF/MF n° 489.913.927-68.

Objeto: O presente termo de reconhecimento de divida tem por objeto o
pagamento a Maria Célia de Abreu, por despesas com a locagdo do imdvel
situado a Rua Itacoatiara, n° 99, Centro, Guapimirim/RJ, sem devida cobertu-
ra contratual pelo periodo de 01 de Janeiro de 2021 a 31 de Margo de 2021,
utilizada pela Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa, referente
ao atual exercicio, através do processo administrativo n° 4433/2021.

Empenho: O valor referente ao termo de reconhecimento de divida men-
cionado na cldusula primeira do presente termo, de acordo com os autos do
processo é de RS 19.515,09 (dezenove mil, quinhentos e quinze reais e nove
centavos) a conta do programa de trabalho n° 04.122.0002.2.003, elemento
de despesa n® 3390.36.00, reduzido 495, fonte 1.530, que serd depositado na
conta bancaria do credor.

Fundamento: O presente termo de ajusta de conas tem por fundamento le-
gal a lei federal n° 4.320 de 17 de Margo de 1969.

Guapimirim, 30 de Agosto de 2021

LEONARDO COELHO MACHADO DOS SANTOS
Secretario Municipal de Cultura e Economia Criativa

DECRETO

DECRETO N2. 1.901 DE 30 DE AGOSTO DE 2021

EMENTA: HOMOLOGA REGIMENTO INTERNO DO
CONSELHO DE SEGURANCA PUBLICA DO MUNICIPIO
DE GUAPIMIRIM — COMSEOP.

A PREFEITA MUNICIPAL, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicoes
legais, que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal:

DECRETA:

Art. 12 Fica Homologado o regimento interno do Conselho Municipal de Se-
guranca Publica— COMSEQP, aprovado por seus membros em 20 de julho de
2021, que passa a fazer parte integrante do presente Decreto

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Guapimirim, 30 de agosto de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
PREFEITA
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REGIMENTO INTERNO

COMSEOP

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DE SEGURANGA PUBLICA
DO MUNICIPIO DE GUAPIMIRIM - COMSEOP

LEIN" 985 de 1 DE JULHO DB 2017 LEIN' 1110 de 04 DE ABRIL DE 2019

REGIMENTO INTERNO

A Pleniria do Conseho de Seguranga Piblica do Munitpo de Guapimirim, com seu quirum

Qualifeado ¢ por maiora dos voos dos sews(sues) Conseleiosi) RESOLVE aprovar seu
Regimento Infero, no temos ¢ na forma abaix,

TTUL01
DO CONSELHO DE SEGURANCA PUBLICA DO MUNICEPLO DE, CUAPIMIRIM -
COMSEOP

Capifulo [
DISPOSICOES GERAIS

Regment Inerno do Conselho Municiplde Seguran Pbicade Gugpmiri

At 1O Conselho Munivipal d Seguranga Piblica - COMSEP, ¢ g eolegido e carfer
permanente, delberatvo e fiscalzado exercendo suas afvidades em pefet entrosamento coma
Seeretaia Muniipal da Seguranga, Ordem Poblca  Defesa Civil,

Capitao Il
DA ORGANIZACAO

Secio ]
Da Estrutura

Art. 2" O Conselho serconstituido pelos seguines membros:

L quaro membros a Secrtari Muricpel e Seurana, Ordem Pilica e Defes Civilsendo dois
fituleres ¢ dofssuplentes;

1 dois memros da Seretaia Mgl de S, um i  m syl
I1-dos membrosda Secretriade Indistria e Comercio, um tiulr ¢ um siplnte;
1V - dois membrosda Secrfaria de AssitnciaSocel,um fihr um suplnte;
V'-dois membros da OAB Guapiirin, sendo um il ¢ um suplene

V1- dois membros do Conselho Comuitiro de Seqvanga de Guapiiim,sendo um ftlr  um
stplente

VI dois membra do Segmento Civi da ndistria ¢ Coméci, sendo un il  un suplene
VIT- dois mermbrosda Cimaa de Vereadote de Guapimirim,sendo un il  u sl

§ 1 Cada membro do Conslhofer um suplente que o substur nosses impedimentos os quas

GUAPIMIRIM
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e i fomem s conjntanente oom s membro fukres sero empossado at a e
runi oninr o em e exaonivra desinad espeifiamente pra o Gl

§ 20 mandeo dos membro do COMSEP e d 1 dofs nos permida uma fnia econuglo

oonsautv, sendo que o conselei deverd comuniar sen esfigament da st o
Quelepresenta a qualguer moment,

§ 3 Os menbros do COMSEP ¢ seu sulene s inciados por sus respevos g e
iniviges, 0 queis o nomeado v e Portaraelo Prefiof)

§14" Os membros do COMSEP o se emunerdos nasavidads do Conselho & s fungis
sero considradas senvio piblico relevante,

§1"- Os menro do onselh somene e o exerei e seus mandats o i a ose e
SELS UCESNOTS

Art, 3~ O Conselhotrua Ditora Exeoutva composa pelosseguintes membro:

101 o) President;

{107 um) Vice-Presicente;

- O1 (om) Secretiri.

V- 01 (um) Tesoureiro

§ 1 A Presidénciado COMSEP er eercica po un de seus menmbrs s, leto dirctamente,

atves e vot difo dos demais onselheie, sendo qu em caso de empal sed el o
membrocom maor idae.

§17~ Os memrosda Do Exetv e mancat e 02 (o) anc, i Bavendo econdigi,

§9- O Prsidene devrd ser et na prineir runio orinr, o5 demats oy (Vi
presidentc e Seoetro), o o sjam elefo conjunamen com o Preidente e escolhids at
oo runi orinr 0w em e etaoninr esonada aps i o Presidene

Segio I
Do Funcionamento

At 4~ 0 Conelhotor enies oninra mensls prefereniaments 1 egund quinte-r
cat s,

§ 1"~ As reunies extraordinris do Conselho relzarse- sempre que howver lguma ocoménc
ngene  rlevante podendoser convocadapel Presiente o por 21 de s membrs flres,

§ 2« As reunifes somente ser realzadas, quando howver o compareimento de mai de S0%
(cinquenta por cento) de seus membs,

§3'- s propsies dos membrs do Conscho e sempre submeids  votaginsendo provadas
35 ue overem o voto da mairia implesdos presentes,

§ 4™ Os membros suplentes poder particiar as reunies, o tendo direito 0 voo & i sr
austreia do il ¢ havendo empatetrd prevalnci o voto do Presidente do Conselho,

[
1wl

5
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(OMSEOP

A, - O Conslo poder corar oom 2 eolebregio e sevidoe, dstacados peo Poder
Bceutiv, para  desempenho d sas funge,dependendo da amuéneia dos membro do conseho,

Segio Il
Das Atribuiges do Conselho
Art,§°- 0 Conselho fem por finalidades
1 nalisee g medide ara clborgio d ol muriipl dseurange pli
1 el el fetivagiode ages voladas  prevencd a vioéneia ¢ a0 combate  criminldad;

1 ger, salzar, aoompanhar ¢ avalara aligi dercusos ¢ o dsempenhodos programase
prjetosfinaeiados plo Pundo Municipel de Segurana Piblica - FUMSEP:

1V propor ritrospaa  celebragi  contats u convénioenre o s ovemanentais a
ireadeseguranga piblca;

V'~ ropor formulag dsetudos  pesqisscom v  enticar s elevantese o
quelidade dos sevigs desequrang pibica o Ambio do Micii;

VI-dar pose aos seusconseheios  pari da sua intlag;
VI -atielarcom orgnizagdes privaces o govemmaentas,ncionai  ouestrangi, & propor
inermbi, clbragd deconvéno o ot meo, o vista melorada segurangapiblicano

Municipi;

VIT-exeroerouras arbuigdesconltas,deinidas em Leiou nesteRegimento nemo,

Capitulo T

Seedo [
Das Atribuiges dos Membros do Conselho

At 7" Compete 2os membros do Conselho

1 comparece 4 eunides do Consehostficando s ausei, nosesosde impediment forado
att aprimeia reuniio Subsequent

11 propor a0 Conselho etudos, dfas,programas  planos e trbalh;

11 aricpar des votages;

[V~ cbedecer s normas regimentai;

/- ustificar  se voto, aso necessirio

V1 - Assnar o iveo depresnga e s ata das reundes do Conselho,

§ 1™ e atomaficamentsexchidos da fungd de Conselheiro o5 membros que se ausentarem de

form njustficada em mais de 03 (1) reunides consecutivas ou 05 (cinco) atemadas durane o
mandao.
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§12- Nocas de el o desligament o suplete assumir  fng d vl sendo ue s
everd comuniar & enidadepara nomeagho d novo epresentate,

Seedo 1
Das Atribuigges do Presidente
A, 8" Ao Presidente do Conselho compete
|- matcr, convoer ¢ presidi s rnides do Conselho;

1 g a nidade  epreseni- erant o Excetivo Muicpel e quaisqer s no bt
estadual e federal -

I~ propor planos de trabelhe;
1V - partipar da votagOes & aptovar esohides 10 ermos dete Regimento;

V- tesolve o caos omisss ¢ reiartodo o afos necesros bservando o . 14 este
regimento o egula o fncionamentodo Conselhoy

V- deiir com o voto de quldade, o cases de empate s votages

VI~ conidar ot ngo, nfdade o pesoaspar rentar e detemasrlacionados s
objeivos do Conselho,

Pardgrafo inico. O President do Conslho poderd elegar aribuies a0s membros do Conselho,
Sempre e icessirio a0 bom oumprimento das finaldade da entidade, observadas as imitagies
legas,

Secdo I
- Das Atribuigdes do Vice-Presidente
At 9 Ao Vice Presidente compete substur o Prsidente em seus impedimenos ¢ eventai
ausnias,bem como, poderd exeroet s espeis designads el Presient
Secdo IV
Das Atribuigdes do Secretirio
Art, 10" Ao Seeetiro compete

I tedigir s aas dasreunides e citibul-ls

11 rdigi toda  comespondénca, eletrios anai, comunicados ¢ Smlare do Conselho, mediante
aprovagdo do President;

I1- manteros servigosadministrativos ¢ de arqivo da scretaiaatalizados ¢ em ordem;
IV - pepararpauta das eunidescom anecedgncia minim de 0 (ineo) s

V- prestar informagges a0 Pesident ou aosdemais membros o Conselho, sobre assuntos
adminitafivos,
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V- roeber nformagdes de outo gosde feresse do Conseho  ansit-os as conseleo;
VIL-formece nfomagfesaoutes ntidades, mediante autorizago o Pesient;
VIIL- partcipr des votagdes

Parigrafo dnico. Enquanto nd nomeado o Seuretii, tlfngdo poded e exrcida ad do por

qualguer utro Conseleio ou Servidr post a liposid da Comissé o mesmo ocorrendo s
hipoesesde auséneia o Secretario i nomeado,

Secio V
Das Aribuiges dos Suplentes

At 1°-Os membros suplentes podero prtiipar asrenites, o fendo gt 0 vt . r.
taausénciado e,

Pardgrafodnico, O membros suplenes v podero votarmatéa e e et
Regimeto Ifermo o que ficareservado aos membro iuees

Cagitulo IV '
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

A" - A fungo de Seretiio sr excreid por srvidorceido pela Seretare e Seguranga,
Ordem Piblice ¢ Dfesa Civi,podendose subsinido porumad e

Capituo V
DASDISPOSICOES GERAIS

Art, 13" O Conselho poder i comisses temporris conforme Regimento,

At 1% Asaterages dopresene Regimento somentesrio provadas pea votag de 1 (Do
Tergos) dos membros tulares

A, 15~ Oscasos omissossrfo reslidos plo Presidene e referendoda maiori simples
dos Conseleios

At 16" st Regimento Intermo et e vigor na data de s publica,

Guapimiri, 0 de fulho de 2021,

Mﬂm Moféuﬁn)ma i

Wallce Valadares Alvs
Conselho Muniipel deSeguranga Piblica - COMSEP

Sectetirio da Mesa
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CO)M&SE@P Conselho Municial de Seguranga, Ordem P
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ica & Defesa Civl

FUMSSEQR Furco Municipal de Seguranca, Ordem Pibica e Defesa i

At de Reuniio do Consebo Muicpel de Seguranga, Ordem Piblc e Defesa Cii ¢
Fundo Municipal de Segaranga, Ordem Piblia e Defesn Civi relzada o dia 20 g julho
de 202, no Audittrioda Prefeitura Mgl de Guapmirncto Avenida Do de Dews
n° 1161, no birro Parque Fleval, Guapimirim, Rio de Janeiro, em conformidade com a Lei
Manicipal 985, e 21 e ulbo de 2017 e pela Le Municipal 1110, de 04 d abrlde
D019 i  mes i 1514 espetdo o tempo e okrine,eom g partcipagho dos
membros tulaes ¢ suplntes, vide fsa de presenca anexa a este doeumento, Na ocasiio
indiadospelo Ubijara S Femer,Seretio nteing d Seetar e Segurancs, Ordem
Piblica ¢ Defesa Civil convdou  Senhors Mercia Viia Silva, Presidene do Conselho
ComunitriodeSeguana Pl de Guinirim par presidir a renido, a ocasido a mesma
comvidou o Servidor Wallce Valadares Alves, epesentane a St Municpal de
Sequranga, Ordem Piblica ¢ Defesa Cvil como seetiro da reunido, deram iniio 2 eunio
oom finalded de eleger o5 membro que formarko & mesa ditoa o Conelh Municipal de
Sequrang, Ordem Pilica e Defes Civilem conformidade com s dispostvos legas ¢ suas
atualzales. Assim, definivse  seguite camposigio Presidente: Rogerio Antonio Meres
Godoy da SeretainMuniipl d Segurana, O Piblicas Defea Civil, CPE:011.163.577-
21 Vice-Presidente: Maria do Socorr Vepas Fereira, CPF: 010.703.78747, da Associagdo dog
Moradores do Gamaffo, CNP): 30.849.241/0002-70; Tesourir: And Luiz Rose Port,
represeante da Sociedade Civil, CPF: 073310997-19, Primeiro Seretii Cristiane Dias
Guerra Godoy, da Secretariade Saide, OPF: 075,044 287-5. Concomitanemente, na mesma
portnided, defni-e a eligio dos membros da mesa ditora do Fundo Municipal de
Sequranga, Ordem Piblica ¢ Defesa Civil esando ndcados da seguinte forma: Presidnte;
Ubirjara Silva Ferreia, Seetiri Interino da Secrearia de Seguranga, Orcem Piblica ¢ Defesa
Civil CPF: 106.388.297-47, Viee Presdente, Bl Cardoso Pereir, CPF; 078215.6975,da
Associagiodos Engeheios  Aruistos do Municio Guapimirim, CNPJ. 41,173 658/0001-
13; Tesoureir: Wallae Vladares Alves, da Secrtai de Seguranga Ordem Piblica ¢ Defoa
Civi, CPF: 11495942067 Primeito Secrtiri: Canil Femeiy da Silva, da Secretaria
Municipal de Asssténcia Social ¢ Diriog Humanos, CPF: 134291 S0741; . Bem como o5
membros do Conselho Fiscal: Marlon Preira da Rocha, Noiah Alves Vaz, Mérca Viirad S,
Aps adsipagio dos membro da mesaditora do COMSSEOP ¢ FUMSSEOP i abertoa
explanao par uts ssunts, o enhor Walce Valadares Alves andisndo Qocumento,
apresentou Regimento Interno do COMSSEQP, distibuiy chpias a0s presntes e ez itra do
mesmo, o cload e vota de forma gue g evese tlmacksrvagnou contestgio
S¢ ponuncasse, sendo provdo por nanimidad,seqidaments o v pelos membros
da mesa & rubriaram o as piginas el demls membrs do Caselho Municipal de
Scguranga Orem Pl ©Defsn Civ paa gue e o evidos s da L Municipal de
Guapimirm nimero 985 e 21 e ulho de 2017 ¢ leado og atigos e 5, fravs da Le
onicpal 1110 de 04 de b de 2019, o senhor Walce Vil coneiy Qe ra vrar
eencamintar odos opida e At d e e ¢ s o Regimento Intermo
00 dia21 dejulho de 2021, By, Walle Valdares Alves, el o gt

Guapimirm 20 de julbo d 2021

Wl bl Mo
Wallace Valadares Alves
Senidor Piblico  SSEOP

Marcia Vieira dasflva
Presidente do CCSPG
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