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DECRETOS

DECRETO N.2 1783 DE 08 DE JANEIRO DE 2021

EMENTA: MANTEM A SITUAGAO DE CALAMIDADE
PUBLICA DO MUNICIPIO DE GUAPIMIRIM, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, E PRORROGA AS MEDIDAS DE
ENFRENTAMENTO DA PROPAGACAO DECORRENTE
DO NOVO CORONAVIRUS (COVID-19), E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DA CIDADE DE GUAPIMIRIM, Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribui¢des constitucionais e legais, e

Considerando que a salde é um direito fundamental social, conforme o
caput, do artigo 62 da Constitui¢do Federal de 1988;

Considerando que a saude é direito de todos e dever do Estado, garan-
tido mediante politicas sociais e econémicas que visem a redugao do
risco de doenga e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario
as agdes e servigos para sua promog¢ao, protecdo e recuperagdo, na for-
ma do caput, do artigo 196 da Constituigdo da Republica de 1988;

Considerando que as agGes e servigos publicos de salide integram uma
rede regionalizada e hierarquizada e constituem um sistema unico, or-
ganizado, entre outras, de forma descentralizada, com diregdo Unica
em cada esfera de governo, e atendimento integral, com prioridade
para as atividades preventivas, sem prejuizo dos servigos assistenciais,
conforme incisos | e Il, do artigo 198 da Constituicao Federal de 1988;

Considerando que € atribuigdo, entre outras, do Ente, no ambito do Sis-
tema Unico de Saude, planejar, organizar, gerir, controlar e avaliar as
acles e os servigos de saude; planejar, programar e organizar a rede re-
gionalizada e hierarquizada do SUS, em articulagdo com o 6rgdo Federal
ou Estadual competente; executar servigos de vigilancia epidemiolégi-
ca; de acordo com o caput, do artigo 194 da Lei Organica Municipal;

Considerando que o conjunto de ag¢des e servigos de saude, prestados
por drgaos e instituicdes publicas federais, estaduais e municipais, da
Administragdo direta e indireta e das funda¢es mantidas pelo Poder-
Publico, constitui o Sistema Unico de Saude (SUS), na forma do artigo 42
da Lei Federal n.2 8.080, de 19 de setembro de 1990;

Considerando que a descentralizagdo politico-administrativa, com dire-
¢30 Unica em cada esfera de governo, com énfase na descentralizagao
dos servigos para os municipios e na regionalizagdo e hierarquizagdo da
rede de servicos de saude, é um dos principios do SUS, de acordo com
as alineas “a” e “b”, do inciso IX, do artigo 72 da Lei Federal n.2 8.080,
de 19 de setembro de 1990;

Considerando o Decreto Federal n.2 7.616, de 17 de novembro de 2011,
que dispde sobre a declaragdo de Emergéncia em Saude Piblica de Im-
portancia Nacional (ESPIN) e institui a Forga Nacional do Sistema Unico
de Saude (FN-SUS);

Considerando o Decreto Federal n.2 10.212, de 30 de janeiro de 2020,
que promulga o texto revisado do Regulamento Sanitario Internacional,
acordado na 582 Assembléia Geral da Organizagdo Mundial de Saude,
em 23 de maio de 2005, onde dispde as medidas de emergéncia em
salde publica de importancia nacional e internacional etc.;

Considerando a Portaria MS/GM n.2 188, de 03 de fevereiro de 2020,
que Declara Emergéncia em Saude Publica de importancia Nacional
(ESPIN) em decorréncia da Infeccdo Humana pelo novo Coronavirus
(2019-nCoV), em especial a obrigagdo de articulagdo dos gestores do
SUS como competéncia do Centro de Operagdes de Emergéncias em-
Saude Publica (COE-nCoV);

Considerando o disposto na Lei Federal n.2 13.979, de 6 de fevereiro
de 2020 e alteragdes posteriores, que dispde sobre as medidas para
enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia inter-
nacional decorrente do Coronavirus;

Considerando o Decreto Federal n.2 10.282, de 20 de margo de 2020,
que regulamenta a Lei Federal n.2 13.979, de 6 de fevereiro de 2020 e
posteriores alteragdes, que definem os servigos publicos e as atividade-
sessenciais dentre outras providéncias;

Considerando o reconhecimento do Congresso Nacional do Estado de
Calamidade Publica, por meio do Decreto Legislativo n.2 6, de 20 de
margo 2020;

Considerando o Decreto Estadual —RJ n2 47.414, de 18 de dezembro de
2020, prorrogado pelo Decreto Estadual n2.47.345 de 05 de novembro
de 2020, que dispdem sobre as medidas de enfrentamento da propaga-
¢do decorrente do Novo Coronavirus (COVID-19), e em decorréncia da
situagdo de emergéncia em saude;

Considerando Lei Estadual N2 8859 de 03 de junho de 2020 e a regula-
mentagdo do Decreto Estadual n? 47.160 de 10 de julho de 2020;

Considerando a manifestagdo do Presidente do Tribunal de Justiga nos
autos com Suspensdo da Execugdo n? 0036361-16.2020.8.19.0000,
“DEFIRO o pedido, com fundamento no artigo 42 da Lei n2 8.437/92,
para determinar a suspensdo dos efeitos da decisdo, proferida pelo Jui-
zo da 72 Vara de Fazenda Publica nos autos do processo de n2 0117233-
15.2020.8.19.0001, e cujo dispositivo esta transcrito em paginas acima
desta decisdo, a qual deve vigorar até o transito em julgado da decisdo
de mérito na agdo principal, nos termos do art. 49, pardgrafo 99, da Lei
8.437/92.”

Considerando que o municipio criou mecanismos proprios através
do Plano Municipal de Retomada Econdmica, com indicadores locais,
com manifestacdo favordvel pelo Ministério Publico do Rio de Janeiro
através da Promogdo de Saneamento contida no PA 03/2020 - MPRJ n2
2020.00240248;

Considerando o Decreto Municipal n.21760 de 18 de dezembro de
2020, que mantém a situagdo de Calamidade Publica do Municipio de
Guapimirim e prorroga as medidas de enfrentamento da propagacdo
decorrente do Novo Coronavirus (COVID-19);

Considerando a validade dos Decretos Municipais n2s. 1579 e 1580 am-
bos de 30 de abril de 2020, que disciplinam respectivamente pelo o uso
obrigatdério de mascaras e quanto a limitagdo as cerimdnias funebres,
veldrios e sepultamentos;

Considerando o Decreto Municipal n2 1625 de 17 de julho de 2020, que
institui o programa “Turismo Consciente Guapimirim”, cria o selo “Tu-
rismo Consciente Guapimirim” como medidas retomadas da economia
e de enfrentamento da propagagdo decorrente do novo coronavirus
(covid-19);

Considerando o Decreto Legislativo n.2 05, de 16 abril de 2020, que re-
conheceu para fins do artigo 65 da Lei Complementar Federal n.2 101,
de 04 de maio de 2000, a ocorréncia de Estado de Calamidade Publica
no Municipio de Guapimirim;

Considerando a Lei Estadual RJ n.2 8.794, de 17 de abril de 2020 e al-
teragdo através da Lei Estadual n2 9008 de 15 de setembro de 2020,
Decreto Estadual n2 47428 de 29 de dezembro de 2021, que reconhe-
ce e prorroga o Estado de Calamidade publica em virtude da situagdo
de emergéncia decorrente do Novo Coronavirus (COVID-19), declarado
pelo Decreto n.2 46.973, de 16 de margo de 2020, no Estado do Rio de
Janeiro;

Considerando a Nota Publica conjunta feita pelo Ministério Publico
do Estado do Rio de Janeiro, pela Defensoria Publica do Estado do Rio
de Janeiro, pela Procuradoria da Republica do Rio de Janeiro e a pela
Defensoria Publica da Unido, que foram a publico manifestar apoio
as medidas de restrigdo a circulagdo de pessoas e funcionamento das
atividades econ6micas, onde se destacou 2 (duas) estratégias funda-
mentais: mitigagao ou isolamento vertical e supressdao ou isolamento
horizontal (vide https://www.mprj.mp.br/home/-/detalhe-noticia/visu-
alizar/84519);

Considerando a Recomendagdo n.2 02/2020 da Coordenadoria de Sau-
de e Tutela Coletiva da Defensoria Publica do Estado do Rio de Janei-
ro, ao Municipio para que implementem, imediata e integralmente,
as orientagdes descritas na Nota Técnica GVIMS/GGTES/ANVISA n.2
04/2020, contemplando agdes minimas, sem prejuizo da adogdo ime-
diata de outras medidas emergenciais necessarias para a redugdo das
consequéncias da pandemia, orientando seus profissionais ou fiscali-
zando os servigos funebres;

Considerando a liminar deferida e referendada pelo Plenario do Supre-
mo Tribunal Federal (STF), em 15 de abril de 2020, na Ag¢do Declaratéria
de Inconstitucionalidade (ADI) n.2 6.341 MC/DF, onde se decidiu que a
distribui¢do de atribuigdes prevista na Medida Proviséria (MP) n.2 926,
de 20 de margo de 2020, nao afasta atos a serem praticados pelos de-
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mais entes federativos no ambito da competéncia comum para legislar
sobre saude publica (inciso Il, do artigo 23 da Constituicdo Federal de
1988);

Considerando o reconhecimento, pela Sociedade Brasileira de Pneumo-
logia e Tisiologia — SBPT e pela Organizagdo Mundial de Saude - OMS,
quanto a eficacia do uso de mascara facial, como medida de redugdo da
contaminagdo pelo Sars-CoV2;

Considerando o Plano Municipal de Retomada Econ6mica, abertura do
Centro de Triagem e Tratamento Covid-19, a testagem ampla da popu-
lagdo, ampla divulgagdo nos meios de comunicagao, medidas restritivas
aplicadas no municipio, uso de mascaras, agdes, programas e equipa-
mentos publicos disponibilizados no enfrentamento e inauguragdo de
novo CTl com leitos devidamente equipados, bem como leitos de apoio;

Considerando a necessidade de gatilhos que permitam acompanhar o
crescimento e ou diminuigdo dos usos de leitos de CTl e de apoio, que
apresentam indicadores favoraveis pela continuidade da bandeira ver-
de;

Considerando a necessidade de atualizar as medidas de proibicdo para
o enfrentamento do COVID-19 em decorréncia do aumento de pessoas
contaminadas e casos de transmissao local, bem como a confirmagdo
de ocorréncias de mortes em varios municipios do estado, inclusive
municipios confrontantes;

Considerando que a omissdo do Municipio de Guapimirim podera ge-
rar um grave transtorno a saude coletiva e a responsabilizagdo de seus
agentes e do préprio Estado decorrente dessa omissao;

DECRETA:

Art. 12 - Este Decreto mantém o estado de calamidade publica, e pror-
roga as medidas temporarias de prevengdo ao contagio e de enfrenta-
mento da emergéncia em salude publica de importancia internacional,
decorrente do Novo Coronavirus (COVID-19), na forma dos dispositivos
abaixo.

Art. 22 - Qualquer servidor publico, empregado publico ou contratado
por empresa que presta servigo para o Municipio de Guapimirim, que
apresentar febre ou sintomas respiratérios (tosse seca, dor de gargan-
ta, mialgia, cefaléia e prostragdo, dificuldade para respirar, perda de
paladar, perda de olfato, coriza e outros) passa a ser considerado um
caso suspeito e devera adotar as orientagOes especificas expedidas
pela Secretaria Municipal de Saude.

Paragrafo unico - Os gestores dos contratos de prestagdo de servigos
deverdo notificar as empresas contratadas quanto a responsabilidade
destas em adotar todos os meios necessarios para conscientizar seus
funcionarios quanto aos riscos da COVID-19 e quanto a necessidade de
reportarem a ocorréncia de sinais e sintomas da doenga, estando as
empresas passiveis de responsabilizagdo contratual em caso de omis-
sdo que resulte em prejuizo a Administragdo Publica.

Art. 32 - Ficam suspensas as aulas por tempo indeterminado, sem pre-
juizo da manutengdo do calendario recomendado pelo Ministério da
Educacgdo, nas unidades da rede publica e privada de ensino, podendo
ser regulamentado por ato infralegal expedido pela Secretaria Munici-
pal de Educacgdo.

§12 Ficam convocados todos os servidores efetivos, comissionados e
contratados da Secretaria Municipal de Educagdo - SME, inclusive os
lotados nas unidades escolares e nas creches municipais para os proce-
dimentos relativos ao término do ano letivo.

§22 Ficam excluidos dessa convocagdo os servidores que apresentarem
justificativa comprovada de ser do grupo de risco, que sera apreciado
por profissional da drea medica.

§32 O ndo retorno imediato a convocagdo podera ensejar o término
imediato do vinculo com o municipio, e nos casos de servidores efeti-
vos, processo administrativo disciplinar visto a falta grave.

§49 A SME devera obedecer os protocolos de saude, garantindo o dis-
tanciamento minimo de seguranca dos servidores, disponibilizagdo de
alcool gel, uso obrigatdrio de mascaras, dentre outras medidas cabiveis.

Art. 42 - De forma excepcional, com o Unico objetivo de resguardar o
interesse da coletividade na preven¢do do contagio e no combate da
propagac¢do do COVID-19, ficam proibidas, até o dia 22 de janeiro de
2021, as seguintes atividades:

| - realizagdo de eventos e atividades com a presenga de publico, ainda
que previamente autorizadas, que envolvem aglomeragao de pessoas,
tais como: evento desportivo, show, festivais, evento cientifico e afins.

Il - atividades coletivas de cinema, teatro e afins;

Il — funcionamento de shopping centers, centros comerciais e estabe-
lecimentos congéneres. A presente suspensdo ndo se aplica aos super-
mercados, farmacias e servigos de satide, como hospitais, clinicas, labo-
ratérios e estabelecimentos congéneres, em funcionamento no interior
dos estabelecimentos descritos no presente inciso;

IV - visita a pacientes diagnosticados com o COVID-19, internados na
rede publica ou privada de saude;

V - 0 acesso de 6nibus de turismo;
VI - cursos presenciais com a excec¢ado dos cursos na area de saude.

Art. 52 - De forma excepcional, com o Unico objetivo de resguardar o
interesse da coletividade na prevengdo do contagio e no combate da
propagag¢do do COVID-19, ficam restringidas, até o dia 22 de janeiro de
2021, ou até que haja outras medidas de flexibilizagdo, as seguintes ati-
vidades e estabelecimentos da seguinte forma:

| - a circulagdo de transporte municipal publico de passageiros no Mu-
nicipio de Guapimirim, fica limitada a 50% (cinquenta por cento) de sua
lotagdo, observando as boas praticas recomendadas pela Organizagdo
Mundial da Saude, devendo ainda realizar rotina de assepsia para de-
sinfecgdo;

Il - supermercado, mercado, minimercado, agougue, avidrio, padaria,
loja de conveniéncia, hortifruti, lanchonete, estabelecimentos comer-
ciais com os servigos de varejo e comercializagdo de produtos alimen-
ticios, materiais de limpeza e higiene pessoal, petshop e casa de ragdo,
vedada a permanéncia continuada e a aglomeragao de pessoas nestes
locais;

Il - depdsitos de agua, gas e cesta basica, vedada a permanéncia conti-
nuada e a aglomeragdo de pessoas nestes locais;

IV— estabelecimentos destinados a venda de material de construgao,
ferragem e equipamentos de protecdo individual, vedada a permanén-
cia continuada e a aglomeragdo de pessoas nestes locais;

V - Institui¢do Financeira, vedada a permanéncia continuada e a aglo-
merag¢do de pessoas nestes locais;

VI - indUstria de dleo e gas onshore, vedada a permanéncia continuada
e a aglomeragdo de pessoas no desempenho das atividades;

VIl - funcionamento de restaurantes, bares, lanchonetes e estabele-
cimentos congéneres, priorizando a retirada de alimentos no préprio
estabelecimento e o servigco de entrega;

VIII - funcionamento de lojas que oferegam servigos e produtos essen-
ciais, tais como: borracheiro, mecanica, eletricista, autopegas e congé-
neres, priorizando servigos de entregas;

IX - Fica autorizado o funcionamento de estabelecimentos e atividades
comerciais tais como: escritérios, lojas de rua, sendo preferencialmen-
te em regime de entrega, exceto os estabelecimentos comerciais de
que tratam o inciso Il do art. 42, art. 52 e o art. 72 do presente decreto,
que deverdo observar as restricdes daqueles dispositivos;

X - Fica autorizado, no periodo compreendido entre 08 (oito) horas e
22:00 (vinte e duas) horas, a abertura dos espagos destinados a ce-
lebragdo de cultos religiosos., com o limite na ocupagdo em 30 % de
sua capacidade, observando todas as medidas de distanciamento,
obrigatoriedade de uso de mascaras de protegdo e de higienizagdo dos
ambientes, bem como, disponibilizagdo de alcool gel e outros meios
antissépticos;

XI - funcionamento de hotéis, pousadas e afins, além dos bares e res-
taurantes dentro dos respectivos estabelecimentos, deverdao obser-
var as regras estabelecidas no programa selo “TURISMO CONSCIENTE
GUAPIMIRIM”, devendo seguir as regras estabelecidas no Decreto Mu-
nicipal 1625 de 17 de julho de 2020;

XIl - funcionamento de academias, centros de ginastica e estabeleci-
mentos similares, com agendamento e capacidade maxima simultanea
de 3m? por pessoa. Excetuando-se as atividades que necessitando uso
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de equipamento de dificil higienizagdo, como pneu e corda naval nas
atividades de Crossfit. Permanecem suspensas as saunas, kidsroom e
spa.

Xlll — a realizagdo de eventos sociais em ambientes como saldes e casas
de festas, desde que assegurada a contengdo do acesso ao interior do
estabelecimento, respeitando-se o limite de 1/3 do limite de capacida-
de total do local, limitando-se a capacidade maxima de 150 pessoas.
Deve-se evitar aglomeragdo, respeitando a distancia minima de 1,5 me-
tros (um metro e meio) entre as pessoas, inclusive nas areas de acesso,
bem como sejam adotados os demais protocolos sanitarios;

XIV — a realizagdo de atividades esportivas individuais ao ar livre, pre-
ferencialmente préximo a sua residéncia. Podera ainda, a Secretaria de
Saude através de resolugdo prépria, autorizar gradualmente as ativida-
des esportivas, incluindo as coletivas desenvolvidas pelo poder execu-
tivo preferencialmente ao ar livre;

XV - Permitida visitagdo aos pontos e locais de interesse turistico, ve-
tada permanéncia, desde que limitado acesso ao publico a 50% (cin-
quenta por cento) da sua capacidade lotagdo, no horério das 08 horas
as 20 horas;

XVI— A utilizagdo de dreas comuns em condominios, hotéis, pousadas e
afins tais como saldo de festas, academia, saldo de jogos e piscinas, de-
vem ser restritas a 30 % da ocupagdo, observando as medidas de boas
praticas recomendadas pela Organizagdo Mundial da Saude, realizar
rotina de assepsia de suas dependéncias e disponibilizar antissépticos a
base de alcool 70% (setenta por cento) para uso dos usudrios, podendo
ser utilizados no periodo entre 6 (seis) horas as 22 (vinte e duas) horas.

§192- As medidas constantes no inciso | deste artigo ndo se aplicam ao
sistema ferrovidrio e aquavidrio, conforme Decreto Estadual n.2 47026,
de 13 de abril de 2020, e demais alteragdes posteriores, bem como o
transporte intermunicipal conforme Decreto Estadual n.2 47108 de 05
de junho de 2020 e posteriores alteragdes.

§29 - Para fins deste Decreto, considera-se Institui¢do Financeira: banco
oficial ou privado, sociedade de crédito, associagdo de poupanga, agén-
cia, posto de atendimento, lotéricas, setor de compensagdo, subagén-
cia, sec¢do, cooperativa singular de crédito.

§32 - O atendimento presencial nas InstituicGes Financeiras sera limita-
do a ocupagdo maxima de 30% (trinta por cento) da capacidade fisica
do local.

§42 - O funcionamento de restaurantes, bares, lanchonetes e estabele-
cimentos congéneres, limitando o atendimento ao publico a 30% (trinta
por cento) da sua capacidade de lotagdo, com a normalidade de entrega
e retirada de alimentos no préprio estabelecimento.

§ 59- Fica limitado o consumo de bebida alcodlica de forma a coibir
aglomeracgdo, em todos os estabelecimentos comerciais do municipio,
em especial os constantes nos inciso Il e VIl deste artigo, sendo priori-
zada, a venda, retirada e delivery.

§62 - O atendimento dos clientes no interior das lojas, estabelecimen-
tos e atividades comerciais citadas nos incisos Il, lll, IV, VIII e IX deste
artigo, ficam restritas ao niUmero equivalente de atendentes presentes.

§72 - No caso de supermercados, mercados constantes nos incisos |l
deste artigo, ficam limitados a ocupagdo de clientes no interior do esta-
belecimento a 4 (quatro) vezes o nimero de caixas.

§82- A fila de clientes, ocorrida na area externa, decorrente do atendi-
mento, devera ser organizada pelos respectivos estabelecimentos, que
deverdo destacar funcionario para organiza-la de forma linear e com
espago entre as pessoas de, no minimo, 2 (dois) metros.

§992 - As vedagOes de permanéncia continuada e aglomeragao de pes-
soas nos estabelecimentos e nas atividades deste artigo, é de responsa-
bilidade exclusiva da pessoa juridica responsavel pelo estabelecimento
ou atividade, bem como seus sécios, administradores, diretores e ge-
rentes.

§1092 - Os estabelecimentos e atividades citados neste artigo deverao
observar as boas praticas recomendadas pela Organizagdo Mundial da
Saude e, ainda, realizar rotina de assepsia para desinfec¢do de tornei-
ras, maganetas, banheiros e de suas dependéncias, além de disponibili-
zar equipamento de protecgao individual e antissépticos a base de alcool
70% (setenta por cento) para uso do publico em geral.

§119 - Os estabelecimentos e atividades citados nos incisos Il e VIl deste

artigo poderdo funcionar entre 6 (seis) horas e 21:30 (vinte e uma e
trinta) horas.

§129 - As atividades citadas no inciso IV, VIl e IX deste artigo poderdo
funcionar entre 7 (sete) horas e 18(dezoito) horas, com exceg¢do de auto
escolas que poderdo funcionar até as 21 (vinte e uma) horas.

§13¢9 - O sistema de rodizio de funcionamento 24 (vinte e quatro) horas
das farmacias no Municipio continua vigorando.

Art. 62 - Fica limitada a circulagdo de pessoas no Municipio de Guapimi-
rim, da seguinte forma:

| - proibigdo de circulagdo de pessoas no Municipio de Guapimirim, de
qualquer forma, no periodo das 23 (vinte e trés) horas as 6 (seis) horas,
exceto agentes de saude, seguranga, servidores da assisténcia social e
direitos humanos, funciondrios das concessionarias e permissionarias
de servigo publico e terceirizados de servigos essenciais, que estejam
em seu horario de trabalho, pessoas em caso de urgéncia/emergéncia
e servigos de entregas;

Il - o Poder Publico Municipal mantera ou instalara barreiras nas en-
tradas e saidas do Municipio, ou em qualquer via que seja necessario,
onde a entrada e saida devera ser justificada, exceto para agentes de
salde, seguranga, servidores da assisténcia social e direitos humanos,
funcionarios das concessionarias e permissiondrias de servigo publico
e terceirizados de servigos essenciais, que estejam em hordrio de tra-
balho, pessoas em caso urgéncia/emergéncia e servicos de entregas.

Art. 72 - Determina-se o funcionamento dos servigos de saude publica
e privada, assisténcia social e direitos humanos, bem como: hospital,
clinica, laboratdrio, farmdcias e estabelecimentos congéneres.

Art. 82 - Fica proibido o uso do passe livre de estudantes enquanto per-
durar a medida de suspensdo das aulas.

Art. 92 - As Secretarias Municipais e os demais érgdos integrantes da
Administragdo Publica Municipal poderdao expedir atos infralegais em
conjunto com a Secretaria Municipal de Saude para regulamentar o
presente Decreto, nos limites de suas atribuigdes.

Art. 10 - Determina-se a avaliagdo da suspensao total ou parcial do gozo
de férias dos servidores das Secretarias Municipais de Assisténcia So-
cial e Direitos Humanos, Saude, e de Seguranga, Ordem Publica e Defe-
sa Civil, a fim de que ndo se comprometam as medidas de prevengdo.

Art. 11 - A fiscalizagdo do cumprimento das determinagdes deste De-
creto se dara pelas Secretarias Municipais de Seguranga, Ordem Publi-
ca e Defesa Civil, e de Saude.

Art. 12 — O municipio podera rever o decreto a qualquer momento em
virtude de aumento de ocupagao nos leitos de CTI, devendo cessar a
flexibilidade em indices superiores a 80% em leitos de CTI e de apoio,
conforme “Plano Municipal de Retomada da Economia”.

Art. 13 - A falta injustificada do servidor publico, do empregado publico
e do contratado por tempo determinado que trabalhe nos servigos es-
senciais, como, por exemplo, saude e seguranga, assisténcia social sera
considerada falta gravissima, com a penalidade de demissdo sumaria.

Art. 14 - Em caso de descumprimento das medidas previstas neste De-
creto, as autoridades competentes devem apurar as eventuais praticas
de infragGes administrativas previstas na Lei Complementar Municipal
n.2 20, de 21 de fevereiro de 2017, e no artigo 10 da Lei Federal n.2
6.437, de 20 de agosto de 1977, bem como do crime previsto no artigo
268 do Cédigo Penal.

Art. 15 - Este Decreto entra em vigor a contar da sua publicagao, fican-
do revogadas todas disposigdes em contrario.

Guapimirim, 08 de janeiro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
PREFEITA
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DECRETO N.2 1784 de 08 de Janeiro de 2021
Ementa: DispGe sobre a transferéncia de recurso.

A PREFEITA MUNICIPAL, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atri-
bui¢Ges legais.

Considerando o que disp&e a Lei Federal n2 4.320/64;

Considerando o que dispde a Lei Municipal n2 1.213/20 — LOA/2021;
Considerando a necessidade de viabilizar o cumprimento de obrigagdes
assumidas pelo Municipio.

Decreta:

Art.12 - Fica autorizada a transferéncia de recurso no valor de RS
353.300,00 (Trezentos e cinglienta e trés mil, trezentos reais e zero cen-
tavos) para restabelecer as seguintes dotagGes do orgamento vigente:

Orgao Programa de Trabalho Categoria Fonte Valor
02.01 04.122.0002.1.002 44.90.52 1.530.00 80.000,00
02.01 04.122.0002.2.003 33.90.39 1.530.00 208.300,00
02.03 28.841.0002.2.192 32.90.22 1.001.99 65.000,00
TOTAL 353.300,00

Art. 22 - Servira de recursos para cobertura da transferéncia autorizada
no artigo anterior a seguinte redugdo orgamentaria:

Orgao Programa de Trabalho Categoria Fonte Valor

02.01 04.122.0002.2.003 46.90.71 1.530.00 288.300,00

02.03 02.061.0003.2.002 33.90.91 1.001.99 65.000,00
TOTAL | 353.300,00

Art. 32 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,

Guapimirim, 08 de Janeiro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
PREFEITA

ERRATAS

ERRATA PORTARIA N2 07 DE 02 DE JANEIRO DE 2021.

A Portaria n2. 007 de 02 de janeiro de 2021, publicada na edigdo n2. 603,
de 03 de janeiro de 2021, do Diario Oficial, tem pela presente, por lapso
de digitacdo a seguinte corregdo:

Onde se 1&: Nomear o Sr2. ANA CRISTINA ALMEIDA, para o cargo co-
missionado de CONTROLADOR GERAL, simbolo SM, da Controladoria
Geral do Municipio, do Municipio de Guapimirim-RJ em conformidade
com a Lei n2 933 de 07 de Fevereiro de 2017.

Leia-se: Nomear o Sr2. ANA CRISTINA ALMEIDA LIMA, para o cargo co-
missionado de CONTROLADOR GERAL, simbolo SM, da Controladoria
Geral do Municipio, do Municipio de Guapimirim-RJ em conformidade
com a Lei n2 933 de 07 de Fevereiro de 2017.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo
seus efeitos a partir de 01 de Janeiro de 2021.
Guapimirim, 08 de janeiro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita Municipal

ERRATA PORTARIA N2 19 DE 06 DE JANEIRO DE 2021.

A Portaria n2. 019 de 06 de janeiro de 2021, publicada na edigdo ne.
604, de 07 de janeiro de 2021, do Diario Oficial, tem pela presente, por
lapso de digitagdo a seguinte corregdo:

Onde se l1&: Nomear o Sr. UELINTON DE OLIVEIRA QUIRINO, para o car-
go comissionado de Assessor Especial |, simbolo ASE, da Secretaria Mu-
nicipal daCasa Civil do Municipio de Guapimirim-RJ em conformidade
com a Lei n2 933 de 07 de fevereiro de 2017.

Leia-se: Nomear o Sr. UELINGTON DE OLIVEIRA QUIRINO, para o cargo
comissionado de Assessor Especial I, simbolo ASE, da Secretaria Mu-
nicipal da Casa Civil do Municipio de Guapimirim-RJ em conformidade
com a Lei n2 933 de 07 de fevereiro de 2017.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo
seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2021.

Guapimirim, 08 de janeiro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita Municipal

ERRATA PORTARIA N2 29 DE 06 DE JANEIRO DE 2021.

A Portaria n2. 029 de 06 de janeiro de 2021, publicada na edi¢do n2.
604, de 07 de janeiro de 2021, do Diario Oficial, tem pela presente, por
lapso de digitagdo a seguinte corregdo:

Onde se lé: Art. 42 - Instituir, de acordo com o 42 do art. 51 da Lei n?
8.666/1993, Comissdo de Compras com a seguinte composi¢do:

Leia-se: Art. 49 - Instituir, de acordo com o 42 do art. 51 da Lei n®
8.666/1993, Comissdo de Compras e Cadastro de Fornecedor com a
seguinte composig¢ao:

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo
seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2021.

Guapimirim, 08 de janeiro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita de Guapimirim

ERRATA PORTARIA N2 44 DE 06 DE JANEIRO DE 2021.

A Portaria n2. 045 de 06 de janeiro de 2021, publicada na edigdo ne.
604, de 07 de janeiro de 2021, do Diario Oficial, tem pela presente, por
lapso de digitagdo a seguinte corregdo:

Onde se Ié: Nomear o Sr. FRANK DE SOUZA MATOS, para o cargo co-
missionado de Subchefe de Gabinete, simbolo SSM, doGabinete da Pre-
feita, do Municipio de Guapimirim-RJ em conformidade com a Lei n2
933 de 07 de fevereiro de 2017.

Leia-se: Nomear o Sr. FRANK SOUZA MATOS, para o cargo comissiona-
do de Subchefe de Gabinete, simbolo SSM, do Gabinete da Prefeita, do
Municipio de Guapimirim-RJ em conformidade com a Lei n2 933 de 07
de fevereiro de 2017.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo
seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2021.

Guapimirim, 08 de janeiro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita de Guapimirim
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ERRATA PORTARIA N2 45 DE 06 DE JANEIRO DE 2021.

A Portaria n2. 045 de 06 de janeiro de 2021, publicada na edigdo n2.
604, de 07 de janeiro de 2021, do Diario Oficial, tem pela presente, por
lapso de digitagdo a seguinte corregdo:

Onde se 1é&: Nomear o Sr. DANIEL ROCHA DA PURIFICACAO, para o
cargo comissionado de Coordenador de Departamento, simbolo CDP,
daSecretaria de Turismo, do Municipio de Guapimirim-RJ em conformi-
dade com a Lei n2 933 de 07 de fevereiro de 2017.

Leia-se: Nomear o Sr. CAIO LAPAGNE PURIFICAGAO, para o cargo co-
missionado de Coordenador de Departamento, simbolo CDP, da Secre-
taria de Turismo, do Municipio de Guapimirim-RJ em conformidade
com a Lei n2 933 de 07 de fevereiro de 2017.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo
seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2021.

Guapimirim, 08 de janeiro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita de Guapimirim

ERRATA PORTARIA N2 058 DE 06 DE JANEIRO DE 2021.

A Portaria n2. 058 de 06 de janeiro de 2021, publicado na edigdo n2.
604, de 07 de janeiro de 2021, do Diario Oficial, tem pela presente, por
lapso de digitagdo a seguinte corregao:

Onde se lé: Nomear aSr2. ANDREIA FERREIRA DE LIMA, para o cargo co-
missionado de Coordenador de Setor, simbolo COS, da Secretaria Muni-
cipal deAssisténcia Social e Direitos Humanos, do Municipio de Guapi-
mirim-RJ em conformidade com a Lei n2 933 de 07 de fevereiro de 2017.

Leia-se: Nomear a Sr2. ANDREA FERREIRA DE LIMA, para o cargo comis-
sionado de Coordenador de Setor, simbolo COS, da Secretaria Munici-
pal de Assisténcia Social e Direitos Humanos, do Municipio de Guapimi-
rim-RJ em conformidade com a Lei n2 933 de 07 de fevereiro de 2017.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo
seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2021.

Guapimirim, 08 de janeiro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita de Guapimirim

ERRATA DECRETO N2 1781 DE 07 DE JANEIRO DE 2021.

O Decreto n? 1781 de 07 de Janeiro de 2021, publicado na edigdo n?
604, de 07 de janeiro de 2021, do Didrio Oficial, tem pelo presente, por
lapso de digitagdo a seguinte corregdo:

Onde se |é: DECRETO N2 1781 DE 07 DE JANEIRO DE 2020.

Leia-se: DECRETO N2 1781 DE 07 DE JANEIRO DE 2021.

Guapimirim, 08 de janeiro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita de Guapimirim

PORTARIAS

PORTARIA N2 076 DE 08 DE JANEIRO DE 2021.

A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des legais em conso-
nancia com a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear o Sr.MARCEL ARAUJO PORTELA, para o cargo comissionado de
Subsecretario Geral, simbolo SSM, da Secretaria Municipal deSaude, do
Municipio de Guapimirim-RJ em conformidade com a Lei n2 933 de 07
de fevereiro de 2017.

O nomeado deverd no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da
Lei Organica Municipal.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo
seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2021.

Guapimirim, 08 de janeiro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita de Guapimirim

PORTARIA N2 077 DE 08 DE JANEIRO DE 2021.

A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des legais em conso-
nancia com a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear o Sr.THIAGO BEZERRA ARAUJO, para o cargo comissionado de
Assistente de Assuntos Especiais, simbolo AAE, da Secretaria Municipal
deSaude, do Municipio de Guapimirim-RJ em conformidade com a Lei
n2 933 de 07 de fevereiro de 2017.

0O nomeado deverd no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da
Lei Organica Municipal.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo
seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2021.

Guapimirim, 08 de janeiro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita de Guapimirim

PORTARIA N2 078 DE 08 DE JANEIRO DE 2021.

A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuigdes legais em conso-
nancia com a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear o Sr.VITOR IVO GOMES DA SILVA, para o cargo comissionado
de Assessor Especial |, simbolo ASE, doGabinete do Vice-Prefeito, do
Municipio de Guapimirim-RJ em conformidade com a Lei n2 933 de 07
de fevereiro de 2017.

O nomeado deverd no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da
Lei Organica Municipal.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo
seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2021.

Guapimirim, 08 de janeiro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita de Guapimirim
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PORTARIA N2 079 DE 08 DE JANEIRO DE 2021.

A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢Ges legais em conso-
nancia com a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear o S WINDERSON NEVES PORTO, para o cargo comissionado
de Subprocurador, simbolo SBPGM, da Procuradoria Geral, do Muni-
cipio de Guapimirim-RJ em conformidade com a Lei 1028 de 28 de de-
zembro de 2017.

O nomeado devera no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da
Lei Organica Municipal.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo
seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2021.

Guapimirim, 08 de janeiro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita de Guapimirim

PORTARIA N2 080 DE 08 DE JANEIRO DE 2021.

A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuigdes legais em conso-
nancia com a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear a Sr2. ANGELA BEATRIZ SCARPELLI, para o cargo comissionado
de Chefe de Departamento, simbolo CC-Il, da Secretaria Municipal de-
Saude, do Municipio de Guapimirim-RJ em conformidade com a Lei n?
933 de 07 de fevereiro de 2017.

O nomeado devera no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da
Lei Organica Municipal.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo
seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2021.

Guapimirim, 08 de janeiro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita de Guapimirim

PORTARIA N2 081 DE 08 DE JANEIRO DE 2021.

A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuicdes legais em conso-
nancia com a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear a Sr2. ELISANGELA RODRIGUES DE JESUS, para o cargo comis-
sionado de Coordenador de Setor, simbolo COS, da Secretaria Munici-
pal deSaude, do Municipio de Guapimirim-RJ em conformidade com a
Lei n2 933 de 07 de fevereiro de 2017.

O nomeado devera no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da
Lei Organica Municipal.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo
seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2021.

Guapimirim, 08 de janeiro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita de Guapimirim

PORTARIA N2 082 DE 08 DE JANEIRO DE 2021.

A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des legais em conso-
nancia com a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear o Sr.RENAN CARNEIRO DE OLIVEIRA, para o cargo comissiona-
do de Coordenador de Departamento, simbolo CDP, da Secretaria Mu-
nicipal deTurismo, do Municipio de Guapimirim-RJ em conformidade
com a Lein? 933 de 07 de fevereiro de 2017.

O nomeado deverd no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da
Lei Organica Municipal.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo
seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2021.

Guapimirim, 08 de janeiro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita de Guapimirim

PORTARIA N2 083 DE 08 DE JANEIRO DE 2021.

A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuigdes legais em conso-
nancia com a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear o Sr.FELIPE DA SILVEIRA VIDAL, para o cargo comissionado de
Chefe de Departamento, simbolo CC-Il, da Secretaria Municipal deTuris-
mo, do Municipio de Guapimirim-RJ em conformidade com a Lei n2 933
de 07 de fevereiro de 2017.

O nomeado deverd no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da
Lei Organica Municipal.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo
seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2021.

Guapimirim, 08 de janeiro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita de Guapimirim

PORTARIA N¢ 084 DE 08 DE JANEIRO DE 2021.

A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des legais em conso-
nancia com a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear o Sr.DANTE SILVA DE CASTRO, para o cargo comissionado de
Assistente de Assuntos Especiais, simbolo AAE, da Secretaria Municipal
deTurismo, do Municipio de Guapimirim-RJ em conformidade com a Lei
n2 933 de 07 de fevereiro de 2017.

O nomeado deverd no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da
Lei Organica Municipal.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo
seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2021.

Guapimirim, 08 de janeiro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita de Guapimirim
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PORTARIA N2 85 DE 08 DE JANEIRO DE 2021.

A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢Ges legais em conso-
nancia com a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear o Sr. FABIO DA SILVEIRA ULRICH, para o cargo comissionado de
Assessor Especial |, simbolo ASE, doGabinete doVice-Prefeito, do Mu-
nicipio de Guapimirim-RJ em conformidade com a Lei n2 933 de 07 de
fevereiro de 2017.

O nomeado devera no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da
Lei Organica Municipal.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo
seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2021.

Guapimirim, 08 de janeiro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita de Guapimirim

PORTARIA N2 086 DE 08 DE JANEIRO DE 2021.

A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuigdes legais em conso-
nancia com a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear o Sr. BRUNO GONGALVES DA SILVA PEREIRA, para o cargo co-
missionado de Coordenador de Setor, simbolo COS, da Secretaria Muni-
cipal deTurismo, do Municipio de Guapimirim-RJ em conformidade com
a Lein2 933 de 07 de fevereiro de 2017.

O nomeado devera no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da
Lei Organica Municipal.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo
seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2021.

Guapimirim, 08 de janeiro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita de Guapimirim

PORTARIA N2 087 DE 08 DE JANEIRO DE 2021.

A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢Ges legais em conso-
nancia com a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear o Sr. LEONARDO COUTO GOMES, para o cargo comissionado
de Assistente de Assuntos Especiais, simbolo AAE, da Secretaria Muni-
cipal deSaude, do Municipio de Guapimirim-RJ em conformidade com a
Lei n2 933 de 07 de fevereiro de 2017.

O nomeado devera no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da
Lei Organica Municipal.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo
seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2021.

Guapimirim, 08 de janeiro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita de Guapimirim

PORTARIA N2 088 DE 08 DE JANEIRO DE 2021.

A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des legais em conso-
nancia com a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear o Sr. VALNEI DE CARVALHO SIQUEIRA, para o cargo comissio-
nado de Assistente de Assuntos Especiais, simbolo AAE, da Secretaria
Municipal deSaude, do Municipio de Guapimirim-RJ em conformidade
com a Lein? 933 de 07 de fevereiro de 2017.

O nomeado deverd no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da
Lei Organica Municipal.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo
seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2021.

Guapimirim, 08 de janeiro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita de Guapimirim

PORTARIA N2 89 DE 08 DE JANEIRO DE 2021.

A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des legais em conso-
nancia com a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear o Sr. LENINE RODRIGUES LEMOS, para o cargo comissionado
de Assessor Especial I, simbolo ASE, doGabinete doVice-Prefeito, do
Municipio de Guapimirim-RJ em conformidade com a Lei n2 933 de 07
de fevereiro de 2017.

0O nomeado deverd no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da
Lei Organica Municipal.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo
seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2021.

Guapimirim, 08 de janeiro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita de Guapimirim
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