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PORTARIAS

PORTARIA N2 1078 DE 19 DE ABRIL DE 2021.

A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢Ges legais em consonancia
com a Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO a necessidade de elaboragdo de uma politica municipal de
educagdo ambiental, transversal e multidisciplinar;

CONSIDERANDO o dever do Poder Publico em garantir o desenvolvimento
continuado da Educagdo Ambiental no municipio como forma de impulsio-
nar a governanca baseada em evidéncias cientificas, que promova socieda-
des resilientes e sustentdveis

CONSIDERANDO o Programa Estadual de Educagdo Ambiental (ProEEARIJ)
instituido pela Resolugdo SEA SEEDUC n°661 de 07 de agosto de 2018
CONSIDERANDO a Lei Estadual n° 3325/99, na qual instituiu a Politica de
Educagdo Ambiental do Estado do Rio de Janeiro

CONSIDERANDO a potencialidade de melhoria do ICMS Ecoldgico e seu in-
vestimento em educagdo ambiental.

CONSIDERANDO que o Programa Municipal de Educagdo Ambiental (Pro-
MEA) é mecanismo fundamental na execugdo da politica ambiental e de
educagdo no territério de Guapimirim, de modo a garantir preservacdo am-
biental, reforgar a identidade territorial e garantir o desenvolvimento sus-
tentavel.

CONSIDERANDO a Lei Complementar Municipal 002, de 28 de junho de
2002, que prevé a Educagdo Ambiental como instrumento e as diretrizes
para a politica de educagdo ambiental.

CONSIDERANDO a reunido realizada em 15 de abril de 2021, onde ficou
constituido a Comissao de Elaboragao.

RESOLVE:
Criar a comissao de elaboragdo do programa municipal de educagdo ambien-
tal conforme descrito abaixo:

Art. 1. Fica criada a Comissao de Elaboragao do Programa Municipal de Edu-
cagdo Ambiental (ProMEA), com o objetivo de discutir, avaliar e elaborar
as politicas publicas de educagdo ambiental, assim como discutir e propor
acoes no ambito de sua competéncia.

Art. 2. Cabera a Comissao de Elaboragdo do ProMEA a elaboragdo da minuta
da Politica Municipal de Educagdo Ambiental, assim como a elaboragdo de
vers3do preliminar do Plano Municipal de Educagdo Ambiental, no prazo de
vigéncia da Comissao.

Paragrafo Primeiro. A Secretaria Municipal do Ambiente e Sustentabilidade
fornecera o apoio técnico e administrativo para a Comissdo, de forma a aten-
der as necessidades demandadas pelos integrantes da mesma.

Paragrafo Segundo. A minuta da Politica Municipal de Educagdo Ambiental
devera ser elaborada no prazo maximo de 06 (seis) meses enquanto o Plano
Municipal de Educagdo Ambiental devera ser elaborado no prazo maximo de
12 (doze) meses, a partir da data da publicagdo desta comissdo.

Art. 3. Acomposi¢cdo da Comissdo de Elaboragdo do ProMEA devera ser mul-
tidisciplinar e transversal.

Paragrafo Primeiro. Os integrantes da Comissado sao aqueles listados no Qua-
dro 01 no Anexo I.

Art. 4. A Comissdo de Elaboragdo terd um carater tempordrio, tendo vigéncia
de um ano apds a publicagdo, podendo ser prorrogada por igual periodo,
uma Unica vez, desde que comprovada real necessidade.

ANEXO | — INTEGRANTES DA COMISSAO DE ELABORAGAO DO PROGRAMA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO AMBIENTAL

Nome Orgio

Ricardo de Lima Correa Secretaria Municipal do Ambiente e Sustentabilidade

Cleidijane Mendes Bastos Secretaria Municipal de Educagdo

Thiago Godoy Martins Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa

Camila Ferreira da Silva Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos

David Costa Navarro Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos

Alan de Jesus Pereira Secretaria Municipal de Turismo

Guapimirim, 19 de abril de 2021

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA N2 1079 DE 19 DE ABRIL DE 2021.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des legais em consonancia
com a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Homologar os representantes governamentais e da sociedade civil que irdo com-
por a comissdo de organizacdo da Assembleia Publica de elei¢do dos represen-
tantes da sociedade civil para compor o conselho da juventude gestdo 2021/2023.

Nome Orgio
ELIANE TORRES SMASDH
CAMILA FERREIRA DASILVA SMASDH
EDSON PAIXAO DOS ANJOS SMASDH
MARLI DE OLIVEIRA DO CARMO AGIR
LUCAS KELLY DOS ANJOS ESTUDANTE UNIVERSITARIO
AUGUSTO QUEIROZ ESTUDANTE UNIVERSITARIO

Guapimirim, 19 de abril de 2021

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA N2 1080 DE 19 DE ABRIL DE 2021.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des legais em consonancia
com a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear o Sr. MARVIN DA SILVA TORRES, para o cargo comissionado de
Gerente Correcional, simbolo CDP(FG-SS2), da Secretaria Municipal de Se-
gurang¢a, Ordem Publica e Defesa Civil, do Municipio de Guapimirim-RJ em
conformidade com a Lei n2 1220 de 26 de margo de 2021.

O nomeado devera no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da Lei
Organica Municipal.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo seus efei-
tos a partir de 1 de abril de 2021.

Guapimirim, 19 de abril de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA N2 1081 DE 19 DE ABRIL DE 2021.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des legais em consonancia
com a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear o Sr. DIEGO SANTOS DA SILVA, para o cargo comissionado de Se-
cretario Correcional, simbolo COS, da Secretaria Municipal de Seguranga,
Ordem Publica e Defesa Civil, do Municipio de Guapimirim-RJ em conformi-
dade com a Lei n2 1215 de 26 de fevereiro de 2021.

0O nomeado devera no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da Lei
Organica Municipal.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo seus efei-
tos a partir de 01 de abril de 2021.

Guapimirim, 19 de abril de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita
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PORTARIA N21082 DE 19 DE ABRIL DE 2021.

A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuigdes legais em consonancia
com a Lei Organica Municipal,

Considerando o processo n2 3678/2019;

Considerando Chamamento Publico para selegdo de Projetos do CMDCA,;
Considerando dispositivos legais e de acordo com o manual da Controladoria
Geral do Municipio;

RESOLVE:

Declarar nulo os atos praticados a partir da assinatura dos contratos (termo
de referéncia), do Processo Administrativo 3678/2019, convalidando os pra-
ticados anteriormente, tendo em vista, que todas as institui¢des licitantes,
por unanimidade concordaram com a nulidade do contrato, tendo sua nuli-
dade baseada no §3, artigo 49 da lei 8.666/93.

Guapimirim, 19 de abril de 2021

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA N2 1083 DE 19 DE ABRIL DE 2021.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuigdes legais em consonancia
com a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Exonerar a Sr2. JOELMA BAPTISTA RANGEL DA SILVA ALCANTARA, para o
cargo comissionado de Coordenador daVigilancia Ambiental, simbolo COS,
da Secretaria Municipal de Saude, do Municipio de Guapimirim-RJ em con-
formidade com a Lei n2 1215 de 26 de fevereiro de 2021.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo seus efei-
tos a partir de 16 de abril de 2021.

Guapimirim, 19 de abril de 2021

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA N2 1084 DE 19 DE ABRIL DE 2021.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuicdes legais em consonancia
com a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear o Sr. FABIO MACHADO DA CRUZ, para o cargo comissionado de As-
sessor de Assuntos Especiais, simbolo AAE, da Secretaria Municipal de Obras
e Servigos Publicos, do Municipio de Guapimirim-RJ em conformidade com a
Lein2 1215 de 26 de fevereiro de 2021.

O nomeado devera no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da Lei
Organica Municipal.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo seus efei-
tos a partir de 01 de abril de 2021.

Guapimirim, 19 de abril de 2021

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA N2 1085 DE 19 DE ABRIL DE 2021.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuigdes legais em consonancia
com a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear o Sr. MAX PORTELLA GOMES, para o cargo comissionado de Coor-
denador de Setor, simbolo COS, da Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos, do Municipio de Guapimirim-RJ em conformidade com a Lei n?
1215 de 26 de fevereiro de 2021.

O nomeado devera no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da Lei
Organica Municipal.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo seus efei-
tos a partir de 08 de abril de 2021.

Guapimirim, 19 de abril de 2021

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA N2 1086 DE 19 DE ABRIL DE 2021.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des legais em consonancia
com a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear o Sr. RODRIGO SANTANA DE ALMEIDA, para o cargo comissionado
de Coordenador de Setor, simbolo COS, da Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Publicos, do Municipio de Guapimirim-RJ em conformidade com a
Lei n2 1215 de 26 de fevereiro de 2021.

O nomeado devera no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da Lei
Organica Municipal.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo seus efei-
tos a partir de 19 de abril de 2021.

Guapimirim, 19 de abril de 2021

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita

PORTARIA N2 1087 DE 19 DE ABRIL DE 2021.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des legais em consonancia
com a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear o Sr. ALEX FIGUEIRA DA CRUZ, para o cargo comissionado de Dire-
tor de Divisdo, simbolo CCE, da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Pu-
blicos, do Municipio de Guapimirim-RJ em conformidade com a Lei n2 1215
de 26 de fevereiro de 2021.

O nomeado devera no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da Lei
Organica Municipal.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, produzindo seus efei-
tos a partir de 19 de abril de 2021.

Guapimirim, 19 de abril de 2021

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita

RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

| Acoho o parecer junidico da Procuradoria do Municipio, tornando-o
parte integrante deste ato e RATIFRCO o presente termo para que surtam o0
seus efeitos juridicos e legais, 3 fim de autorizar a contratagdo da empresa
abaixo identfficada nos seguintes termos:

CONTRATADO: MATHEUS ANGELO DA SILVA

OBJETO: Contratag3o de empresa para fornecimento de ragdo para os
animais da espécie canina da Guarda Civil Municipal de Guapimirim,

FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 24 Inciso Il da Lei das Licitagdes de n
8.666 de 21 de junho de 1993

VALOR: RS 4.495,20 (Quatro mil quatrocentos € noventa & cinco reais e
vinte centavos)

Guapimirim, 15 de Abril de 2021

Eduardo se Souza Gomes
Secretario Municipal de Seguranga e Ordem Publica
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DECRETO

DECRETO N.2 1827 DE 19 DE ABRIL DE 2021.

EMENTA: MANTEM A SITUAGAO DE CALAMIDADE PUBLICA
DO MUNICIPIO DE GUAPIMIRIM, ESTADO DO RIO DE JANEIRO,
E PRORROGA AS MEDIDAS DE ENFRENTAMENTO DA PROPA-
GACAO DECORRENTE DO NOVO CORONAVIRUS (COVID-19), E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DA CIDADE DE GUAPIMIRIM, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigGes constitucionais e legais, e

Considerando que a saude é um direito fundamental social, conforme o
caput, do artigo 62 da Constitui¢do Federal de 1988;

Considerando que a saude é direito de todos e dever do Estado, garantido
mediante politicas sociais e econémicas que visem a redugdo do risco de
doenga e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as agdes e ser-
vicos para sua promogao, protegdo e recuperagdo, na forma do caput, do
artigo 196 da Constituicdo da Republica de 1988;

Considerando que as agdes e servigos publicos de saude integram uma rede
regionalizada e hierarquizada e constituem um sistema Unico, organizado,
entre outras, de forma descentralizada, com dire¢do Unica em cada esfera de
governo, e atendimento integral, com prioridade para as atividades preven-
tivas, sem prejuizo dos servigos assistenciais, conforme incisos | e Il, do artigo
198 da Constituigdo Federal de 1988;

Considerando que é atribuigdo, entre outras, do Ente, no ambito do Siste-
ma Unico de Saude, planejar, organizar, gerir, controlar e avaliar as agdes e
os servigos de saude; planejar, programar e organizar a rede regionalizada
e hierarquizada do SUS, em articulagdo com o 6rgdo Federal ou Estadual
competente; executar servigos de vigilancia epidemioldgica; de acordo com
o caput, do artigo 194 da Lei Organica Municipal;

Considerando que o conjunto de agdes e servigos de saude, prestados por
orgdos e instituicoes publicas federais, estaduais e municipais, da Adminis-
tragdo direta e indireta e das fundagdes mantidas pelo Poder Publico, cons-
titui o Sistema Unico de Satide (SUS), na forma do artigo 42 da Lei Federal n.2
8.080, de 19 de setembro de 1990;

Considerando que a descentralizagdo politico-administrativa, com dire¢do
Unica em cada esfera de governo, com énfase na descentralizagdo dos servi-
¢Os para 0s municipios e na regionalizagao e hierarquizacdo da rede de servi-
¢os de saude, é um dos principios do SUS, de acordo com as alineas “a” e “b”,
doinciso IX, do artigo 72 da Lei Federal n.2 8.080, de 19 de setembro de 1990;

Considerando o Decreto Federal n.2 7.616, de 17 de novembro de 2011, que
dispOe sobre a declaragdo de Emergéncia em Salde Publica de Importancia
Nacional (ESPIN) e institui a For¢a Nacional do Sistema Unico de Satde (FN-
-Sus);

Considerando o Decreto Federal n.2 10.212, de 30 de janeiro de 2020, que
promulga o texto revisado do Regulamento Sanitario Internacional, acorda-
do na 582 Assembléia Geral da Organizagdo Mundial de Saude, em 23 de
maio de 2005, onde dispde as medidas de emergéncia em saude publica de
importancia nacional e internacional etc.;

Considerando a Portaria MS/GM n.2 188, de 03 de fevereiro de 2020, que
Declara Emergéncia em Saude Publica de importancia Nacional (ESPIN) em
decorréncia da Infecgdo Humana pelo novo Coronavirus (2019-nCoV), em es-
pecial a obrigagdo de articulagdo dos gestores do SUS como competéncia do
Centro de Operagdes de Emergéncias em Satde Publica (COE-nCoV);

Considerando o disposto na Lei Federal n.2 13.979, de 6 de fevereiro de 2020
e alteragdes posteriores, que dispde sobre as medidas para enfrentamento
da emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do
Coronavirus;

Considerando o Decreto Federal n.2 10.282, de 20 de margo de 2020, que
regulamentam a Lei Federal n.2 13.979, de 6 de fevereiro de 2020 e poste-
riores alteragOes, que definem os servigos publicos e as atividades essenciais
dentre outras providéncias;

Considerando o reconhecimento do Congresso Nacional do Estado de Cala-
midade Publica, por meio do Decreto Legislativo n.2 6, de 20 de margo 2020;

Considerando Lei Estadual N2 8859 de 03 de junho de 2020 e a regulamenta-
¢do do Decreto Estadual n2 47.160 de 10 de julho de 2020;

Considerando a manifestagdo do Presidente do Tribunal de Justi¢a nos au-
tos com Suspensdo da Execugdo n2 0036361-16.2020.8.19.0000, “DEFIRO o
pedido, com fundamento no artigo 42 da Lei n2 8.437/92, para determinar a
suspensdo dos efeitos da decisdo, proferida pelo Juizo da 72 Vara de Fazenda
Publica nos autos do processo de n2 0117233-15.2020.8.19.0001, e cujo dis-
positivo esta transcrito em paginas acima desta decisdo, a qual deve vigorar
até o transito em julgado da decisdo de mérito na agdo principal, nos termos
do art. 49, paragrafo 99, da Lei 8.437/92.”

Considerando que o municipio criou mecanismos préprios através do Plano
Municipal de Retomada Econémica, com indicadores locais, com manifesta-
¢ao favoravel pelo Ministério Publico do Rio de Janeiro através da Promogao
de Saneamento contida no PA 03/2020 - MPRJ n2 2020.00240248;

Considerando o Decreto Municipal n.21819 de 05 de abril de 2021e posterio-
res, que mantém a situagdo de Calamidade Publica do Municipio de Guapi-
mirim e prorroga as medidas de enfrentamento da propagagdo decorrente
do Novo Coronavirus (COVID-19);

Considerando os Decretos Municipais n2s. 1579 e 1580 ambos de 30 de abril
de 2020, que disciplinam respectivamente pelo o uso obrigatdrio de masca-
ras e quanto a limitagdo as ceriménias funebres, veldrios e sepultamentos;

Considerando o Decreto Municipal n? 1625 de 17 de julho de 2020, que
institui o programa “Turismo Consciente Guapimirim”, cria o selo “Turismo
Consciente Guapimirim” como medidas retomada da economia e de enfren-
tamento da propagagdo decorrente do novo coronavirus (covid-19);

Considerando o Decreto Legislativo n.2 05, de 16 abril de 2020, que reconhe-
ceu para fins do artigo 65 da Lei Complementar Federal n.2 101, de 04 de
maio de 2000, a ocorréncia de Estado de Calamidade Publica no Municipio
de Guapimirim;

Considerando a Lei Estadual RJ n.2 8.794, de 17 de abril de 2020 e alteragdo
através da Lei Estadual n29008 de 15 de setembro de 2020, Decreto Estadual
n2 47428 de 29 de dezembro de 2021, que reconhece e prorroga o Estado de
Calamidade publica em virtude da situacdo de emergéncia decorrente do
Novo Coronavirus (COVID-19), declarado pelo Decreto n.2 46.973, de 16 de
margo de 2020, no Estado do Rio de Janeiro;

Considerando a Nota Publica conjunta feita pelo Ministério Publico do Es-
tado do Rio de Janeiro, pela Defensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro,
pela Procuradoria da Republica do Rio de Janeiro e a pela Defensoria Publica
da Unido, que foram a publico manifestar apoio as medidas de restri¢do a
circulacdo de pessoas e funcionamento das atividades econ6micas, onde se
destacou 2 (duas) estratégias fundamentais: mitigagdo ou isolamento ver-
tical e supressdo ou isolamento horizontal (vide https://www.mprj.mp.br/
home/-/detalhe-noticia/visualizar/84519);

Considerando a Recomendag&o n.2 02/2020 da Coordenadoria de Saude e
Tutela Coletiva da Defensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro, ao Muni-
cipio para que implementem, imediata e integralmente, as orientagoes des-
critas na Nota Técnica GVIMS/GGTES/ANVISA n.2 04/2020, contemplando
acdes minimas, sem prejuizo da adogdo imediata de outras medidas emer-
genciais necessarias para a redugdo das consequéncias da pandemia, orien-
tando seus profissionais ou fiscalizando os servicos flnebres;
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Considerando a Recomendagdo n.2 01/2021 do Ministério Publico do Rio de
Janeiro - 12 Promotoria de Justica da Tutela Coletiva e do Plano de Retomada
das Aulas 2021;

Considerando o Oficio SEEDUC/GAB n2 127 de 19 de fevereiro de 2021, que
trata das medidas e providéncias da Secretaria Estadual de Educagdo, para o
retorno das aulas de forma remota e hibrida das unidades de ensino publicas
do Estado.

Considerando a liminar deferida e referendada pelo Plenario do Supremo Tri-
bunal Federal (STF), em 15 de abril de 2020, na A¢do Declaratdria de Incons-
titucionalidade (ADI) n.2 6.341 MC/DF, onde se decidiu que a distribuigdo de
atribui¢Oes prevista na Medida Proviséria (MP) n.2 926, de 20 de margo de
2020, ndo afasta atos a serem praticados pelos demais entes federativos no
ambito da competéncia comum para legislar sobre satude publica (inciso II,
do artigo 23 da Constituigdo Federal de 1988);

Considerando o reconhecimento, pela Sociedade Brasileira de Pneumologia
e Tisiologia—SBPT e pela Organizagao Mundial de Saude - OMS, quanto a efi-
cacia do uso de mascara facial, como medida de redu¢do da contaminagdo
pelo Sars-CoV2;

Considerando o Plano Municipal de Retomada Econdmica, abertura do
Centro de Triagem e Tratamento Covid-19, a testagem ampla da populagdo,
ampla divulgacdo nos meios de comunicagdo, medidas restritivas aplicadas
no municipio, uso de mascaras, agdes, programas e equipamentos publicos
disponibilizados no enfrentamento e inauguragdo de novo CTI com leitos de-
vidamente equipado, bem como leitos de apoio;

Considerando a necessidade de atualizar as medidas de proibi¢do para o en-
frentamento do COVID-19 em decorréncia do aumento de pessoas contami-
nadas e casos de transmissao local, bem como a confirmag&o de ocorréncias
de mortes em varios municipios do estado, inclusive municipios confrontan-
tes;

Considerando o art. 205 da CF/88: “a educagao, direito de todos e dever do
Estado e da familia, sera promovida e incentivada com a colaboracéo da so-
ciedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o
exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho”;

Considerando que as escolas particulares atuaram de forma remota 2020,
visto que os alunos dispdem de equipamentos, plataforma e acesso a inter-
net, bem como a reunido entre os representantes das escolas privadas locais
e a Secretaria Municipal de Educagdo, onde foi facultado as mesmas a reini-
ciar as atividades letivas de forma hibrida e ndo obrigatdria de presenga, dis-
ponibilizando as aulas simultaneamente de forma virtual, utilizado todos os
meios de protegdo e tecnologia, para o de inicio do ano letivo, devendo ser
monitorado o indice de evolugdo de propagac¢do do Covid-19 no municipio
para a continuidade das aulas.

Considerando a reunido entre os representantes das escolas particulares e
Municipio, visto que 50% (cinquenta porcento) dos estabelecimentos de en-
sino particular possuem casos positivos de COVID entre seus alunos, e, que
de forma unanime foi constatada a necessidade de serem tomadas medidas
observando o cenario regional, pela suspensdo das aulas presenciais pelo
periodo de 15 (quinze) dias, podendo ser prorrogado, caso o cendrio epide-
mioldgico ndo apresente melhora.

Considerando o Decreto Estadual — RJ n2 47.556 de 03 de abril de 2021e
posteriores, que dispGe sobre as medidas de enfrentamento da propagacdo
decorrente do Novo Coronavirus (COVID-19), e em decorréncia da situagdo
de emergéncia em saude;

Considerando a necessidade de promover, excepcionalmente, no periodo
estabelecido pela legislagdo estadual medidas a fim de promover o distan-
ciamento social e resguardar os municipes;
Considerando que a omissdo do Municipio de Guapimirim podera gerar um
grave transtorno a saude coletiva e a responsabilizagdo de seus agentes e do
proprio Estado decorrente dessa omissdo;

DECRETA:

Art. 12 - Este Decreto mantém o estado de calamidade publica, e prorroga
as medidas temporarias de prevengdo ao contagio e de enfrentamento da
emergéncia em saude publica de importancia internacional, decorrente do
Novo Coronavirus (COVID-19), na forma dos dispositivos abaixo.

Art. 22 - Qualquer servidor publico, empregado publico ou contratado por
empresa que presta servigo para o Municipio de Guapimirim, que apresentar
febre ou sintomas respiratorios (tosse seca, dor de garganta, mialgia, cefaléia
e prostracdo, dificuldade para respirar, perda de paladar, perda de olfato,
coriza e outros) passa a ser considerado um caso suspeito e devera adotar as
orientagOes especificas expedida pela Secretaria Municipal de Saude.

Paragrafo Unico - Os gestores dos contratos de prestagdo de servigos de-
verdo notificar as empresas contratadas quanto a responsabilidade destas
em adotar todos os meios necessarios para conscientizar seus funcionarios
quanto aos riscos da COVID-19 e quanto a necessidade de reportarem a
ocorréncia de sinais e sintomas da doenga, estando as empresas passiveis de
responsabilizagdo contratual em caso de omissdo que resulte em prejuizo a
Administragdo Publica.

Art. 32 - Em conformidade com o Plano de Retomada das Aulas 2021, as
unidades de educagdo do municipio poderao funcionar de forma remota,
sem prejuizo da manutengdo do calendario recomendado pelo Ministério
da Educagdo, podendo ser regulamentado por ato infralegal expedido pela
Secretaria Municipal de Educagdo, observando a bandeira epidemioldgica.
“§12- As unidades de educagdo e cursos livres da rede privada poderdo iniciar
suas atividades, de forma hibrida e ndo obrigatdria, desde que obedecidas as
disposicdes e regras de distanciamento minimo de 1,5 metros (um metro e
cinquenta), uso de mascara, entre outros, podendo ser regulamentado por
ato infralegal expedido pela Secretaria Municipal de Educagdo;

§29 - As salas de aula devem ter limitagdo a 50% de alunos na sua ocupa-
¢ao, e os espagos comuns com 30% de restrigdo no periodo de intervalo, se
ocorrer, de todas as formas, mantendo o afastamento social. Devendo ainda,
ser observadas as medidas de boas praticas recomendadas pela Organiza-
¢do Mundial da Salde, realizar rotina de assepsia de suas dependéncias tais
como: desinfecgdo de torneiras, maganetas, corrimados, banheiros e de suas
dependéncias, além de, disponibilizar antissépticos a base de alcool 70% (se-
tenta por cento) para uso dos alunos e funcionarios.

§3¢ - E obrigatdrio aos usudrios internos e externos, a submissdo a teste de
temperatura corporal, uso de mascara, assepsia das maos e uso de tapetes
com solugdo higienizadora para limpeza dos calgados, como condigdo de
ingresso e permanéncia nas dependéncias da unidade de ensino, estando
vedado o ingresso e permanéncia de pessoas:

| - sem madscaras faciais de protegdo pessoal e individual, que ndo atendam
o disposto nesse artigo;

Il - que apresentem alteragdo de temperatura corporal (temperatura igual
ou superior a 37,82C), ou que se recusem a se submeter a aferigdo de tem-
peratura corporal;

Il - ndo serd admitida qualquer excegdo a presente regra.

§42- Arede Publica Estadual de Ensino podera retornar suas atividades esco-
lares, obedecendo aos protocolos de saude acima e em especial Resolugbes
SEEDUC n2 5873 de 01 de outubro de 2020 e SEEDUC n2 5876 de 07 de outu-
bro de 2020 dentre outras aplicaveis.”

Art. 42 - Ficam convocados todos os servidores efetivos, comissionados e
contratados do municipio para retorno as atividades nos locais de trabalho.

§12 Ficam excluidos dessa convocagao os servidores que apresentarem jus-
tificativa comprovada de ser do grupo de risco, que sera apreciado por pro-
fissional da drea medica.

§22 O ndo retorno imediato a convocacdo podera ensejar o término imedia-
to do vinculo com o municipio, e nos casos de servidores efetivos, processo
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administrativo disciplinar visto a falta grave.

§32 O Servidor devera obedecer aos protocolos de saude, observando o
distanciamento minimo de seguranga, uso obrigatério de mascaras, uso de
alcool gel, dentro outras medidas cabiveis.

Art. 52 - De forma excepcional, com o Unico objetivo de resguardar o interes-
se da coletividade na prevengdo do contagio e no combate da propagacdo
do COVID-19, ficam suspensas, até o dia 03 de maio de 2021, as seguintes
atividades:

| - realizagdo de eventos e atividades com a presenca de publico, ainda que
previamente autorizadas, que envolvem aglomeragao de pessoas, tais como:
evento desportivo, show, festivais, evento cientificos e afins.

I - atividades coletivas de cinema, teatro e afins;

Il - visita a pacientes diagnosticados com o COVID-19, internados na rede
publica ou privada de saude;

IV - 0 acesso de 6nibus de turismo, vans de turismo, bem como, todo e qual-
quer meio de transporte de passageiros para fins turisticos;

V - Casas de shows e espetaculos, boates e arenas;

VI - Casa de festas infantis e espacos de recreagado infantil (kidsroom);

VIl - Parques de Diversdes Itinerantes;

VIII - Clubes sociais, parques tematicos;

IX- eventos culturais, de entretenimento e lazer;

X - eventos de entretenimento, tais como shows, festivais culturais, festas
etc;

XI - feiras de negdcios e exposigoes;

XII - eventos de carater social, festas, eventos corporativos, congressos, en-
contros de negdcios, workshops, conferéncias, seminarios, simpésios, pai-
néis e palestras;

XIll - eventos em ambientes abertos, tais como parques, e pragas;

XIV —visitagdo e permanéncia em parques ecoldgicos estaduais e federais;
XV - 0 acesso e permanéncia nos rios e cachoeiras.

Art. 62 - De forma excepcional, com o Unico objetivo de resguardar o interes-
se da coletividade na prevengdo do contagio e no combate da propagacdo
do COVID-19, ficam restringidas, até o dia 03 de maio de 2021, ou até que
haja outras medidas de flexibilizacdo, as seguintes atividades e estabeleci-
mentos da seguinte forma:

| - a circulagdo de transporte municipal publico de passageiros no Municipio
de Guapimirim, fica limitada a 50% (cinquenta por cento) de sua lotagdo, ob-
servando as boas praticas recomendadas pela Organizagdo Mundial da Sau-
de, devendo ainda realizar rotina de assepsia para desinfec¢do;

Il - supermercado, mercado, minimercado, agougue, aviario, padaria, loja de
conveniéncia, hortifruti, lanchonete, estabelecimentos comerciais com os
servigos de varejo e comercializagdo de produtos alimenticios, materiais de
limpeza e higiene pessoal, petshop e casa de ragdo, vedada a permanéncia
continuada e a aglomeragao de pessoas nestes locais;

Il - depésitos de dgua, gas e cesta basica, vedada a permanéncia continuada
e a aglomeragdo de pessoas nestes locais;

IV— estabelecimentos destinados a venda de material de construgdo, ferra-
gem e equipamentos de protegao individual, vedada a permanéncia continu-
ada e a aglomeragdo de pessoas nestes locais;

V - Instituigdo Financeira, vedada a permanéncia continuada e a aglomera-
¢do de pessoas nestes locais;

VI - indUstria de dleo e gas onshore, vedada a permanéncia continuada e a
aglomeragdo de pessoas no desempenho das atividades;

VIl - funcionamento de restaurantes, bares, lanchonetes e estabelecimentos
congéneres, priorizando a retirada de alimentos no préprio estabelecimen-
to, permitida o servigo de entrega sem limitagdo de horario, sendoproibida a
entrega e consumo em vias publicas de bebida alcodlica apds as 23:00 (vinte

e trés) horas, de forma a coibir aglomeragdo, em todos os estabelecimentos
comerciais do municipio, em especial os constantes nos incisos Il e VII.

VIII - funcionamento de lojas que oferegam servigos e produtos essenciais,
tais como: borracheiro, mecanica, eletricista, autopecas e congéneres, prio-
rizando servigos de entregas;

IX - Fica autorizado o funcionamento de estabelecimentos e atividades co-
merciais tais como: escritorios, lojas de rua, sendo preferencialmente em
regime de entrega, exceto os estabelecimentos comerciais de que tratam o
incisoart. 62 e o art. 82 do presente decreto, que deverdo observar as restri-
¢Oes daqueles dispositivos;

X - Fica autorizado, no periodo compreendido entre 08 (oito) horas e 23:00
(vinte e trés) horas, a abertura dos espacos destinados a celebragdo de cultos
religiosos, com o limite na ocupagdo em 50 % de sua capacidade, devendo
ser priorizado a celebragdo em locais abertos, em todos os casos, observan-
do todas as medidas de distanciamento, obrigatoriedade de uso de mascaras
de protegdo e de higienizagdo dos ambientes, bem como, disponibilizagdo de
alcool gel e outros meios antissépticos,.

XI - funcionamento de hotéis, pousadas e afins, além dos bares e restauran-
tes dentro dos respectivos estabelecimentos, deverdo observar as regras
estabelecidas no programa selo “TURISMO CONSCIENTE GUAPIMIRIM”, de-
vendo seguir as regras estabelecidas no Decreto Municipal 1625 de 17 de
julho de 2020, ficando sob a responsabilidade dos responsaveis pelos hotéis,
pousadas e afins encaminhar ao poder Publico Municipal as reservas nomi-
nais para o acesso dos hdspedes ao municipio;

XII - funcionamento de academias, centros de ginastica e estabelecimentos
similares, com agendamento, sendo priorizagdo o uso de dreas externas e
capacidade maxima simultanea de 3m? por pessoa. Excetuando-se as ativi-
dades que necessitando uso de equipamento de dificil higienizagdo, como
pneu e corda naval nas atividades de Crossfit. Permanecem suspensas as
saunas, kidsroom e spa.

XIIl - a realizagdo de atividades esportivas individuais ao ar livre, preferen-
cialmente préximo a sua residéncia;

XIV —a utilizagdo de dreas comuns em condominios, hotéis, pousadas e afins
tais, academia, saldo de jogos e piscinas, devem ser restritas a 30 % da ocupa-
¢ao, vedada a utilizagdo de saldo de festas, observando as medidas de boas
praticas recomendadas pela Organizagdao Mundial da Saude, realizar rotina
de assepsia de suas dependéncias e disponibilizar antissépticos a base de al-
cool 70% (setenta por cento) para uso dos usuarios, podendo ser utilizados
no periodo entre 6 (seis) horas as 22 (vinte e duas) horas.

§12- As medidas constantes no inciso | deste artigo nao se aplicam ao sis-
tema ferroviario e aquaviario, conforme Decreto Estadual n.2 47026, de 13
de abril de 2020, e demais alteragdes posteriores, bem como o transporte
intermunicipal conforme Decreto Estadual n.2 47108 de 05 de junho de 2020
e posteriores alteragoes.

§29 - Para fins deste Decreto, considera-se Instituicdo Financeira: banco
oficial ou privado, sociedade de crédito, associagdo de poupanga, agéncia,
posto de atendimento, lotéricas, setor de compensagdo, subagéncia, segdo,
cooperativa singular de crédito.

§39 - O atendimento presencial nas Instituigdes Financeiras sera limitado a
ocupagdo maxima de 30% (trinta por cento) da capacidade fisica do local.

§4¢2 - O funcionamento de restaurantes, bares, lanchonetes e estabelecimen-
tos congéneres, limitando o atendimento ao publico a 50% da sua capaci-
dade de lotagdo, autorizados os servigos de consumo de bebidas alcodlicas
apenas paraos clientes devidamente acomodados e sentados em mesas e
cadeiras nas areas externas e internas,respeitando a distancia minima de 1,5
metros (um metro e meio) entre as pessoas, exceto familias,vetada musica
ao vivo e com funcionamento até as 23:00 (vinte e trés) horas,
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§52 - O atendimento dos clientes no interior das lojas, estabelecimentos e
atividades comerciais citadas nos incisos II, lll, IV, VIIl e IX deste artigo, ficam
restritas ao nimero equivalente de atendentes presentes.

§62 - No caso de supermercados, mercados constantes nos incisos Il deste
artigo, ficam limitados a ocupagao de clientes no interior do estabelecimen-
to a 4 (quatro) vezes o nUmero de caixas.

§79- A fila de clientes, ocorrida na area externa, decorrente do atendimen-
to, devera ser organizada pelos respectivos estabelecimentos, que deverdo
destacar funciondrio para organiza-la de forma linear e com espago entre as
pessoas de, no minimo, 2 (dois) metros.

§892 - As vedagOes de permanéncia continuada e aglomeragdo de pessoas
nos estabelecimentos e nas atividades deste artigo, é de responsabilidade
exclusiva da pessoa juridica responsavel pelo estabelecimento ou atividade,
bem como seus sdcios, administradores, diretores e gerentes.

§92 - Os estabelecimentos e atividades citados neste artigo deverdo obser-
var as boas préticas recomendadas pela Organizagdo Mundial da Saude e,
ainda, realizar rotina de assepsia para desinfecgdo de torneiras, maganetas,
banheiros e de suas dependéncias, além de disponibilizar equipamento de
protegdo individual e antissépticos a base de alcool 70% (setenta por cento)
para uso do publico em geral.

§109 - Os estabelecimentos e atividades citados no inciso Il deste artigo po-
derdo funcionar entre 6 (seis) horas e 21:30 (vinte uma e trinta) horas.

§119 - As atividades citadas no inciso IV, VIl e IX deste artigo poderdo funcio-
nar entre 7 (sete) horas e 18(dezoito) horas, com excegdo de auto escolas que
poderdo funcionar até as 21 (vinte e uma) horas.

§122 - O sistema de rodizio de funcionamento 24 (vinte e quatro) horas das
farmdacias no Municipio continua vigorando.

Art. 72 - Fica limitada acirculagdo de pessoas no Municipio de Guapimirim,
da seguinte forma:

| - fica restrita a entrada no municipio de pessoas ndo residentes, devendo
ser apresentado na barreira sanitaria comprovante de residéncia para entrar
na cidade, podendo o ente publico promover a fiscalizagdo e ndao permitir
a entrada daqueles que ndo apresentarem comprovagdo de residéncia ou
justificativa;

Il—no caso de pessoas que trabalhem no municipio ou que estejam realizan-
do entregas de mercadorias ou realizagdo de servigos, sera exigida compro-
vagdo a ser apresentada aos agentes da barreira sanitaria;

Il - proibigdo de circulagdo de pessoas no Municipio de Guapimirim, de qual-
quer forma, no periodo das 23 (vinte e trés) horas as 6 (seis) horas, exce-
to agentes de salde, seguranga, servidores da assisténcia social e direitos
humanos, funcionarios das concessionarias e permissionarias de servigo pu-
blico e terceirizados de servigos essenciais, que estejam em seu hordério de
trabalho, pessoas em caso de urgéncia/emergéncia e servigos de entregas;

IV - 0 Poder Publico Municipal mantera ou instalara barreiras nas entradas e
saidas do Municipio, ou em qualquer via que seja necessario, onde a entrada
devera ser justificada, exceto para agentes de saude, seguranga, servidores
da assisténcia social e direitos humanos, funcionarios das concessionarias e
permissiondrias de servico publico e terceirizados de servigos essenciais, que
estejam em hordrio de trabalho, pessoas em caso urgéncia/emergéncia e
servigos de entregas.

Art. 82 - Determina-se o funcionamento dos servigcos de satude publica e
privada, assisténcia social e direitos humanos, bem como: hospital, clinica,

laboratdrio, farmacias e estabelecimentos congéneres.

Art. 92 - Fica proibido o uso do passe livre de estudantes enquanto perdurar

a medida de suspensdo das aulas.

Art. 10 - Fica obrigatdrio o uso de mascara facial, de forma adequada duran-
te o periodo de permanéncia de pessoas nas repartigdes publicas ou priva-
das, bem como, nas areas publicas, tais como, ruas, avenidas, pragas, areas
de interesse turistico, dentre outros.

§12 - A regra do caput deste artigo também se aplica para o uso de meios de
transporte publico ou privado de passageiros e para o desempenho de ativi-
dades laborais em ambientes compartilhados, nos setores publico e privado.

§29 - Os dérgdos municipais integrantes da gestdo do ordenamento publico
orientardo as pessoas quanto a importancia douso das mascaras.

§39 - Os estabelecimentos comerciais eprestadores de servigo somente po-
derdo permitir a entrada e permanéncia de colaboradores e consumidores
que estiverem utilizando mdscara facial, ficando sujeitos a autuagdo em caso
de descumprimento, podendo inclusive sofrer a interdicdo do estabeleci-
mento.

§42 - A fiscalizagdo do cumprimento das determinages deste Decreto se
dard pela Secretaria Municipalde Seguranga, Ordem Publica e Defesa Civil,
Secretaria Desenvolvimento Econdmico Trabalho e Renda, Secretaria de
Saude, bem como demais érgdos municipais, nos termos da Lei Complemen-
tar Municipal n2 20, de 21 de fevereiro de 2017.

Art. 11 - As Secretarias Municipais e os demais drgdos integrantes da Ad-
ministracdo Publica Municipal poderdo expedir atos infralegais em conjunto
com a Secretaria Municipal de Satide para regulamentar o presente Decreto,
nos limites de suas atribuigées.

Art. 12 - Determina-se a avaliagdo da suspensdo total ou parcial do gozo de
férias dos servidores das Secretarias Municipais de Assisténcia Social e Direi-
tos Humanos, Salde, e de Segurancga, Ordem Publica e Defesa Civil, a fim de
que ndo se comprometam as medidas de prevencao.

Art. 13 - A fiscalizagdo do cumprimento das determinagdes deste Decreto
se dara pelas Secretarias Municipais de Seguranga, Ordem Publica e Defesa
Civil, e de Saude.

Art. 14 - O municipio podera rever o decreto a qualquer momento em virtu-
de de aumento de ocupagao nos leitos de CTI, devendo observar a flexibilida-
de em indices superiores a 80% em leitos de CTl e de apoio.

Art. 15 - A falta injustificada do servidor publico, do empregado publico e
do contratado por tempo determinado que trabalhe nos servigos essenciais,
como, por exemplo, saude e seguranga, assisténcia social sera considerada
falta gravissima, com a penalidade de demissdao sumaria.

Art. 16 - Em caso de descumprimento das medidas previstas neste Decreto,
as autoridades competentes devem apurar as eventuais praticas de infra-
¢Oes administrativas previstas na Lei Complementar Municipal n.2 20, de 21
de fevereiro de 2017, e no artigo 10 da Lei Federal n.2 6.437, de 20 de agosto
de 1977, bem como do crime previsto no artigo 268 do Cddigo Penal.

Art. 17 - Este Decreto entra em vigor a na sua assinatura, ficando revogadas
todas disposi¢des em contrario.

Guapimirim, 19 de abril de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
PREFEITA
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CONSELHO MUNICIPAL DO AMBIENTE £ SANEAMENTO BASICO - CMIASE

Reunido Ordinria
ATA n2 01201
Data: 09/04/202
Local: Remota (Google Meet)
Pauta:

1, Apresentacdo e Aprovagdo do PMMA - Plano Municipal de Conservacdo e Restauragdo
da Mata Atldntica pelo CMASB;

2. Agendamento para apresentacdo do PMMA a sociedade civi;

3, Assuntos Gerais,

Ko nono dia do més de abri de dois mil e vinte & um, realizou-se a primeira Reunido
Ordinéria do Canselho Municinal do Ambiente e Saneamento Basico de forma remota, foto
em anexo, pelo aplicativo Google Meet, nesta cidade, reuniu os Conselheiros em chamada
(inica, 35 1430min, com tolerancia de 15 minutos de comum acordo com os presentes. As
14hd0min, Sandra Arruda inicia a reunido dando boas vindas a todos os Conselheiros
Ttulares, Suplentes e convidados presentes. Estando representante da Secretaria de
Assisténcia Social, Secretaria de Agricultura, Secretarlz de Turismo, Secreteria de Obras,
Secretaria de Industria e Comércio, Secrtaria de Cultura, Secretaria do Ambiente,
Assaciagio Cultural Onda Verde, Folia de Reis Estrela do Oriente, OAB, Associagdo Cultural
Nascente Pequena e Urbanismo e Regularizaco Fundiarios, como convidados o Sr. Frank
Matos representando o Gabinete da Prefeita Marina Rocha, Marcia Monaco representante
da sociedade ciil e Mario Seivas, Secretdrio Municipel de Turismo. A Sta. Sendra Arruda 2
 pauta para todos os presentes, sendo: 12) Boas vindas aos novos Conseheiros; 22 PMMA
~ Pleno Municipal de Conservagdo e Recuperagdo da Mata Aldntica, apresentagdo
aprovagio e 3¢) Assuntos Gerais. Em seguida Sandra Arruda deu hoas vindas aos novos
Conselheiros indicados pelo poder piblico, onde com & mudanga de gestdo plblica se
fizeram necessério novas indicagdes, fala também da importéncia da participagéo da
socledade civi & do poder publico. Sandra Arruda agradece a presenca de fodos @ relatz a
felicidads de ter a reunido, masmo que virtual, cheia, relata a importancia do tema e de
acreditar que todos que ali estdo, querem o melhor ambientalmente para o nosso
municipio e que & particioagio popular € muito importante. Sandra Arruda passa & oalavra
para Sr. Rodrigo Freire, subsecvetario municipal do ambiente, mas o mesmo ndo conseguiu
s¢ pronunciar solicitou que fosse dada continuidade a reunido. Alguns Conselheiros
presentes conferem se & tem quorum para 3 realizagdo da reunido e Sandra Arruda
confirma, junto com Janaing Santana, Sandra Arruda aproveita e menciona que
disponibilizou um computador com acesso a internet para guem ndo pudesse assistr de
forma remota n SEMA, comunicando que Janaina Santena avisou ao Sr. lsac Branddo
destz disponiaiidade e que sempre que possivel eremos esta opgdo para o5 Conselhelros
que tiverem dificuldade de acesso. O Sr. Frank Matos pede a palavra e agradece o convite
nera particinar desta reunido e faa da importancia desses novos tempos @ novos atores na
incansavel luta pela melhoria amblental de nosso municipio. Sandra Arruda agradece @
alavra de Frank Matos e a presenga, apas Sandra Arruda passe a palavra para Sr. Wander
Guerra para apresentacio do PMMA, Sr. Wander Guerra se apresenta e fela da
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importincia deste documento para a politica publica de Guapimirim, relata brevemente do
iniclo da elaboracdo do PMMA em 2019 com as reunies presencials e que apds 3
pandemiz da COVID-19 passou a ser elaborado de forma remota, onde fof se moldando o
documento através de enconiros virtuals com @ equipe da Masterplan empresa que
elaorou o documento com a parceria com o banco alemdo GIZ, a KFW, a SEAS/INEA -
Secretaria do Ambiente e Sustentabiidade, FUNBIO & o MMA - Ministério do Meio
Ambiente. Assim fof apresentando aos presentes as etzpas e desenvolvimento do PMMA
Guapimirim, Wander Guerra fez uma breve apresentado, com a caracterizacgo municina
e regional, riscos cimticos (Primeira Dimensdol, resumiu a relacdo municipal do aumento
da populacional ¢ crescimento urbano, atividades econdmicas, nfraestrutura, atvidades
turistcas e mudanca de vocacdo (Segunda Dimensio), relatou sobre o mencionado em
relagdo & capacidade administratva e financelra {Terceira Dimensio) e sobre os planos e
orogramas (Quarta Dimenséo]. Wander Guerra relata também que  equipe do grupo de
trabalho priorizou a necessidade de aes que fossem mais ‘ficels” de serem realzades.
Que estivessem dentro das possibilidades, sem a ntengdo de fazer acfes "miraholantes”
que ndo fossem possiveis de serem realizadas. Sr. Wander apresentou 0 dados
cartograficos elaborados durante este trabalho com um panorama atual. Assim, Wander
Gurra termina sua apresentaio e agradsce & paciéncia e abre espago para perguntas ou
d{vidas que se facam necessario. Sandra Arruda agradece & apresentagio fefta por Wander
Guerrs e abre para perguntas. Sr. Renato Barbosa, conselhelro thula, representante da
Secretaria de Agriculturs, se apresenta, parabeniza Wander Guerra pela apresentacéo
detalhada e dindmica e relata que sentiu faltz de maior agdo, quando se trata das
proteges de nascentes municipas, da mporténcia de um registro mais especifico com
esta tematics, tambem ressalta a questao da agricultura, areas rurais e que sente que néo
foi dada a devida importancia para estas dreas, onde se preocupa com a questdo do
crescimento urbano, de dreas antes agriclas hoje com crescimento imobféria constante,
como 3 Cotia, por exemplo, Sr. Renato também releta que sentiu falta das oficnas
oroposta no inicio dos trabalhos do PMMA ¢ que tambem acha importante uma audiéncia
oublica para apresentar o documento a sociedade civl, Renato agradece & oportunidade e
finalza sua fala. Sandra Arruda agradece a0 Renato e responde que apds esta reunido com
0 CMASB, serd marcada uma reunido “popular” par apresentar este “produto” 3
sociedade civi, que também devers ocorrer de forma remota. Sandra Arruda passer para
reposta de Wander Guerra, Janaina Santanz pede que sefa restritasfalas de 3 minutos para
ue n0 seja muito extensa a reunido se todos forem falar, onde todos os presentes
concordam. O Sr. Alan Jesus, conselheiro ttular da Secretaria de Turismo pede a palavia e
ressalta a importéncia das aqdes de educagdo ambiental, & que a populagao precisa ester
preparada para as acfis que dizem respeito ao PMMA e que & educagdo ambiental ¢
fundamental para estas ages e malor comgreensio da temética, Sandra Arruda concorda
plenamente com 0 Sr. Alan Jesus, principelmente quendo se trata de educar
amblentalmente a populagio, pois, 50 assim com o conhecimento da causa € que e
protege, 0 Sr. Frank Matos corrobora com Sandra Arrude e iz que 50 se protege o que se
conhece, Wander Guerra responde que concorda com 5. Rengto g questéo da érea
Rural, mas que diante dos trabalhas do Grupo de Trabaho - GT de construgéo néo fo
oossivel abrir para ofcinas, onde ficou claro que apds a aprovagdo do PMMA 2 no periodo
e sua implementagao, poderdo ser feitas acdes que n3o foram

K‘ [1(0)cidadeceguapimirim « quapimirim.rj.govr




19 de Abril de 2021

)

Qi

CMASB

contempladas por conta da pandemia da COVID-19, Que vérias ages foram canceladas
a00s rudangas governamentais e uma delas foi o plana de maneio da APA Guapl-Guzplaqy
QUe é estava com elapas & serem reclizadas e reunides ja estavam sendo feltas, que o GT
de Guapimirim em parcelra com 2 equipe da SEMA Magé estdvamos adiantando junio ao
INEA que estavam nos Gltimos detalhes, um documento que também fol recebido e que
i conseguimos sua continuidade por parte do Governa Federal, Wander Guerra tampém
lembra que a APA Guapi Guapiacu foi criada para protecdo das areas rurais, onde fol
corraborado pelo Sr. Frank Matos que lembra gue no ato de sua crizgéo, ao qual Sr. Renato
cambém participou, esta foi uma das principais fungBes da APA, ligar o Mosalco e orotegdo
das dreas rurais e impedimento de crescimento urbano para aquela localidade. O Sr. Frank
Matos faz um questionamento, em relagdo a esta tematice, se ja houve algum estudo em
relagdo a este crescimento, o porgué estd se crescendo para aqueles lados? Se exlstem
outras dreas onds este "crescimento” poderla estd sendo direcionado? Sendo um ponto a
ser pensado. Sr. Frank Matos pergunta & Wander Guerra se recisa de algume Lei em
especfico para 2 legitimidade deste PMMA, Wander Guerra diz que ndo. Sr. Antdnio
Seivas, conselheiro tituler pela representante da OAB, responde que pode ser feito um
Decreto que valida o PMMA. Wander Guerra releta que um Decreto & mals wineravel que
ma L seria melhor, que mals adiante poderemas solicitar um apolo para Legislacdo. Sr.
Paulo Wartins, conselheiro dz Associacio Cuttural Nascente Pequena pede a oalavra e
agraece a apresentagdo do Wander Guerra que foi mutto bem exposta e coloca Sua
opinido que um documento to importante para o municipio como o PMIMA deverd ser
contemplado em Lei para oue ndo sefa futuramente alvo de atos que possam diminuilo
diante de sug importancia, assim ele ndo se torna um documento wulnerdvel. Sandra
Arruda agradsce a todas as contriouigdes e comega a chamada para aprovagéo do PMVIA,
chamando pelos representantes do Governo e Saciedade Civl onde tudos os Conselhehos
titulares votaram pela aprovagdo do PMMA. Destacando que houve aprovagBes com
ressalvas, sendo Marcelo Torres [SEMA] Sr. Reinaldo Ozolins (Onda Verde, ¢ S, Paulo
(Nascente Pequenz], todas as ressalvas apresentades <o referentes 2o exposto pelo Sr.
Renato em relacho & questio das areas rurals, Wander Guerra relata que nia revisio do
PMMA, essas observaqtes poderdo ser inclusas, logo assim sefa possivel. Sandra Arruda
declara zprovado do PMMA por unanimidade. Wander Guerra solicta que assim que
possivel, sefa elaborado neste CMASB uma CT - Cimara Temdtica para trafar
exclusivamente das agdes do PMMA, Onde todos concorderam e deixaram para ser pauta
de uma provima reunido. O Sr. Frank Matos questions se ele pode particioar mals
ativamente do Conselho e Sandra Arruda responde que sim, todos podem participar das
reunides do CMASB como ouvinte/convidado, apenas os Conselheiros tém voto, mas que
sempre seré bem vindo nas reuniGes. Janaina Santana lembra  todos que Sandra Arruda
esta apoiando o CMASB como secretaria executiva, pois, com 2 saidz da Marcla Monaco
ainda ndo foi felta a substituicdo, o que sera formalizado em préxim reunfdo. Sancra
Arrude agradeceu a presenca de todos & ndo havendo nada mals a tratar, & reunido ol
dada como encerrada e eu, Sandra Arruda ue secretariel esta reunido, assino 2 presente
ATA apos lida e aprovada juntamente com o presidente.

[} Rt

4

(4]0 @cidadedeguapimirim « guapimirim.rjgov.br

BIO GUAPIMIRIM

i

CMASE

Guiapiririm, 09 de abril de 2021,

Sandra Arruda
Secrataria Executiva do CMASB

}@ Freire

Presidente do Conselho Municipal do Ambiente e Saneamento Bésico
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Imegem 1 Ftoda reunorenota do CVASH

Presentes nesta reunido: Carla Sebring (Assisténcia Socil), Reinaldo Ozolins (Onda Verde), Renato
Barhosa (Agricultura], Wander Guerra (SEMA}, Alan Jesus (Turismo), Sebastizo Nascimento
(0loras), Mayahra Medeiros industria & Comercio), Frank Matos (Gabingte), Antdnio Seivas (OAB),
Warlia (Educacdo), Mario Seixas (Turismol, Rayane Farias (Urbanismo), Edmar Freire (Cutura)
Josimar Borges (Indlstria e Comércio, Janaina Santana (Folia de Rels Estrela do Oriente], Paulo
Wartins (Nascente Pequena), Rodrigo Freire Presidente], Marcelo Torres (SEMA) e Sandra Arruda
[Secretaria Executival.
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