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PORTARIAS

PORTARIA N2 479 DE 15 DE MARCO DE 2021.

A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuigdes legais em consonancia
com a Lei Organica Municipal,

Considerando o memorando n2 090/2021;

Considerando alteragdo no quadro funcional da Secretaria de Assisténcia So-
cial e Direitos Humanos;

Considerando dispositivos legais e de acordo com o manual da Controladoria
Geral do Municipio;

RESOLVE:

Designar para Fiscal do Convénio n2 904607/2020 da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanosde Guapimirim-RJ para 2021, confor-
me descrito abaixo:

OBJETO SERVIDOR MATRICULA

Execucdo do Convénio n2 904607/2020
junto a Plataforma Mais Brasil

SILVIA MARA LIMA FRAGA 13683962

Guapimirim, 15 de margo de 2021

Marina Pereira da Rocha Fernandez
Prefeita

PORTARIA N2 480 DE 15 DE MARCO DE 2021.

A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢Ges legais em consonancia
com a Lei Organica Municipal,

Considerando o memorando n2 066/2021;

Considerando alteragdo no quadro funcional da Secretaria de Fazenda;
Considerando dispositivos legais e de acordo com o manual da Controladoria
Geral do Municipio;

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo para Fiscais do Contrato, referente a empresa
Idel SolugBes Assessoria Contdbil Ltda. da Secretaria Municipal de Fazendade
Guapimirim-RJ para 2021, conforme descrito abaixo:

SERVIDOR MATRICULA
JESSICA ROCHA DA SILVA 1367841-22
MARCELO DE OLIVEIRA LIMA PAIM 1367280-11

Guapimirim, 15 de margo de 2021

Marina Pereira da Rocha Fernandez
Prefeita

PORTARIA N2 480 DE 15 DE MARGO DE 2021.

A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des legais em consonancia
com a Lei Organica Municipal,

Considerando o memorando n2 066/2021;

Considerando alteragdo no quadro funcional da Secretaria de Fazenda;
Considerando dispositivos legais e de acordo com o manual da Controladoria
Geral do Municipio;

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo para Fiscais do Contrato, referente a empresa
Ostara Telecomunicagdes Ltda. da Secretaria Municipal de Fazendade Guapi-
mirim-RJ para 2021, conforme descrito abaixo:

SERVIDOR MATRICULA
GABRIEL DA SILVA BAILAO NUNES ALVES 124630-42
JEFERSON ROBADEL DE PAIVA 1368460-12

Guapimirim, 15 de margo de 2021

Marina Pereira da Rocha Fernandez
Prefeita

PORTARIA N2 482 DE 15 DE MARCO DE 2021.

A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des legais em consonancia
com a Lei Organica Municipal,

Considerando o processo n2797/2021;

Considerando alteragdo no quadro funcional da Secretaria de Fazenda;
Considerando dispositivos legais e de acordo com o manual da Controladoria
Geral do Municipio;

RESOLVE:

Designar, o senhor GUSTAVO VARGAS GOULART, auditor Fiscal, mat.
9902/3, para apurar estritamente o repasse a titulo de outorga conforme
previsto no paragrafo quinze do contrato n2 004/2000 entre esta municipali-
dade e a empresa Fontes da Serra Saneamento de Guapimirim Ltda.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

Guapimirim, 15 de margo de 2021

Marina Pereira da Rocha Fernandez
Prefeita

DECRETO

DECRETO N2 1808 DE 15 DE MARCO DE 2021
Ementa: Dispde sobre a transferéncia de recurso.

A PREFEITA MUNICIPAL, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
legais.

Considerando o que dispde a Lei Federal n2 4.320/64;

Considerando o que disp&e a Lei Municipal n2 1.213/20— LOA/2021;
Considerando a necessidade de viabilizar o cumprimento de obriga¢des as-
sumidas pelo Municipio.

Decreta:

Art.12 - Fica autorizada a transferéncia de recurso no valor de RS 2.499,67
(Dois mil quatrocentos e noventa e nove reais e sessenta e sete centavos)
para restabelecer as seguintes dotagdes do orcamento vigente:

Orgio Programa de Trabalho Categoria Fonte Valor

02.06 04.122.0002.2.003 33.90.92 1.001.99 1.000,00

02.01 04.122.0002.2.003 33.90.92 1.001.99 1.499,67
TOTAL 2.499,67

Art. 22 - Servira de recursos para cobertura da transferéncia autorizada no
artigo anterior a seguinte redugdo orgamentaria:

Orgio Programa de Trabalho Categoria Fonte Valor

02.01 04.122.0002.2.001 31.90.16 1.001.99 1.499,67

02.06 04.122.0002.2.003 33.90.14 1.001.99 1.000,00
TOTAL 2.499,67

Art. 32 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,

Guapimirim, 15 de Margo de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
PREFEITA

LEI

LEI N.2 1219 DE 08 DE MARCO DE 2021
EMENTA: DA NOME A PROPRIO PUBLICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DA CIDADE DE GUAPIMIRIM, Estado do Rio de Janeiro,no uso de
atribuigGes. Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sancion o a
seguinte LEI:

Art.12- Fica denominada de Praga JACI VERISSIMO DASILVA, a Praca localiza-
da na Rua Sargento Mendes, no Bairro Centro — Guapimirim-RJ.

Art. 22 - O Poder Executivo providénciara a colocagdo de placas indicativas.
Art.32- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada as dispo-
sicGes em contrario.

Guapimirim, 15 de Margo de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
PREFEITA
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gy PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIMIRIM
ig; AVISO DE LICITACAO
Sl Proc. Adm. n? 481/2021

PREGAO PRESENCIAL N2 001/2021
AVISO DE ADIAMENTO DO PREGAO 001/2021

A Comissdo Permanente de Licitagdo do Municipio de Guapimirim comunica a
suspensdo “SINE DIE” do PREGAO 001/2021 - PROCESSO N2 481/2021, em
fungdo de necessidade de readequagdo do Termo de Referéncia para atender

ao interesse Publico.

Guapimirim/RJ 11 de margo de 2021.
Comissdo Permanente de Licitagdo

ATAS

ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA
DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDU-
CAGAO, REALIZADA EM 26 DE FEVE-
REIRO DE 2021,

As dez horas do dia vinte e seis do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte & um, no
audittrio da Secretaria de Educagdo, sito a Avenida Dedo de Deus n® 820 - Centro -
Guapimirim, foi realizada a primeira reunido dos membros do Conselho Municipal de
Educagdo, sendo essa.exiraordindria. Com a presenca dos membros do Conselho
Municipal de educagdo, Luciene Cardoso Domingos do Nascimento - Representante da
Secretaria Municipal de Educacdo, Eliza Aparecida da Silva e Feranda Moreira Neves -
Representantes de Professores das Escolas Municipais Plblicas, Rosimere Rosa Martins
de Souza - Representante dos Direlores das Escolas da Rede Piblica Municipal, Jaqueline
Ferreira e Paulo Duarte - Representantes dos servidores Técnico-Administrativo das
Escolas Basicas Publicas Municipais, Natlane Ferreira Junder Figueiredo - Representante
de Pais de Alunos da Educagdo Basica Publica, Claudio Mércio Ferreira da Siva -
Representante das Escolas da Rede Publica Estadual, Carmem Fernandes Oliveira Barros -
Representanie das Escolas da Rede Privada, Ludimila Cantalejo Ribeiro e Maria das
Gragas Pereira da Silva Correa - Representantes do Conselha Tutelar e Jean Carlos Bastos

. Cardoso - Represente do poder Legislativo Municipal, estiveram presentes (ambém os
convidados José Rodrigo T. de Mattos — Coordenador da Secretaria Municipal de Sade,
Felipe da Silva - Acessor do Vereador Jean Carlos Bastos Cardoso, Thamires Manhaes
Borges - Coordenadora de Ensino de Jovens e Adulos, estiveram presente também
Ricardo de Oliveira Almeida - Secretério Municipal de Educagdo, Luciana Brisson
Subsecretaria Municipal de Educagdo, Fatima

de Educagdo e Alexander Lobo — Subsecretario Administrativo da secretaria Municipal de
Educagdo. O Senhor Secretério Ricardo, iniciou a reunido agradecendo a presenca de
todos, em seguida apresentou-se e pediu aos demais membros do Conselho e visitantes
para se apresentarem. Apds, comunicou o mofivo da reunido, que seria a apresentagdo do
Pré- Plano de Retomo &s Aulas Presenciais de 2021, explicando que a equipe de
colaboragdo junlo a Secretaria Municipal de Educacdo seria, a Vigilancia e Sade,
Conselho Municipal de Educagdo, a Secretaria Municipal de Salde e Representante da
Rede Privada. O mesmo esclareceu aos presentes que o Ministério Piblico, exigiu o retomo
das aulas, sendo assim, o Secretdrio Ricardo explicou a promotora, que seria inviavel dar
inicio as aulas presencials pela situagdo de infraestrutura das escolas, onde mostrou os
relatérios das redes de ensino do municiplo, citando como exemplo @ Escola Rosa de
Saron, que estava em uma situagao muito critica sendo preciso fazer um mutirdo naquela
unidade. Informou também que conversou com os diretores das Escolas Particulares, dos
quais multas J4 votaram &s afividades pela quantidade menor de alunos, por ter uma boa
infraestrutura para recebe- los com as resiriges necessénas, devido ao COVID 19,
diferente das Escolas e Creches Municipais, A promolora exigiu que fosse feito um
planjamento de como seria o retormo &s aulas presenciais de forma segura, Apds fazer o
parecer sobre a exigéncia do Ministério Piblico o Secretario de Educagao Senhor Ricardo,
gsclareceu que nos meses de margo e abril estardo sendo enlregues: apostilas de
afividades avaliativas, e que o desenvolvimento dos alunos serd acompanhado pelos
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Cristina Alves da Silva Rocha - .
Subsecretéria Pedagégica, Marilene Santos de Oliveira- Assessora da secretaria Municipal b
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ngo;esso:s‘ Comunicoy lambém qug g partr
€009 ang ¢ e,
i o €cnico-Adminitralig 035 Escolas Bisicas Py
g5l preoculpado €Om a volt das aulag nag 8sc0las, devidc;c::
0, 0 mesmo falou que g sg pode controlar ag
escolg, Fm 165p0sta o Secretdrig explicou que
4 de ensino diferente Ga partculr, ndo ¢ Vidvel
sgrern grandes. Comunicay Que sequnda-feira, dia
50 recebeu sessenta doses g vacing, nUr;iero
Tofessores e o alunos, pricipalmente 08 educagio
mehor aguardar 5 vacinagao de umg parte maior
Na $¢ja disponiilzada em mais quantidade, disse
Pode ser aferado, de acordy con a situagdo no
8.0 plano prevé o retomo incia das fumas de £JA
0 sgcrelén‘o explcou Também que fodas as reas
£9UIr s novos prolocolos como fof mostrado, € que
da da almentago das escolas @ creches, que tudo
ol necessidade de aQuisicio de temdmetros e
ré 0 \ransporte escalar ird vollar Quando a demanda
S presenciais voltarem, pols ndo s tem alunos

s Domingos do Nascimento - representan
A o da
Secrearia Municipal de Educaqdo, comentou Que 05 pas lerdo que permt que os fihos

participem das gulas présenciais, com a apresentacdo de um lemo do aulorzagdo, que s
podera ser assmajjo pelo responsavel legal. O secreldrio Municipal Ricardo, comentou
sobre as ceslas basicas Que serdo disponibiizadas aos aluncs, as Quais tem previsdo de
enlrega enre 15 @ 20 de margo, A Senhora Jaqueline Fereira - Represenlante dos
servidores Técnioo-Admiistalvo das Escolas Basicas Piblcas Municipais, Presidente do
Cor‘uselhol Municipal de Educagao comentou Sobre os kis de materal escoler previslo para
abri, devido a lunos estarem indo na escola pedir maleral escolar éra poder estudar, o
Secretdro, respondendo, disse que I disporibiizar esses materiis. A Senhora Luciana
Brsson - Subsecretaria Municipal de Educagdo, expliou aos presentes que a partir de malo
estard voltando as aulas para as fumas de alunos menores e creche, OIS 05 pals precisam
trabalhar. A Senhora Jaqueline Ferteira - Representantes dos senidores Técnico-
Adminiirativo das Escoles Basicas Pdblicas Municpais, comenlou sobre as questes de
estudantes que estao com dficuldades por essa siuagao de isolamens, trazendo questoes
de alunos com problemas emocionals & criangas que estao com depressio, que sera
necessdrio atender essas criangas que precisam desse contato com 0s professores, & com
outros alunos ressallando o distanciamento social para a sequranga de todos, O Senhor
Secretario Ricardo, comentou que precisa conseguir resolver essas questes com dialogo,
pois multas sdo s dficuldades por conla do COVID-19, ¢ lendo baslante vacinagdo serd
possivel voltar as aulas nomals ate més de junho, pois quando 0 aluno estd em casa é
responsabilidade dos pais, mas quando se val para a escola @ mesma passa a
responsavel por esse aluno, trazendo essa responsabidade para a diregdo. Nada mas
havendo a tatar, fo lavrada a ata que lida e achada em tudo confome val pelos presentes

assinadas. : %X‘

40 més de abyj €14 0 rétomo das aulas do

| funciondrios, ¢ U

amd‘a ‘que 0 plano de remrnj az E::L‘:laacsi
municipio devidy g COVID-19, pras hoj
& 9°ano, 0 que i atinge os menores;,
Qas SC0l3s Vi ter que se readaptare s
WA e uma reunido com parte que cui
1550 demanda um valor financeiro, p
expositores de 4lcool em 98!, Falou sob
for maior, ou seja, Quando as aula
suffcientes. A senhora Luciene Carg
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PARECER CME N° 0112021, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2021
Autoriza a aplikacio d parigra 4, ncso IV do artgo 32
(a Le1 394596, para m organizagi do Calendirio Escoar da
Rede Musicipal de Ensino de Guapimirim em decorréneia
(e suspensio de aulas em ambiente eselar como adogl de
Q medida para contero COVID =19,
b
k RELATORIO:

Tendo em vista 4 Suspenso de auas em armbienes escolres, como ua das medidas adoadas
para conter propagagho do COVID - 19, que assola o Brasil ¢ o munde, constlta 0 Conselho

Municipal de Educagho,solcitando que exare parcer, oneatando  efeida Sectetaria na hboragio
cumprimento de um calendinio escolar

Cabe ressaltar que o parecerdo CME exarado possiiliard organiza aclaboragho de um novo
Calendario Escola, funt aos Professores Supervsores de Ensino,

10 que toca o cumprinento do ano ¢ carge lees: a) e que forma se dard o

caimprimento obrigatdrio das 81 Aoras divldas em 200 dias leives, para

¢dicaqdo bsice, encaminhi resecitvo calenddrio escolor com indlcagaes de
.) st arganizago e razio do fechamenta das undades escolares,

{- FUNDAMENTACAO LEGAL:

4) Decrlos Muniipai, que suspenden o funcomamento dos atvdade escolires do
Sistema Pdblico de Edueagdo do Municiplo de Guspiminm, como medida pam eitr 8
dissemingghodo COVID-I,

B) Obrgatoriedad de um perido evo anual de 200 dis ¢ 00 hons,confome preve 8
Lei 9394196 (LDB) -

GUAPIMIRIM

15 de Margo de 2021

1- ESTRATEGIA ADOTADA PELA SME

n‘) Deste a prineir semana e e dus auls o5 Conrenadres du educao Infnt]
Ensino Fundamentl, FJ A ¢ Educagho Tclsiv,com apoio do éenicos da Secreai Municipal
e Educagio Béscn, do Gstoes ol © s professors docentes das 34 (inia ¢ quat)
€sC0as que compiem o Rede Municipal de Ensing do Municipio de Guapiminm, vém envidando
es[0R08 pa s s auls ¢ o5 confedos Perdidos com atvidades disponiblzadas a0 aluns,
10 ainda gomo complementagho da carga hordng, mas como;

(o] atvidades direamente relcionades g dlgumas  habilidades e
compeencias referntes a0 1* bimeste do ano letho de 200, Fcs

alivdades correspondem ao esuds durane 0 periodo de isolamento sacil,
porconta da COVID-19,

11- ANALISE:

(0 quanttativo miimo de horas e dis ltivos previso na Legitlagdo Nacional tem por base o
10 | doart, 24 a Lein°9.394196 LDB - Lei de Diretizes e Bases da Educagio Nacional que diz;

“acarg horriaminina anua e de ofocentas ors, isrbudes por um mivin e e ds e
efetivo rabalho escolr, el g tempg reservdo s evames finais, quando honer, "

Tal dispositivo s imple o ordenamento juriico como dever do cstado ¢ dieto do aluto
(Pareger CME n° 08/2013).

Quando'se confronta s direito com o caso em tela que relata a suspensho das aules s
Uniddes Esolre da Rde Municipal de Ensing de Guapimirim em desoménea de una pandeni
qQual se buscou proleger a vida, enir 4 regra conida 10 incis 1 do art. 24 da LDB 1 9.304/% e o

previsto no caput do arigo §*da Consttido Federal,em relagdio & “inviolabilidade do direito & wida',
0.que prevalece ea salvaguarda da vida.

Relevante destaca que  Consituigdo & noma mixima conta  gual o se pode nvocar nomas
infraconsttucionai. Entretanto, cabe-nos dentro dos fimits da legaidade e racabildade buscar o
cumprimento do inciso 1doart 24 da LDB,

Diante da meereza do perodo que durard & Suspensio das auks escolares como medida de
prevengio & propagasdo do COVID-19 ¢ a obrigatoriedade do cumprimento das 800 horas, confomne
preve a MP 1* 93412020, levam os membros deste Conselho a considerar como allemativa o 4,
inciso IV do artgo 32 da Lei n® 93949 - LDB que diz textualmente; “0 ensing fundamental serd
presencidl s¢ndo o ensino @ distncia uilzado: como complementagio da aprendizagem ou em
siuages emergenciais”

Cabe ressalta que a stotgia adotada peln SME b craraposilas d aividades e funciona
com eposidrio de conteddo, apesen preocupago em mante s docenes e discentes envolidos
com 4 roting escola, como complementagdo da cargn horiia. Cbe: esclarecer que a melodalogia
utlizada o momento e permie & afeigho da paricipgdo eedva detodos oS elunws d rede nem
A
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i decess de todososaluns s coteddos diponibilzados, B ainda, o permile uma efeiva
interagio i alunos ¢ profesore, fumla e esola. H a neessdade de s utlizar emamentas que
passbilitenn & ariculaglo entre 08 atoes o PIOCESS0, com- acompanhamento que assegure @

partcpeséo ¢ a apendzagem dos ahos,com possiblidade de contabilizagho de horas do efetivo
frabalho escolar,

0 CME enende que a5 atidads pedagdgieas nd presencas, durante o periodo e
solament socel, deverd s el com suport tecnaldgiea, melodogico & e formagdo para
05 professores, possibiliando o desenvolvimenty dos objeivos de apendizagem e habildudes
previvas  BNCC, curiuos ¢ prooss pedagogicas desnvolvidos pela SME,

Enlende-s como afvidadespedagdeas o Preseneia aquelas ulizadas pelos docentes par
Ineragdo comos alunos por et de aposila mpressa,corei eetinic, redes socii, videoaulas ¢
outas semehante, Vale resslar que o comuiarh ¢ essencl nete proceso, s como 4
elboragl de guis de orieiagho das otas de atvidades edcaconis par mortear il ¢
estudantes, ob  superyisho e profesors  igentes escolares

AS Tstuiges de ensino deverko granir a sisematizagio ¢ registo de odas s aividads
pedagbgies o preseniais par s de comproagio ¢ atorzagio de omposii e carg b
pela SME. Deverdo apresentaremseu regisos o objetvs deaprendizagem da BNCC relacionados
20 Tespeeivo- currieul escolr efou proposts pedagigca que se preende aingr, as formas de
teragdo com 0 aluno par atingr 05 bjeivos, a etimativ e cargs horiia equivalete pasa 0
atingimento do objeive a fonma de regiteo e participagho dos estudantes ¢ as o de avaliagho
o presenciai, durante situagdo do e u presencil, apts  fim da suspenso das auls,

Caso sejo invdvel a implenuentagho das aulas remolas vinculantes, haverd necessidade da
organizagdo do calendiro escolar com o cumprimentodas 800 horas na modalidade presencia
sulvaguardando o periodo de fénas escolaes. Para o cumprimento da carga Borina, poderio ser
uilizados periodos ndo prevsos como reesso escolar do meio do ano, sibados, reprogramago de
periodos de féis ¢, eventualmente, avango para 0 ano el seguinte para a realzacdo de aividades
fvas como aulas, projeos,pesquise, estudos orenados ou 0w estatéga, o ainda rplacio da
jomada escolar éna por tmeio de acescimo de horas em um turmo ou utlizagho do contratumo para
atvidades escolares.

B Conselho alerta que a possibilidade de longa duragdo da suspensio das atividades
esuolares presenciis por conia da pandemia poder acantar difiuldade pra eposi de fom
prescocil . inegalidade.das aulas: suspnsts a0 fnal do percdo e emergénc, com 0
compromedimento dos calendiios escolares dos anos ubseqentes além de outos dancs cam
rlrocessos 40 processo educaconal ¢ da aprendagen, estruturals € soctis, além do abandono ¢
aumenlo da evasdo esolar,

0 CME ressali que, 0. dmbito da educagio infanil, apsar da DB o autonzar 0
alendimentoem ensino remolo mas atendendo sugestes do Conselho Navional de Edueaso coma

o

GUAPIMIRIM
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finalidade de oy -
S :"f“ 1 CYNLAS e o a5 cras, 3 e dve e telzagio de
BV nlo presencis enqani g periodo de emergénca, garanindo, assi,

J °““11W§ © eitando retocesss copitvos, corporas (ou isicos) ¢ soci-
0 atendimenty 0 fim dg periodo de emergéncia companbandy o mesmo

€ e ensing como um too, Comg SUgestio, oena¢ e as eseolas possam

O orientages g PAIS 0 respansveis com aividades educativas de cardler

idico roreativ, ey ey
\ Iecrcanvo,‘ A ¢ ket parg desenlverem comas CIUIGAS e cash, enquanto durar o
periodo e emergéncin

dlendimenty esgengy| i
Emocionais, ¢ promoga
Mo das auls dg eg
esenvalver materis

i F:n1 relagio  orgnizagho d crendivy par essa fase, fica a critério do municipio oplar pela
flexiilzagho do cumprimento das §00 horas para eorganizagdo do calendario, baseado mo art, 31 da
LDB o deimiaa frequncia miima e 60% dacarga horiria obrigatina

Esie Conselho ressalla tambény que, durante . peiod
necessdudes espeias deverlo et seus direios 0 lendi
adequacio e materiais, proy

0 de isolamento social, os ahumos com
menlo educacional garanides, com a
imento e orientagies espcifias s il ¢ 010 necessirios, A
eXuipe de educagho esecialda rede deverd ar suporte s escols na elboragio de planos de esnudo

individulizados, sequndo a singularidde dos thuns,  serem disponibilzados ¢ atulados com s
famias.

111 CONCLUS0 DO PLENARIO:

O Conselho Municipal de Educaglo, visando norear a elaboragdo do calendino escolar em
razdo da susensio das aulas ma Rede Municipal de Ensin, emite PARECER FAVORAVEL 4
aplcacio do purgafo 4%, ncio 1V, do arigo 32 d Lei 939496, pama orgaizagio do Calendiio
Escolar de 2021, recomendando.observar a Nota de Esclarecmento do Conselio Nacional de
Educagio, de 13 de margo de 2020, em especial atencio aos iens 3 4, no sentido de Qe

3-  reorganizagdo do calenddrio escolar em fodos s nives, elapas e modalidades de
ansino S feta com a pariiipacdo dos colegiados das instinigoes de ensing
notodamente, dos- professores e da equipe pedagigica ¢ adminisraive do
estabelecimento, ben como de alunas e seus familiaes ¢ demais setores emvobidos na
organtzapdo das afvidades escolares

- sejo assegurado o processo de reorganizacdo dos calendrios escolares que
repasipdo de alas e affvidades escolares que forom suspensas possam ser realizadas de
forma a presenvar o padrdo de qualidade previso no inciso IX do arigo 3 da LDB ¢
ineiso V1T do . 206 da Constinigdo Federal.

Nesse sentido, o8 procedimentos  serem pdotados paru  estruturagho do Calendino Escola
que s decompeténcia a nsitig ourde de ensing, 0 mbit e ua utonomia, expressando ia
identdade e alicersado na reaidade exisente ¢ respeitada a egislacho e nomnas- nacionais,
noladamente o nciso 11 doarigo 12 da LB, deverdser consuido de forma coordenada,sempre que
possie e vilvel, dopont de vis esiuural,pedaglgic ¢ naneiy,

As medidas a serem adotadas everdo garantir proposta inclustvas ¢ que ndo refore ou
aumentema desigualdade de rtunidades educaclonis, que i o aent.
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. : i ificacdes e, enm
Daca a necessidade de sucessivas adaptagdes a u cenirio e constanes modificagdes ¢,

grande medida, desconhecido, em fungdo dosefito da pandemia, 0 Conselbo Municipal de Educagdo

de Guapimirim se reserva o dieito d¢ aualizar, modificar ou substituir resohugics antemOres,

setpre

na difegio do interesse comum ¢ da salvaguarda da educagdo e seus objetivos malores.

Cabe esclarecer que os atos nomativos (parcceres, resolugdes, deliberagdes ete.) devem ser

autorizados pelo Conselho Municipal de Educagdo (CME) de Guapimirim, em conformidade com a
legislagdo vigente, observando os dispositivos legais pertinentes a0 momenlo.

Guapiminm/RJ, 01 de fevereiro de 2021,

Presidente do CME
Guypmirim/®J

PORTARIA

PREFEITURA DE GUAP| H
Eovagts ™ eowengho GUABN

WP} REPUBLICA FEDERATIVA DO BRAS| 3
L

{w; ESTADO DO RIO DE JANEIRO L

AT ey

PORTARIA N°®01,de 01 de fevereiro de 2021,

Define  procedimentos  para a elaboragdo,
aprovacdo e alteracdo do Calendirio Escolar
do ano letivo de 2021, no ambito da Educacio
Bisica, nas unidades escolares da  rede piblica
municipal de Guapimirim do Estado do Rio de Janeiro,

O‘SECRETARJO DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE GUAPIMIRIM, no uso da atribuigdo que lhe
foi conferida, fundamenta na Lei n® 9.394/1996,

Considerando:

-0s marcos legais e regulamentados que tratando combater a Pandemia de (COVID_18), em
especial os decretos municipais,

= Decreto municipal n® 1787 de 22 de janeiro de 2021 {Publicada ne Didrio Oficial Eletranico N* 615
em 22 de janeiro de 2021);

- Decreto municipal n® 1801 de 12 de fevereiro de 2021 (Publicado no Didrio Oficial Eletranico
N°629 am 12 de fevereiro de 2021);

- Parecer CNE/CP N° 5, de 24/0412020 (Homologado pelo MEC D.0.U. 01/06/2020;
- Parecer CNE/CP N° 9, de 08/06/2020 (Homalogado pelo MEC D.O.U, 09/07/2020);
- Parecer CNE/CP N° 11, de 07/07/2020 (Homologado pelo MEC D.0.U, 03/08/2020);

-Resolugéo CNE/CP N° 2, de 10 de dezembro de 2020 (Publicado em 1111212020 | Edigo: 237)

RESOLVE:

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES
PRELIMINARES

Art. 1° Definir procedimentos para a elaboragdo, aprovagdo e alteragéo do Calendario
Escolar do ano letivo de 2021, no &mbito da Educagio Basica, nas unidades escolares

da rede piblica municipal de Guapimirim.

Art. 2° Consideram-se dias letivos, 08 de efetivo ftrabalho escolar, em quej forem
desenvolvidas atividades presenciais regulares na sala d_e aula ou online sincronas
ou assincronas ou outras programagdes didético-pedagogicas planejadas pela escola,

desde que:

1 - tenham a mediagéo dos professores; :

11 - haja frequéncia controlada e registrada dos alunos nas alividades; : :
111 - os contetdos ministrados tenham relagdo direta com 0 plano de ensino de cada

professor.

Secrelaria de Educagdo de Guapimin"rn‘ ‘
Avenida Dedo de Deus, 820~ Centro - Guapiminm/RJ.
Tel:2632-2246

15 de Margo de 2021

E REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL La
' ::E:ggl?o RIO DE JANEIRO = ebant ot
RA DE GUAPIMIRIM Ucacho
EDUCAGAO 2 =

e T, R

Pargrto i, A nglemensg das e Padaggias ndo Presecas (LAD) €
SUas. Tespecias eonlogas e execupko s poderdo ser consideradas como. des
s en shagtes emagercas, qarco. solledas pea o, U QU9
OBEMnatas pela SVE paa toda 4 rede escolr munciel

A, 3 No ambit da ede escolar piblea muncipl, o da ko & cumpido nos tumos
malutino, vespertho, nolumo @ inlegral

CAPITULO 11
DAS ESPECIFICIDADES DO ENSINO
REGULAR

Art, 4 O ano lelvo nas unidades escolares da rede plblca muniipal terd o tolal de 204
(duzentos e qualro) dias letvos de efsivo trabalho escolar, excluides os dias reservados
4 Recuperacdo Final,

Ayt. § No caso de qualquer eventuaidade  impactante scbre o calendrio escolar, o5
dias lefivos ndo cumpridos devem ser reposlos aos sabados.

Pardgrafo Unlco. Em relagdo 4 Educagho Bisica, dém do disposto no caput deste
arigo, 0 ano lefivo sera cumprido. conforme. dispde o artigo 4° desta. portana.

ARG Ficam estabslecidos os sequinles periodos para realzacdo das avidades
felacionadas abaixo:

|- 01/0212021 & 05/02/2021: Planejamento das Acbes Pedagdgicas.
- 0810212021 & 2110212021 Periodo letvoldiagnastico:

[1-01/03/2021 Inico das afividades remolas ndo presencials nas escolas da rede plblica muricipal
de Guapimiim: implementagdo de Afiidades Pedagdgcas ndo presenciais para s estudantes
durante & suspenséo das aulas presencias.

IV- Em abrl - As aulas das turmas de $ano do Ensino Fundamental 1|, deverdo ser presencial e
remota, de forma escalonada

- 0310512021 = Infeio das afvidades presenciais

- Em malo - Retomo de aulas presenciais e remolas nas Unidades Escolares que possuem
nimero reduzido de aluno.

VI Educagdo Ifantl - O alendmenlo seré remolo & com alendimento presencial do professor de
plantéo nas Unidades Escolares aos aunos que ndo e acesso as midas digias

VIll = Em junho- Relomo das aulas presencias & femolas das turmas do 6 ano,

X~ 1210712021 & 2300712021 - Recesso Escolar

§ 10 Os professores da classe especial deverdo pariicpar de alividades coletivas, em
afticuiacio com 0 professor da classe comum, & de atvdades ndiduals, sempre que
Necessario.
Secretara de Educagdo de Guapimirim
Avenida Dedo de Devs, 820 - Ceniro~ GuapimirmiR .
Tel2632-2246
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U e g (ki o fomatdo s pofssonas o g, s

Iegam o sitema munic '
¢ron cpal de ensino, ocorrardo confome
Wl ey s presiddo  pelo seu Direlor Escolar

A”‘. 7° 0 Conseho g Classe,
municpal de Guapimiim Compre
escolar com a participago dog

previso 10 Reginento Comum das Escolas da Rede
pde & Instdncla formaimente  instluida na unidade
duersos segmentos que 0 constuem

::;:‘gr::: Unico: 0 Gpnselho de Classe & responsdvel pelo- processo coletvo de
: p Iamento & valiacdo do ensino o dg aprendaagem  visando a adequacdo e
Proposicdo das agdes Pedagagicas e da gestdo da aprendizagen,

CAPITULO 111

OAS ESPECIFICIDADES DO CALENDA
EDUCAGAO DE JOVENS Enouuos-EJ:'o Sl ol i O

At 8O Calendério Escolar da EJA serd deservolido em tegme  semesta,

coplando 102 (cento & o) dias lefives no 1° primeiro. semesire e 100 (cem) dias
Ietivos no 2° semesre,

At & Ficam eslabelocidos, em cada semeslre lelivo, 05 sequintes peri
; , ) ) 0dos. para
tealzagdo das aliidades  relacionadas abaixo e

1= 10 1° Semestre!

) férias escolares; janelro de 2021;

b)Acdes  pedaqggicasiformacdo dos profissionals: 011022021 405022021,

¢) nicio das alividades lefivas: 0810272021

d) conselho de classe bimestral 30042021 (1* Bimeste), 05072021 (2* Bimesre):
&) recuperacdo final; 02007/2021:

f) conselho de classe final, avaliagio final e enirega de resullados fna
) lagd G ados finals do semestie

11-no 2" Semestre:

8) Recesso escolar: 12007 a 2300712021 @ 23/12 a 31/120021;

b) inicio das atividades lefvas: 26/07/2021;

¢) conselho de classe bimestral: 30092021 (1° Bimestre), 151122020 (20 Bimestre);
) recuperagéo final 13 /12/2021;

¢) conselho de classe final, avaliagdo final & enlrega de resultados finais do semestre
letivo: 2211202021,

Paragrafo (nleo: O planefameno  coltho & fomagio des profisonals do- magistério
nas Unidades escolares que: legram a rede de ensino, ocomerdo confome cronograma
de cada escola, sendo presiddo pelo seu Diretor Esolar

Art, 10. O Conselho de Clesse, previsto no Regmenfo Comum das Escolas da Rede
municipal de  Ensino  de Guapimirm, & & insténcia fomalmenle  nsttuida na unidade
gscolar com a paricipaco dos diversos seqmentos.

Pardgrafo Unico: O Conselho de Classe & responsavel pelo processo colelivo de
acompanhamento & avalago do ensio - aprendzagen. Serd constiuldo pela equipe Técnico -
admisralvo - Pedagogio, pelo aluno: representante de tuma e demais membros da

comunidade Escolar

Secrelara do Educagdo e Guapmiim
Avenida Dedo de Deus, 820 - Centro- Guapimiim/R).
Tel2632-2246
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003 PONTOS COMUNS N
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SECAO |
DARECUPERAGAD

A1, - !
garan"d:s Recuperacdo Fipgl (Ensino. Fundamental || ¢ EJA- 1 & X fase), devem ser
405 alunos da baixo rendmento escolar. conforme previsto no Regimenlo

Emum 6as EScolas da Rap Muniipal de Guapmicm, ~ com 08 devidos reqistios nos
s de classe de cada discipina,

Pardgrafo Unico: s g

. Gestnados & Recupsracho Finl
efefo do cumprimento dos e R

das leives estabelecidos nesta Poriari

Art1L, 0 aluno ler drefo 4 Recuperaqho Paralela em todas as deas onde seu dusenvohimento
for considerado nsatiflono, visando 4 ntegragdo do alu de rendmento hsufcents a um
patamar mais aprimorado do processo de aprendazagem.

SECAO 11

DAELABORAGAO EAPROVAGAO DOS CALENDARIOS ESCOLARES DAS
UNIDADES  ESCOLARES

ArA3. Para o alendimento educacional do ano letivo de 201, cada Unidade Escolr
devers adequar e persnalaar o5 Calendénos Escolares do Ensino Reguler e da
Educacdo de Jovens e Adultos « EJA, registiando

| - A ldentfica3o da escola, contendo nome da escola;
11+ 0 endereco completo;

IIl'- A assinatura e carimbo do Diretor Escolar
[V~ 0 hordrio- de funcionamento e cada fumo @ o periodo destinado a0 recrelo
V- Outros itens que julgar importantes.

Pardgrafo Unico: A paricipagdo, espontinea e volndria, da unidade escoar e
desfiles civicos, festas municipals, dentre outros, que ocorrer em feriados, sabados e
domingos ndo serd considerada como dia letivo, por ndo se tralar de dia de efefio
{rabalho. escolar,

Art4d, Em alé 10 (dez) dias Ulels da dala de publcacde desta Podara, a diregdo
escolar deverd apresenlar 05 calendarios escolares, da undade escolar, referente a0
ano letvo da 2021, para andlise e aprovagdo,

§ 400 calendério Escolr deverd ser enviado via documento para ér apreciado pela Secretara
da Educaco.

§ 2 De posse do Caenddio Escolr encaminhado, @ SNE_pronove. 2 andlse ¢,
delectando aigum porto de guste, remele, Via e, 20 solitante. para implementagéo

imediata.

Secrelaria e Educagéo de Guapimiim
Averida Dedo de Deus, 820 - Centro - GuapmirmRJ.
Tel 2632:2246
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0 : ;
zu: vﬁo ar’ alnéluges 06 auses que forem necessios, o Cakndéro Escolr, em
Ma), € 2ssinado, via edocs, pel Supenisor Educacions esponsiee,

& sequida, o encaminha 3o demandante i
Htomincade! ot para que também assine @ faca a dvulgagao

0
§ 40 ano elou semeste elivo somenle serd considerado encerado apds ©

;l;rrf;gg;nemo‘ na Ilegra, do-calendario scolr homobgado. pela SHE, nos temes desa

SECAO 111
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES
ESCOLARES

Art15. Compele a0 Dirtor Escolar

|- asssquar 2 paticpaglo do Conseho de Escola a daboragho & adequagdo o
calendaro- escola, bem como o acompanhamento da execuo do ano leho de 2021;

I~ encaminher o calendir escolar com as devidas adequaches & SNE para andlse e
aprovagao;

- assegurar o cumprimento do calendario escolar na forma aprovada pela SME

Art46. Cabe & SME

|« aprovar & supenisionar o cumprimento dos Calendérios Escolares das unidades
escolares;

I+ orientar a unidade escolar quanto & elaboracdo do Calendario Escolar, bem como,
ém sua alteracdo, procedendo 4 sua andlise e aprovasdo;

SEGAO IV
DAALTERAGAO DOS CALENDARIOS
ESCOLARES DURANTE 0 ANO LETIVO DE 202

AAT, As delerminagbes contidas nesta Podana de Calendario Escolar, fixadas pela
SME, ndo poderdo: sohrer akeragles por decisdo exclusiva das unidades escolares,

§ 1 Caso a unidade escolar necessite de aMerar qualquer um dos calendrios
escolares, por molivo de reposico de dia lefvo, a drecho escolar terd até 07 (sele)
dlas Utels pera informar 0 novo calendaro, constando a justficaiiva e indicando ols) dials)
da reposicdo,

§ 2 A Supenisdo Educacional da SME lerd alé de 07 (sele) dias Utels para analisar e
aprovar 0 fovo. calendario escolar, ¢aso estela em consondncia com a legislacdo
educacional & congéneres vigentes, bem como com a normaliva prevista nesla Portari.

§ 3 Quando ocorrer @ reposiclo de dia lelivo com- programagdo  didaico-pedagogica
prevista o paragrafo (nico do A2* desta Portaria, devera ser apresentado também o
projelo detalnado das alividades a serem desenvobidas.

Secretaria de Educacéo de Guapimirim
Avenida Dedo de Deus, 620 - Ceniro - Guapimirim/RJ,
Tel2632-2246
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A everlual reposicao de da levo ndo poderd ocoer o domingo, 0. feiado
N semana d,o camavalcizas, 1o periodo ce feris. scolaes, o dia de enega de
resutados finals ou no conlraturno,

§5" Para g reposido de dia leio o sébado, sera imprescindiel e

|- alnhamenlyentte a Secretara de Educagh, retador de Abidades Pedagdgias ¢
Diretor Escolar

I - concordéncia com lodos 08 professores da idade escolar onde @ reposigdo serd
feta no sabado, efeluando-se registo em Ala

Il - aprovagho pelo Conselho de Escola da unidade escolar com Ala devidamente
gscrturada e assinada por lodos os envolvidos;

IV« compromelimentodas familia na reposicao durante o sébado;

V - alnhamenlo e auloizagho da Secrelara de Educagdo - SWE no que tenge 4
almenlacdo escolar, & [mpeza, a0 tansporte (caso hije) £ 4 vigléndia (caso haja)

VI - supenvisio efetiva da SME sobre o funcionamento  das unidades escolares nos
{umos: onde funcionam,  ndo podendo haver sobreposicio- de fumo;

VIl - conliole efelivo dos regstros de: polo dos profisionais que atuam na Unidade
escolar, durante a reposicho de i llivo no sébado;

VIl - clareza quanto o entendmenlo. de que 0 sdbado de reposicho. equivale & apenas 0f
(um) dia letvo.

§6° Para a reposicho de que traa o caput o parégralo anterior, recomendarse que:

| - todas as orienlacdes, decsdes & documerlos produzidos fenham ¢opia ia pasta
da undade escolar para ser disponizados, quando necessario, A equipe de Supenisdo
Fducacional da SME;

11 - queslonamentos referentes a0 da de vabalo do. professor devem ser fefos
diretar#eme 4 Gelbncia de Gestdo de Pessoas - RH( Departamenlo de Recursos

Hurianos):

CAPITULO V
‘ DAS DISPOSIGOES GERAIS E
FINAIS

A8, O ndo alendimento &0 disposto nesta Porania por parte do Direlor da
\ridade: escolarno que hes couber, mplgcata e fesponsabildade adminilratva.

Atd9 Com o objefivo de complementar esta potaria & orentar @ rede quanlo @
realzacho  daslreunides, oS Conselhos  de  Classe,  das ‘d_atas!semanas/meses
comemoralios ¢ de conscentzacBolmobiizacdo, & cas demais lhidades pedagogicas
(ellivas a0 ano lelvo de 2021, a Secretara ce Educagao‘dispombzhzgra para &
ascolas da rede piblca municial o documento *Agdes Pedagogicas 2021°

Art20, cabe & unidade escolar organizar-se para que 0 aluno ndo seja dispensado quando o
professor fver que paripar de formagho conlinuads, eundes, palesta, entre outros,

Ar21, Os cas0s Omissos Serdo resolvidos pela SME.

Secrelaria de Educagdo de Guaplmirirn E
Avenida Dedo de Deus, 820 - Centro- Guapimirim/RJ.
Tel 2632-2246
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para o Municipio de - Guapimirm no ano de 2021,
fessalando que poderd ser modiicado de acordo com a5 condigbes

prolocalos da Organizagio My

frente a prevengio do Covi-19

epidemiolégicas.

At22 O alendimento educacional

conformidade com os

0" a dta de sua publcagho revogamse as disposiches em

A2, Esla Portara enlia em i

conlrério.

I I vVAINIWVYANMNd ONISN3T A
.HNDN@‘-JOUWN OIlHYYANIITVYD Vg

Secretdno Municipal de Educacdo

TILNY I NI Q3

e

[ T

swazona=
Simimeom me CEEIMOOET e
Sinsuoros sasEDTestes

T R A e by

wllw
2
=
€ E
= 2
=2
=
T
D o
235%
s
=
o4 oo
=53
= ==
o
£%
=
==
=1
oo
=
=
2
<




15 de Margo de 2021

=
e
=
o
<
)
C
o
(]
o
—

1e | os =3 pt az

wT T e oz

(5 =% T

o = = )
3 3 x

ST OUsSWIZAA

oc

T €T
= an ot
xu ot S

o oz ez J-or | sz
xz z. v o | et
S
= - > | < v
M v

(= HE Lz

ve €z zr xr oz
Lx o st (%

o s & E]
3 z x

e o
LT =z ST vz (=3
oz et BT LT St
(33 zE L3 ot s
= < > 13 z

BI- O¥ENLNO TZ- OPHanNILIS ZZ- OLSODY SO0 OHINI
b L0 | ==l
pe o oc = | = smlizlecl=1r ot o ) avi | o i | on | o

=s\lwlal=} iz oz ] e Jou] o o an | o w1 | orr | v | ova | o a a a a o

= =l =sv | e mnilalaluala o | o | ar | an | e o f o | i | on | o a a

. - = x A a < < ny | ovs | s oo | oo ot o an § on | o ] awn a a a o
= u v o | o | v | o
==
TZ- OHNNOC TZ- OIwwe 6T - NHAW £Z - ODHVIN ZL - OB¥IIHINIS SWIHId - OHIINWT
“seP 43 JejooE] Ossa0aM
= oo sewp so oces cpu :oWIwAHISEO
TAnel Cuw o o=
[ zoz | Twios I Op CuEsISAIUY
Seselbied SOD [quing]
I =i SIS UIDS T ESNanOot D OuSE wie|>0Id
i Si1SoWos 8t Sopeuis
_— T = .
- = S3Gand CLFUGISUNS OD ex
2 e = s Jossaj0id OP B
2 S Sep seia JisTiE Op SLSoIPed EP £1a
[ == zs ] TTOT/TIIEE EFOZAOTFTD - ‘-..mnt..ﬂ.u‘ =
I e wv | T EOESEONTE EZOTSLOFSE =€ ey O r....twﬂnuuvannhai.ﬂ
1. oo ww | TEOTAL0/7 60 T oos/eorea 3 =
e s Tzoz/voroe TTOZ/TOIE0 an

Snsowia € Op o0

T o pE Pl e oD Ca el

SesoooM

GAalie] our P

FEEr R )
e i o 1

i =)
TZOo<

w [d (214

ST ~ OHa8WIAON

eld|8
H

H
o2 [ (B

sz re3 ST sT

TE e iz3 oz (53 (33

el (23 had

3 - '3 Y s 3
3 x

6T - OHENLOO

L cp e

SE.of oes eP =ta

SISl PP e

Cis1D B cEREa

uu.:(nn-v.uh-.:.
Ssoiw 9P O T-

Sio5e3 eu CEseluUSEa 0w

sopeiiod » TpusIw

SsOLlLINadaY 3 SN3IANAOr 3a4a o¥yS3voO>na3il
HW10O0D2S3 OlHdHYAN3ITIVD

&l

[ e ez

v | e | z= xz | oz
T ot st v a3

o s ] a
= z =

TZ - OHaMm3lIs

xE o
iz sz sz e €=
o st 23 £T st
21 zx T (=3 s
Y < - € z

D 3 WML S
SEBNE RO Ol 00 OOWLSS
WEY S DG FALLY EIGT S OISO

owswanas

ZT - OHINr
e
o o L3 - - T - = we e o =l o o vy own
= - = = = =z o - - ax s on | o on | avi | own | o | onn a a a a -
- <= = = s s = = = ox an | o | o | on | o avi | onn | awn | onn | ann a al e
= o = = = T s = - € owi | ovi | owr | avn | o o | own | own | own | o o o a a
- = = awn avi | cwr | v | o | own
TZ - OHNMI TZ - OMNIN 6T - iHaw EZ - ODHWYW ET - O"I3Id3aIN3Id SWIHIH — OHIINWT
sanadg seIPp O0S- (ZL/22 © OT/TO }a0s30ig o CAe ouy 0P OJGSMUIEIISIW S enaj-euEenD RTOTSELIEL ‘
sonna sep 6 -(60/0E € LOfLZ):2a52 WA 6 E Op OrESiSaruN wavdj-ejurnD X< LESST
. = e Seaeiliea SOP IQUINT. opeaes TTOZ/LLJOZ 1
s = = B =
132 sep 0s {20/ /50 = ﬁﬂ\ﬂﬁ.-. SBLEST TP e E Le| J0sd b TCOCILEISE
“SOARR| SEIP 55 -($O/0€ ¥ 20/80) ‘PNsSUngsT Eo ] ENS-ESas ITOESEIN/ZO
- ssaasswrg Nd OLFUCIUNS 0P B0 e TZOZ/OL BT 1
Senipa & Jupoot3 oS0 d OF E1a S S TTOT/OTIST 1
‘ 2 oA SeiuElD Sep sEia /IS Ea Op Slisoiped B eva eSS eSae TOZ/OEFEL = |
Ossmsoy SOPeLsy SEPUSE S| SSUINFes SB WOD SOPEIMILU SEID SO SOARM) SRS O 3 W COIWAHISEO TEtom Op € PDUSPU OSSRl EIETR=TE) TOTSEOM L0 ‘_
mﬁ POz AVvALOL RNy, 0_Tioulas esson Dpeay Tz ST
s ] Tixos © epunso: TTOT/L0/EZ W LOJET
— Sasewss T CANENNDES GIuoS Enay 1 XZOT. 0
[ SOTL SASMLISS ST ARG SNaIoD TR | TZOC/S0/ED 1
= , Swia Sopeweqell op ea opeaes | TToz/S0/ 10 |
mﬂf.w\ SONLT] 2] STIoT CES oP i Taes-ewxes | TZOZ/WOJET 1
] ST SE O CuIy) COsoUBE PO CRe a2t 9P OIS j Souspedil wp eva | enaj-euenn | TZOZ/wO/ST 1
== = —F ] SNSRI €SP CPally ONan [ awv CisuD op Og=ied | e enms | TZOZ/POST |
ﬂ.ﬁ“nnvﬂpuv uﬂ.w e T 5] Seinw sep ol | wimiwpunses | IZOZ/ZTO/B0 1
f iy O e T T CAnS) Due Op OJUSWEUDSd S G Seolodepad seoyw WP Odswelsoeia | OFZ0
T =Ly —— TS IBo A pod Se0 v Op GluSEl=urid Ejoos3 B0 opseluaToady | TZOTJZOSLO
oo o | coem]
UYI1OISI OIHYANITIVD s e owdvanas
11 TVANIVIVANNS ONISNI/ TZ0Z 4 regibgyne opeyoacs DELNsrosaa eRIToIs AR
= J\.\-\ E1X] S walL > —




r¢o de 2021 , BIO GUAPIMIRIM 11

RESULTADOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2021

" CIDADE DE
GUAHM;/R|M TRABALHADOR DE SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO DE AREAS PUBLICAS
oo pove madg fefy
NOME COMPLETO CPF NOTA EXPERIENCIA NOTA ENTREVISTA NOTA TOTAL DATA DE NASCIMENTO COLOCACAO CLASSIFICAGAO
LUCIENE MARIA DA SILVA 089.472 60 30 90 16/12/1976 2 APROVADO
LEA DOS SANTOS MATOS AZEVEDO 113.157| 30 30 60 11/12/1975 20 APROVADO
MAURO MARIZ DA SILVA 029.183 30 25 55 11/07/1972 3¢ APROVADO
MARLENE PEREIRA DE AZEVEDO 032.415 30 25 55 11/05/1973 2 APROVADO
CARLOS ALBERTO ALVES DA SILVA 096.884 30 25 55 15/07/1979 2 APROVADO
FLAVIO CALDAS DE ABREU 074.977 20 30 50 08/02/1978 2 APROVADO
DANIEL DOS SANTOS DE AZEVEDO 079.859 20 25 45 26/09/1966 72 APROVADO
LUIZ FERNANDO DA SILVA PICOLE 189.583| 10 20 30 30/11/2000 82 APROVADO
ADEILSON SILVA LOPES 139.224 0 0 0 05/11/1992 INAPTO
ADRIELE AMANCIO DOS SANTOS VEIGA 172.067 0 0 0 08/06/1995 INAPTO
ADRIELLE DE JESUS DUTRA 201.326 0 0 0 09/12/2001 INAPTO
ALECKSAMMER FERREIRA RAMOS PEREIRA |173.815 0 0 0 25/04/2003 INAPTO
AMANDA VENANCIO BORGES 144.893 0 0 0 09/07/1996 INAPTO
AMAURI DE CARVALHO MARTINS 090.895/ 0 0 0 22/02/1981 INAPTO
ANDERSON SANTOS DE LIMA 199.992 0 0 0 11/04/1999 INAPTO
ANDREA GONZAGA DE OLIVEIRA 074.167| 0 0 0 07/06/1978 INAPTO
ARCISIANE DE ALMEIDA DA SILVA 078.062 0 0 0 27/06/1989 INAPTO
AUDILEIA DE ARAUJO 164.389 0 0 0 08/04/1997 INAPTO
CAMILA TORRES SANTOS 199.775 0 0 0 18/12/2001 INAPTO
CARLA BEATRIZ DA SILVA VALERIO 138.823 0 0 0 26/01/1990 INAPTO
CARLA CRISTINA DE JESUS GOMES 148.160] 0 0 0 26/11/1988 INAPTO
CARLA DOS SANTOS FERREIRA 094.363] 0 0 0 04/08/1978 INAPTO
CARLA ZELI VITORIA DA SILVA 128.559 0 0 0 25/01/1986 INAPTO
CATIA MARIA BARBOSA TEIXEIRA 485.118] 0 0 0 07/11/1956 INAPTO
CHRISTIAN DA SILVA CIROULO 142.700] 0 0 0 23/12/1998 INAPTO
CINTIA VIANA CORREA 096.871] 0 0 0 24/07/1981 INAPTO
CLAUDIO LUIS FERREIRA 096.884 0 0 0 07/03/1979 INAPTO
CLEDIR DA SILVEIRA ROSA 152.215 0 0 0 02/01/1995 INAPTO
CLEISON MATOS DE AZEVEDO 183.254] 0 0 0 20/07/1998 INAPTO
CLEISSON DOS SANTOS SAMPAIO 184.420] 0 0 0 02/04/1999 INAPTO
CLEITON DA SILVA LEAL 190.297 0 0 0 16/12/1998 INAPTO
CRIS AUGUSTO DA LUZ CARVALHO 488.697 0 0 0 23/05/1973 INAPTO
CRISTIANA CONCEIGAO DE FARIAS 259.481 0 0 0 05/04/1976 INAPTO
CRISTIANE LIMA RAMOS 086.553 0 0 0 07/04/1979 INAPTO
DANIEL MONTEIRO LIMEIRA 194.036 0 0 0 10/09/2000 INAPTO
DANIELE PEREIRA LIMA 121.683 0 0 0 14/03/1981 INAPTO
DAYANE FERREIRA DOS SANTOS 121.600 0 0 0 26/03/1986 INAPTO
DENEL CEZAR 070.378 0 0 0 20/08/1977 INAPTO
DENILSON DA SILVA 041.062 0 0 0 10/01/1969 INAPTO
DENISE DRUMOND 086.556) 0 0 0 15/12/1978 INAPTO
DIANY REGINA SILVA DOS REIS 164.585 0 0 0 19/02/1997 INAPTO
DIEGO PEREIRA PEIXOTO 164.312 0 0 0 08/09/1989 INAPTO
EDNA RATOLLA DE SOUZA 028.305 0 0 0 20/02/1969 INAPTO
EDSON JUNIO VALEZIO DE JESUS 061.178 0 0 0 02/07/1991 INAPTO
ELIAS SILVA LOPES 091.738] 0 0 0 25/12/1977 INAPTO
ELIZABETH DIAS DE SOUZA 132.365 0 0 0 05/01/1986 INAPTO
EMERSON MATHEUS DOS SANTOS ARAUJO [133.976 0 0 0 05/01/1996 INAPTO
ESTEFANI DE MOURA LOURENCO 180.091 0 0 0 20/04/1997 INAPTO
EUGENIO FRANCISCO DE OLIVEIRA 178.318 0 0 0 13/07/1968 INAPTO
FABIANA PEREIRA MIGUEL 111.396 0 0 0 16/03/1980 INAPTO
FABIANA VIEIRA DOS SANTOS 117.543 0 0 0 21/11/1983 INAPTO
FABIANO DO NASCIMENTO MURY 079.045] 0 0 0 04/02/1980 INAPTO
FERNANDA LUCAS DA SILVA GOMES 217.243 0 0 0 13/08/2001 INAPTO
FRANCISCO DE ASSIS TRAJANO GOMES 015.968 0 0 0 24/08/1969 INAPTO
GABRIEL RIBEIRO DA SILVA BARROS 164.699 0 0 0 05/09/1996 INAPTO
GABRIELLE CARDOSO VALADAO 149.752 0 0 0 10/08/1991 INAPTO
GENI ROBERTA DE OLIVEIRA MARINS 073.649 0 0 0 21/09/1977 INAPTO
GILSON LUIZ DO NASCIMENTO DIAS 081.895 0 0 0 14/01/1977 INAPTO
GILSON TITO DE OLIVEIRA 092.998] 0 0 0 20/07/1983 INAPTO
GISELE DELMA MARTINS 136.982 0 0 0 02/04/1989 INAPTO
GISELE VIANA DOS SANTOS 125.950 0 0 0 21/01/1983 INAPTO
GLADYS KAREN MENDES DOS SANTOS 016.236) 0 0 0 04/03/1959 INAPTO
GLAUCIA AGUIAR SILVA 123.144 0 0 0 01/11/1986 INAPTO
HUMBERTO HENRIQUE DOS SANTOS COUT(|064.841 0 0 0 18/10/1996 INAPTO
IARA DOS SANTOS FERREIRA 089.173 0 0 0 02/08/1982 INAPTO
IVALDO TEIXEIRA DA SILVA 075.519 0 0 0 21/12/1977 INAPTO
JACKSON MENDES FRAGOSO 150.523| 0 0 0 27/12/1988 INAPTO
JAFE GUIBSON BRAGA 169.805, 0 0 0 07/07/1998 INAPTO
JANAINA ROSA DE AMORIM 132.653 0 0 0 20/07/1994 INAPTO
JEANE ANDREIA DIAS CARDOZO 022.159 0 0 0 28/02/1971 INAPTO
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JEFERSON ROBERTO DA SILVATITO OLIVEIR{179.116 0 0 0 20/11/1994 INAPTO
JESSICA COIMBRA MOREIRA VEIGA 165.060 0 0 0 30/09/1994 INAPTO
JESSICA DOS SANTOS QUINTANILHA 144.216 0 0 0 14/01/1991 INAPTO
JHONATAN RODRIGUES DA SILVA OLIVEIRA |172.336 0 0 0 04/12/1993 INAPTO
JOAO CARLOS FRANCISCO 008.259 0 0 0 30/05/1958 INAPTO
JOAO QUINTALIANO DA SILVA 028.883 0 0 0 25/07/1956 INAPTO
JORGE LUIZ DA CRUZ ANDRADE 059.371 0 0 0 04/01/1984 INAPTO
JOSE ILTON GUSTAVO RIBEIRO 010.882 0 0 0 02/11/1965 INAPTO
JOSEMAR ROBERTO VIEIRA GOMES 125.593 0 0 0 02/12/1984 INAPTO
JULIANA DOS SANTOS GONGALVES 182.509 0 0 0 31/08/1998 INAPTO
KATHLEEN PORTELLA DE SOUZA 182.187 0 0 0 03/01/2001 INAPTO
KELLY DA SILVA FRAGOSO 115.601 0 0 0 31/05/1983 INAPTO
LEONARDO DE OLIVEIRA COUTO 112.672 0 0 0 17/07/1984 INAPTO
LEONARDO DE OLIVEIRA PEREIRA 177.120 0 0 0 07/12/1999 INAPTO
LORENA DA COSTA SOUZA 203.828 0 0 0 22/09/2000 INAPTO
LORENA DE OLIVEIRA DA SILVA 174.536) 0 0 0 04/02/1997 INAPTO
LUAN DE OLIVEIRA LADISLAU 145.632 0 0 0 07/11/1991 INAPTO
LUANA DOS SANTOS GONCALVES 182.466 0 0 0 26/08/1997 INAPTO
LUCAS DA SILVA BARCELOS 170.931 0 0 0 31/01/1998 INAPTO
LUCAS DE ARAUJO MARIA 151.009] 0 0 0 23/02/1991 INAPTO
LUCIANA MARQUES OLIVEIRA 170.226 0 0 0 27/05/1998 INAPTO
LUCIANO DAS NEVES RAMOS DE JESUS 166.901 0 0 0 11/03/1994 INAPTO
LUCIANO DOS SANTOS 084.218 0 0 0 08/04/1974 INAPTO
LUCIENE BENTO SANTANA 159.298| 0 0 0 10/01/1993 INAPTO
LUIS PHELIPE DOS REIS FERREIRA 175.167 0 0 0 05/10/1999 INAPTO
LUIZ FERNANDO FRANCISCO DA CONCEIGAC178.450 0 0 0 23/04/1999 INAPTO
LYS REGINA ALBUQUERQUE DA SILVA 025.663 0 0 0 06/08/1973 INAPTO
MAICON GOMES DA SILVA 133.759 0 0 0 11/09/1991 INAPTO
MARCIELEN SEVERINO LOPES 196.504] 0 0 0 06/09/1999 INAPTO
MARCIO BERNARDO MARINS 072.932 0 0 0 09/03/1975 INAPTO
MARCIO VIANA DA CRUZ 091.651 0 0 0 30/08/1955 INAPTO
MARCOS ADRIANO FALCAO LIBERATO 130.315 0 0 0 25/02/1994 INAPTO
MARCOS VINICIUS DA CONCEIGAO REIS 162.982 0 0 0 10/04/1993 INAPTO
MARIA CLEIDIANE DA SILVA 106.388 0 0 0 09/04/1983 INAPTO
MARIA CRISTINA TEIXEIRA MELLO 112.885 0 0 0 11/05/1985 INAPTO
MARIA DE FATIMA GOMES DE LIMA 283.178 0 0 0 10/05/1977 INAPTO
MARIA DENISE MORENO DOS SANTOS 094.617 0 0 0 23/03/1972 INAPTO
MARIA LUIZA PERES DA SILVA 117.848 0 0 0 01/04/1976 INAPTO
MARIANA COSTA DA SILVA 123.242 0 0 0 13/04/1997 INAPTO
MARILDA SOUZA DE AGUIAR 077.719 0 0 0 10/04/1975 INAPTO
MARINEIA DE OLIVEIRA PINTO 106.377| 0 0 0 01/10/1975 INAPTO
MARINEIDE SILVA REIS 113.154] 0 0 0 15/05/1981 INAPTO
MARLI DE OLIVEIRA MARQUES SANTOS 037.113 0 0 0 12/05/1972 INAPTO
MATHEUS DA SILVA CAMPOS 158.298] 0 0 0 02/04/2000 INAPTO
MAURO CESAR DO NASCIMENTO 116.506) 0 0 0 07/12/1983 INAPTO
MAYCON PINHEIRO DA SILVA 195.032] 0 0 0 27/01/1999 INAPTO
MIGUEL VALENTIM CORREA 194.712] 0 0 0 16/10/2001 INAPTO
MILENA ALMEIDA DE MIRANDA 181.864 0 0 0 05/06/1998 INAPTO
MILKA DOS SANTOS COUTINHO DE CARVALK101.484 0 0 0 01/05/1983 INAPTO
NELZA GOMES DE BARROS 025.092 0 0 0 01/03/1961 INAPTO
NILCELI DE ABREU NASCIMENTO 103.449 0 0 0 12/11/1977 INAPTO
RAYSSA PERES DA SILVA 197.844) 0 0 0 19/12/1999 INAPTO
RENATA ALVES BATISTA COUTO 188.466) 0 0 0 18/05/1998 INAPTO
RENATO DA SILVA FABRICIO 131.675] 0 0 0 23/03/1991 INAPTO
ROBSON DE SIQUEIRA 056.926 0 0 0 08/01/1977 INAPTO
ROGERIO DE CARVALHO CEDANO 024.978 0 0 0 13/04/1973 INAPTO
RONALDO DIAS DE SOUSA 037.904 0 0 0 27/10/1971 INAPTO
ROOSEVELT DOS SANTOS FERNANDES 158.193] 0 0 0 26/12/1991 INAPTO
ROSANA RAMOS DE SOUZA 020.975 0 0 0 15/01/1971 INAPTO
ROSANGELA RAMOS DO NASCIMENTO 166.038, 0 0 0 15/05/1996 INAPTO
ROSELY FULY RAMIRO 020.464 0 0 0 05/03/1972 INAPTO
ROSIEL DA SILVA OLIVEIRA 091.436 0 0 0 23/01/1973 INAPTO
ROSILANE DOS SANTOS 120.635] 0 0 0 14/04/1985 INAPTO
SAMUEL DOS SANTOS SILVA 001.623 0 0 0 25/08/1968 INAPTO
SHEILA SILVA DE OLIVEIRA 113.763] 0 0 0 13/10/1984 INAPTO
SILVANA DA SILVA ALMEIDA DE OLIVEIRA  [106.116 0 0 0 07/04/1981 INAPTO
STEFANI COIMBRA SILVA 199.627| 0 0 0 12/10/2000 INAPTO
STHEFANI DE OLIVEIRA DA COINCECAO 176.524) 0 0 0 04/03/1997 INAPTO
SUELAYNE FONSECA JULIO 202.521 0 0 0 16/08/2000 INAPTO
SUIANE DA CONCEICAO SANTOS 196.445) 0 0 0 29/09/1998 INAPTO
TAMIRES DO AMARAL VASCONCELOS 185.164] 0 0 0 19/08/1997 INAPTO
TARCISIO FACUNDO DE ALMEIDA FILHO 128.935] 0 0 0 11/10/1988 INAPTO
TEREZA FIRMINO DOS SANTOS 036.149 0 0 0 07/11/1973 INAPTO
THAIS SALGADO DA SILVA 173.286) 0 0 0 14/01/1993 INAPTO
THAYNA DOS SANTOS SILVA MARQUES 159.889 0 0 0 17/01/1996 INAPTO
THAYNARA DE MOURA 158.923] 0 0 0 18/05/1993 INAPTO
TIAGO GEREMIAS 159.699 0 0 0 30/11/1992 INAPTO
UILLIAN CUNHA FARIA 113.842] 0 0 0 11/03/1984 INAPTO
VAGNER BARRETO DA COSTA FILHO 135.460) 0 0 0 01/08/1989 INAPTO
VALCILEI DIAS DE SOUZA 008.259 0 0 0 20/05/1970 INAPTO
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VANDERLEI DOS SANTOS ANTONIO 061.031 0 0 0 25/08/1982 INAPTO
VERA LUCIA BARBOZA 834.280 0 0 0 12/01/1965 INAPTO
VIVIAN ALVES BARRETO 156.736 0 0 0 26/04/1998 INAPTO
WELLINGTON BERNARDO MARINS 132.211] 0 0 0 02/08/1988 INAPTO
WILSON SERGIO ANTONIO TEIXEIRA 104.651] 0 0 0 11/07/1984 INAPTO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2021

& cipapE DE P

UAPIMIRIM -

GUABIMIR VARREDOR DE RUA - GARI

NOME COMPLETO CPF NOTA EXPERIENCIA NOTA ENTREVISTA NOTA TOTAL DATA DE NASCIMENTO COLOCACAO SITUACAO
JOSE FERREIRA FLORENZANO 724.296 60 40 100 10/11/1958 12 APROVADO
SERGIO MANOEL DE SA PEREIRA 117.888, 50 40 90 03/02/1967 20 APROVADO
RENATO DOS REIS 107.279 50 40 90 07/03/1983 3¢ APROVADO
SONIA BENTO ALVES DA SILVA 014.980 40 40 80 16/01/1966 42 APROVADO
IRINEIA GLORIA DA SILVA 119.290| 30 35 65 30/10/1973 52 APROVADO
GILZA ROBERTA SOUZA DOS SANTOS 131.705 30 30 60 25/09/1979 62 APROVADO
PRISCILA APARECIDA PEREIRA 142.857 20 40 60 21/02/1988 7° APROVADO
ROSIMERY ROZA DA SILVA 125.087 10 40 50 03/06/1980 82 APROVADO
MARCELA MORAIS DE CARVALHO 135.742 10 40 50 23/11/1982 92 APROVADO
GABRIELA GUILHERME DE LIMA 126.551 10 35 45 17/06/1979 102 APROVADO
ACACIA DE MOURA LOURENCO 164.487 0 0 0 25/05/1995 INAPTO
ADILSON DO NASCIMENTO MURY 706.714 0 0 0 18/11/1958 INAPTO
ADRIANA DE SOUZA SOARES 074.354 0 0 0 15/12/1974 INAPTO
ALCILEIA DA SILVA PINTO 131.937 0 0 0 08/05/1980 INAPTO
ALESSANDRA COUTINHO 115.757 0 0 0 26/03/1986 INAPTO
ALEXANDRE ALVES GOMES 092.603 0 0 0 08/11/1979 INAPTO
AMANDA PEREIRA PEIXOTO 193.593 0 0 0 31/01/1992 INAPTO

ANA CARLA SILVA DE CASTRO 139.773 0 0 0 04/11/1989 INAPTO

ANA LUCIA EDUARDO GOMES 136.060 0 0 0 25/02/1989 INAPTO

ANA LUCIA PIMENTEL 019.685 0 0 0 07/12/1969 INAPTO

ANA MARIA SANCHE DA SILVA 029.286 0 0 0 10/07/1969 INAPTO

ANA PAULA AZEVEDO DE ANDRADE DA SILVA 156.440 0 0 0 08/09/1992 INAPTO

ANA PAULA DE OLIVEIRA 058.081 0 0 0 11/05/1973 INAPTO

ANA PAULA DOS SANTOS EVARISTO 092.072 0 0 0 18/06/1976 INAPTO

ANA PAULA FERREIRA DOS SANTOS 109.288 0 0 0 12/07/1984 INAPTO

ANA PAULA FERREIRA SILVA DE ABREU 152.233 0 0 0 04/10/1991 INAPTO

ANA PAULA MAIA BARBOSA 160.903 0 0 0 02/07/1993 INAPTO
ANASTACIA SILVA BARROS 123.986 0 0 0 14/02/1986 INAPTO
ANDERSON SANTOS DE LIMA 199.992 0 0 0 11/04/1999 INAPTO
ANDREA GIACOMET BARCELOS 033.842 0 0 0 11/05/1974 INAPTO
ANELIEZE DA SILVA CORREA 198.310 0 0 0 17/01/1998 INAPTO
ANGELA MARIA DE JESUS ALVES 126.076 0 0 0 31/12/1966 INAPTO
ARGENTINA MARQUES DOS SANTOS 121.123 0 0 0 06/10/1971 INAPTO
BEATRIZ DA SILVA FERNANDES 148.111 0 0 0 08/01/1990 INAPTO
BIANCA ESCH FURTADO 152.358 0 0 0 24/10/1992 INAPTO
BRUNO SILVEIRA MARTINS 171.220 0 0 0 22/12/1999 INAPTO
CAMILA GUILHERME MENEZES 111.661 0 0 0 29/03/1983 INAPTO
CAMILA SIQUEIRA LEAL 189.157 0 0 0 24/07/1997 INAPTO
CARLA DA SILVA ADAO SOUZA 132.719 0 0 0 09/02/1983 INAPTO

CARLA NARCIZO GUIMARAES 126.664 0 0 0 09/03/1987 INAPTO
CARLA SUELEM OLIVEIRA DA SILVA 172.172 0 0 0 18/05/1995 INAPTO
CARLOS EDUARDO AREAS DOS SANTOS 138.890 0 0 0 30/08/1990 INAPTO
CARLOS EDUARDO DA SILVA 074.481 0 0 0 25/05/1972 INAPTO
CARLOS OTAVIO DO ESPIRITO SANTO 146.588 0 0 0 12/05/1999 INAPTO
CARLOS PTERSON DA SILVA ADAO 188.624 0 0 0 22/05/1997 INAPTO
CAROLINA PEREIRA DOS SANTOS 125.880 0 0 0 23/11/1983 INAPTO
CAROLINE ALDEIA RAIMUNDO 164.386 0 0 0 01/07/1997 INAPTO
CASSIA PEREIRA DOS SANTOS 128.639 0 0 0 28/04/1987 INAPTO

CATIA DA SILVA MEDEIROS 145.676 0 0 0 28/10/1990 INAPTO

CELIA FELIPE ALVES 029.945 0 0 0 20/08/1968 INAPTO

CELIA REGINA FERREIRA RIBEIRO 020.799 0 0 0 15/12/1969 INAPTO

CELIA REGINA PAPERA 095.121 0 0 0 18/08/1973 INAPTO
CIDNEI PAPERA 106.129 0 0 0 23/12/1978 INAPTO
CINTIA CORDEIRO DOS SANTOS 169.947 0 0 0 03/07/1995 INAPTO
CLAUDIA FRANSCISCA PEREIRA 063.124 0 0 0 18/02/1975 INAPTO
CLAUDIANE SILVA BARCELLOS MARIANO 058.316 0 0 0 21/04/1987 INAPTO
CLAUDIO DA SILVA XAVIER 089.450 0 0 0 17/11/1975 INAPTO
CLEBER GAMA LESSA 182.283 0 0 0 28/07/1984 INAPTO
CRISTIANA CRISTINA DO NASCIMENTO DIAS 081.892 0 0 0 31/07/1979 INAPTO
CRISTIANE AZEVEDO DE ANDRADE 152.527 0 0 0 19/05/1987 INAPTO
CRISTIANE KLEN 140.217 0 0 0 07/02/1982 INAPTO
CRISTINA DA SILVA 118429. 0 0 0 13/06/1987 INAPTO
DAIANA PESSANHA COUTINHO 163.737 0 0 0 22/03/1987 INAPTO
DAIANE DA SILVA BERTOQUE COSTA DA CONCEICAO 201.697 0 0 0 27/09/1999 INAPTO
DAIANE DE ARAUJO MARIA 136.982 0 0 0 25/08/1988 INAPTO
DAIANE MAYARA RODRIGUES MARINS 164.604 0 0 0 26/05/1997 INAPTO
DAMIANA CONCEIC/’-‘\O DE OLIVEIRA 139.487 0 0 0 10/06/1989 INAPTO
DANIEL ARAUJO CANDIDO 111.067 0 0 0 04/10/1985 INAPTO
DANIEL DA SILVA XAVIER 171.058 0 0 0 24/02/1994 INAPTO
DANIELE DE ANDRADE 090.319 0 0 0 22/04/1981 INAPTO
DANIELE RODRIGUES MARINS 164.602 0 0 0 19/01/1996 INAPTO
DAYANE DO NASCIMENTO FERREIRA 160.064 0 0 0 23/09/1992 INAPTO
DEBORA CRISTINA MOURA FELIX DE OLIVEIRA 164.490 0 0 0 22/04/1996 INAPTO
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DENISIA DOS SANTOS 094.374 0 0 0 12/03/1977 INAPTO
DEUSENIR FERREIRA DA SILVA SARDINHA 080.360 0 0 0 30/05/1970 INAPTO
DHEYCILENE DO ESPIRITO SANTO FERRAZ TEIXEIRA 166.101 0 0 0 12/08/1993 INAPTO
DILCILENE RIBEIRO BARBOSA 197.908 0 0 0 27/04/1998 INAPTO
DIMAS DOS SANTOS BEZERRA 180.083 0 0 0 21/08/1996 INAPTO
DOUGLAS DE HOLANDA ARRUDA 171.395 0 0 0 10/09/1995 INAPTO
DOUGLAS THOMAZ CAROLINO 214.924 0 0 0 22/02/2001 INAPTO
EDINEI DOS SANTOS DE MACEDO 101.674 0 0 0 15/09/1971 INAPTO
EDSON SABINO DOS SANTOS 6399.16 0 0 0 09/08/1959 INAPTO
ELAINE BORGES COELHO 035.295 0 0 0 23/08/1971 INAPTO
ELAINE DOS SANTOS ADAO 127.238 0 0 0 12/10/1987 INAPTO
ELAINE VENANCIO ROCHA 133.156 0 0 0 15/12/1984 INAPTO
ELI NASCIMENTO DO VALE 074.971 0 0 0 18/05/1964 INAPTO
ELISANGELA GOMES PEREIRA DOS SANTOS 137.924 0 0 0 17/01/1991 INAPTO
ELISANGELA SANTOS DA SILVA 101.890 0 0 0 04/07/1984 INAPTO
EMANOELLE COSTA VIANA 170.619 0 0 0 13/01/2001 INAPTO
EMANUELLY EVARISTO MENDES 198.212 0 0 0 20/01/2003 INAPTO
EMILY NAELY DE OLIVEIRA BERNARDO MARINS 179.334 0 0 0 09/01/2003 INAPTO
ERICA BORGES DE SOUZA 087.599 0 0 0 24/10/1981 INAPTO
ERICA PENHA PEREIRA DO CARMO 113.693 0 0 0 04/08/1977 INAPTO
ERONDINA AZEVEDO DE MARINS 013.152 0 0 0 14/11/1969 INAPTO
ETIENE DOS SANTOS FULY 337.134 0 0 0 20/01/1985 INAPTO
EVELYN DE OLIVEIRA BERNARDO MARINS 179.334 0 0 0 07/02/1999 INAPTO
FABIO DA SILVA SOARES 058.246 0 0 0 09/08/1986 INAPTO
FELIPE DA SILVA LOPES 152.165 0 0 0 29/05/1994 INAPTO
FLAVIA ANSELMO 160.390 0 0 0 03/06/1993 INAPTO
FRANCIELE BORGES IVO 157.519 0 0 0 19/10/1990 INAPTO
GABRIELI QUEZIA SILVA DE FARIA 155.408 0 0 0 21/07/1998 INAPTO
GENEFFER VITORIA DA SILVA PORTES 129.578 0 0 0 28/04/1989 INAPTO
GERCILANE DA SILVA TETO DE OLIVEIRA 171.234 0 0 0 28/03/1996 INAPTO
GISELLE KELLY FERREIRA DE OLIVEIRA 136.982 0 0 0 28/05/1989 INAPTO
GIZELE ALVES DE MOURA SERENO 126.435 0 0 0 02/05/1990 INAPTO
GLEICIANE GLORIA DA SILVA 144.591 0 0 0 23/07/1989 INAPTO
GLEICIANE MARINA RITA 183.786 0 0 0 19/08/1996 INAPTO
GLENDA DOS SANTOS BARROS 191.444 0 0 0 14/05/2003 INAPTO
GLEYCILANE DA SILVA SANTANA 103.767 0 0 0 10/03/1997 INAPTO
GRACE KELLY FELIX DA SILVA 140.451 0 0 0 20/03/1990 INAPTO
GRECIA ALVES DE OLIVEIRA 202.023 0 0 0 13/08/1998 INAPTO
GRESIELE DA SILVA ALMEIDA MIRANDA 108.139 0 0 0 30/04/1985 INAPTO
HARLES DA SILVA PERES 196.891 0 0 0 17/12/2001 INAPTO
HELEMA DOS SANTOS GOMES 136.855 0 0 0 08/07/1959 INAPTO
HELIA TEIXEIRA MARINS MARQUES 110.814 0 0 0 13/10/1986 INAPTO
HELIO MATHEUS VIEIRA 171.494 0 0 0 17/08/1999 INAPTO
HELLEN SAIONARA LOPES 151.897 0 0 0 19/03/1993 INAPTO
ICARO FRANCISCO FIGUEIREDO 128.652 0 0 0 16/08/1999 INAPTO
ILZA MARIA DE SOUZA FERNANDES 032.417 0 0 0 31/01/1967 INAPTO
ISABEL MACHADO DOS SANTOS 119.290 0 0 0 24/04/1975 INAPTO
ISAQUE HERCULANO DA SILVA 754.963 0 0 0 20/05/1957 INAPTO
ITALO FRANCISCO FIGUEIREDO 128.652 0 0 0 19/08/1992 INAPTO
IZABEL FRANCISCA PEREIRA 080.506 0 0 0 20/05/1993 INAPTO
IZABELA DONATO DE SOUZA 167.834 0 0 0 13/01/1996 INAPTO
JACQUELINE RATTOLA DE SOUZA 133.714 0 0 0 10/05/1987 INAPTO
JAMILE DAS NEVES RAMOS DE JESUS 191.274 0 0 0 23/01/1998 INAPTO
JANAINA DE OLIVEIRA 167.238 0 0 0 20/06/1995 INAPTO
JANAINA DE OLIVEIRA ROSA 131.268 0 0 0 18/01/1989 INAPTO
JANETE RIBEIRO MENDES 056.451 0 0 0 02/03/1962 INAPTO
JANICE MARTINS DE OLIVEIRA 174.562 0 0 0 18/02/1993 INAPTO
JAQUELINE DOS SANTOS SOUZA 156.114 0 0 0 10/11/1991 INAPTO
JAQUELINE PEIXOTO SALGADO 170.733 0 0 0 10/01/1994 INAPTO
JEANE CARLA DE OLIVEIRA 061.447 0 0 0 11/01/1984 INAPTO
JEDERSON ROBERTO SILVA TITO DE OLIVEIRA 194.854 0 0 0 13/04/1999 INAPTO
JELCELI ROSA DOS SANTOS 111.795 0 0 0 28/04/1973 INAPTO
JESSICA MOTA FREITAS DA ROSA 189.726 0 0 0 14/04/2000 INAPTO
JESSICA TAMIRES FERREIRA MAIA 134.466 0 0 0 31/05/1987 INAPTO
JESSICA VASCONCELOS DA CONCEICAO 171.426 0 0 0 23/06/1999 INAPTO
JESSICA VENANCIO CONCEICAO 206.437 0 0 0 31/03/2002 INAPTO
JOANA DARC CARDOSO DE ASSIS 724.895 0 0 0 24/06/1977 INAPTO
JOANA DARQUE PEREIRA DOS SANTOS 144,478 0 0 0 07/04/1986 INAPTO
JOAO DAMAZIO MIRANDA NETTO 169.811 0 0 0 19/07/2001 INAPTO
JOAO LUIZ BARBOSA MENDES 037.787 0 0 0 23/06/1973 INAPTO
JOCIMERE MACHADO CORREA 138.256 0 0 0 28/03/1989 INAPTO
JOELMA FERREIRA DA SILVA 101.949 0 0 0 06/11/1978 INAPTO
JONATAN XAVIER DUARTE 151.922 0 0 0 14/05/1996 INAPTO
JORGE FRANCISCO DA SILVA FILHO 799.290 0 0 0 04/06/1967 INAPTO
JOSE ANTONIO PINTO DE SOUZA 692.733 0 0 0 06/07/1961 INAPTO
JOSE CARLOS DE LIMA PEREIRA DA SILVA 171.213 0 0 0 03/07/1997 INAPTO
JOSE WILKINSON MORORO DE FREITAS 126.285 0 0 0 02/11/1987 INAPTO
JOSIANE CORREA DE SOUZA 134.189 0 0 0 13/04/1988 INAPTO
JOSIANE TEIXEIRA DA SILVA 118.466 0 0 0 08/03/1981 INAPTO
JOSILENE SILVA TITO DE OLIVEIRA 183.976 0 0 0 25/03/1997 INAPTO
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JOSUE LUCIANO DA SILVA 088.994 0 0 0 27/12/1978 INAPTO
JOZIMAR GOUVEA FABRICIO 131.675 0 0 0 23/06/1989 INAPTO
JUCELAINE DOS SANTOS MARQUES 147.591 0 0 0 29/04/1991 INAPTO
JULIA TELLES DE ABREU 184.662 0 0 0 05/02/1996 INAPTO
JULIANA ALVES DA SILVA 122.319 0 0 0 10/01/1985 INAPTO
JULIANA DOS SANTOS SA MARQUES 177.499 0 0 0 16/06/1997 INAPTO
JULIO CEZAR ALMEIDA MUNIZ 022.200 0 0 0 07/01/1972 INAPTO
KARLA MINA DE SOUZA LUCIO 150.733 0 0 0 05/08/1994 INAPTO
KENIA OLIVEIRA DE AMORIM 169.606 0 0 0 08/04/1999 INAPTO
KEROLIN DOS SANTOS WANDIM MARTINS 156.131 0 0 0 29/09/1995 INAPTO
LARISSA LIMA DA CUNHA 171.614 0 0 0 03/01/1997 INAPTO
LAURENICE MARIA DA SILVA 083.441 0 0 0 24/08/1974 INAPTO
LEANDRA FERREIRA LEAL RANGEL 028.351 0 0 0 15/07/1976 INAPTO
LEANDRA REIS GOMES 203.976 0 0 0 30/07/2000 INAPTO
LEANDRA SIQUEIRA MARINS 172.130 0 0 0 04/05/2000 INAPTO
LEANDRO FERREIRA PICOLI 170.994 0 0 0 04/12/1994 INAPTO
LEANDRO MAURICIO DA SILVA E SILVA 199.939 0 0 0 08/06/1999 INAPTO
LETICIA SILVA KLAYN 178.533 0 0 0 08/11/1993 INAPTO
LIDIANE SEVERINO DA SILVA 170.698 0 0 0 12/07/1994 INAPTO
LILIANE DOS SANTOS MARQUES 111.396 0 0 0 08/01/1987 INAPTO
LINDOLFO LOPES JUNIOR 169.253 0 0 0 02/09/1994 INAPTO
LORENA DE OLIVEIRA DA SILVA 174.536 0 0 0 04/02/1997 INAPTO
LUANA PINTO DA SILVA 164.971 0 0 0 29/09/1996 INAPTO
LUCAS LEAL DE OLIVEIRA 149.903 0 0 0 03/06/1994 INAPTO
LUCIA MARIA FERREIRA SILVA 676.930 0 0 0 24/01/1960 INAPTO
LUCIA RODRIGUES DA SILVA MENDES 905.431 0 0 0 29/05/1964 INAPTO
LUCIANA FERREIRA 060.586 0 0 0 30/09/1984 INAPTO
LUCIANO PEREIRA MAIA 081.732 0 0 0 05/07/1975 INAPTO
LUCIENE DOS SANTOS CUNHA 148.617 0 0 0 31/12/1991 INAPTO
LUCIENE LUIZA MACHADO 132.448 0 0 0 13/04/1989 INAPTO
LUIZ ARI DE OLIVEIRA 638.450 0 0 0 10/04/1959 INAPTO
LUIZ CARLOS MARQUES 092.609 0 0 0 04/10/1977 INAPTO
LUIZ CLAUDIO CANDIDO DOS SANTOS JUNIOR 157.057 0 0 0 11/02/1994 INAPTO
LUIZ SARDINHA 483.168 0 0 0 15/05/1956 INAPTO
LUIZA MARIA DOS SANTOS FERNANDES 018.857 0 0 0 14/09/1965 INAPTO
MAIARA SILVA DE OLIVEIRA 171.144 0 0 0 02/01/1995 INAPTO
MANOEL JORGE DA MOTA CALDEIRA 417.814 0 0 0 16/04/1952 INAPTO
MARA FERNANDES DOS SANTOS 138.472 0 0 0 01/03/1991 INAPTO
MARALUCIA SEVERINO 125.308 0 0 0 20/01/1985 INAPTO
MARCELLY DA SILVA GOUVEA DIAS 164.706 0 0 0 24/01/2002 INAPTO
MARCIA FRANCO GEVAERD 827.249 0 0 0 10/03/1964 INAPTO
MARCIA GOMES DA SILVA 028.863 0 0 0 18/01/1968 INAPTO
MARCIELY DA SILVA FERREIRA 183.734 0 0 0 27/06/1999 INAPTO
MARCILENE TEIXEIRA DA SILVA 104.636 0 0 0 09/03/1982 INAPTO
MARCOS AURELIO ALVES BARRETO 105.442 0 0 0 13/09/1978 INAPTO
MARCOS CASTRO DA CONCEICAO 134.730 0 0 0 13/01/1989 INAPTO
MARIA APARECIDA FERNANDES DA SILVA 079.120 0 0 0 10/03/1986 INAPTO
MARIA DA CONCEICAQ LOPES DA SILVA 036.655 0 0 0 08/12/1966 INAPTO
MARIA DE FATIMA PIMENTEL DA CUNHA 023.154 0 0 0 05/12/1967 INAPTO
MARIA DO SOCORRO CARVALHO SOUZA 128.214 0 0 0 04/05/1988 INAPTO
MARIA ELISABETE PEREIRA MACHADO 116.662 0 0 0 28/09/1985 INAPTO
MARIA ISABEL DA SILVA 081.115 0 0 0 31/07/1951 INAPTO
MARIA LUIZA BARBOZA MENDONCA 033.194 0 0 0 01/12/1971 INAPTO
MARIA MADALENA ROLDAO DE OLIVEIRA 133.289 0 0 0 27/01/1988 INAPTO
MARIA PIEDADE BARROS DE OLIVEIRA 127.690 0 0 0 13/04/2004 INAPTO
MARIA ROSANA DA ROCHA 003.506 0 0 0 24/07/1969 INAPTO
MARIGELZA COUTINHO DO NASCIMENTO 750.842 0 0 0 17/10/1962 INAPTO
MARILEA APARECIDA OLIVEIRA DA SILVEIRA 113.516 0 0 0 09/06/1983 INAPTO
MARILZA MARQUES DOS SANTOS DA SILVA 109.857 0 0 0 25/12/1972 INAPTO
MARISA DOS SANTOS ALVES 140.903 0 0 0 01/01/1989 INAPTO
MARISE FERREIRA SILVA DE ABREU 074.411 0 0 0 06/11/1971 INAPTO
MARLENE RODRIGUES FERREIRA 026.678 0 0 0 25/04/1976 INAPTO
MARLON DE CARVALHO DA CONCEIGAO 177.854 0 0 0 17/01/1996 INAPTO
MARLUCE DA SILVA SALVINO 133.532 0 0 0 07/10/1988 INAPTO
MARTA DOS SANTOS SA 118.122 0 0 0 19/12/1978 INAPTO
MARTHA DOS SANTOS SILVA 168.374 0 0 0 28/02/1997 INAPTO
MATHEUS DE OLIVEIRA LADISLAU 184.038 0 0 0 02/02/1998 INAPTO
MATHEUS EDUARDO PEREIRA DE AZEVEDO 181.437 0 0 0 28/02/1999 INAPTO
MAXWEL AMARO DA SILVA 207.982 0 0 0 03/05/2000 INAPTO
MICHELLE ANDRADE DA SILVA 143.227 0 0 0 02/09/1990 INAPTO
MILENA CORREA FERREIRA 190.844 0 0 0 06/08/1998 INAPTO
MILENA DA SILVA SOUZA 183.548 0 0 0 10/01/2000 INAPTO
MILENA SARDINHA DE OLIVEIRA 184.209 0 0 0 08/05/1998 INAPTO
MILTON CORREA DE SOUZA 107.413 0 0 0 20/04/1985 INAPTO
MIRIAM DULCE DA SILVA 887.532 0 0 0 05/09/1973 INAPTO
MIRIANE SALUSTIANO DA SILVA 144.715 0 0 0 17/07/1990 INAPTO
MONICA RODRIGUES PEREIRA BAIENSE 125.366 0 0 0 05/07/1987 INAPTO
NAIDILANE SANTOS DE AZEVEDO 161.428 0 0 0 17/07/1995 INAPTO
NATALIA DAS NEVES RAMOS DE JESUS 184.173 0 0 0 25/12/1992 INAPTO
NATALIA PEIXOTO OLIVEIRA 177.534 0 0 0 18/01/1997 INAPTO
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NATALINA RAMOS CARDOSO DA SILVA 145.538 0 0 0 26/02/1988 INAPTO
NATHALIA SANTOS MACIEL DA SILVA PORTELA 170.227 0 0 0 26/11/1995 INAPTO
NAYANE CAETANO DE SOUZA 135.539 0 0 0 21/05/1990 INAPTO
NELMA NUNES MENDENGUE 108.712 0 0 0 20/12/1980 INAPTO
NICOLLAS JOSE DOS SANTOS FERREIRA 175.071 0 0 0 28/02/2001 INAPTO
NILZA RODRIGUES DE FARIAS 128.558 0 0 0 03/07/1979 INAPTO
PAMELA FARIA DA CRUZ 175.584 0 0 0 19/08/1998 INAPTO
PATRICIA ALEX DA CONCEIGAO SILVA 171.180 0 0 0 01/01/1998 INAPTO
PATRICIA GOMES DOS SANTOS 673.054 0 0 0 16/09/1985 INAPTO
PATRICK RODRIGUES FARIA 170.684 0 0 0 04/11/1996 INAPTO
PATRIK EDROIN NUNES DE OLIVEIRA 128.521 0 0 0 22/02/1999 INAPTO
PAULO HENRIQUE DE MOURA DA SILVA 175.595 0 0 0 08/01/1993 INAPTO
PAULO ROBERTO TETO DE OLIVEIRA 053.115 0 0 0 31/01/1960 INAPTO
QUEISE DA CRUZ SILVA 184.008 0 0 0 08/11/1999 INAPTO
RAFAELA CRISTINA SANTOS DA SILVA 183.452 0 0 0 25/02/1997 INAPTO
RAFAELA MARTINS DOS SANTOOS BARRETO 132.992 0 0 0 08/12/1995 INAPTO
RAFAELA SANTOS BAPTISTA 195.225 0 0 0 05/01/2000 INAPTO
RAQUEL CANDIDO ROSA PROCOPIO 150.350 0 0 0 05/06/1993 INAPTO
REGINA FERREIRA DA SILVA 112.492 0 0 0 26/01/1976 INAPTO
REINILDA DA SILVA 102.244 0 0 0 03/10/1979 INAPTO
RENATA DOS SANTOS CUNHA 097.680 0 0 0 13/01/1973 INAPTO
RENATA GETRUDES FIGUEIRA 132.719 0 0 0 20/08/1986 INAPTO
RENATA PORTILHO ANTUNES 134.234 0 0 0 05/04/1986 INAPTO
RIAN CARVALHO DA SILVA 214.564 0 0 0 13/12/2001 INAPTO
RITA LUZIETE DA SILVA 037.088 0 0 0 23/06/1971 INAPTO
ROBERTA CAROLINE BEZERRA PIMENTA 184.536 0 0 0 30/01/1999 INAPTO
ROSA LINDA DA SILVA NOGUEIRA 056.586 0 0 0 24/06/1965 INAPTO
ROSANI DE AMORIM 106.388 0 0 0 08/11/1970 INAPTO
ROSELI DA SILVA FERREIRA 135.182 0 0 0 15/01/1991 INAPTO
ROSELI DA SILVA XAVIER 020.766 0 0 0 04/11/1968 INAPTO
ROSILAINE DO ESPIRITO SANTO TORRES 153.054 0 0 0 23/04/1978 INAPTO
ROSILANE PINTO 113.092 0 0 0 08/08/1976 INAPTO
ROSILDA LOPES DE OLIVEIRA 083.637 0 0 0 28/07/1980 INAPTO
ROSILENE LEIVA DO NASCIMENTO 135.460 0 0 0 28/10/1986 INAPTO
ROSIMAR FERREIRA DA COSTA 126.434 0 0 0 20/11/1977 INAPTO
ROSIMERY DE SOUZA PEREIRA LEMOS 103.144 0 0 0 31/07/1968 INAPTO
ROSINA CORREA INACIO 638.425 0 0 0 11/03/1959 INAPTO
RUTE ALVES DE OLIVEIRA 103.145 0 0 0 26/11/1970 INAPTO
SABIANA CUNHA SIQUEIRA 132.164 0 0 0 05/07/1988 INAPTO
SANDRA CRISTINA CARDOSO 111.473 0 0 0 05/04/1983 INAPTO
SANDY PEREIRA ARAUJO 191.500 0 0 0 16/08/1999 INAPTO
SARA TEIXEIRA 161.554 0 0 0 21/06/1993 INAPTO
SEBASTIAO MENDES MACIEL 627.424 0 0 0 05/05/1944 INAPTO
SELEN GOMES DOS SANTOS 157.103 0 0 0 19/09/1990 INAPTO
SHEILA LINHARES SAVASTANO 133.530 0 0 0 02/07/1988 INAPTO
SIDINEI CORDEIRO DA SILVA 091.382 0 0 0 16/02/1982 INAPTO
SIMONE DA SILVA RANGEL 102.827 0 0 0 11/11/1974 INAPTO
SIMONE PECANHA 072.840 0 0 0 28/07/1972 INAPTO
SOLANA DA SILVA 188.847 0 0 0 22/09/1998 INAPTO
STHEFANI DE OLIVEIRA DA CONCEICAO 176.524 0 0 0 04/03/1997 INAPTO
SUELEN DA CONCEICAO SANTOS 189.103 0 0 0 21/04/1997 INAPTO
SUELI ROSA PEREIRA 101.013 0 0 0 17/01/1976 INAPTO
TACIANE ALVES DE MOURA QUIRINO 190.142 0 0 0 01/01/2001 INAPTO
TAIANE CONCEIGAQ DE OLIVEIRA 175.587 0 0 0 31/01/1995 INAPTO
TAINA ANSELMO SEMIAO 171.427 0 0 0 04/05/1997 INAPTO
TAMIRES FREIRE PEREIRA 130.197 0 0 0 29/12/1989 INAPTO
TAMIRES MENDONCGA DE OLIVEIRA 189.884 0 0 0 09/12/1999 INAPTO
TAYANE DA SILVA PEREIRA MAGALHAES DE SIQUEIRA 140.248 0 0 0 03/06/1993 INAPTO
TAYS PASSOS BORGES 062.105 0 0 0 29/05/1994 INAPTO
TEREZA CRISTINA BORGES ULLMANN 879.062 0 0 0 13/11/1966 INAPTO
THAINARA DA SILVA PEREIRA MAGALHAES 168.498 0 0 0 11/08/2000 INAPTO
THAIS DE OLIVEIRA ADAO 062.106 0 0 0 23/02/1994 INAPTO
THAIS VASCONCELLOS COUTINHO DE SOUZA 156.413 0 0 0 09/04/1989 INAPTO
THAMIRES SARAMANTA SILVA 181.626 0 0 0 29/01/1998 INAPTO
TIAGO LOPES DE SOUZA GOMES 110.451 0 0 0 23/08/1985 INAPTO
TYFFANI DE SOUZA SILVA 190.639 0 0 0 03/05/1999 INAPTO
VAGNER ALESSANDRO DA CRUZ SILVA 106.059 0 0 0 20/11/1980 INAPTO
VAGNER DOS SANTOS PINTO 188.555 0 0 0 29/05/1998 INAPTO
VALERIA FERREIRA 157.576 0 0 0 08/10/1979 INAPTO
VALERIA TELES MORENO 093.801 0 0 0 24/05/1979 INAPTO
VANESSA DO NASCIMENTO RAIMUNDO 164.387 0 0 0 08/08/1996 INAPTO
VANIA MARTINS DE OLIVEIRA 155.374 0 0 0 31/05/1991 INAPTO
VANIA QUINTANILHA DA SILVA 128.215 0 0 0 08/03/1980 INAPTO
VICTOR EMANOEL DA FONSECA SILVA 155.618 0 0 0 16/03/1993 INAPTO
VICTORIA AZEVEDO DO AMPARO 176.038 0 0 0 14/10/1996 INAPTO
VILMA DE ALMEIDA BERNADO 082.250 0 0 0 24/11/1959 INAPTO
VINICIO TORRES DA CONCEIGAO 213.643 0 0 0 14/07/2002 INAPTO
VIVIANE ANJOS BOMFIM 052.661 0 0 0 23/10/1974 INAPTO
VIVIANE APARECIDA DE MENEZES 090.210 0 0 0 11/11/1985 INAPTO
WAGNER DE JESUS CASTRO DIAS 080.578 0 0 0 02/02/1978 INAPTO
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WALTAIR ESTEVAO DA SILVA 157.579 0 0 0 29/01/1993 INAPTO
WANATUR ROSA BEZERRA 076.590 0 0 0 11/09/1973 INAPTO
WELLYNGTON RODRIGUES HENRIQUES 117.070 0 0 0 14/08/1991 INAPTO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2021

v B
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GUAPIMIRIM OPERADOR DE ROCADEIRA
NOME COMPLETO CPF NOTA EXPERIENCIA NOTA ENTREVISTA NOTA TOTAL DATA DE NASCIMENTO COLOCAGAO |SITUACAO
ALEXANDRE DE ABREU NASCIMENTO 079.839 0 0 0 04/06/1979 INAPTO
ANDERSON SANTOS DE LIMA 199.992 0 0 0 11/04/1999 INAPTO
CARLOS EDUARDO GONCALVES PEREIRA  [144.647 0 0 0 22/02/1993 INAPTO
CESAR RANGEL MENDES 056.825) 0 0 0 06/06/1978 INAPTO
CLAUDIO JOSE NASCIMENTO DA CONCEICA{047.919) 0 0 0 12/10/1974 INAPTO
CRISTIANO BENEVIDES DA SILVA 135.460 0 0 0 23/09/1987 INAPTO
DANILO DE JESUS PEIXOTO 135.100 0 0 0 24/02/1989 INAPTO
DAVID MATHEUS BIOZA DOS SANTOS 189.614f 0 0 0 30/07/1996 INAPTO
DECLAIR DE OLIVEIRA AMORIM 101.274 0 0 0 10/09/1982 INAPTO
EDILSON DA CONCEIGAO 047.508 0 0 0 31/05/1971 INAPTO
EVERTON DA SILVA LEAL 142.495 0 0 0 31/10/1992 INAPTO
GABRIEL DE ALBUQUERQUE MAGALHAES [186.189 0 0 0 19/06/2001 INAPTO
GENILSO DE CASTRO AMORIM 037.114 0 0 0 12/07/1975 INAPTO
GLAUCIO AGUIAR DE SOUZA 160.118 0 0 0 01/07/1991 INAPTO
IRONEL FERREIRA DA SILVA 081.869 0 0 0 24/10/1978 INAPTO
ISMAEL DAVI CORDEIRO DA SILVA 110.724 0 0 0 31/05/1985 INAPTO
IURI PETER PEREIRA DE MEDEIROS 152.452 0 0 0 12/03/1994 INAPTO
JEFFERSON PEREIRA FONSECA 124.561 0 0 0 14/04/1986 INAPTO
JEFFERSON ZACARIA DOS SANTOS 141.321 0 0 0 29/04/1990 INAPTO
JOAO FELIPE PEREIRA DA SILVA 125.427 0 0 0 08/03/2001 INAPTO
JOSE LUIS PEREIRA MAIA 082.351] 0 0 0 15/11/1976 INAPTO
JOSE LUIS TORRES 097.851] 0 0 0 11/01/1974 INAPTO
LORENA DE OLIVEIRA DA SILVA 174.536 0 0 0 04/02/1997 INAPTO
MARCELO ALFREDO DA SILVA 079.409 0 0 0 08/04/1976 INAPTO
MARCOS RODOLPHO DA COSTA SANTOS CA139.606) 0 0 0 28/12/1990 INAPTO
MATHEUS SILVA DE SOUSA 166.475 0 0 0 06/10/1998 INAPTO
MOISES DA SILVA RIBEIRO 203.844] 0 0 0 07/09/2000 INAPTO
NILTON COSTA MATA 072.029 0 0 0 25/10/1973 INAPTO
PEDRO ROMEIRO DA SILVA FILHO 171.095 0 0 0 19/09/2001 INAPTO
RAFAEL DE SOUZA MENDONCA 194.191 0 0 0 07/01/1997 INAPTO
RANIELLY RODRIGUES DA SILVA 175.649 0 0 0 10/04/2000 INAPTO
RICARDO VIEIRA 171.495 0 0 0 08/06/1997 INAPTO
ROBERTO LOPES CUNHA 146.186 0 0 0 08/10/1984 INAPTO
ROBSON DOS SANTOS CUNHA 110.391 0 0 0 16/08/1985 INAPTO
RONALDO ALVES DA SILVA 002.787 0 0 0 05/01/1969 INAPTO
SAMUEL SANT" ANA PIRES 106.290 0 0 0 24/04/1984 INAPTO
SAMUEL XAVIER DE ARAUJO 957.358] 0 0 0 17/11/1966 INAPTO
SAVIO BARBOZA DA SILVA 170.348 0 0 0 19/10/1995 INAPTO
SIDNEY ALMEIDA BIONDE 091.311 0 0 0 05/01/1981 INAPTO
THIAGO ARAUJO DE FREITAS 135.596 0 0 0 04/12/1987 INAPTO
VAGNER GIACOMETI BARCELOS 105.676 0 0 0 12/04/1983 INAPTO
VALDIR FERREIRA DE OLIVEIRA 113.751 0 0 0 08/06/1966 INAPTO
VINICIUS BARCELOS DA SILVA 180.668 0 0 0 17/09/1996 INAPTO
WALDINEY CAMARGO 089.016} 0 0 0 21/03/1977 INAPTO
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