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12 de Fevereiro de 2021

PORTARIAS

PORTARIA N2433 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2021.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuicdes legais em consonancia
com a Lei Organica Municipal,

RESOLVE: .

Nomear o Sr. JOLDEN COSTA DOS ANJOS, para o cargo comissionado de Sub-
secretdrio Municipal de Agricultura, Pecuaria e Pesca, simbolo SSM, da Se-
cretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e Pesca, do Municipio de Guapi-
mirim-RJ em conformidade com a Lei n2 933 de 07 de fevereiro de 2017.

O nomeado devera no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da Lei
Organica Municipal.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo seus efei-
tos a partir de 01 de fevereiro de 2021.

Guapimirim, 12 de fevereiro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita Municipal

PORTARIA N2 434 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2021.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuicdes legais em consonancia
com a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear a Sr2. POLLYANA ALVES DA SILVA DE OLIVEIRA, para o cargo comis-
sionado de Diretor de Divisdo de Comunicagdo, simbolo CCE, da Secretaria
Municipal de Educagdo, do Municipio de Guapimirim-RJ em conformidade
com a Lei n2933 de 07 de fevereiro de 2017.

O nomeado devera no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da Lei
Organica Municipal.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo seus efei-
tos a partir de 01 de fevereiro de 2021.

Guapimirim, 12 de fevereiro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita Municipal

PORTARIA N2 435 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2021.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuicdes legais em consonancia
com a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear a Sr2. PAULA DA FONSECA BAPTISTA, para o cargo comissionado
de Diretor de Divisdo, simbolo CCE, da Secretaria Municipal de Seguranga,
Ordem Publica e Defesa Civil, do Municipio de Guapimirim-RJ em conformi-
dade com a Lei n2 933 de 07 de fevereiro de 2017.

O nomeado deverd no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da Lei
Organica Municipal.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo seus efei-
tos a partir de 01 de fevereiro de 2021.

Guapimirim, 12 de fevereiro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita Municipal

PORTARIA N2 436 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2021.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuigdes legais em consonancia
com a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear o Sr. LEONARDO MENDES DA SILVA FERNANDES, para o cargo co-
missionado de Diretor de Divisdo, simbolo CCE, da Secretaria Municipal de
Seguranga, Ordem Publica e Defesa Civil, do Municipio de Guapimirim-RJ em
conformidade com a Lei n2 933 de 07 de fevereiro de 2017.

O nomeado devera no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da Lei
Organica Municipal.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo seus efei-
tos a partir de 01 de fevereiro de 2021.

Guapimirim, 12 de fevereiro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita Municipal

PORTARIA N2 437 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2021.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des legais em consonancia
com a Lei Organica Municipal,

RESOLVE: |

Nomear a Sr2. ANDREA SOUZA OLIVEIRA BARBOSA, para o cargo comis-
sionado de Diretor de Divisdo, simbolo CCE, da Secretaria Municipal de Se-
guranc¢a, Ordem Publica e Defesa Civil, do Municipio de Guapimirim-RJ em
conformidade com a Lei n2 933 de 07 de fevereiro de 2017.

0O nomeado deverd no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da Lei
Organica Municipal.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo seus efei-
tos a partir de 01 de fevereiro de 2021.

Guapimirim, 12 de fevereiro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita Municipal

PORTARIA N2 438 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2021.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des legais em consonancia
com a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear o Sr. JORGE CALIXTO DE JESUS, para o cargo comissionado de Chefe
de Departamento, simbolo CC-l, da Secretaria Municipal de Seguranga, Or-
dem Publica e Defesa Civil, do Municipio de Guapimirim-RJ em conformida-
de com a Lei n2 933 de 07 de fevereiro de 2017.

O nomeado devera no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da Lei
Organica Municipal.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo seus efei-
tos a partir de 01 de fevereiro de 2021.

Guapimirim, 12 de fevereiro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita Municipal

PORTARIA N2 439 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2021.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des legais em consonancia
com a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear o Sr. OCTAVIO RODRIGUES DOS SANTOS, para o cargo comissio-
nado de Chefe de Departamento, simbolo CC-I, da Secretaria Municipal de
Seguranga, Ordem Publica e Defesa Civil, do Municipio de Guapimirim-RJ em
conformidade com a Lei n2 933 de 07 de fevereiro de 2017.

0O nomeado deverd no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da Lei
Organica Municipal.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo seus efei-
tos a partir de 01 de fevereiro de 2021.

Guapimirim, 12 de fevereiro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita Municipal

PORTARIA N2 440 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2021.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des legais em consonancia
com a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear o Sr. CARLOS ALBERTO GONCALVES PINHEIRO, para o cargo comis-
sionado de Chefe de Departamento, simbolo CC-l, da Secretaria Municipal
de Segurancga, Ordem Publica e Defesa Civil, do Municipio de Guapimirim-RJ
em conformidade com a Lei n? 933 de 07 de fevereiro de 2017.

O nomeado devera no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da Lei
Organica Municipal.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo seus efei-
tos a partir de 01 de fevereiro de 2021.

Guapimirim, 12 de fevereiro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita Municipal
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PORTARIA N2 441 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2021.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuicdes legais em consonancia
com a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear o Sr. JADE MARIA DA SILVA CORREIA, para o cargo comissionado de
Chefe de Departamento, simbolo CC-I, da Secretaria Municipal de Urbanis-
mo e Regularizagdo Fundiaria, do Municipio de Guapimirim-RJ em conformi-
dade com a Lei n2 933 de 07 de fevereiro de 2017.

O nomeado devera no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da Lei
Organica Municipal.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo seus efei-
tos a partir de 01 de fevereiro de 2021.

Guapimirim, 12 de fevereiro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita Municipal

PORTARIA N2 442 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2021.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuicdes legais em consonancia
com a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear o Sr. RODRIGO GODOY ROBERTO, para o cargo comissionado de
Diretor de divisdo, simboloCCE, da Secretaria Municipal deCultura, do Muni-
cipio de Guapimirim-RJ em conformidade com a Lei n2 933 de 07 de fevereiro
de 2017.

O nomeado devera no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da Lei
Organica Municipal.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo seus efei-
tos a partir de 01 de fevereiro de 2021.

Guapimirim, 12 de fevereiro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita Municipal

PORTARIA N2 443 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2021.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuicdes legais em consonancia
com a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear o Sr. MONTANARO DA SILVA PINTO, para o cargo comissionado
de Diretor de divisdo, simbolo CCE, da Secretaria Municipal da Casa Civil, do
Municipio de Guapimirim-RJ em conformidade com a Lei n? 933 de 07 de
fevereiro de 2017.

O nomeado deverd no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da Lei
Organica Municipal.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo seus efei-
tos a partir de 01 de fevereiro de 2021.

Guapimirim, 12 de fevereiro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita Municipal

PORTARIA N2 444 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2021.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des legais em consonancia
com a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear o Sr. ALAIU DE SOUZA GOMES, para o cargo comissionado de As-
sistente de assuntos Especiais, simbolo AAE, doGabinete doVice-Prefeito, do
Municipio de Guapimirim-RJ em conformidade com a Lei n2 933 de 07 de
fevereiro de 2017.

O nomeado devera no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da Lei
Organica Municipal.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo seus efei-
tos a partir de 01 de fevereiro de 2021.

Guapimirim, 12 de fevereiro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita Municipal

PORTARIA N2 445 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2021.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des legais em consonancia
com a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear a Sr. VERONICA DE VASCONCELLOS DOMINGOS TORRES, para o
cargo comissionado de Coordenador de Setor, simbolo COS, da Secretaria
Municipal de Urbanismo e Regularizagdo Fundidria, do Municipio de Guapi-
mirim-RJ em conformidade com a Lei n2 933 de 07 de fevereiro de 2017.

0O nomeado deverd no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da Lei
Organica Municipal.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo seus efei-
tos a partir de 01 de fevereiro de 2021.

Guapimirim, 12 de fevereiro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita Municipal

PORTARIA N2 446 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2021.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des legais em consonancia
com a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear o Sr. DOUGLAS ULRICH DE OLIVEIRA, para o cargo comissionado de
Assistente de Assuntos Especiais, simbolo AAE, da Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer, do Municipio de Guapimirim-RJ em conformidade com a Lei
n2 933 de 07 de fevereiro de 2017.

0O nomeado deverd no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da Lei
Organica Municipal.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo seus efei-
tos a partir de 01de fevereiro de 2021.

Guapimirim, 12 de fevereiro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita Municipal

PORTARIA N2 447 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2021.
A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des legais em consonancia
com a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear a Sr2. ANDREA LOURENCO COUTO, para o cargo comissionado de
Coordenador de Setor, simbolo COS, da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos, do Municipio de Guapimirim-RJ em conformida-
de com a Lei n2933 de 07 de fevereiro de 2017.

0O nomeado deverd no ato da posse cumprir com disposto no art. 83 da Lei
Organica Municipal.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo seus efei-
tos a partir de 01 de fevereiro de 2021.

Guapimirim, 12 de fevereiro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita Municipal
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12 de Fevereiro de 2021

DECRETOS

DECRETO N2 1799 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2021

Ementa: Dispde sobre a transposigao de recurso.

A PREFEITA MUNICIPAL, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
legais.

Considerando o que dispde a Lei Federal n2 4.320/64;

Considerando o que disp&e a Lei Municipal n2 1.213/20 - LOA/2021;
Considerando a necessidade de viabilizar o cumprimento de obrigagdes as-
sumidas pelo Municipio.

Decreta:

Art.19 - Fica autorizada a transposi¢do de recurso no valor de R$ 5.000,00
(Cinco mil reais e zero centavos) para restabelecer as seguintes dotagdes do
or¢amento vigente:

Orgao Programa de Trabalho Categoria Fonte Valor
02.04 12.361.0015.2.015 31.90.11 1.113.00 5.000,00
TOTAL 5.000,00

Art. 22 - Servird de recursos para cobertura da transferéncia autorizada no
artigo anterior a seguinte redugdo orcamentaria:

Orgao Programa de Trabalho Categoria Fonte Valor
02.04 12.361.0015.2.015 31.90.11 1.112.00 5.000,00
TOTAL 5.000,00

Art. 32 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Guapimirim, 12 de fevereiro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita Municipal

DECRETO N2 1800 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2021
Ementa: DispGe sobre a transferéncia de recurso.

A PREFEITA MUNICIPAL, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
legais.

Considerando o que dispde a Lei Federal n2 4.320/64;

Considerando o que dispde a Lei Municipal n2 1.213/20 - LOA/2021;
Considerando a necessidade de viabilizar o cumprimento de obrigagGes as-
sumidas pelo Municipio.

Decreta:

Art.12 - Fica autorizada a transferéncia de recurso no valor de RS 215.800,00
(Duzentos e quinze mil e oitocentos reais e zero centavos) para restabelecer
as seguintes dotagGes do orgamento vigente:

Orgso Programa de Trabalho Categoria Fonte Valor
02.35 04.122.0002.2.003 33.90.30 1.001.99 5.000,00
TOTAL 5.000,00

Art. 22 - Servira de recursos para cobertura da transferéncia autorizada no
artigo anterior a seguinte redugdo orcamentaria:

Orgao Programa de Trabalho Categoria Fonte Valor
02.35 04.122.0002.2.003 33.90.33 1.001.99 5.000,00
TOTAL 5.000,00

Art. 32 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao,

Guapimirim, 12 de fevereiro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita Municipal

DECRETO N.2 1801 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2021.

EMENTA: MANTEM A SITUACAO DE CALAMIDADE
PUBLICA DO MUNICiPIO DE GUAPIMIRIM, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, E PRORROGA AS MEDIDAS DE
ENFRENTAMENTO DA PROPAGACAO DECORRENTE
DO NOVO CORONAVIRUS (COVID-19), E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DA CIDADE DE GUAPIMIRIM, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigdes constitucionais e legais, e

Considerando que a saude é um direito fundamental social, conforme o
caput, do artigo 62 da Constituicao Federal de 1988;

Considerando que a saude é direito de todos e dever do Estado, garantido
mediante politicas sociais e econdmicas que visem a redugdo do risco de
doenca e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as agdes e ser-
Vigos para sua promogdo, prote¢do e recuperagao, na forma do caput, do
artigo 196 da Constituicdao da Republica de 1988;

Considerando que as ag0es e servigos publicos de salide integram uma rede
regionalizada e hierarquizada e constituem um sistema Unico, organizado,
entre outras, de forma descentralizada, com dire¢do Unica em cada esfera de
governo, e atendimento integral, com prioridade para as atividades preven-
tivas, sem prejuizo dos servigos assistenciais, conforme incisos | e Il, do artigo
198 da Constituicdo Federal de 1988;

Considerando que € atribuicdo, entre outras, do Ente, no ambito do Siste-
ma Unico de Salde, planejar, organizar, gerir, controlar e avaliar as agOes e
os servigos de saude; planejar, programar e organizar a rede regionalizada
e hierarquizada do SUS, em articulagdo com o 6rgdo Federal ou Estadual
competente; executar servigos de vigilancia epidemioldgica; de acordo com
o caput, do artigo 194 da Lei Organica Municipal;

Considerando que o conjunto de agdes e servigos de salde, prestados por
orgdos e instituicGes publicas federais, estaduais e municipais, da Adminis-
tragdo direta e indireta e das fundagbes mantidas pelo Poder Publico, cons-
titui o Sistema Unico de Saude (SUS), na forma do artigo 42 da Lei Federal n.2
8.080, de 19 de setembro de 1990;

Considerando que a descentralizagdo politico-administrativa, com dire¢do
Unica em cada esfera de governo, com énfase na descentralizagdo dos servi-
¢OS para 0s municipios e na regionalizacdo e hierarquizagdo da rede de servi-
¢os de saude, é um dos principios do SUS, de acordo com as alineas “a” e “b”,
doinciso IX, do artigo 72 da Lei Federal n.2 8.080, de 19 de setembro de 1990;

Considerando o Decreto Federal n.2 7.616, de 17 de novembro de 2011, que
dispbe sobre a declaragdo de Emergéncia em Saude Publica de Importancia
Nacional (ESPIN) e institui a Forga Nacional do Sistema Unico de Satde (FN-
-SuUs);

Considerando o Decreto Federal n.2 10.212, de 30 de janeiro de 2020, que
promulga o texto revisado do Regulamento Sanitério Internacional, acorda-
do na 582 Assembleia Geral da Organizagdo Mundial de Saude, em 23 de
maio de 2005, onde dispde as medidas de emergéncia em saude publica de
importancia nacional e internacional etc.;

Considerando a Portaria MS/GM n.2 188, de 03 de fevereiro de 2020, que
Declara Emergéncia em Saude Publica de importancia Nacional (ESPIN) em
decorréncia da Infecgdo Humana pelo novo Coronavirus (2019-nCoV), em es-
pecial a obrigagdo de articulagdo dos gestores do SUS como competéncia do
Centro de Operagdes de Emergéncias em Saude Publica (COE-nCoV);

Considerando o disposto na Lei Federal n.2 13.979, de 6 de fevereiro de 2020
e alteragOes posteriores, que dispde sobre as medidas para enfrentamento
da emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do
Coronavirus;

Considerando o Decreto Federal n.2 10.282, de 20 de margo de 2020, que
regulamentam a Lei Federal n.2 13.979, de 6 de fevereiro de 2020 e poste-
riores alteragdes, que definem os servigos publicos e as atividades essenciais
dentre outras providéncias;

Considerando o reconhecimento do Congresso Nacional do Estado de Cala-
midade Publica, por meio do Decreto Legislativo n.2 6, de 20 de margo 2020;
Considerando o Decreto Estadual — RJ n2 47.454 de 21 de janeiro de 2021,
que dispdem sobre as medidas de enfrentamento da propagagao decorren-
te do Novo Coronavirus (COVID-19), e em decorréncia da situagdo de emer-
géncia em saude;

Considerando Lei Estadual N2 8859 de 03 de junho de 2020 e a regulamenta-
¢do do Decreto Estadual n2 47.160 de 10 de julho de 2020;




12 de Fevereiro de 2021

BIO GUAPIMIRIM 5

Considerando a manifestagdo do Presidente do Tribunal de Justi¢a nos au-
tos com Suspensdo da Execugdo n? 0036361-16.2020.8.19.0000, “DEFIRO o
pedido, com fundamento no artigo 42 da Lei n2 8.437/92, para determinar a
suspensao dos efeitos da decisdo, proferida pelo Juizo da 72 Vara de Fazenda
Publica nos autos do processo de n2 0117233-15.2020.8.19.0001, e cujo dis-
positivo esta transcrito em pdaginas acima desta decisdo, a qual deve vigorar
até o transito em julgado da decisdo de mérito na agdo principal, nos termos
do art. 49, paragrafo 92, da Lei 8.437/92.”

Considerando que o municipio criou mecanismos proprios através do Plano
Municipal de Retomada Econ6mica, com indicadores locais, com manifesta-
¢do favoravel pelo Ministério Publico do Rio de Janeiro através da Promogdo
de Saneamento contida no PA 03/2020 - MPRJ n2 2020.00240248;

Considerando o Decreto Municipal n.2 1787 de 22 de janeiro de 2021, que
mantém a situacdo de Calamidade Publica do Municipio de Guapimirim e
prorroga as medidas de enfrentamento da propagagao decorrente do Novo
Coronavirus (COVID-19);

Considerando o Decreto Municipal n2 1798 de 11 de fevereiro de 2021, pro-
ibe a realizagdo de eventos e atividades festivas comemorativas de carnaval
no municipio de Guapimirim no periodo de 12 a 17 de fevereiro de 2021 e
outras medidas;

Considerando a validade dos Decretos Municipais n2s. 1579 e 1580 ambos
de 30 de abril de 2020, que disciplinam respectivamente pelo o uso obriga-
torio de mascaras e quanto a limitagdo as cerimodnias funebres, veldrios e
sepultamentos;

Considerando o Decreto Municipal n2 1625 de 17 de julho de 2020, que
institui o programa “Turismo Consciente Guapimirim”, cria o selo “Turismo
Consciente Guapimirim” como medidas retomada da economia e de enfren-
tamento da propagagdo decorrente do novo coronavirus (covid-19);

Considerando o Decreto Legislativo n.2 05, de 16 abril de 2020, que reconhe-
ceu para fins do artigo 65 da Lei Complementar Federal n.2 101, de 04 de
maio de 2000, a ocorréncia de Estado de Calamidade Publica no Municipio
de Guapimirim;

Considerando a Lei Estadual RJ n.2 8.794, de 17 de abril de 2020 e alteragdo
através da Lei Estadual n2 9008 de 15 de setembro de 2020, Decreto Estadual
n2 47428 de 29 de dezembro de 2021, que reconhece e prorroga o Estado de
Calamidade publica em virtude da situagdo de emergéncia decorrente do
Novo Coronavirus (COVID-19), declarado pelo Decreto n.2 46.973, de 16 de
margo de 2020, no Estado do Rio de Janeiro;

Considerando a Nota Publica conjunta feita pelo Ministério Publico do Es-
tado do Rio de Janeiro, pela Defensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro,
pela Procuradoria da Republica do Rio de Janeiro e a pela Defensoria Publica
da Unido, que foram a publico manifestar apoio as medidas de restri¢do a
circulagdo de pessoas e funcionamento das atividades econdmicas, onde se
destacou 2 (duas) estratégias fundamentais: mitigagdo ou isolamento ver-
tical e supressdo ou isolamento horizontal (vide https://www.mprj.mp.br/
home/-/detalhe-noticia/visualizar/84519);

Considerando a Recomendac&o n.2 02/2020 da Coordenadoria de Saude e
Tutela Coletiva da Defensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro, ao Muni-
cipio para que implementem, imediata e integralmente, as orientagdes des-
critas na Nota Técnica GVIMS/GGTES/ANVISA n.2 04/2020, contemplando
a¢Bes minimas, sem prejuizo da adogdo imediata de outras medidas emer-
genciais necessarias para a redugao das consequéncias da pandemia, orien-
tando seus profissionais ou fiscalizando os servigos funebres;

Considerando a liminar deferida e referendada pelo Plenario do Supremo Tri-
bunal Federal (STF), em 15 de abril de 2020, na A¢do Declaratdria de Incons-
titucionalidade (ADI) n.2 6.341 MC/DF, onde se decidiu que a distribui¢do de
atribui¢Oes prevista na Medida Proviséria (MP) n.2 926, de 20 de margo de
2020, ndo afasta atos a serem praticados pelos demais entes federativos no
ambito da competéncia comum para legislar sobre satude publica (inciso II,
do artigo 23 da Constituicdo Federal de 1988);

Considerando o reconhecimento, pela Sociedade Brasileira de Pneumologia
e Tisiologia—SBPT e pela Organizagao Mundial de Saude - OMS, quanto a efi-
cacia do uso de mascara facial, como medida de redugdo da contaminagdo
pelo Sars-CoV2;

Considerando o Plano Municipal de Retomada Econdémica, abertura do
Centro de Triagem e Tratamento Covid-19, a testagem ampla da populagdo,
ampla divulgagdo nos meios de comunicagdo, medidas restritivas aplicadas
no municipio, uso de mascaras, agdes, programas e equipamentos publicos
disponibilizados no enfrentamento e inauguragdo de novo CTI com leitos de-
vidamente equipado, bem como leitos de apoio;

Considerando a necessidade de gatilhos que permitam acompanhar o cresci-

mento e ou diminui¢do dos usos de leitos de CTl e de apoio, que apresentam
indicadores favoraveis pela continuidade da bandeira verde;

Considerando a necessidade de atualizar as medidas de proibigdo para o en-
frentamento do COVID-19 em decorréncia do aumento de pessoas contami-
nadas e casos de transmissdo local, bem como a confirmagdo de ocorréncias
de mortes em varios municipios do estado, inclusive municipios confrontan-
tes;

Considerando o art. 205 da CF/88: “a educacio, direito de todos e dever do
Estado e da familia, sera promovida e incentivada com a colaboragdo da so-
ciedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o
exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho”;

Considerando que as escolas particulares atuaram de forma remota 2020,
visto que os alunos dispdem de equipamentos, plataforma e acesso a inter-
net, bem como a reunido entre os representantes das escolas privadas locais
e a Secretaria Municipal de Educagao, onde foi facultado as mesmas a reini-
ciar as atividades letivas de forma hibrida e ndo obrigatdria de presenca, dis-
ponibilizando as aulas simultaneamente de forma virtual, utilizado todos os
meios de protegdo e tecnologia, para o de inicio do ano letivo, devendo ser
monitorado o indice de evolugdo de propagacdo do Covid-19 no municipio
para a continuidade das aulas.

Considerando que a omissdo do Municipio de Guapimirim podera gerar um
grave transtorno a saude coletiva e a responsabilizacdo de seus agentes e do
préprio Estado decorrente dessa omissao;

DECRETA:

Art. 12 - Este Decreto mantém o estado de calamidade publica, e prorroga
as medidas temporarias de prevengdo ao contdgio e de enfrentamento da
emergéncia em saude publica de importancia internacional, decorrente do
Novo Coronavirus (COVID-19), na forma dos dispositivos abaixo.

Art. 22 - Qualquer servidor publico, empregado publico ou contratado por
empresa que presta servico para o Municipio de Guapimirim, que apresentar
febre ou sintomas respiratdrios (tosse seca, dor de garganta, mialgia, cefaléia
e prostracdo, dificuldade para respirar, perda de paladar, perda de olfato,
coriza e outros) passa a ser considerado um caso suspeito e devera adotar as
orientagOes especificas expedida pela Secretaria Municipal de Saude.

Paragrafo Unico - Os gestores dos contratos de prestacdo de servigos de-
verdo notificar as empresas contratadas quanto a responsabilidade destas
em adotar todos os meios necessarios para conscientizar seus funcionarios
quanto aos riscos da COVID-19 e quanto a necessidade de reportarem a
ocorréncia de sinais e sintomas da doenca, estando as empresas passiveis de
responsabilizagdo contratual em caso de omissao que resulte em prejuizo a
Administragdo Publica.

Art. 32 - Ficam suspensas as aulas por tempo indeterminado, sem prejuizo
da manutengdo do calendario recomendado pelo Ministério da Educagao,
nas unidades da rede publica de ensino, podendo ser regulamentado por ato
infralegal expedido pela Secretaria Municipal de Educagdo.

§12- As unidades de educagdo e cursos livres da rede privada poderdo iniciar
suas atividades, de forma hibrida e ndo obrigatdria, desde que obedecidas as
disposigdes e regras de distanciamento minimo de 1,5 metros (um metro e
cinquenta), uso de mascara, entre outros, podendo ser regulamentado por
ato infralegal expedido pela Secretaria Municipal de Educagao;

§29 - As salas de aula devem ter limitagdo a 50% de alunos na sua ocupagao,
e o0s espagos comuns com 30% de restrigdo no periodo de intervalo, se ocor-
rer, de todas as formas, mantendo o afastamento social. Devendo ainda,
ser observando as medidas de boas praticas recomendadas pela Organiza-
¢ao Mundial da Saude, realizar rotina de assepsia de suas dependéncias tais
como: desinfecgdo de torneiras, maganetas, corrimaos, banheiros e de suas
dependéncias, além de, disponibilizar antissépticos a base de dlcool 70% (se-
tenta por cento) para uso dos alunos e funcionarios.

§32 - E obrigatdrio aos usudrios internos e externos, a submissdo a teste de
temperatura corporal, uso de mascara, assepsia das maos e uso de tapetes
com solugdo higienizadora para limpeza dos calgados, como condigdo de
ingresso e permanéncia nas dependéncias da unidade de ensino, restando
vedado o ingresso e permanéncia de pessoas:

| - sem madscaras faciais de prote¢do pessoal e individual, que ndo atendam
o disposto nesse artigo;

Il - que apresentem alteragdo de temperatura corporal (temperatura igual
ou superior a 37,82C), ou que se recusem a se submeter a afericdo de tem-
peratura corporal;

Il - Ndo serad admitida qualquer excegdo a presente regra.
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Art. 42 - Ficam convocados todos os servidores efetivos, comissionados e
contatados do municipio para retorno as atividades nos locais de trabalho,
inclusive os da Secretaria Municipal de Educagdo - SME, lotados nas unidades
escolares e nas creches municipais.

§12 Ficam excluidos dessa convocagdo os servidores que apresentarem jus-
tificativa comprovada de ser do grupo de risco, que sera apreciado por pro-
fissional da drea medica.

§29 O ndo retorno imediato a convocagdo podera ensejar o termino imedia-
to do vinculo com o municipio, e nos casos de servidores efetivos processo
administrativo disciplinar visto a falta grave.

§32 O Servidor devera obedecer aos protocolos de saude, observando o
distanciamento minimo de seguranga, uso obrigatdrio de mascaras, uso de
alcool gel,dentro outras medidas cabiveis.

Art. 52 - De forma excepcional, com o Unico objetivo de resguardar o interes-
se da coletividade na prevengdo do contagio e no combate da propagacdo
do COVID-19, ficam proibidas, até o dia 12 de margo de 2021, as seguintes
atividades:

| - realizagdo de eventos e atividades com a presenca de publico, ainda que
previamente autorizadas, que envolvem aglomeragdo de pessoas, tais como:
evento desportivo, show, festivais, evento cientifico e afins.

I - atividades coletivas de cinema, teatro e afins;

Il - visita a pacientes diagnosticados com o COVID-19, internados na rede
publica ou privada de saude;

IV - 0 acesso de Onibus de turismo;

V - a realizagdo de eventos e atividades festivas comemorativas de Carnaval
no Municipio de Guapimirim no periodo de 12 a 17 de fevereiro de 2021,
bem como qualquer evento ou sistema de som, mével ou fixo, inclusive em
veiculos automotores, que possam causar aglomeragdo nas ruas, pragas,
estabelecimentos comerciais, escolas de samba, blocos carnavalescos, ou
situagGes afins, em ambientes abertos ou fechados ao publicos ou privados,
mesmo que previamente autorizado.

Art. 62 - De forma excepcional, com o Unico objetivo de resguardar o interes-
se da coletividade na prevengdo do contagio e no combate da propagagao
do COVID-19, ficam restringidas, até o dia 12 de margo de 2021, ou até que
haja outras medidas de flexibilizagdo, as seguintes atividades e estabeleci-
mentos da seguinte forma:

| - a circulagdo de transporte municipal publico de passageiros no Municipio
de Guapimirim, fica limitada a 50% (cinquenta por cento) de sua lotagdo, ob-
servando as boas praticas recomendadas pela Organizagdo Mundial da Sau-
de, devendo ainda realizar rotina de assepsia para desinfec¢do;

Il - supermercado, mercado, minimercado, agougue, aviario, padaria, loja de
conveniéncia, hortifruti, lanchonete, estabelecimentos comerciais com os
servigos de varejo e comercializagdo de produtos alimenticios, materiais de
limpeza e higiene pessoal, petshop e casa de ragdo, vedada a permanéncia
continuada e a aglomeragdo de pessoas nestes locais;

Il - depdsitos de dgua, gas e cesta basica, vedada a permanéncia continuada
e a aglomeragdo de pessoas nestes locais;

V- estabelecimentos destinados a venda de material de construgao, ferra-
gem e equipamentos de protegao individual, vedada a permanéncia continu-
ada e a aglomeragao de pessoas nestes locais;

V - Instituigdo Financeira, vedada a permanéncia continuada e a aglomera-
¢do de pessoas nestes locais;

VI - indUstria de 6leo e gas onshore, vedada a permanéncia continuada e a
aglomeragdo de pessoas no desempenho das atividades;

VII - funcionamento de restaurantes, bares, lanchonetes e estabelecimentos
congéneres, priorizando a retirada de alimentos no prdprio estabelecimento
e o servigo de entrega;

VIII - funcionamento de lojas que oferegcam servigos e produtos essenciais,
tais como: borracheiro, mecanica, eletricista, autopegas e congéneres, prio-
rizando servigos de entregas;

IX - Fica autorizado o funcionamento de estabelecimentos e atividades co-
merciais tais como: escritorios, lojas de rua, sendo preferencialmente em
regime de entrega, exceto os estabelecimentos comerciais de que tratam o
incisoart. 62 e o art. 82 do presente decreto, que deverdo observar as restri-
¢Oes daqueles dispositivos;

X - Fica autorizado, no periodo compreendido entre 08 (oito) horas e 22:00
(vinte e duas) horas, a abertura dos espagos destinados a celebragdo de cul-

tos religiosos., com o limite na ocupagdo em 30 % de sua capacidade, ob-
servando todas as medidas de distanciamento, obrigatoriedade de uso de
mascaras de protegdo e de higienizagdo dos ambientes, bem como, disponi-
bilizagdo de alcool gel e outros meios antissépticos;

XI - funcionamento de hotéis, pousadas e afins, além dos bares e restauran-
tes dentro dos respectivos estabelecimentos, deverdo observar as regras
estabelecidas no programa selo “TURISMO CONSCIENTE GUAPIMIRIM”, de-
vendo seguir as regras estabelecidas no Decreto Municipal 1625 de 17 de
julho de 2020;

XII - funcionamento de academias, centros de ginastica e estabelecimentos
similares, com agendamento e capacidade maxima simultdnea de 3m? por
pessoa. Excetuando-se as atividades que necessitando uso de equipamento
de dificil higienizagdo, como pneu e corda naval nas atividades de Crossfit.
Permanecem suspensas as saunas, kidsroom e spa.

Xlll — a realizagdo de eventos sociais em ambientes como salGes e casas de
festas, desde que assegurada a contengdo do acesso ao interior do estabele-
cimento, respeitando-se o limite de 1/3 do limite de capacidade total do lo-
cal, limitando-se a capacidade méaxima de 150 pessoas. Deve-se evitar aglo-
meracao, respeitando a distancia minima de 1,5 metros (um metro e meio)
entre as pessoas, inclusive nas areas de acesso, bem como sejam adotados
os demais protocolos sanitarios;

XIV — a realizagdo de atividades esportivas individuais ao ar livre, preferen-
cialmente préximo a sua residéncia. Podera ainda, a Secretaria de Saude
através de resolugdo propria, autorizar gradualmente as atividades esporti-
vas, incluindo as coletivas desenvolvidas pelo poder executivo preferencial-
mente ao ar livre;

XV - Permitida visitagdo aos pontos e locais de interesse turistico, vetada per-
manéncia, desde que limitado acesso ao publico a 50% (cinquenta por cento)
da sua capacidade lotagdo, no horario das 08 horas as 20 horas;

XVI—A utilizagdo de areas comuns em condominios, hotéis, pousadas e afins
tais como saldo de festas, academia, saldo de jogos e piscinas, devem ser
restritas a 30 % da ocupagdo, observando as medidas de boas préticas reco-
mendadas pela Organizagdo Mundial da Satide, realizar rotina de assepsia de
suas dependéncias e disponibilizar antissépticos a base de dlcool 70% (seten-
ta por cento) para uso dos usuarios, podendo ser utilizados no periodo entre
6 (seis) horas as 22 (vinte e duas) horas.

§12- As medidas constantes no inciso | deste artigo nao se aplicam ao sis-
tema ferroviario e aquaviario, conforme Decreto Estadual n.2 47026, de 13
de abril de 2020, e demais alteragdes posteriores, bem como o transporte
intermunicipal conforme Decreto Estadual n.2 47108 de 05 de junho de 2020
e posteriores alteragdes.

§29 - Para fins deste Decreto, considera-se Instituigdo Financeira: banco
oficial ou privado, sociedade de crédito, associacdo de poupanca, agéncia,
posto de atendimento, lotéricas, setor de compensagdo, subagéncia, segdo,
cooperativa singular de crédito.

§39 - O atendimento presencial nas Instituigdes Financeiras sera limitado a
ocupagdo maxima de 30% (trinta por cento) da capacidade fisica do local.

§4¢2 - O funcionamento de restaurantes, bares, lanchonetes e estabelecimen-
tos congéneres, limitando o atendimento ao publico a 30% (trinta por cento)
da sua capacidade de lotagdo, com a normalidade de entrega e retirada de
alimentos no proprio estabelecimento.

§ 52- Fica limitado o consumo de bebida alcodlica de forma a coibir aglome-
ragdo, em todos os estabelecimentos comerciais do municipio, em especial
os constantes nos incisos Il e VIl deste artigo, sendo priorizada, a venda, re-
tirada e delivery.

§62 - O atendimento dos clientes no interior das lojas, estabelecimentos e
atividades comereciais citadas nos incisos Il, lIl, IV, VIl e IX deste artigo, ficam
restritas ao nimero equivalente de atendentes presentes.

§79 - No caso de supermercados, mercados constantes nos incisos Il deste
artigo, ficam limitados a ocupacdo de clientes no interior do estabelecimen-
to a 4 (quatro) vezes o niumero de caixas.

§82- A fila de clientes, ocorrida na area externa, decorrente do atendimen-
to, devera ser organizada pelos respectivos estabelecimentos, que deverdo
destacar funcionario para organiza-la de forma linear e com espago entre as
pessoas de, no minimo, 2 (dois) metros.

§92 - As vedagBes de permanéncia continuada e aglomeragdo de pessoas
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nos estabelecimentos e nas atividades deste artigo, é de responsabilidade
exclusiva da pessoa juridica responsével pelo estabelecimento ou atividade,
bem como seus sdcios, administradores, diretores e gerentes.

§102 - Os estabelecimentos e atividades citados neste artigo deverdo obser-
var as boas praticas recomendadas pela Organizagdo Mundial da Saude e,
ainda, realizar rotina de assepsia para desinfecgdo de torneiras, maganetas,
banheiros e de suas dependéncias, além de disponibilizar equipamento de
protegdo individual e antissépticos a base de alcool 70% (setenta por cento)
para uso do publico em geral.

§119 - Os estabelecimentos e atividades citados nos incisos Il e VIl deste arti-
go poderdo funcionar entre 6 (seis) horas e 21:30 (vinte e uma e trinta) horas.

§122 - As atividades citadas noinciso IV, VIl e IX deste artigo poderdo funcio-
nar entre 7 (sete) horas e 18(dezoito) horas, com excegdo de auto escolas que
poderdo funcionar até as 21 (vinte e uma) horas.

§139 - O sistema de rodizio de funcionamento 24 (vinte e quatro) horas das
farmacias no Municipio continua vigorando.

Art. 72 - Fica limitada a circulagdo de pessoas no Municipio de Guapimirim,
da seguinte forma:

| - proibigdo de circulagdo de pessoas no Municipio de Guapimirim, de qual-
quer forma, no periodo das 23 (vinte e trés) horas as 6 (seis) horas, exce-
to agentes de saude, seguranca, servidores da assisténcia social e direitos
humanos, funcionarios das concessionarias e permissionarias de servigo pu-
blico e terceirizados de servigos essenciais, que estejam em seu hordério de
trabalho, pessoas em caso de urgéncia/emergéncia e servicos de entregas;

Il - o Poder Publico Municipal manterd ou instalara barreiras nas entradas e
saidas do Municipio, ou em qualquer via que seja necessario, onde a entra-
da e saida devera ser justificada, exceto para agentes de saude, seguranca,
servidores da assisténcia social e direitos humanos, funcionarios das con-
cessionarias e permissionarias de servigo publico e terceirizados de servigos
essenciais, que estejam em horario de trabalho, pessoas em caso urgéncia/
emergeéncia e servicos de entregas.

Art. 82 - Determina-se o funcionamento dos servigos de saude publica e
privada, assisténcia social e direitos humanos, bem como: hospital, clinica,
laboratdrio, farmacias e estabelecimentos congéneres.

Art. 92 - Fica proibido o uso do passe livre de estudantes enquanto perdurar
a medida de suspensdo das aulas.

Art. 10 - As Secretarias Municipais e os demais 6rgdos integrantes da Ad-
ministragcdo Publica Municipal poderao expedir atos infralegais em conjunto
com a Secretaria Municipal de Saude para regulamentar o presente Decreto,
nos limites de suas atribuicoes.

Art. 11 - Determina-se a avaliagdo da suspensdo total ou parcial do gozo de
férias dos servidores das Secretarias Municipais de Assisténcia Social e Direi-
tos Humanos, Saude, e de Seguranga, Ordem Publica e Defesa Civil, a fim de
gue ndo se comprometam as medidas de prevencgao.

Art. 12 - A fiscalizagdo do cumprimento das determinagdes deste Decreto
se dara pelas Secretarias Municipais de Seguranca, Ordem Publica e Defesa
Civil, e de Saude.

Art. 13— O municipio podera rever o decreto a qualquer momento em virtu-
de de aumento de ocupacao nos leitos de CTl, devendo cessar a flexibilidade
em indices superiores a 80% em leitos de CTI e de apoio, conforme “Plano
Municipal de Retomada da Economia”.

Art. 14 - A falta injustificada do servidor publico, do empregado publico e
do contratado por tempo determinado que trabalhe nos servigos essenciais,
como, por exemplo, saude e seguranga, assisténcia social sera considerada
falta gravissima, com a penalidade de demissdo sumaria.

Art. 15 - Em caso de descumprimento das medidas previstas neste Decreto,
as autoridades competentes devem apurar as eventuais praticas de infra-
¢Oes administrativas previstas na Lei Complementar Municipal n.2 20, de 21
de fevereiro de 2017, e no artigo 10 da Lei Federal n.2 6.437, de 20 de agosto
de 1977, bem como do crime previsto no artigo 268 do Codigo Penal.

Art. 16 - Este Decreto entra em vigor a contar da sua publica¢do, ficando
revogadas todas disposi¢des em contrario.

Guapimirim, 12 de fevereiro de 2021.

MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ
Prefeita Municipal

BIO GUAPIMIRIM

CIDADE DE

GUAPIMIRIM
/7430/00«0 w}ﬁ/}/

CIDADE DE

GUAPIMIRIM
ﬂoﬁafm M;M/

7




CIDADE DE

GUAPIMIRIM
Ooﬁo/ooq/o M}Zfa/}/

BOLETIM
INFORMATIVO

www.guapimirim.rj.gov.br GUAPIMIRIM




		2021-02-12T17:58:45-0300
	MARINA PEREIRA DA ROCHA FERNANDEZ:13478151716




